19.05.2024 Projekt ,@IterEgo"

Projekt ,,@IlterEgo"

Administrator Data publikacji: 08.09.2014

Projekt ,@IterEgo"

Projekt @IterEgo byt inicjatywa majaca na celu przeciwdziatanie bezrobociu kobiet i mezczyzn samotnie
wychowujgcych dzieci lub sprawujgcych opieke nad osobami zaleznymi. Stanowit on propozycje nowych
rozwigzan na rzecz przetamania biernosci zawodowej beneficjentéw projektu, poprawy ich mobilnosci
zawodowej, przy jednoczesnym godzeniu zycia rodzinnego i zawodowego.

W ramach projektu utworzono Centrum Promocji Pracy (CPP). W celu sprecyzowania zapotrzebowania
na konkretne zawody, ustugi i kwalifikacje na lokalnym rynku pracy zostaty przeprowadzone badania
wsrod pracodawcow. Podobne dziatania skierowane zostaty do grupy docelowej, ktéra dodatkowo
zostata przebadana przez doradcéw zawodowych i psychologdw w celu zidentyfikowania gtéwnych
barier wejscia na rynek pracy z punktu widzenia beneficjentéw. Projekt zaktadat rowniez powstanie
Opiekunczego Osrodka Rehabilitacji i Integracji (ORil), ktory zapewniat opieke nad podopiecznymi
beneficjentow.

Partnerzy projektu:

1.Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Okregowy w Lublinie (Administrator Partnerstwa),
2. Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie,

3. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie,

4. Lubelskie Forum Pracodawcdw,

5. LECHAA sp. z 0.0. - firma konsultingowa,

6. Miedzywojewddzka Ustugowa Spétdzielnia Inwalidow,

7. Uniwersytet Marii Curie Sktodowskiej w Lublinie,

8. Telewizja Polska - Oddziat w Lublinie.

Zadania WUP w Lublinie w ramach projektu to m. in.: upowszechnianie elastycznych form zatrudnienia,
zapewnienie wsparcia merytorycznego przy badaniach rynku pracy oraz przy opracowywaniu skryptu o
zastosowaniu i wdrozeniu elastycznych form zatrudnienia, a takze nadzér merytoryczny nad
monitoringiem i ewaluacjg projektu, udostepnienie danych statystycznych dotyczgcych rynku pracy na
potrzeby CPP, zapewnienie przeptywu informacji o realizowanych przedsiewzieciach dotyczacych
ograniczenia bezrobocia i jego negatywnych skutkéw, zapewnienie przeptywu informacji o tworzeniu
nowych miejsc pracy i projektach dotyczgcych rozwoju zasobdéw ludzkich, zapewnienie wsparcia
merytorycznego doradcom zawodowym w CPP.

W ramach projektu zostata zawigzana wspétpraca ponadnarodowa z partnerami z Czech, totwy, Frangji i

Hiszpanii w celu wspdtpracy i wymiany doswiadczen i wiedzy w zakresie tworzonych osrodkéw oraz
wyréwnywania szans pomiedzy kobietami a mezczyznami na rynku pracy.
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