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|. Dziatalnos¢ instytucji szkoleniowych w wojewddztwie lubelskim w 2017 roku

Analiza dziatalnosci instytucji szkoleniowych w wojewddztwie lubelskim, aktywnych w okresie od 1
stycznia do 31 grudnia 2017 roku, zostata opracowana na podstawie danych z raportu STOR-RIS.
Instytucje szkoleniowe majg obowigzek informowac¢ Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie o
kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym, aktualizujgc dane do 31
stycznia kolejnego roku kalendarzowego.

Na poczatku 2017 roku pracownicy Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w WUP w
Lublinie, na podstawie ztozonych wnioskéw o kontynuacje dziatalnosci przeprowadzili aktualizacje
danych instytucji szkoleniowych, w tym oferty szkoleniowej na 2017 r. Wnioski do RIS o kontynuacje
dziatalnosci ztozyto 536 instytucji. Z powodu niepowiadomienia WUP w Lublinie o kontynuowaniu
dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym 157 instytucji zostato wykreslonych z rejestru
(o0 11 wiecej niz w 2016r.). W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych uzyskato 127 instytucji szkoleniowych, to o 22 instytucje wiecej niz w roku poprzednim.
Whioski o wykreslenie z rejestru ztozyty 3 instytucje szkoleniowe, 1 podmiot wnioskowato ponowne
nadanie statusu instytucja" aktywna," Wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r. w wojewddztwie lubelskim,
liczba aktywnych instytucji szkoleniowych wynosita 625 ( 756 tgcznie z oddziatami i filiami). Ogétem w
kraju, na koniec 2017 roku zarejestrowanych w RIS byto 14307 instytucji szkoleniowych.

II. Liczba instytucji szkoleniowych w wojewddztwie lubelskim (tacznie z oddziatami i filiami) w podziale
na instytucje publiczne i niepubliczne.

Wsrod zarejestrowanych w wojewddztwie lubelskim instytucji szkoleniowych 709 okreslito swdj status
jako instytucja ,,niepubliczna" a 47 jako instytucja ,publiczna."

lll. Forma organizacyjna instytucji szkoleniowej

Forma organizacyjna wynika z podstawy prawnej funkcjonowania instytucji i jej dokumentdéw
zatozycielskich. W wojewddztwie lubelskim ustugi szkoleniowe oferujg w przewazajacej liczbie instytucje
szkoleniowe prowadzone przez osoby fizyczne. Duzg grupe wsrdd instytucji szkoleniowych stanowia
stowarzyszenia, fundacje, spotki, oraz inne osoby prawne w tym ZDZ.

W 2017 roku w ogdlnej liczbie zarejestrowanych instytucji szkoleniowych:

385 to instytucje prowadzone przez osoby fizyczne w formie dziatalnosci gospodarczej
273 instytucji to stowarzyszenia, fundacje, spoétki, oraz inne osoby prawne

48 zarejestrowanych instytucji reprezentowato inng forme organizacyjng

22 instytucje to placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego
13 instytucji to szkoty wyzsze/kolegia

5 instytucji to szkoty ponadgimnazjalne: $rednie, policealne

5 instytucji to osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego

1 podmiot to zaktad pracy

1 instytucja to placdwka naukowa, naukowo-badawcza, osrodek badawczo-rozwojowy.
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Wiele instytucji szkoleniowych, ktére uzyskaty wpis do RIS posiada réwniez wpis do ewidencji szkot i
placowek niepublicznych, prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego. W 2017 roku wpis do
ewidencji szkét i placéwek niepublicznych, posiadato 100 instytucji, co w poréwnaniu z 2016 rokiem
oznacza o 5 wpisow wiecej.

Cérodki doksztatcaniai

; iy i Sijkw : doskonalenia
wyisze/kolegium,  ponadgimnazjaine: zawodoweso: 5
13 srednie, policealne:s ;
Zaktady pracy; 1 Placowka naukowa,

Placowki ksztatcenia
ustawicznego,
placowki ksztatcenia
praktycznego; 22

naukowo-badawcza,
osrodek badawczo-
rozwojowy; 1

Innaforma
;48
. Osobyfizyczne; 385
Stowarzyszenia,
fundacje, spotki, inne
oscoby prawnew tym
Zaktady Doskonalenia
Zawodowego, 273

W Osoby fizyczne
B Stowarzy = enia, fundacje, spotkl, nne osoby prawnew tym Zakfady Doskonalkenia Zawodowesg o,
d Innaforma
B Placowki ksztdcenia ustawicznezo, placowki ksmatcenia praktycznezo
& Szkoty wyiszelkolezium,
Szkoty ponadgimnazjaine: Sednie, policesine

Wykres. Instytucje szkoleniowe wg formy prawnej prowadzonej dziatalnosci w 2017r.

IV. Liczba instytucji szkoleniowych (gcznie z oddziatami i filiami) posiadajacych akredytacje lub znak
jakosci

Akredytacja lub znak jako$ci jest potwierdzeniem wysokiego standardu jakosci swiadczonych ustug. W
2017 roku sposréd instytucji zarejestrowanych w woj. lubelskim, 152 zadeklarowato, ze posiada
akredytacje kuratora oswiaty lub inny certyfikat jakosci Swiadczonych ustug. Na stronie internetowe;j
Polskiego Centrum Akredytacji: www.pca.gov.p/ mozna sprawdzic, czy certyfikat wydata upowazniona
do tego instytucja, podane sg tam akredytowane instytucje certyfikujgce, wedtug obszardow ich
dziatania.

Instytucje szkoleniowe majg mozliwos$¢ uzyskaé wpis do Bazy Ustug Rozwojowych dostepnej na portalu
uslugirozwojowe.parp.gov.pl. Jednym z kryteridw warunkujgcych wpis do Bazy Ustug Rozwojowych jest
posiadanie stosownego certyfikatu lub dokumentu potwierdzajgcego akredytacje, oznaczajgcego
spetnienie przez podmiot wymagan w zakresie systemu zapewnienia jakosci ustug. Baza Ustug
Rozwojowych jest ogdlnodostepng, bezptatng platforma zawierajgcg oferty ustug rozwojowych
Swiadczonych w zréznicowanej formie np.: szkolen, kurséw zawodowych, doradztwa, studiow
podyplomowych, mentoringu czy coachingu.

V. Liczba szkoler w uktadzie wojewddzkim wg tematyki prowadzonych szkoler z uwzglednieniem
obszaru szkolenia

Przyjete w RIS obszary szkolenia sg tozsame z obszarami szkolenia uwzglednianymi w statystyce
publicznej szkolen bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Dla potrzeb ewidencji instytucji szkoleniowych
przyjeto klasyfikacje ofert wedtug kategorii 34 obszaréw tematycznych. Zasadg powinno by¢
klasyfikowanie oferty szkoleniowej ze wzgledu na zakres tresci programu, a nie ze wzgledu na
adresatéw szkolenia. Zawéd uczestnikdw moze by¢ podstawg klasyfikowania wéweczas, gdy instytucja
tematyke szkolenia definiuje przez odwotanie sie do zawodu.

Tematyka prezentowanych przez instytucje szkoleniowe poszczegdinych obszaréw szkolen w 2017 roku
i liczba szkolen przedstawia sie nastepujaco:
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rozwdéj osobowosci i kariery zawodowej — 1201

ustugi transportowe w tym kursy na prawo jazdy — 1148

szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu — 1135

jezyki obce — 1021

zarzadzanie i administrowanie — 782

sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami — 675

rachunkowos$¢, ksiegowos¢, bankowosé, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna — 579
opieka zdrowotna — 531

architektura i budownictwo — 500

ustugi fryzjerskie, kosmetyczne — 452

technika i handel artykutami technicznymi, w tym : mechanika, metalurgia, energetyka elektryka,
elektronika, telekomunikacja miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow — 432
prawo — 419

sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne - 305

szkolenia BHP — 293

ustugi gastronomiczne — 279

opieka spoteczna, w tym: opieka nad osobami niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi,
wolontariat — 263

prace sekretarskie i biurowe - 196

nauki humanistyczne i spoteczne, w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, etnologia,
geografia — 196

ochrona wiasnosci i oséb —129

ochrona srodowiska — 127

ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja - 125

rolnictwo, lesnictwo i rybotéwstwo - 109

gornictwo i przetwoérstwo przemystowe, w tym przemyst lekki i spozywczy — 92

inne obszary szkolen - 66

ustugi krawieckie, obuwnicze — 48

pozostate ustugi — 40

ustugi stolarskie, szklarskie — 39

nauki o zyciu i nauki przyrodnicze, w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka — 39
podstawowe programy ogolne, w tym: ksztatcenie umiejetnosci pisania, czytania i liczenia - 35
dziennikarstwo informacja naukowo-techniczna — 23

matematyka i statystyka — 20

weterynaria— 19

VI. Badanie jakosci/efektywnosci szkoleri
W wojewddztwie lubelskim 703 instytucje szkoleniowe (tgcznie z oddziatami i filiami) wykazaty, ze w
2017 roku prowadzity badanie jakosci/efektywnosci szkolen.

VII. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewddztwa lubelskiego w 2017 r.
Wiele aktywnych instytucji szkoleniowych swoje siedziby posiada na obszarze miasta Lublin. Niektore
instytucje szkoleniowe prowadzg dziatalnos$¢ szkoleniowg réwniez w oddziatach lub filiach w innych
miejscowosciach wojewddztwa. Poza m. Lublin (powiat lubelski grodzki), w ktérym siedzibe wykazato
377 instytucji szkoleniowych, a w powiecie lubelskim ziemskim 38 instytucji, najwiecej aktywnych
instytucji szkoleniowych byto w powiecie chetmskim grodzkim — m. Chetm 45 podmiotéw, oraz w
powiecie zamojskim grodzkim — m. Zamosc¢ 44 instytucje. W powiecie bialskim grodzkim m. Biata
Podlaska swoja siedzibe posiadato 25 instytucji szkoleniowych.

Tabela. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewddztwa lubelskiego w 2017 roku,
w okresie od 01-01-2017 do 31-12-2017r

Powiaty wojewddztwa lubelskiego Liczba instytucji szkoleniowych

bialski grodzki
m. Biata Podlaska

25

bialski ziemski 8
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bitgorajski 17
chetmski grodzki 45
m. Chetm

chetmski ziemski 4
hrubieszowski 15
lianowski 5
krasnicki 18
krasnostawski 11
lubartowski 16
lubelski grodzki m. Lublin 377
lubelski ziemski 38
teczynski 8
lubelski ziemski 38
teczynski 8
tukowski 11
opolski 7
parczewski 4
putawski 30
radzynski 8
rycki 12
swidnicki 23
tomaszowski 11
wtodawski 10
zamojski grodzki m. Zamos¢ 44
zamojski ziemski 9

Od poczatku funkcjonowania rejestru tj. od 2004 roku mozemy zaobserwowac dynamike wzrostu
wpiséw do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. Najliczniejszg grupe stanowig instytucje szkoleniowe
posiadajgce status aktywnej instytucji w latach 2012-2017. W tym okresie we wszystkich powiatach
wojewddztwa lubelskiego mozemy zaobserwowac wzrost liczby wpisdw instytucji szkoleniowych do RIS.
Rejestracja umozliwita lokalnym instytucjom szkoleniowym ogdlnopolskie zaprezentowanie ich oferty
szkoleniowej, skierowanej do oséb bearobotnych, poszukujgcych pracy oraz potencjalnych klientéw
komercyjnych.

2017r. 756;

H012r. - 735
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w2012 2013 w2014 w2015 w2016 w2017

Wykres. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewddztwa lubelskiego (facznie z
oddziatami i filiami) w latach 2012-2017.

IX. Podsumowanie i wnioski. Profil instytucji szkoleniowej wpisanej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
w wojewddztwie lubelskim.

Na podstawie danych zawartych w RIS mozna okresli¢ typowy profil instytucji szkoleniowej posiadajacej
siedzibe na terenie wojewddztwa lubelskiego w 2017 roku. To instytucja szkoleniowa, ktérag mozna
scharakteryzowa¢ jako:

® instytucje niepubliczng
® prowadzong przez osobe fizyczng, w formie wykonywanej dziatalnosci gospodarczej
® oferujgcej szkolenia jako podstawowg forme edukacji pozaszkolnej.

Na podstawie informacji zawartych we wnioskach aktualizacyjnych ztozonych w 2017 roku popularnymi
obszarami szkolen byty :

® Rozwdj osobowosci i kariery zawodowej - najczesciej pojawiajace sie w tym obszarze
tematycznym szkolenia to: Zarzadzanie czasem, Trening interpersonalny, Przeciwdziatanie
wypaleniu zawodowemu;

® Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztafceniu - w tym obszarze interesujaca oferte stanowity kursy
instruktorskie np. Instruktor sportu, Kurs animatora czasu wolnego;

® Jezyki obce - wsrdd ofert instytucji szkoleniowych realizujgcych szkolenia z tego obszaru 100
instytucji oferowato szkolenia z jezyka angielskiego, 55 podmiotéw z jezyka niemieckiego. Kurs
jezyka ukrainskiego w ofercie szkoleniowej posiadato 6 instytucji, 2 proponowaty szkolenie z
jezyka chinskiego, 3 z jezyka norweskiego;

® Ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy - kursy z tego obszaru oferowato 30 instytucji
szkoleniowych;

® Informatyka i wykorzystanie komputeréw —az 160 instytucji szkoleniowych proponowato
szkolenia z tego obszaru, miato to zapewne zwigzek z zapotrzebowaniem na kwalifikacje zwigzane
z ofertami pracy z branzy IT na rynku pracy.

Wielofunkcyjnosé aplikacji RIS pozwala na uzyskanie obszernej informacji na temat konkretnej instytucji
szkoleniowej i jej aktualnej oferty szkoleniowe]. Dostep do Rejestru Instytucji Szkoleniowych znajduje sie
na portalu STOR - System Teleinformatyczny Obstfugi Rejestrow PSZ, stor.praca.gov.pl oraz na stronie
internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie: wuplublin.praca.gov.pl.

Opracowanie na podstawie danych z raportu wygenerowanego z Systemu Teleinformatycznego Obstugi
Rejestréw STOR — RIS, dotyczacego instytucji szkoleniowych aktywnych w okresie od 01-01-2017 r. do
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31-12-2017 roku.
Opracowata: Urszula Radajewska-Sagan - starszy inspektor wojewddzki ds. rejestrow.
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