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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Operator maszyny papierniczej 817104

1.2.Nazwy zwyczajowe zawodu

e Maszynista maszyny papierniczej.

e Operator zmianowy.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8171 Pulp and papermaking plant operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujgcy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddow na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Zdzistaw Dylor — Emeryt — byty pracownik PHP Polski Tyton S.A., Radom.
e Maciej Marynowski — Ekspert niezalezny, Gdansk.
e Halina Zwolska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:
e Andrzej Suszek — Centrum Ksztatcenia Zawodowego, Swidnica.
e Grzegorz Zukowski — Schumacher Packaging Sp. z 0.0., Grudzigdz.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Piotr Marcinkowski — Stowarzyszenie Papiernikow Polskich, todz.
e (Czestawa Sonta — Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego Poligraféw, Warszawa.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPIS ZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Operator maszyny papierniczej® przygotowuje i obstuguje maszyny stuzace do przetwarzania masy
Qapierniczei5 oraz makulatury na wstege papieru. Operator maszyny papierniczej wykonuje proste
prace w zakresie konserwacji maszyn®.

2.2.0pis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Podstawowym celem pracy operatora maszyny papierniczej jest obstuga maszyn, utrzymanie ich
w petnej sprawnosci eksploatacyjnej poprzez konserwacje i drobne naprawy oraz staty nadzér nad
maszynami w trakcie procesu produkcyjnego papieru.

Operator maszyny papierniczej postuguje sie dokumentacjg techniczng', sprawdza jako$é masy
papierniczej oraz surowcow pomocniczych przeznaczonych do produkcji pod wzgledem zgodnosci
zinstrukcja i technologia. W pracy korzysta réwniez z dokumentacji_techniczno-ruchowej’ (DTR)
producentéw maszyn papierniczych.

Sposoby wykonywania pracy

Operator maszyny papierniczej wykonuje prace z wykorzystaniem metod, technik

i procedur zwigzanych m.in. z:

— przygotowaniem surowcow do produkcji masy papierniczej (celuloza, makulatura, wypetniacze,
regulatory pH, srodki przeciwpienne i inne pomocnicze srodki chemiczne wymagane dla procesu),

— przygotowaniem masy papierniczej z celulozy lub makulatury,

— uruchamianiem i przygotowaniem do procesu produkcyjnego maszyny papierniczej,

— przewijaniem i przecinaniem tamboru™ w celu uzyskania rolek o wymiarach handlowych
i tatwych do transportu,

— nawijaniem wstegi dla uformowania tamboru (rola zbiorcza),

— etykietowaniem, znakowaniem oraz pakowaniem wraz z zabezpieczeniem do dalszego
transportu,

— ocenianiem stanu technicznego linii produkcyjnej oraz maszyn wspdtpracujgcych oraz
raportowaniu nieprawidtowosci do dziatu utrzymania ruchu,

— raportowaniem problemdéw technologicznych (wptywajacych na jakos¢ produkowanego papieru
i surowcow) do bezposredniego przetozonego,

— utrzymaniem maszyny i miejsca pracy w czystosci zaréwno w ciggu catej zmiany, jak i na jej
zakonczenie, przy przekazaniu stanowiska zmiennikowi,

— wprowadzaniem do maszyn parametréw ich pracy zgodnie z dokumentacjg technologiczng,

— sprawdzaniem stanu technicznego oprzyrzagdowania maszyn,

— konserwowaniem maszyn papierniczych,

— zglaszaniem do dziatu utrzymania ruchu nieprawidtowosci w dziataniu maszyn.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Operator maszyny papierniczej wiekszo$¢ czasu pracy spedza w pozycji siedzacej,
w klimatyzowanym pomieszczeniu, zwanym sterownig lub pulpitem sterowniczym. Czesciowo jednak
pracuje poza sterownig w halach produkcyjnych, najczesciej nieklimatyzowanych. Pomieszczenia,
gdzie wykonywana jest praca, posiadajg zazwyczaj dobre oswietlenie dzienne i/lub sztuczne. Praca
poza sterownig wykonywana jest z reguty na stojgco lub w pozycji wymuszonej, w warunkach
narazenia na nadmierny hatas. Pracownik wykonujacy prace wyposazony jest w ubranie robocze,
ochronniki stuchu, a czesto rowniez w rekawice robocze, buty ochronne i okulary ochronne.

Operator maszyny papierniczej pracuje w hatasie o duzym natezeniu, dlatego wymogiem
stanowiskowym jest praca w ochronnikach stuchu. Coraz czesciej producenci papieru inwestujg
w interkomy stuchawkowe, ktére jednoczesnie dobrze izolujg od hatasu i zapewniajg ciggty w petni
zrozumiaty kontakt wszystkich wspétpracujgcych oséb, obstugujgcych linie produkcyjng. Istotnym
zagrozeniem jest kontakt z nagrzanymi powierzchniami oraz parg pod cisnieniem wykorzystywang
jako nosnik ciepta, dlatego nieodzowna jest praca w odziezy ochronnej i stosowanie rekawic
ochronnych przy niektérych czynnosciach. Dobrg i czestg praktyka jest stosowanie okularéw
ochronnych. W zwigzku z transportowaniem duzych i ciezkich rol papieru wymogiem jest réwniez
stosowanie obuwia ochronnego odpornego na uderzenie i zgniatanie (przyszwa kompozytowa,
rzadko blaszana).

Maszyna papiernicza jest urzgdzeniem wysokim, czasem powyzej 6 m. Jest jednak wyposazona
w podesty, wygrodzenia i bariery dla bezpiecznego poruszania sie w trakcie obstugi. W procesie
wytwarzania papieru duzy udziat ma transportowanie duzych rol — jak tambor oraz mniejszych —
powstatych z jego rozciecia. Wykorzystuje sie do tego celu rozmaite suwnice, dzwigniki oraz inne
urzadzenia do transportu pionowego i poziomego. Wymaga to od osdb uczestniczgcych w procesie
wytwarzania papieru, w tym réwniez operatoréw zachowania szczegdlnej ostroznosci
i bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznej pracy w otoczeniu urzadzen diwigowych i im
podobnych.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator maszyny papierniczej w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:
—  rozwtdkniacze®,

- miyny/,

— sita Qagierniczeg,

- filce?,

— suszarki,

— zestawy narzedzi podrecznych (torby narzedziowe).

Organizacja pracy

Operator maszyny papierniczej w zaleznosci od miejsca pracy, zakresu wykonywanych zadan
i organizacji pracy w zaktadzie produkcyjnym moze pracowac indywidualnie lub zespotowo. Obstugg
maszyny papierniczej zajmuje sie zespodt liczacy od kilku do kilkunastu oséb, zaleznie od wielkosci
maszyny i zaktadu. Przewodzi mu operator gtdwny, zwany niekiedy liderem procesu. Praca
podzielona jest stanowiskowo, lecz dla efektywnej wspdtpracy konieczna jest biegta znajomosé
catego procesu wytwoérczego przez wszystkich cztonkéw zespotu. Praca operatora maszyny
papierniczej odbywa sie zwykle w systemie tréjzmianowym (w wymiarze 8 godzin dziennie), gdyz
linia pracuje non stop, z wyjgtkiem zaplanowanych przestojéw oraz awarii.
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Bezposrednim przetozonym operatora maszyn papierniczych jest brygadzista lub kierownik. Bywa
tez, ze jest nim gtéwny operator maszyny papiernicze;j.

W przypadkach, kiedy praca nie moze byé przerwana ze wzgledu np. na warunki technologiczne,
dopuszczalny jest dodatkowo system organizacji pracy w ruchu ciggtym.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy czfowieka

Operator maszyny papierniczej w trakcie wykonywania pracy narazony jest m.in. na:

— urazy mechaniczne (zmiazdzenia, skaleczenia, sttuczenia spowodowane przez ruchome oraz
wirujgce cze$ci maszyn),

— zagrozenia chemiczne (ze wzgledu na sktadniki uzywanych klejow, srodkéw myjgcych, ktére
moga wywotaé np. zatrucia),

— pyt z papieru oraz proszku wykorzystywanego przeciw odcigganiu farb,

— poparzenia (kontakt z gorgcymi czeSciami maszyn, klejami),

— upadki, ztamania (Sliskie, nieréwne powierzchnie — praca na trapach i podestach na rdinej
wysokosci),

— przegrzanie organizmu,

— hatas maszyn i narzedzi.

W pracy operatora maszyny papierniczej wystepuje tez ryzyko porazenia pragdem elektrycznym czy
wybuchu pozaru. Pracownik zobowigzany jest do przestrzegania przepisow: ochrony
przeciwpozarowej, BHP i ochrony Srodowiska, wtasciwych dla eksploatacji maszyn.

2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd operator maszyny papierniczej wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— 0goblna wydolnosc fizyczna,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ narzagdow rownowagi,

— sprawnosc¢ ukfadu kostno-stawowego;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— ostro$é¢ wzroku,

— ostrosé stuchu,

— rozrdznianie barw,

— zmyst rGwnowagi,

— szybki refleks,

— zrecznosé rak;

w kategorii sprawnosci i zdolnoSci
— zdolnos¢ koncentracji uwagi,
— podzielno$é uwagi,

— wyobraznia przestrzenna,

— uzdolnienia techniczne,

— rozumowanie logiczne;

w kategorii cech osobowosciowych
— gotowos¢ do wspdtdziatania,
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— samodzielnosg,

— samokontrola,

— rzetelnosc,

— doktadnosé,

— gotowo$¢ do pracy w szybkim tempie,

— gotowosé do pracy indywidualnej,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,
— dbatos¢ o jakos¢ pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4.Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Do podjecia pracy w zawodzie operator maszyny papierniczej wymagany jest ogdlny dobry stan
zdrowia, sprawnosc fizyczna konczyn gérnych i dolnych, dobry wzrok, stuch, duza sprawnos¢ uktadu
oddechowego i uktadu krazenia. Pod wzgledem wydatku energetycznego praca w tym zawodzie
nalezy do prac srednio ciezkich. Nie wystepujg w niej specyficzne obcigzenia umystowe.

Do przeciwwskazan uniemozliwiajgcych prace w zawodzie operatora maszyny papierniczej mozna
zaliczy¢:

— zaburzenia réwnowagi,

— epilepsjg,

— choroby ograniczajgce sprawnos¢ ruchowg i manualng,
— choroby ukfadu krazenia,

— wady serca,

— wady wzroku i stuchu niepoddajgce sie korekgji,

— daltonizm,

— choroby skory,

— choroby uktadu oddechowego,

— niektére choroby psychiczne.

Operator maszyny papierniczej narazony jest na obcigzenia statyczne podczas przyjmowania
wymuszonej pozycji ciata przy obstudze maszyny oraz obcigzenia dynamiczne podczas wykonywania
recznych prac transportowych.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie operator maszyny papierniczej preferowane jest

wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa)
w zawodach o profilu poligraficznym lub mechanicznym.

Pracodawcy preferujg osoby, ktére ukonczyty ksztatcenie i potwierdzity kwalifikacje zawodowe
w zawodach szkolnych (pokrewnych), takich jak: introligator, mechanik-monter maszyn i urzadzen
oraz technik papiernictwa.
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Alternatywne wyksztatcenie mozna uzyskaé na drodze rzemieslniczego przygotowania zawodowego
w zawodach pokrewnych introligator lub mechanik-monter maszyn i urzagdzen.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

W zawodzie operator maszyny papierniczej nie jest wymagane posiadanie tytutéw zawodowych,

kwalifikacji i szczegélnych uprawnien. Jednakze podjecie pracy w tym zawodzie utatwia:

— posiadanie dyplomu potwierdzajacego petne kwalifikacje zawodowe wyodrebnione w zawodach
pokrewnych (szkolnych) introligator, mechanik-monter maszyn i urzadzed Ilub technik
papiernictwa, uzyskanego po zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne w zakresie kwalifikacji: AU.16 Realizacja proceséw introligatorskich, MG.17
Montaz i obstuga maszyn i urzadzed, AU.57 Produkcja mas witdknistych i wytwordw
papierniczych, AU.58 Przetwdrstwo wytwordw papierniczych,

— posiadanie Swiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego w zawodach pokrewnych
introligator i mechanik-monter maszyn i urzadzen, uzyskanego po spetnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez lzby RzemiesInicze.

Dodatkowym atutem przy zatrudnianiu w zawodzie operator maszyny papierniczej moze byc:

— posiadanie suplementu Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe
zainteresowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne (do dyplomu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe) oraz lzby RzemieSlnicze (do $wiadectwa czeladniczego i dyplomu
mistrzowskiego),

— posiadanie certyfikatéw i Swiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniach organizowanych
przez stowarzyszenia zawodowe i organizacje branzowe z zakresu obstugi maszyn papierniczych,

— posiadanie specjalistycznych uprawnien do obstugi maszyn i urzadzen wykorzystywanych
w procesach przetwérczych.

Prace w zawodzie operator maszyny papierniczej moze wykonywac réwniez osoba, ktéra:

— zostata przyuczona do zawodu i uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy w przedsiebiorstwie
o charakterze przetwdérstwa papierniczego;

— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujacej sie w ustugach poligraficznych lub
przetworczych;

— odbyta szkolenia organizowane przez pracodawcéw, stowarzyszenia zawodowe, organizacje
branzowe, producentéw maszyn papierniczych lub przetwérczych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6.Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie operator maszyny papierniczej ma mozliwos¢:

— rozpoczgé¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na stanowisko samodzielnego operatora maszyny papierniczej,

— po nabyciu doswiadczenia zawodowego, wykaza¢ sie odpowiednimi zdolnos$ciami
i umiejetnosciami organizacyjnych oraz umiejetnoscig pracy z ludZzmi i awansowac na stanowisko
brygadzisty nadzorujgcego prace zespotu pracownikéw,

— potwierdzi¢ kwalifikacje: AU.16 Realizacja procesdw introligatorskich, MG.17 Montaz
i obstuga maszyn i urzadzen, AU.57 Produkcja mas wtdknistych i wytworéw papierniczych, AU.58
Przetwdrstwo wytworow papierniczych — po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uzyskac tytut czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym introligator, mechanik-
-monter maszyn i urzadzen,
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— ksztatci¢ sie w branzowej szkole | stopnia (zawdd introligator lub mechanik-monter maszyn
i urzadzen) lub w technikum (w zawodzie technik papiernictwa) i nastepnie po zdaniu matury
kontynuowac nauke na uczelni wyzszej (kierunek poligrafia, papiernictwo lub mechaniczny),
a nastepnie awansowac na stanowisko kierownicze,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez podejmowanie ksztatcenia i/lub szkolenia
w zawodach pokrewnych,

— zatozyc¢ i prowadzié dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie produkcji papieru.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie operator maszyny papierniczej nie ma mozliwosci potwierdzenia
kompetencji zawodowych w edukacji formalnej oraz pozaformalne;j.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzania przed Okregowa Komisjg Egzaminacyjng kwalifikacji zawodowych
przydatnych do wykonywania zawodu operator maszyny papierniczej wyodrebnionych w zawodach
pokrewnych (szkolnych), dla ktorych prowadzi sie ksztatcenie w systemie szkolnictwa zawodowego,
w zakresie kwalifikacji:

AU.16 Realizacja procesow introligatorskich (introligator),

MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen (mechanik-monter maszyn i urzadzen),

AU.57 Produkcja mas witdknistych i wytwordw papierniczych (technik papiernictwa),

— AU.58 Przetwérstwo wytwordw papierniczych (technik papiernictwa).

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie operator maszyny papierniczej oferuje
system rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika,
a nastepnie mistrza w zawodach pokrewnych introligator lub mechanik-monter maszyn i urzagdzen.
Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom
mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator maszyny papierniczej moze rozszerza¢ swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawododw i specjalnosci
Technik papiernictwaS 311601
Mechanik-monter maszyn i urza)dzerﬁS 723310
IntroligatorS 732301
Operator maszyn do produkcji papieru i tektury faliste] 814305
Operator maszyny tekturniczej 817105
Operator pergaminiarki 817106
Operator urzadzen do $cierania drewna 817111

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator maszyny papierniczej wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych
nalezg w szczegdlnosci:
Z1 Przygotowywanie surowcéw do procesu produkcyjnego wytwarzania papieru.
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z2
Z3
Z4
Z5
Z6

Przygotowywanie maszyny papierniczej do pracy.

Obstugiwanie i nadzorowanie pracy maszyny papierniczej.

Kontrolowanie jakosci produkcji papieru.

Czyszczenie i konserwacja maszyny papierniczej.

Wymienianie czesci eksploatacyjnych (zwigzanych z biezgcg produkcjg) oraz usuwanie drobnych
usterek maszyny papierniczej.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Obstugiwanie maszyn papierniczych oraz realizowanie

procesow produkcyjnych wytwarzania papieru

Kompetencja zawodowa Kzl: Obstugiwanie maszyn papierniczych oraz realizowanie procesow
produkcyjnych wytwarzania papieru obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, 72, 73, 74, Z5, 76, do
realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Przygotowywanie surowcéw do procesu produkcyjnego wytwarzania papieru

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Wiasciwosci papieru; e Rozrdznia¢ i charakteryzowac surowce do

e Proces produkcji papieru; produkcji papieru;

e Rodzaje i whasciwosci surowcoéw i substancji o  Przygotowywac zgodnie z dokumentacja
stosowanych w produkcji papieru. surowce do procesu produkcyjnego;

e Oceniaé jakos¢ materiatow, substancji
i potproduktéw przeznaczonych do produkcji

papieru.

Z2 Przygotowywanie maszyny papierniczej do pracy

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e Przestrzegad zasad i przepiséw BHP, ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska
w zakresie produkcji papieru; w zakresie produkcji papieru;

e Zasady stosowania $rodkéw ochrony osobistej e Uzywac $rodkow ochrony osobistej niezbednych
niezbednych przy obstudze maszyn przy obstudze maszyn papierniczych;
papierniczych; e Oceniaé stan techniczny maszyn;

e Sposoby oceny stanu technicznego maszyn; e Oceniac stan i sprawnos¢ oston niebezpiecznych

czesci maszyn;

e Umieszcza¢ materiaty w zespotach zasilajacych
maszyn;

e Dokonywad wstepnych ustawien zespotow
maszyny papierniczej;

e Obstugiwac panele operacyjne maszyny
papierniczej;

e  Uruchamia¢ maszyny i kontrolowac prace
poszczegolnych zespotéw;

e Postugiwac sie dokumentacja techniczno-
-ruchowg maszyny papiernicze;j.

Zasady zasilania maszyn w materiaty oraz
potprodukty do produkcji papieru;

Rodzaje oprzyrzadowania w maszynach do
produkcji papieru;

Budowe i sposoby regulacji zespotéw maszyny
papierniczej;

Procedury witgczania i wytaczania maszyny
papierniczej;

Dokumentacje techniczno-ruchowg maszyny
papierniczej.

Z3 Obstugiwanie i nadzorowanie pracy maszyny papierniczej

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e  Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii srodowiska oraz wymagania ergonomii
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w zakresie obstugi i nadzorowania pracy maszyn
i urzadzen do produkcji papieru;

e Procedury nadzoru nad procesami wykonania
papieru;

e  Zasady wymiany oprzyrzgdowania w maszynach;

e Elementy sterujgce maszyny papierniczej;

e Sygnaly o nieprawidtowej pracy maszyny;

e  Sposoby awaryjnego wytgczania maszyn;

e  Zasady segregacji, gromadzenia, magazynowania
i przekazywania do utylizacji surowcéw
wtornych.

w zakresie obstugi i nadzorowania pracy maszyn
i urzadzen do produkcji papieru;

e Nadzorowa¢ prace maszyn do produkcji
papieru, w tym uruchamiaé i regulowac doptyw
masy do wlewu maszyny papierniczej i ustawiac
wyptyw masy na sito;

e Nadzorowac proces produkcji papieru, w tym
regulowac bieg sita i skuteczne dziatania
skrzynek ssgcych oraz uktadu pras, regulowac
parametry pracy czesci suszgcej maszyny
wedtug instrukcji obstugi, regulowad prasy
klejarskie, jesli maszyna jest w nie wyposazona,
sprawdzac skuteczno$¢ odprowadzania
kondensatu;

e Dokonywa¢ wymiany oprzyrzagdowania maszyn,
np. sita, w zaleznosci od potrzeb;

e Synchronizowa¢ dziatanie poszczegdlnych
maszyn, np. obstuga gtadzika i nawijaka oraz
dobieranie zwojow papieru z odwijaka
i przemieszczanie ich do wyznaczonego miejsca;

e Dokonywac zmiany ustawien za pomocg paneli
operacyjnych maszyn;

e Interpretowac sygnaty o nieprawidtowej pracy
maszyn;

e Zabezpieczac niebezpieczne dla srodowiska
odpady oraz segregowac surowce wtdrne;

e Utrzymywac tad i porzadek na stanowisku pracy.

Z4 Kontrolowanie jakosci produkcji papieru

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Cele kontroli jakosci produkcji papieru;

e Parametry techniczne papieru;

e Instrukcje oraz procedury wykonywania kontroli
jakosci produkcji papieru;

e Rodzaje i przyczyny wad papieru;

e  Rodzaje i sposéb wykorzystania narzedzi
i przyrzagddéw pomiarowych do kontroli jakosci
produkowanego papieru;

e  Koniecznos$¢ prowadzenia dokumentacji biezacej
produkcji wiasciwej dla zaktadu oraz stanowiska,
na ktorym jest zatrudniony operator.

e  Stosowac zasady kontroli jakosci wykonanego
produktu i prowadzi¢ systematyczng
dokumentacje produkcji;

e  Obstugiwac przyrzady kontrolno-pomiarowe;

e Dokonywac pomiaréow okreslonych parametréow
technicznych papieru;

e Interpretowac wyniki pomiaréw okreslonych
parametrow technicznych papieru;

e Regulowa¢ maszyny na podstawie biezgcej
oceny jakosci wykonywanego produktu;

e  Prowadzi¢ dokumentacje i ewidencje produkgcji
wymagang przez pracodawce.

25 Czyszczenie i konserwacja maszyny papierniczej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii
podczas czyszczenia i konserwacji maszyny
papierniczej;

e (Odpady powstate podczas produkcji papieru;

e Sposoby i zasady utylizacji odpadow;

e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii
podczas czyszczenia i konserwacji maszyny
papierniczej;

e  Usuwac z zasobnikow maszyn odpady
materiatéw eksploatacyjnych powstate podczas
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e  Zasady oceny jakosciowe;j i iloSciowej
materiatow eksploatacyjnych;

e  Zasady czyszczenia maszyn do produkcji papieru;

e Harmonogram konserwacji maszyn;

e  Zasady konserwacji maszyn do produkc;ji
papieru;

e Wewnatrzzaktadowe procedury czyszczenia
i konserwacji maszyn;

e  Dokumentacje techniczno-ruchowg maszyn;

e Zasady weryfikacji gotowosci maszyn do
produkcji.

pracy;

Utylizowac okreslone materiaty eksploatacyjne
pozostate po produkcji;

Oceniac¢ stan materiatéw eksploatacyjnych
pozostawionych w maszynach;

Czysci¢ maszyny papiernicze zgodnie

z procedurami;

Dokonywac regulacji i kalibracji niezbednych do
prawidtowego dziatania maszyn, w zakresie
przewidzianym dla operatora;

Wykonywac¢ okresowg konserwacje maszyn
zgodnie z dokumentacjg techniczno-ruchowg
producenta;

Weryfikowaé gotowosé maszyn do proceséw
produkcji papieru.

26 Wymienianie czesci eksploatacyjnych (zwigzanych z biezacg produkcjg) oraz usuwanie

drobnych usterek maszyny papierniczej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Elementy eksploatacyjne (zwigzane z biezgca
produkcjg) maszyny papierniczej;

e  Materiaty eksploatacyjne (zwigzane z biezaca
produkcjg) stosowane w maszynach
papierniczych;

e  Procedury wymiany elementéw
eksploatacyjnych (zwigzanych z biezgcg
produkcjg) maszyn papierniczych;

e Zasady regulacji maszyn po wymianie
elementéw;

e Podziat elementéw eksploatacyjnych na
jednorazowe i podlegajace regeneracji;

e Zasady wspotpracy z serwisem technicznym.

Oceniac stopien zuzycia elementéw
eksploatacyjnych (zwigzanych z biezgca
produkcjg) maszyny papierniczej;
Podejmowac decyzje o wymianie
poszczegdlnych czesci eksploatacyjnych
(zwigzanych z biezgcg produkcjg) maszyn;
Wymienia¢ elementy eksploatacyjne (zwigzane
z biezaca produkcjg) maszyn w zakresie
przewidzianym dla operatora;

Dokonywac niezbednych regulacji;
Wspodtpracowac z serwisem technicznym

w zakresie przegladdéw, konserwacji i napraw
maszyny papierniczej.

3.3.Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator maszyny papierniczej powinien posiada¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatann zwigzanych z obstugg maszyn
papierniczych.

e Wykonywania pracy samodzielnie i podejmowania wspdtpracy w zorganizowanych warunkach
zaktadu pracy.

e Kontrolowania jakosci wtasnej pracy oraz podlegtych pracownikéw, w zakresie realizacji zadan
zawodowych wtasciwych dla zawodu operator maszyny papierniczej.

e Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan zabezpieczajgcych przed
skutkami wystepujgcych zagrozen w Srodowisku pracy.

e Dbania o powierzone maszyny i urzagdzenia oraz bezpieczeristwo wtasne i wspoétpracownikéw

e Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie obstugi maszyn papierniczych oraz
zmian prawnych i nowych rozwigzan technologiczno-organizacyjnych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z kulturg i etykg oraz normami i regulaminami
obowigzujgcymi na stanowisku pracy operatora maszyny papiernicze;j.
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3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
operator maszyny papierniczej.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywodztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
[
N
w
N
(9]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator maszyny papierniczej

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.5.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator maszyny papierniczej nawigzujg do
opisow poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Pracownik w zawodzie operator maszyny papierniczej moze podjgé prace m.in. w:
— przedsiebiorstwach produkujgcych papier, makulature, tekture,

— innych przedsiebiorstwach przetwdrstwa papierniczego,

— firmach poligraficznych,
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https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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— introligatorniach przemystowych;
— drukarniach prowadzacych produkcje w réznych technikach druku.

Zatrudnienie w zawodzie oferujg w wiekszosci firmy prywatne, duzo rzadziej spétki skarbu panstwa
oraz instytucje publiczne. Operator maszyny papierniczej moze réwniez prowadzi¢ wiasng dziatalnos¢
gospodarcza.

Obecnie (2019 r.) wedtug Barometru zawoddw operator maszyny papierniczej jest zawodem
zrownowazonym. Liczba ofert pracy jest zblizona do liczby chetnych do podjecia pracy w tym
zawodzie.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2.Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatow do pracy w zawodzie operator maszyny papierniczej.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator maszyny papierniczej mozna uzyskac:

— w branzowej szkole | stopnia, w pokrewnym zawodzie introligator lub mechanik-monter maszyn
i urzadzen,

— w technikum, w zawodzie technik papiernictwa,
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— w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktdére umozliwia zdobycie tytutu
czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym introligator lub mechanik-monter
maszyn i urzadzen.

Mozliwe jest rowniez uczestnictwo w kwalifikacyjnych kursach zawodowych (dla dorostych)

w ramach kwalifikacji:

— AU.16 Realizacja procesoéw introligatorskich (introligator),

— MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzgdzen (mechanik-monter maszyn i urzadzen),

AU.57 Produkcja mas witdknistych i wytwordw papierniczych (technik papiernictwa),

— AU.58 Przetwoérstwo wytwordw papierniczych (technik papiernictwa),

organizowanych przez:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,

— osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalno$é edukacyjno-szkoleniows,

— podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen przemystu drzewnego, MG.17 Montaz
i obstuga maszyn i urzadzen, AU.16 Realizacja proceséw introligatorskich, AU.57 Produkcja mas
wtdknistych i wytworéw papierniczych oraz AU.58 Przetwdrstwo wytwordw papierniczych,
potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator maszyny papierniczej mozna takze
uzyskaé w systemie rzemieslniczego przygotowania zawodowego, w zawodzie pokrewnym
introligator lub mechanik-monter maszyn i urzadzen. Tytuty czeladnika i mistrza w tych zawodach, po
spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu, potwierdzajg Izby Rzemieslnicze.

Osoby, ktore uzyskaty powyisze kwalifikacje, maja mozliwos¢ otrzymania réwniez suplementu
Europass do tych dokumentéw w jezyku polskim lub angielskim, co ma istotne znaczenie
w przypadku poszukiwania pracy za granica.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegajg zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajgce sie z trzech wielkich liter,
wskazujagcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujgcych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegty réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkow zaktady zatrudniajgce operatoréw maszyny papierniczej organizujg we
wspotpracy z producentami maszyn szkolenia podnoszace kwalifikacje pracownikéw. Szkolenia
i kursy doszkalajace moga réwniez organizowac:

— instytucje szkoleniowe,

— prywatne firmy komercyjne,

— stowarzyszenia i organizacje branzowe.

Przyktadowa tematyka szkolen moze dotyczyc:
— obstugi i konserwacji narzedzi, przyrzagdéw, maszyn i urzagdzen wykorzystywanych w procesach
produkcji papieru, tektury,
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— kontroli procesu technologicznego i jakosci papieru.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami o ukonczeniu szkolenia.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zrodta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal /#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki osé6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2019 r.) wynagrodzenie miesieczne brutto osdb pracujgcych w zawodzie operator maszyny
papierniczej jest zréznicowane i wynosi najczesciej od 3500 zt do 5000 zt, a po uzyskaniu uprawnien
do nadzorowania pracy maszyny papierniczej od 6000 zt do 10 000 zt brutto w przeliczeniu na jeden etat.

Poziom wynagrodzen osdb wykonujgcych zawdd operator maszyny papierniczej uzalezniony jest m.in. od:
— stazu pracy i doswiadczenia zawodowego,

— szczegbtowego zakresu zadan,

— posiadanych uprawnien,

— rodzaju maszyny i wykonywane] produkcji,

— rodzaju pracodawcy (prywatny, publiczny),

— liczby firm dziatajgcych na danym terenie,

— lokalizacji firmy,

— koniunktury na rynku pracowniczym.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawé6d/grupe zawoddw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzacd, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia
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4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie operator maszyny papierniczej mozliwe jest zatrudnienie osdb z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w zawodzie jest

identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw

srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z niewielkimi zaburzeniami gtosu, mowy (03-L), jesli umozliwiajg skuteczny kontakt
interpersonalny i komunikacje,

— z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), jesli niepetnosprawnos¢ jest mozliwa do skorygowania za
pomocg implantéw lub aparatéw stuchowych,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewniajg ostros¢ widzenia.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO: https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposéb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

o Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzie: 31.03.2019 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (t.j.
Dz. U.z 2019 r. poz. 542).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 992, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 143, z pdin. zm.).
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Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkdéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 29 maja 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy produkcji masy celulozowej, papieru i wyrobdow z papieru (Dz. U. Nr 64, poz. 651).
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw i Ministrow Pracy i Opieki Spotecznej oraz Zdrowia
z dnia 22 listopada 1951 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadach graficznych
(Dz. U. Nr 65, poz. 447, z pdzn. zm.).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

PN-EN 1034-1 Bezpieczenstwo maszyn. Wymagania bezpieczenstwa dotyczgce projektowania
i konstrukcji maszyn do wytwarzania i wykonczania papieru. Wymagania ogodlne.

Literatura branzowa:

Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.: Poligraficzny stownik terminologiczny. Polska lzba Druku,
Warszawa 1999.

German C.: Systemy produkcyjne w poligrafii. Centralny Osrodek Badawczo-Rozwojowy
Przemystu Poligraficznego, Warszawa 2007.

Jakucewicz S.: Wstep do papiernictwa. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa
2014.

Jakucewicz S.: Papier do drukowania: wtasciwosci i rodzaje. Michael Huber Polska, Warszawa
2010.

Panak J., Ceppan M., Dvonka V., Kasrpinsky L., Kordos P., Mikula M., Jakucewicz S.: Poligrafia
procesy i technika. Centralny Osrodek Badawczo-Rozwojowy Przemystu Poligraficznego,
Warszawa, 2002.
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Przybysz K.: Technologia papieru. Wydawnictwo WIST, t6dz 2007.
Szwarcsztajn E.: Przygotowanie masy papierniczej. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1991.

Czasopisma branzowe:

Poligrafika — miesiecznik branzowy. Alfa-Print Sp. z 0.0., Warszawa.
Print & Publishing — miesiecznik branzowy. European Media Group Sp. z 0.0., Poznan.
Swiat Druku — miesiecznik branzowy. Polski Drukarz Sp. z 0.0., t6dz.
Swiat Poligrafii — magazyn. Swiat Poligrafii Professional, Warszawa.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawoddw 2019. Raport podsumowujgcy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standarddéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programoéow
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Canson: http://pl.canson.com/produkcja-papieru/produkcja-na-sicie-papierniczym

Eko-Pak: http://www.eko-pak.net/news.php?newsID=40&lang=pl&action=view

FilcArt: http://filc.art.pl/filcowanie

Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska: http://www.gios.gov.pl/pl/aktualnosci/344-ozon-
dobry-i-zly

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie introligator:
https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/732301.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie mechanik-monter maszyn

i urzagdzen:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/723310.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik papiernictwa:
https://www.cke.edu.pl/images/ _EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311601.pdf
Kreoart: http://www.kreoart.com.pl/page/7

Machtek — maszyny do recyklingu: http://machtek.pl/pl/mlyn

Papierniczy portal branzowy — https://www.rynekpapierniczy.pl — Torun

Polski Komitet Normalizacyjny: https://www.pkn.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal BHP: https://www.portalbhp.pl/aktualnosci/jak-prowadzic-gospodarke-remontowa-
maszyn-i-urzadzen-6011.html

Portal branzowy Centralnego Osrodka Badawczo-Rozwojowego Przemystu Poligraficznego —
http://www.cobrpp.com.pl

Portal branzowy Polskiej Izby Fleksografow — http://flekso.pl — Warszawa

Portal branzowy: https://www.rynekpapierniczy.pl

Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf
Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http:/kwalifikacje.edu.pl

Slideplayer.pl: http:/slideplayer.pl/slide/54348

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Stowarzyszenie branzowe Papiernikéw Polskich: http://www.spp.pl

Wyszukiwarka opisow zawoddéw: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-
egzaminacyjnych
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7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie

Kwalifikacji (ERK) kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba

niepetnosprawnosci

niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby ukfadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spotecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,

zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej

lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.
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Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,Swiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rak, sprawnos¢ nag,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spofecznych wiasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
probleméw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugy lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdéd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.
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Zawad

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Dokumentacja Zbiér dokumentoéw (plandw, rysunkéw, obliczen Definicja opracowana przez
techniczna technicznych, kosztoryséw, harmonogramow, zespot ekspercki na podstawie:
opiséw technicznych oraz technologicznych) Panak J., Ceppan M., Dvonka
zawierajacych dane niezbedne do wyprodukowania V., Kasrpinsky L., Kordos P.,
okreslonego wyrobu. Mikula M., Jakucewicz S.:
Poligrafia procesy i technika.
COBRPP, Warszawa 2002
2 Dokumentacja Zwana rowniez paszportem maszyny, jest Definicja opracowana przez
techniczno-ruchowa opracowana dla kazdej maszyny lub urzadzenia zespot ekspercki na podstawie:
(DTR) osobno i powinna zawieraé: charakterystyke http://slideplayer.pl/slide/543
(parametry techniczne) i dane ewidencyjne, 48
rysunek zewnetrzny, wykaz wyposazenia [dostep: 31.03.2019]
normalnego i specjalnego, schematy kinematyczne.
3 Filc Wyrdéb widkienniczy otrzymywany przez spil$nianie Definicja opracowana przez
tkanin, zwtaszcza wetnianych. zespot ekspercki na podstawie:
W przemysle papierniczym, jest to tkanina http://filc.art.pl/filcowanie
o ksztatcie petli wspomagajgca proces usuwania [dostep: 31.03.2019]
wody ze wstegi papierniczej w procesie prasowania
(odwadniania).
4 Konserwacja Czynnosci polegajgce na czyszczeniu, smarowaniu Definicja opracowana przez
maszyny i oliwieniu poszczegdlnych czes$ci maszyn oraz zespot ekspercki na podstawie:
regulacji mechanizmoéw, dokrecaniu nakretek. Prace | https://www.portalbhp.pl/akt
te sg wykonywane z reguty przez operatoréow ualnosci/jak-prowadzic-
maszyn w ramach tzw. obstugi codziennej. gospodarke-remontowa-
maszyn-i-urzadzen-6011.html
[dostep: 31.03.2019]
5 Masa lub pulpa Pétprodukt w procesie wytwarzania wstegi Definicja opracowana przez
papiernicza papierowej. Celuloza pozyskiwana z mieszanki zespot ekspercki na podstawie:
rozdrobnionej makulatury oraz $cieru drzewnego10 http://pl.canson.com/produkc;j
wymieszana z woda, wypetniaczami (kaolin, weglan a-papieru/produkcja-na-sicie-
wapnia, skrobia ziemniaczana) i dodatkami papierniczym
chemicznymi ulepszajgcymi papier. [dostep: 31.03.2019]

22



https://www.kwalifikacje.gov.pl/
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https://pl.wikipedia.org/wiki/Wyr%C3%B3b_w%C5%82%C3%B3kienniczy
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wyprodukowanej wstegi papieru. W pdzniejszej
produkcji jest ona przecinana oraz przewijana na
role o wymiarach handlowych dogodnych do
transportu kotowego i kolejowego.

6 Maszyna Maszyna przeznaczona do wytwarzania ciagtej Definicja opracowana przez
papiernicza wstegi papieru lub tektury z masy papiernicze;j. zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/h
aslo/maszyna-
papiernicza;3954076.html
[dostep: 31.03.2019]
7 Mtyn Urzadzenie do rozdrabniania substancji statych. Definicja opracowana przez
papierniczy zespdt ekspercki na podstawie
http://machtek.pl/pl/mlyn
[dostep: 31.03.2019]

8 Rozwtdkniacz Maszyna do mechanicznego rozwtdkniania Definicja opracowana przez
lub materiatéw widknistych. zespot ekspercki na podstawie:
rozwitokniarka https://encyklopedia.pwn.pl/e

ncyklopedia/makulatura.html
[dostep: 31.03.2019]
9 Sito Dtugie poziome ptétno (element maszyny Definicja opracowana przez
papiernicze papierniczej), na ktérym jest ugniatana masa zespot ekspercki na podstawie
papiernicza. Wtdkna krzyzujg sie miedzy sobg na http://pl.canson.com/produkcj
ptétnie i po odsgczeniu wody tworzg wstege a-papieru/produkcja-na-sicie-
papiernicza. papierniczym
[dostep: 31.03.2019]

10 | Scier drzewny Masa wtdknista otrzymywana poprzez Definicja opracowana przez
rozwidknianie drewna, pétprodukt do produkcji zespot ekspercki na podstawie:
papieru. Otrzymywany jest z tzw. papierowki, http://www.eko-
drewna uzyskiwanego specjalnie na uzytek pak.net/news.php?newsID=40
przemystu papierniczego. Widkno drzewne uzyskuje &lang=pl&action=view
sie poprzez proces rozwtdkniania mechanicznego [dostep: 31.03.2019]
lub chemicznego. W Polsce wykorzystywane jest
gtéwnie drewno sosnowe i Swierkowe.

11 | Tambor Pierwotna rola papieru, ktéra powstaje z nawijana Definicja opracowana przez

zespot ekspercki na podstawie
http://www.kreoart.com.pl/pa
ge/7

[dostep: 31.03.2019]
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https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/papier;3954055.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/tektura;3986075.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/masa-papiernicza;3954075.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/maszyna-papiernicza;3954076.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/maszyna-papiernicza;3954076.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/maszyna-papiernicza;3954076.html
http://machtek.pl/pl/mlyn
https://encyklopedia.pwn.pl/encyklopedia/makulatura.html
https://encyklopedia.pwn.pl/encyklopedia/makulatura.html
http://pl.canson.com/produkcja-papieru/produkcja-na-sicie-papierniczym
http://pl.canson.com/produkcja-papieru/produkcja-na-sicie-papierniczym
http://pl.canson.com/produkcja-papieru/produkcja-na-sicie-papierniczym
http://www.eko-pak.net/news.php?newsID=40&lang=pl&action=view
http://www.eko-pak.net/news.php?newsID=40&lang=pl&action=view
http://www.eko-pak.net/news.php?newsID=40&lang=pl&action=view
http://www.kreoart.com.pl/page/7
http://www.kreoart.com.pl/page/7
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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