Tabela nr 2
Sprawozdanie z realizacji  Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia 
na 2014 rok - powiaty grodzkie (miasta na prawach powiatu) II półrocze
	Które z poniższych działań realizowane były 
w pierwszym półroczu 2014 roku 
w Państwa instytucji lub były koordynowane/zarządzane przez Państwa instytucję?
	tak
	liczba działań
	krótki opis działania

	Obszar I Kultura przedsiębiorczości

	Kampanie informacyjne promujące innowacje jako działania korzystne dla przedsiębiorców
	x
	28
	· zajęcia warsztatowe z poradnictwa zawodowego 
w szkołach gimnazjalnych
· w ramach współpracy z Wydziałem Ekonomicznym UW-warsztaty dla młodzieży klas trzecich  II LO dotyczące roli innowacyjności w gospodarce         
i kreowaniu pozytywnego wizerunku przedsiębiorcy

	Kampanie informacyjne promujące przedsiębiorczość oraz pozytywny wizerunek przedsiębiorcy
	x
	13
	· zajęcia edukacyjne w klasach III gimnazjum
z doradcą zawodowym
· spotkania z ludźmi sukcesu 
· szkolenia dla III klas uczniów techników
· działania promujące postawę przedsiębiorczą wśród uczniów 
· spotkanie seminaryjno-warsztatowe na temat innowacji w przedsiębiorczości
· udział młodzieży w szkoleniu na temat innowacyjnej metody programowego wdrożenia uczniów w zagadnienia ekonomii społecznej
· szkolenia w zakresie preorientacji zawodowej: sesje naukowe, wykłady, sympozja  
· organizowanie konkursów promujących przedsiębiorczość, np. Olimpiada Ekonomiczna, Olimpiada Przedsiębiorczości
· organizowanie zadań, konkursów, projektów  nastawionych na kreatywność uczniów, np. konkurs na LOGO szkoły-listopad 2014, „giełda pomysłów” na własny biznes-na zajęciach przedsiębiorczości
· udział w projektach edukacyjnych promujących przedsiębiorczość oraz ekonomicznych
· realizacja innowacji dla uczniów świetlicy szkolnej  „Kim chciałbym być w przyszłości, poznajemy zawody”
· realizacja projektu ekonomicznego „Żyj finansowo”
· organizacja konkursów o tematyce ekonomicznej 
i finansowej
· organizacja szkoleń dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych z zakresu przedsiębiorczości
· szkolenie z zakresu prowadzenia Szkolnego Miniprzedsiębiorstwa organizowane przez Młodzieżową Fundację Przedsiębiorczości
· Interaktywne Warsztaty Ekonomii Eksperymentalnej „Teoria ekonomii              
w praktyce” prowadzone przez pracowników naukowych Uniwersytetu Warszawskiego

	Działania promujące postawę przedsiębiorczą wśród uczniów 
	x
	281
	· przeprowadzenie zajęć edukacyjno 
– informacyjnych dla uczniów dot. aktualnej sytuacji na rynku pracy, ofert pracy krajowej i zagranicznej, trendów rozwojowych na świecie
· promocja poradnictwa zawodowego wśród nauczycieli i rodziców
· objęcie uczniów kl. III testami kompetencji
· udział uczniów w Giełdzie Szkół
· zajęcia edukacyjne z podstaw przedsiębiorczości
· zajęcia aktywizujące oraz poradnictwo psychologiczne mające na celu udzielanie wsparcia młodzieży w podejmowaniu decyzji o wyborze dalszych kierunków kształcenia
· spotkania uczniów z doradcami zawodowymi
· praktyki zawodowe uczniów
· staże wakacyjne 
· udział młodzieży w konkursach tematycznie związanych z przedsiębiorczością 
· wycieczki przedmiotowe do zakładów pracy,
· zajęcia z doradztwa zawodowego 
· współpraca z warsztatem terapii zajęciowej 
· zajęcia z zakresu edukacji finansowej 
· organizowanie zadań, konkursów i projektów  nastawionych na kreatywność uczniów
· działalność wolontariatu uczniowskiego, zbiórki charytatywne, udział w WOŚP, akcja „ Pomóż dzieciom przetrwać zimę”
· wydawanie gazetki szkolnej
· udział zainteresowanych uczniów w Szkolnej Internetowej Grze Giełdowej
· organizacja imprez szkolnych promujących postawę przedsiębiorczą
· spotkania uczniów z przedstawicielami biznesu

	Kampanie społeczno-informacyjne mające na celu propagowanie pomocy świadczonej przedsiębiorcom przez publiczne służby zatrudnienia
	
	
	

	Cykliczne badanie poziomu zadowolenia przedsiębiorców z usług publicznych służb zatrudnienia 
	
	
	

	 Inne działania rekomendowane 
w Obszarze I Kultura przedsiębiorczości regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	2
	· prezentowanie pozytywnych postaw przedsiębiorców (działalność charytatywna, etyka zawodowa) w ramach prasówki gospodarczej prezentowanej na każdej lekcji przedsiębiorczości
· współpraca szkół z Poradniami

	Obszar II Przedsiębiorczość budowana na badaniach, wiedzy i potencjale szkół wyższych

	Wspieranie przedsiębiorstw typu spin off i spin out poprzez doradztwo, szkolenia, udostępnianie infrastruktury badawczej
	
	
	

	Promowanie mechanizmu komercjalizacji wiedzy
	
	
	

	Inne działania rekomendowane w Obszarze II Przedsiębiorczość budowana na badaniach, wiedzy
 i potencjale szkół wyższych regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	
	· stała współpraca z Wydziałem Ekonomicznym UW

	Obszar III Promocja przedsiębiorczości w odniesieniu do biogospodarki

	Kształtowanie postawy przedsiębiorczej 
na kierunkach nauczania związanych 
z biogospodarką
	
	
	

	Szkolenia z zakresu pozyskiwania środków 
z funduszy europejskich na działania w ramach biogospodarki
	
	
	

	Działania promujące świadomość ekologiczną społeczeństwa
	x
	45
	· wycieczki do zakładów pracy związanych 
z ekologią i ochroną środowiska
· zbiórki surowców wtórnych
· zajęcia lekcyjne tematycznie związane z ekologią
· organizacja imprez oraz akcji promujących zachowania ekologiczne
· funkcjonowanie organizacji młodzieżowych promujących ekologię
· organizacja konkursów dla uczniów o tematyce ekologicznej
· edukacja ekologiczna na zajęciach szkolnych
· gazetki ścienne promujące świadomość ekologiczną.
· zajęcia z edukacji ekologicznej 
· udział w projekcie „Czyste powietrze wokół nas”.
· „Dlaczego należy segregować odpady i co nam 
to daje” 



	Inne działania rekomendowane 
w Obszarze III Promocja przedsiębiorczości 
w odniesieniu do biogospodarki regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	
	
	

	Obszar IV Przedsiębiorczość w edukacji

	Działania promujące etos pracy wśród kadry zarządzającej, pracowników administracji 
i przedsiębiorstw 
	x
	1
	· szkolenia wśród kadry na temat wartości i norm etosu pracy 

	Podnoszenie kompetencji nauczycieli prowadzących zajęcia z przedsiębiorczości
	x
	7
	· szkolenia nauczycieli z zakresu przedsiębiorczości
· podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli
· promocja poradnictwa zawodowego wśród nauczycieli i rodziców
· udział nauczycieli w Międzynarodowych Targach w Rydze
· współpraca z różnymi przedsiębiorstwami 
na terenie Polski i za granicą (Anglia) w celu zdobycia doświadczenia zawodowego
· uczestnictwo w sesjach naukowych, wykładach otwartych i spotkaniach cyklicznych
· udział w szkoleniu podnoszącym świadomość 
na temat ekonomii społecznej

	Organizacja targów, konferencji  (edukacyjnych, zawodowych) promujących przedsiębiorczość
	x
	2
	· organizacja Dni Otwartych w szkołach
· udział w inicjatywach  promujących przedsiębiorczość (np. Dni Kariery)

	Nawiązywanie współpracy pomiędzy publicznymi służbami zatrudnienia, szkołami, przedsiębiorcami 
na rzecz zdobywania doświadczenia zawodowego  przez młodzież
	x
	5
	· warsztaty grupowe z przedstawicielami Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej  
· współpraca ze szkołami wyższymi w zakresie promocji przedsiębiorczości
· współpraca ze służbami zatrudnienia (WUP, PUP)
· organizacja konkursów o tematyce przedsiębiorczości
· współpraca z przedstawicielami przedsiębiorstw 
w zakresie realizacji zajęć praktycznej nauki zawodu

	Inicjatywy podnoszące poziom wiedzy 
i kompetencji wśród przedsiębiorców, 
ze szczególnym uwzględnieniem możliwości aplikowania o środki unijne
	
	
	

	Inne działania rekomendowane 
w Obszarze IV Przedsiębiorczość w edukacji regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	4
	· organizacja spotkań z ciekawymi ludźmi, prezentacja ich pracy, dorobku zawodowego 
i wytworów pracy
· organizowanie konkursów promujących komercjalizację pomysłów młodzieży dotyczących promocji szkoły
· promocja kształcenia ustawicznego poprzez ofertę zawodowych kursów kwalifikacyjnych
· przeprowadzenie pełnych badań diagnostycznych wśród wszystkich uczniów klas trzecich  gimnazjum w celu określenia predyspozycji psychofizycznych do dalszej edukacji i zawodu. Przez doradcę z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej




W treści dokumentów przygotowywanych powyższych jednostek występują odwołania do Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2014 rok.

[bookmark: _GoBack]Samorządy dużych miast województwa, które złożyły sprawozdania z monitoringu za drugie półrocze Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia  
na 2014 rok podejmowały stosunkowo liczne inicjatywy nawiązujące do zapisów dokumentu. Zdecydowana większość tych działań to inicjatywy skierowane 
do ludzi młodych i realizowane przy udziale młodzieży, w tym w większości podejmowane przez szkoły. Na szczególną uwagę zasługuje znacząca liczba inicjatyw związanych z promocją przedsiębiorczości wśród młodzieży oraz działania podejmowane w ramach promowania ekologicznej świadomości społeczeństwa. Możliwości realizacji rekomendacji skupiających się na zagadnieniu szeroko rozumianej przedsiębiorczości, były szerokie, jednak adresaci rekomendacji skupili się głównie na młodzieży. W kolejnych latach funkcjonowania regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia należy zatem włączyć 
te podmioty w działania na rzecz różnorodnych środowisk.

