Tabela nr 8
Sprawozdanie z realizacji Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2014 rok - inne jednostki, m.in.: Ochotnicze Hufce Pracy, Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, Departament Gospodarki i Innowacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie, Departament Regionalnego Programu Operacyjnego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego 
w Lublinie, Departament EFS Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie
	Które z poniższych działań realizowane były 
w pierwszym półroczu 2014 roku 
w Państwa instytucji lub były koordynowane/zarządzane przez Państwa instytucję?
	tak
	liczba działań
	krótki opis działania

	Obszar I Kultura przedsiębiorczości

	Kampanie informacyjne promujące innowacje jako działania korzystne dla przedsiębiorców
	x
	3
	· warsztaty na temat innowacji w produkcji rolniczej
· spotkanie członków klastrów branżowych
· kampania promocyjno-wizerunkowa o szerokim zasięgu podsumowująca Regionalny Program Operacyjny Województwa Lubelskiego na lata 2007-2013

	Kampanie informacyjne promujące przedsiębiorczość oraz pozytywny wizerunek przedsiębiorcy
	x
	1
	· udostępnienie w komponencie wdrożeniowym projektu wirtualny doradca, ścieżek kariery przedsiębiorców województwa lubelskiego

	Działania promujące postawę przedsiębiorczą wśród uczniów 
	x
	3
	· organizacja olimpiady dotyczącej innowacji
· współpraca przy organizacji konkursu dotyczącego wiedzy ekonomicznej
·  promocja i upowszechnianie informacji 
o konkursach z zakresu przedsiębiorczości 
dla młodzieży szkolnej

	Kampanie społeczno-informacyjne mające na celu propagowanie pomocy świadczonej przedsiębiorcom przez publiczne służby zatrudnienia
	
	
	

	Cykliczne badanie poziomu zadowolenia przedsiębiorców z usług publicznych służb zatrudnienia 
	x
	1
	· prowadzenie badania ankietowego dotyczącego poziomu zadowolenia z usług przez pracowników, realizowane podczas obsługi interesantów

	 Inne działania rekomendowane 
w Obszarze I Kultura przedsiębiorczości regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	4
	· organizacja dwóch edycji Targów 
dla przedsiębiorczych 2014
· dostarczenie osobom bezrobotnym i innym zainteresowanym wiedzy z zakresu przedsiębiorczości podczas zajęć aktywizacyjnych
· porady indywidualne związane z badaniem predyspozycji w kierunku przedsiębiorczości 
oraz konsultacje związane z wypełnianiem wniosków o dotacje
· rozpowszechnianie bezpłatnej broszury
na temat zakładania działalności gospodarczej 
na imprezach edukacyjnych i spotkaniach informacyjnych

	Obszar II Przedsiębiorczość budowana na badaniach, wiedzy i potencjale szkół wyższych

	Wspieranie przedsiębiorstw typu spin off i spin out poprzez doradztwo, szkolenia, udostępnianie infrastruktury badawczej
	
	
	

	Promowanie mechanizmu komercjalizacji wiedzy
	x
	1
	· pomoc w nawiązywaniu kontaktu przedsiębiorców z jednostkami naukowymi
· szkolenie z komercjalizacji wiedzy dla doktorantów pracujących w ramach zespołów badawczych

	Inne działania rekomendowane w Obszarze II Przedsiębiorczość budowana na badaniach, wiedzy i potencjale szkół wyższych regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	1
	· projekt Stypendia naukowe dla doktorantów pracujących w ramach zespołów badawczych (celem projektu jest stworzenie warunków 
do prowadzenia badań naukowych 
dla doktorantów, kształcących się 
na kierunkach matematyczno-przyrodniczych i technologicznych)

	Obszar III Promocja przedsiębiorczości w odniesieniu do biogospodarki

	Kształtowanie postawy przedsiębiorczej 
na kierunkach nauczania związanych 
z biogospodarką
	x
	1
	· współorganizacja konferencji na temat biogospodarki w regionie 

	Szkolenia z zakresu pozyskiwania środków 
z funduszy europejskich na działania w ramach biogospodarki
	
	
	

	Działania promujące świadomość ekologiczną społeczeństwa
	x
	9
	· realizacja wykładów dla szkół na temat świadomości ekologicznej człowieka
· organizacja seminarium promującego biobudownictwo i budownictwo pasywne
· organizacja konferencji dotyczącej promowania efektywności energetycznej
· organizacja konferencji PROSUMENT - budujemy niezależność energetyczną gospodarstw i gmin
· organizacja konferencji Energetyka szansą rozwoju województwa lubelskiego
· współorganizacja seminarium  EkoLubelszczyzna- tania energia
· kampania promocyjno-wizerunkowa o szerokim zasięgu podsumowująca Regionalny Program Operacyjny Województwa Lubelskiego na lata 2007-2013 (ukazanie mieszkańcom województwa lubelskiego osobistych korzyści z wdrażania funduszy europejskich w obszarze ochrony środowiska, będące jednym z elementów 
ww. kampanii)
· impreza plenerowa związana z dziesiątą rocznicą przystąpienia Polski do Unii Europejskiej (ukazanie mieszkańcom województwa lubelskiego osobistych korzyści z wdrażania funduszy europejskich 
w obszarze ochrony środowiska i bezpieczeństwa ekologicznego, promocja ekologicznej żywności)
· pierwsza tura II edycji Targów 
dla Przedsiębiorczych 2014 (działanie pośrednio promujące świadomość ekologiczną społeczeństwa poprzez prezentację dobrych praktyk wdrażania 
RPO Województwa Lubelskiego)

	Inne działania rekomendowane 
w Obszarze III Promocja przedsiębiorczości 
w odniesieniu do biogospodarki regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	3
	· konferencja skierowana do uczestników polskiego 
i holenderskiego systemu innowacji oraz do osób zainteresowanych problematyką transferu technologii w ramach współpracy międzynarodowej
· spotkanie warsztatowe Inteligentna inkubacja przedsiębiorczości w województwie lubelskim
· spotkanie dyskusyjne Współpraca BIZNES-NAUKA oraz INNOWACYJNA PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ AKADEMICKA – czy i jak możemy zmienić lokalny ekosystem na Lubelszczyźnie? (w ramach projektu)

	Obszar IV Przedsiębiorczość w edukacji

	Działania promujące etos pracy wśród kadry zarządzającej, pracowników administracji 
i przedsiębiorstw 
	
	
	

	Podnoszenie kompetencji nauczycieli prowadzących zajęcia z przedsiębiorczości
	
	
	

	Organizacja targów, konferencji  (edukacyjnych, zawodowych) promujących przedsiębiorczość
	x
	40
	· organizacja targów pracy oraz giełd pracy
· promocja dni przedsiębiorczości
· pierwsza tura II edycji Targów 
dla Przedsiębiorczych 2014

	Nawiązywanie współpracy pomiędzy publicznymi służbami zatrudnienia, szkołami, przedsiębiorcami na rzecz zdobywania doświadczenia zawodowego  przez młodzież
	x
	2
	· współpraca pomiędzy szkołami policealnymi, uczelniami wyższymi oraz LUW w Lublinie 
na temat praktyk zawodowych dla uczniów 
i studentów
· współpraca urzędów pracy oraz LUW w Lublinie 
w zakresie organizacji staży dla bezrobotnych
· praktyki zawodowe studentów w ramach porozumienia partnerskiego pomiędzy WUP 
w Lublinie a szkołą wyższą

	Inicjatywy podnoszące poziom wiedzy 
i kompetencji wśród przedsiębiorców, 
ze szczególnym uwzględnieniem możliwości aplikowania o środki unijne
	x
	2
	· organizacja spotkań informacyjnych 
dla przedsiębiorców zrzeszonych w ramach klastrów
· szkolenie dla przedsiębiorców,  którego celem było zaznajomienie beneficjentów z zasadami prawidłowego rozliczenia wydatków poniesionych w ramach realizowanych projektów I i II Osi Priorytetowej RPO WL 2007-2013

	Inne działania rekomendowane 
w Obszarze IV Przedsiębiorczość w edukacji regionalnego planu działań na rzecz zatrudnienia
	x
	5
	· organizacja praktyk zawodowych w ramach POKL
· szkolenia w OSZ w zawodach atrakcyjnych 
· na rynku pracy wraz z modułem przedsiębiorczości
· spotkania i zajęcia dla młodzieży z zakresu przedsiębiorczości
· szkolenia w zakładach pracy oraz 
z przedstawicielami firm oferujących miejsca pracy 
i spotkania z ludźmi sukcesu
· promocja przedsiębiorczości poprzez zajęcia aktywizacyjne dla uczniów



W treści dokumentów przygotowywanych przez większość z tych jednostek nie występują odwołania do Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2014 rok.
Rekomendacje zawarte w Regionalnym Planie Działań na rzecz Zatrudnienia na 2014 rok  skierowano również do kilkunastu innych jednostek, spośród których informację zwrotną w zakresie monitoringu działań uzyskano od połowy z nich.  Działania w zakresie szeroko rozumianej przedsiębiorczości podejmowały zatem przede wszystkim Wydziały: EFS, Gospodarki i Innowacji oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Urzędu Marszałkowskiego w Lublinie, Ochotnicze Hufce Pracy, Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, Instytut Uprawy,  Nawożenia i Gleboznawstwa w Puławach, Wojewódzki Klub Techniki i Racjonalizacji w Lublinie. Wartą podkreślenia aktywność tych podmiotów odnotowano zwłaszcza w zakresie promocji przedsiębiorczości oraz świadomości ekologicznej społeczeństwa. Uwagę zwraca natomiast brak działań w zakresie promowania etosu pracy wśród kadry zarządzającej, pracowników administracji i przedsiębiorstw.
Wykaz skrótów zastosowanych w dokumencie:
RPO - Regionalny Program Operacyjny
LUW - Lubelskie Urząd Wojewódzki w Lublinie
WUP - Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie
WL - Województwo Lubelskie
POKL - Program Operacyjny Kapitał Ludzki
[bookmark: _GoBack]OSZ - Ośrodek Szkolenia Zawodowego
