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Wstep

.Niepetnosprawnos¢” jest pojeciem wieloznacznym i wieloptaszczyznowym. Istnieje
wiele definicji i klasyfikacji niepetnosprawnosci: spoteczna, prawna czy

medyczna.

W dotychczasowej, powszechnie przyjetej praktyce polityki spotecznej w Polsce
stosuje sie przede wszystkim definicje wynikajgcg z ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych. Zgodnie z nig niepetnosprawnos¢ oznacza trwatg lub
okresowg niezdolnosé do wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub
diugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegolnosci

powodujaca niezdolnos¢ do pracy.!

Wedtug danych Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) ponad miliard ludnoéci (ok.
15% populacji) Swiata stanowig osoby z réznego rodzaju niepetnosprawnosciag, w
tym okoto 200 milionéw ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci (World Report on
Desability, 2011). W Polsce wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego prawie
4,7 min ludnosci, czyli 12,2% (doktadnie 4 697,0 tys.) populacji’ stanowig osoby z

niepetnosprawnosciami.

Warto wskazac, ze w zaleznosci od przyjetego kryterium niepetnosprawnosci
biologicznej (a scislej poziomu ograniczen) populacja osob niepetnosprawnych w

Polsce moze liczy¢ od 4,9 min oséb do 7,7 min 0séb.3

W naszym kraju do najwazniejszych przepiséw prawa dotyczgcych oséb z

niepetnosprawnoscig nalezg:

! rops.wzp.pl-rehabilitacja oséb-niepetnosprawnych/baza-wiedzy (dostep: 25 marca 2019 r.)
2 Dane Narodowego Spisu Powszechnego w 2011 r. z dnia 2.07.2021 r.

3 Wedtug wynikéw Europejskiego Ankietowego Badania Zdrowia (European Health Interview
Survey — EHIS) w 2014 roku w Polsce byto 7,7 min (doktadnie 7 689,8 tys.) os6b
niepetnosprawnych biologicznie, tj. osdb, ktére zadeklarowaty ograniczong zdolnos¢
wykonywania czynnosci jakie ludzie zwykle wykonujg (zgodnie z jednolitg dla UE definicjg
zastosowang w badaniu uwzgledniono zaréwno powazne jak i mniej powazne ograniczenia,
powodujgce niemoznos¢ wykonywania ww. czynnos$ci, przez okres co najmniej ostatnich 6
miesiecy).



http://www.rops.wzp.pl/rehabilitacja-osob-niepelnosprawnych/baza-wiedzy/definicje-niepelnosprawnosci
http://www.niepelnosprawni.gov.pl/index.php?c=page&id=78&print=1

« Konstytucja RP — art. 30, 32, 68, a szczegdlnie art. 69, ktory brzmi: Osobom
niepetnosprawnym witadze publiczne udzielaja, zgodnie z ustawa, pomocy w
zabezpieczaniu egzystenciji, przysposobieniu do pracy oraz komunikacji
spotecznej.

« Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.2020.0.426 t. j. - Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych)

« Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (ustawa z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych Dz.U. z 2018 r. poz. 1270).

« Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych (Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 1 sierpnia 1997 r. - Karta Praw Osob Niepetnosprawnych M.P. z 1997 r. Nr 50,
poz. 475).

Wedtug danych Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w grudniu 2019 r. w Polsce byto
2,4 min oséb pobierajgcych swiadczenia emerytalno-rentowe i/lub ubezpieczonych
przez ptatnikow sktadek, ktére posiadaty orzeczenie o niepetnosprawnosci (wydane
przez zespoty ds. orzekania o niepetnosprawnosci) lub orzeczenie o niezdolnosci do

pracy (wydane przez ZUS) .4

Na koniec 2019 r. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w naszym kraju
posiadaty 2 683 192 osoby. Prawie 49% miato umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, znaczny 28,8%, a 22,5% lekki. Wsréd osob z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci dominowaty kobiety (prawie 54% zbiorowosci). Pod
wzgledem wyksztatcenia 29,2% legitymowato sie wyksztatceniem srednim, nieco

mniej (28,8%) zasadniczym zawodowym, podstawowym bgdz niepetnym - 26%.

Niezmiernie wazna jest spoteczna integracja osob niepetnosprawnych. We
wspotczesnym Swiecie wydaje sie, ze idea spotecznej integracji jest szeroko i
skutecznie programowana w réznych kregach spotecznych.® Juz od lat

przedszkolnych dzieciom niepetnosprawnym stwarzana jest szansa uczestniczenia w

4 GUS-osoby niepetnosprawne
5> L. Marszatek, Spofeczny kontekst niepetnosprawnosci, [w:] ,Seminare, Poszukiwania
naukowe” 24, 2007 r. s. 339-353.



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180001270
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WMP19970500475
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WMP19970500475
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/osoby-niepelnosprawne-w-2019-roku,33,1.html

procesie edukacji wraz z dzie¢mi sprawnymi. Wzrasta liczba dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym, jednak w przypadku dzieci z niepetnosprawnosciami
w wychowaniu przedszkolnym w 2010 r. wzieto udziat jedynie 10 685, tj. okoto 1% z
orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.® Powstaly integracyjne szkoty z
programem nauczania dostosowanym do mozliwosci oraz umiejetnosci rozwoju i
nauki wszystkich dzieci oraz mtodziezy z r6znym stopniem niepetnosprawno$ci.
Wiele placéwek oswiatowych przystosowano takze architektonicznie, aby nie
powodowaty probleméw adaptacyjnych mtodego cztowieka z niepetnosprawnoscig
ruchowg. Powstato wiele organizacji spotecznych zajmujgcych sie problemami osob
Z niepetnosprawnosciami, a organizacje rzgdowe dbajg o przestrzeganie praw
osobistych i obywatelskich. Pomimo to osoby z niepetnosprawnosciami pozostajg
nadal grupg wykluczong na rynku pracy. Niewatpliwie moze to wynikac takze z
mniejszej wydajnosci, jak i braku mozliwosci pracy na wszystkich stanowiskach
pracy.’ Pracodawca zatrudniajgcy osobe z niepetnosprawnosciami bierze pod uwage
konieczno$¢ poniesienia dodatkowych kosztéw na adaptacje miejsca pracy lub

kosztow mniejszej wydajnosci.

W koncu 2019 r. wiekszos$¢ osob niepetnosprawnych pracujgcych w srednich i
duzych przedsiebiorstwach byta zatrudniona w sektorze prywatnym (76,8%). Ponad
potowa 0sob niepetnosprawnych pracowata w sekcji Dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca (108 tys.) oraz w sekcji Przetwoérstwo
przemystowe (83,3 tys.). W Polsce wiekszos¢ oséb niepetnosprawnych jest bierna
zawodowo. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych w wieku
produkcyjnym w 2018 r. wyniost 28,3%, wskaznik zatrudnienia 26,2%, a stopa
bezrobocia 7,2%. W 2019 r. odnotowano 1 592 tys. osob z niepetnosprawnosciami w
wieku aktywnosci zawodowej, w tym pracujgcy stanowili 410 tys. (mniej niz w IV kw.
2018 r. 0 17 tys.). Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wynosit 28,8% i byt wyzszy o
0,5 pkt. proc. niz w 2018 r.8 Wskaznik zatrudnienia w 2019 r. to 26,8% i byt takze

® T. Serafin, Tworzenie warunkéw do kontynuacji nauki na kolejnym poziomie edukacji przez
ucznidw z niepetnosprawno$ciami — mozliwosci a praktyka, [w:] ,Niepetnosprawno$c¢
zagadnienia, problemy rozwigzania” nr 1, 2011/2012, s. 66.

" A. Najmiec, Sytuacja oséb niepetnosprawnych na rynku pracy w panstwach Unii Europejskiej,
Warszawa 2007 s. 5.

80rzekanie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci - statystyki (dostep:
29.04.2020r.)



http://www.niepelnosprawni.gov.pl/p,164,orzekanie-o-niepelnosprawnosci-i-stopniu-niepelnosprawnosci-statystyki

wyzszy niz w 2018 r. 0 0,6 pkt. proc. Stopa bezrobocia tej zbiorowosci wynosita na

koniec 2019 r. 7,2% i utrzymata sie na tym samym poziomie co w 2018 r.

Pomimo wzrostu wskaznika zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Polsce, nadal
jest on bardzo niski w stosunku do krajéw Unii Europejskiej, w ktérej to sredni
omawiany wskaznik to 48,7%.°

Pozytywne zmiany mentalnosci spotecznej, a tym samym zmiana w postrzeganiu
0s6b niepetnosprawnych, staty sie w naszym kraju faktem. Poszio za tym szereg
dobrych rozwigzan legislacyjnych, pozwalajgcych na realne wsparcie osob
niepetnosprawnych - zaréwno na chronionym, jak i na otwartym rynku pracy. Trzeba
jednak zauwazyc, ze wiele przepisow, nadal bardziej chroni i wspiera pracodawce,

niz niepetnosprawnego pracownika.'?

Zaprezentowana analiza dotyczy rynku pracy osob niepetnosprawnych uznanych za
osoby bezrobotne oraz tych poszukujgcych zatrudnienia niepozostajgcych w
zatrudnieniu zarejestrowanych w urzedach pracy. W | czesci w zarysie
przedstawiono terytorialne zréznicowanie réoznych statystyk odnoszgcych sie do
zarejestrowanych w urzedach pracy oséb niepetnosprawnych - w kraju oraz
poszczegolnych wojewddztwach. Zobrazowano skale wolnych miejsc pracy jaka
grupuje administracja pracy dla oséb niepetnosprawnych, przeanalizowano strukture
wieku, wyksztatcenia, stazu pracy i czasu oczekiwania na zatrudnienie od momentu
rejestracji do czasu podjecia zatrudnienia, wskazano takze wyrejestrowania osob

bezrobotnych niepetnosprawnych ze wzgledu na podjecie pracy.

Druga czes¢, w poszczegolnych rozdziatach przedstawia zagadnienia dotyczace
rynku pracy osob niepetnosprawnych na terenie wojewodztwa lubelskiego. W 11
czesci zamieszczono tabele z danymi liczbowym i wskaznikami dotyczgacymi rynku
pracy w poszczegoélnych powiatach wojewddztwa.

Wszystkie dane statystyczne krajowe, jak i te dotyczgce wojewddztwa lubelskiego,

sg zgodne z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

SWskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Europie skandalicznie niski (dostep: 25
marca 2019 r).

10 stop barierom- Sytuacja 0s6b niepetnosprawnych na rynku pracy, w oparciu o badania i
indywidualne doswiadczenia pracownikow i pracodawcow

(dostep: 29.04.2021 r.)



http://www.watchdogpfron.pl/komisja-europejska-wskaznik-zatrudnienia-osob-niepelnosprawnych-w-europie-wciaz-zbyt-niski
https://stopbarierom.pl/przyjazny-pracodawca/sytuacja-osob-niepelnosprawnych-na-rynku-pracy-w-oparciu-o-badania-i-indywidualne-doswiadczenia-pracownikow-i-pracodawcow/
https://stopbarierom.pl/przyjazny-pracodawca/sytuacja-osob-niepelnosprawnych-na-rynku-pracy-w-oparciu-o-badania-i-indywidualne-doswiadczenia-pracownikow-i-pracodawcow/

rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zm.). Gtéwnym Zrodiem opracowania
Sg sprawozdania statystyczne sporzgdzane przez powiatowe urzedy pracy:

v MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy, wraz z zatgcznikami do tego
sprawozdania.

v MRPiPS-07 Sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych i
poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.
Podstawe prawng do sporzgdzania sprawozdawczosci rynku pracy stanowi ustawa z
dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej. Obowigzek przekazywania danych
statystycznych wynika z art. 30 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. 0
statystyce publicznej (DZ.U.2019.649 z pézn. zm.) oraz rozporzgdzenie Rady
Ministrow w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok
2020.
Dane krajowe zebrano z publikacji zamieszczonych na stronie Ministerstwa Rozwoju,
Pracy i Technologii (poprzednio sprawami bezrobocia zajmowato sie Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ktére zostato z dniem 7 pazdziernika 2020r,
przeksztatcone na Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej )j*! oraz
opracowywanych przez Departament Rynku Pracy oraz Biura Peinomocnika Rzgdu

do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych.

1 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zostato przeksztatcone 7 pazdziernika 2020 r.
w Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Zadania Ministerstwa to rodzina, programy
opiekuncze dla 0s6b starszych i niepetnosprawnych. Sprawami rynku pracy , bezrobociem
zajmuje sie Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii. &L


https://pl.wikipedia.org/wiki/Ministerstwo_Rodziny,_Pracy_i_Polityki_Spo%C5%82ecznej#cite_note-:0-5

Bezrobotne i poszukujgce pracy osoby z niepetnosprawnosciami

niepozostajgce w zatrudnieniu w Polsce — wybrane zagadnienia

1.1 Stan liczbowy - osoby niepetnosprawne w statystykach urzeddéw pracy w kraju oraz

wojewddztwach

Wielkos¢ bezrobocia uwarunkowana jest wieloma czynnikami - demograficznymi,
spotecznymi czy ekonomicznymi. Na bezrobocie ma takze wptyw potozenie
terytorialne - odlegtos¢ od aglomeraciji miejskich, terenéw uprzemystowionych,
weztow komunikacyjnych, czy terenéw rekreacyjnych.
Od 2020 r. Polska i $wiat zmaga sie z pandemig COVID-19. Zmienita ona zycie
osobiste, spoteczne oraz wywarta ogromny wptyw na poszczegolne sektory
gospodarcze. Niektore z nich zostaty zmuszone do tymczasowego zamkniecia.
Lockdown ogarnat przede wszystkim sektor ustug - hotelarstwo, gastronomie,
fryzjerstwo. Edukacja, w tym szkoty i uczelnie wyzsze, kontynuuje nauczanie w
systemie zdalnym. Polska gospodarka dzieki zdecydowanym dziataniom rzgdu w
postaci zastosowanych tarcz antykryzysowym opierat sie jej negatywnym skutkom.
Fundacja Aktywacja w 2020 r. przeprowadzita badania na grupie 367 osob
niepetnosprawnych z catej Polski. Pierwsze badanie przeprowadzone zostato w
kwietniu, a drugie we wrzesniu na tej samej grupie osob. Dzieki temu
przedsiewzieciu mamy obraz wptywu pandemii na zycie osob niepetnosprawnych.
Kluczowe wyniki badania pokazuja, ze 78,8% o0sbb z niepetnosprawnosciami
utrzymuje zatrudnienie.
W grupie oséb pracujgcych (78,8%):
e spadt odsetek liczby oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace z 98%
do 94,2%,
e wzrost odsetek liczby oséb zatrudnionych na chronionym rynku pracy z 21%
do 24,9%,
e wzrdst odsetek liczby oséb, ktére w wyniku pandemii koronawirusa pracujg
w mniejszym wymiarze godzin pracy z 22% do 37,5%.
W grupie 0sbéb niepracujgcych (21,2%):

e 21,8% utracito zatrudnienie z powodu pandemii,



e 34,6% nie otrzymato nowej umowy po uptynieciu terminu obowigzywania
dotychczasowej,
e 82,3% zwolnionych z powodu pandemii utracito zatrudnienie w wyniku
problemow pracodawcy.?
W statystykach do marca 2020 r. notowalismy systematyczne zmniejszanie sie
poziomu bezrobocia. W grupie zarejestrowanych bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych od stycznia do grudnia liczba zarejestrowanych w wojewodztwie
lubelskim zmniejszyta sie o prawie 600 oséb (styczen 3577 zarejestrowanych,
grudzien 3002 osoby). Spadek ten, dotyczyt niemalze kazdej grupy osob
zarejestrowanych w urzedach pracy. Urzedy pracy zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2019 r. poz. 1482 z pézn. zm) populacje oséb niepetnosprawnych dzielg na osoby

bezrobotne oraz te poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu?®,

e bezrobotny — to osoba, ktéra posiada ustalong niepetnosprawnosc, jednak
nie jest uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty
socjalnej, zasitku statego.

e poszukujacy pracy — to osoba, ktéra oprocz ustalonej niepetnosprawnosci
jest uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej,
zasitku statego.

Osoba z orzeczonym stopniem o niepetnosprawnosci, ktora jest zdolna do podjecia
zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy, posiadajgca status
.bezrobotnego" moze skorzystac¢ ze wszystkich ustug urzedu pracy i instrumentow
przewidzianych dla osoby bezrobotnej formy wsparcia w czesci | 1.5. i |l czesci
2.6.opracowania.

W 2020 r. w kraju zarejestrowanych byto 65 049 osdb z niepetnosprawnosciami, w
tym bezrobotne stanowity 85,6%, poszukujgce pracy 14,4%. Liczba os6b
niepetnosprawnych w odniesieniu do 2019 r. zmniejszyta sie o 1 854 osoby, tj. 2,8%.,
a w stosunku do 2018 r. 0 6 397, tj. 9,0%.

12 aktywizacja.org.pl badanie oséb z niepetnosprawnosciami praca a koronawirus

(dostep: 29.04.2021 r.)

13 Art. 1 ust 3 pktl1.2 lit. a-g, lit. i, j, | oraz osobe o ktdérej mowa w art. 1ust. 3 pkt 2 lit.h. ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1482 z pézn. zm.).

10


https://aktywizacja.org.pl/aktualnosci/badanie-osob-z-niepelnosprawnosciami-praca-a-koronawirus-czy-osoby-z-niepelnosprawnosciami-straca-prace/

W Polsce bezrobotne osoby niepetnosprawne w stosunku do ogotu bezrobotnych
stanowity 31 grudnia 2020 r. 5,3% w 2019 ., 6,6%, w roku 2018 6,3%). W 2020 r.
najnizszy udziat bezrobotnych oséb niepetnosprawnych do ogétu bezrobotnych
odnotowano w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (3,6%), nastepnie lubelskim
(3,9%). W latach 2018-2019 r. najnizszy wskaznik takze odnotowano w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim 4,5%. Najwyzszy niezmiennie w wojewodztwie
lubuskim - w 2020 r. wynosit 7,8% (w 2019 r.9,7%, aw 2018 r. 9,1%). W
wojewodztwie lubelskim omawiany wskaznik nalezat do jednych z najnizszych i
wynosit w 2020 r. - 3,9%, w 2019 r. - 5,0% i w 2018 r. — 4,6%.

Osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy i niepozostajgce w zatrudnieniu
stanowity w stosunku do ogdétu osob zarejestrowanych w ewidencji urzeddéw pracy
jako poszukujgce pracy: 34,8% w 2020 r., 40,9% w 2019 r, 41,2% w 2018 r.
Najwiekszy procentowy wskaznik udziatu oséb niepetnosprawnych poszukujgcych
pracy do ogotu poszukujgcych pracy w latach 2018-2019 odnotowano w
wojewodztwie podlaskim (odpowiednio 53,6% i 51,3%), natomiast w 2020 r. w
wojewodztwie todzkim (45,5%). W latach 2018-2020 najnizszy wskaznik wykazano w
wojewodztwie opolskim - odpowiednio 28,8%, 28,5% i 24,1%. W wojewodztwie
lubelskim byt znacznie wyzszy i wynosit w 2018 r. - 47,1%, w 2019 r. - 46,4% oraz w
2020 r. 39,1%.

11



Tabela 1. Osoby niepetnosprawne w ewidencji urzedéw pracy, w Polsce oraz

poszczegolnych wojewodztwach

Wyszczegdlnienie

Osoby z niepetnosprawnosciami zarejestrowane

31 grudnia 2018 r.

31 grudnia 2019 .

31 grudnia 2020 r.

> > >

(&) O (@)

o o o

o Q. Q.

> > >

(&) — O _ (®) —

g = g = g s

=] o S o 2 o

S | | |3 |8 |58 |% |? |:s

2 |8 |8 |8 |8 |8 |8 |§ &
POLSKA 10328 | 61118 | 71446 | 9424 | 57479 | 66903 | 9380 | 55669 | 65049
Dolnoslgskie 649 | 5094 | 5743 | 557 | 4893 | 5450 | 547 | 4619 | 5166
Kujawsko- 514 | 3236 | 3750 | 462 | 2883 | 3345| 489 | 2667 | 3156
Pomorskie
Lubelskie 949 | 3418 | 4367 | 851 | 3450| 4301 | 810 | 3002 | 3812
Lubuskie 132 | 2022 | 2154 95| 1794 | 1889 | 119 | 1837 | 1956
t6dzkie 1072 | 5470 | 6542|1047 | 5075 | 6122 | 972 | 4694 | 5666
Matopolskie 846 | 4414 | 5260 | 771 | 4152 | 4923 | 795 | 4327 | 5122
Mazowieckie 1243 | 6667 | 7910|1202 | 6371 | 7573|1281 | 6289 | 7570
Opolskie 176 | 1725| 1901 | 171 | 1656 | 1827 | 149 | 1592 | 1741
Podkarpackie 763 | 3890 | 4653 | 676| 3608 | 4284 | 689 | 3611 | 4300
Podlaskie 488 | 2454 | 2942 | 424 | 2253 | 2677 | 423 | 1976 | 2399
Pomorskie 450 | 3756 | 4206 | 444 | 3589 | 4033 | 427 | 3756 | 4183
Slagskie 907 | 5954 | 6861 | 829 | 5395| 6224 | 856 | 5543 | 6399
Swietokrzyskie 353 | 2781 | 3134 | 298| 2723| 3021 | 305| 2565| 2870
Warminsko- 493 | 3660 | 4153 | 482 | 3345| 3827 | 422 | 3037 | 3459
Mazurskie
Wielkopolskie 760 | 4072 | 4832| 673 | 3930| 4603 | 649 | 3908 | 4557
Zachodniopomorskie 533 | 2505 | 3038 | 442 | 2362 | 2804 | 447 | 2236 | 2683

zrodto: Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii
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https://www.mrpips.gov.pl/

1.2. Niepetnosprawne kobiety zarejestrowane w urzedach pracy

W urzedach pracy wsrod zarejestrowanych osob niepetnosprawnych zaréwno
bezrobotnych, jak i tych poszukujgcych pracy, przewazajg mezczyzni. Liczba
bezrobotnych niepetnosprawnych kobiet w Polsce 31 grudnia 2020 r. wynosita 24
974 osoby - w stosunku do og6tu populacji bezrobotnych niepetnosprawnych
stanowity 44,9% (rok wczesniej 44,8%). W odniesieniu do lat poprzednich liczba
kobiet bezrobotnych z niepetnosprawnosciami, jak i ich procentowy udziat do ogétu
bezrobotnych, w kraju systematycznie malaty. Wiecej zarejestrowanych
bezrobotnych kobiet z niepetnosprawnosciami niz mezczyzn odnotowano jedynie w
trzech wojewdédztwach: lubuskim, pomorskim oraz wielkopolskim. Najwyzszy
procentowy wskaznik bezrobotnych kobiet do ogétu omawianej zbiorowosci
odnotowano w ewidencji urzedéw pracy wojewddztwa pomorskiego (w 2020 r. -
53,0%, 2019 r. - 52,7% i 2018 r. - 54,8%). Przeciwng sytuacje, gdy to mielismy do
czynienia z najwiekszym odsetkiem zarejestrowanych mezczyzn odnotowano w
wojewodztwie podlaskim. Tutaj kobiety stanowity mniej niz 40%. W wojewodztwie
lubelskim kobiety stanowity w 2018 r. - 42,1%, w 2019 r. - 40,8%, aw 2020 . -
40,3%.

W latach 2018-2020 nie odnotowano wojewoédztwa, w ktérym bytoby wiecej kobiet niz
mezczyzn wsrdd niepetnosprawnych osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
Ogdtem w kraju odsetek kobiet w omawianej grupie w grudniu 2020 r. wynosit 38,0%
(w2019 r. - 37,8%). Systematyczny wzrost odnotowano w wojewodztwie lubelskim
(w2018'r. - 38,8%, 39,6% w 2019 r., 40,6% w 2020 r.).

1.3. Osoby niepetnosprawne w ewidencji administracji pracy pod wzgledem miejsca

zamieszkania

Charakteryzujgc strukture populacji osdb zarejestrowanych w urzedach pracy nie
mozna pomingc ich zroznicowania pod wzgledem stopnia niepetnosprawnosci,
wieku, wyksztatcenia czy miejsca zamieszkania. Te czynniki znaczgco wptywajg na
postawe, aktywnos¢ oraz mozliwosci i sposoby dostosowania sie do rynku pracy.
Miejsce zamieszkania, szczegodlnie osobie niepetnosprawnej, utrudnia integracje
spoteczng. W literaturze przedmiotu stwierdzono, ze w przypadku osob
niepetnosprawnych zamieszkatych na wsi obserwuje sie niestety kumulacje zjawisk

wptywajgcych na marginalizacje spoteczng. Wyrézniono cztery rodzaje barier
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majgcych wptyw na ograniczenie procesow integracyjnych niepetnosprawnych

mieszkancow wsi:

v socjoekonomiczne — zwigzane ze strukturg demograficzng, statusem

zawodowym, z wyksztatceniem oraz sytuacjg materialng jednostki,

v' komunikacyjne — ograniczajgce funkcjonowanie w przestrzeni publicznej oraz

korzystanie z dostepnych dobr i ustug,

v instytucjonalne — rozumiane jako sie¢ instytucji panstwowych i pozarzagdowych

realizujgcych zadania z zakresu edukacji oraz rehabilitacji,

v $rodowiskowe i spoteczne — odnoszace sie do otoczenia rodzinnego i

spotecznosci lokalnej, z ktorych cztonkami osoba z niepetnosprawnoscig

wchodzi w codzienne nieformalne lub formalne kontakty spoteczne.'4

W przypadku 15 wojewddztw w Polsce bezrobotni mieszkancy wsi ze stopniem

niepetnosprawnosci stanowig zdecydowang mniej liczng grupe niz mieszkancy miast.

Wyijatkiem jest wojewddztwo podkarpackie, w ktorym bezrobotni ze stopniem

niepetnosprawnosci zamieszkali na wsi stanowili w latach 2018-2020 ponad 54%

omawianej subpopulacji (Tabela 2.).

W 2020 r. najwiekszy procentowy udziat poszukujgcych pracy zamieszkujgcych

obszary wiejskie w grupie wszystkich poszukujgcych pracy z niepetnosprawnosciami

odnotowano w wojewddztwie podkarpackim, gdzie stanowili 43,0% zbiorowosci,

potem w lubelskim - 41,9% (w 2019 r. i 2018 r. najwiekszy udziat procentowy

dotoczyt woj. lubelskiego — odpowiednio 42,8% i 42,6%).

Tabela 2. Zamieszkali na wsi — niepetnosprawni bezrobotni oraz poszukujacy pracy

niepozostajacy w zatrudnieniu oraz % udziat do ogétu bezrobotnych

niepetnosprawnych i niepetnosprawnych poszukujacych pracy

Wyszczegdlnienie

Bezrobotne osoby niepetnosprawne

zamieszkate na wsi

Poszukujgce pracy osoby

niepetnosprawne zamieszkate na

WSI
2018 r. 2019r. 2020 r. 2018 r. 2019r. 2020 .
POLSKA 21 660 20 567 19 751 3237 2978 2 866
35,4% 35,8% 35,5% 31,3% 31,6% 30,6%
Dolnoslaskie 1622 1589 1441 179 168 155

14 M. Marciniak- Madejska, Osoby z niepefnosprawnoscig na wsi - bariery integracji spoteczneyj,

[w:] ,Interdyscyplinarne Konteksty Pedagogiki Specjalnej”’ nr 5, 2014, s. 52-53.
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Wyszczegdlnienie Bezrobotne osoby niepetnosprawne | Poszukujgce pracy osoby
zamieszkate na wsi niepetnosprawne zamieszkate na
wsi
2018'r. 2019r. 2020 . 2018r. 2019rr. 2020 r.

31,8% 32,5% 31,2% 10,3% 30,2% 28,3%
Kujawsko-Pomorskie 1146 1003 983 135 120 124
35,4% 34,8% 36,7% 26,3% 26,0% 25,4%
Lubelskie 1510 1513 1306 404 364 339
44.2% 43,9% 43,5% 42,6% 42,8% 41,9%
Lubuskie 697 654 634 40 19 30
34,5% 36,5% 34,5% 30,3% 20,0% 25,2%
todzkie 1329 1281 1277 266 305 277
24,3% 25,2% 27,2% 24,3% 29,1% 28,5%
Matopolskie 1896 1817 1892 331 294 296
43,0% 43,8% 43,7% 39,1% 38,1% 37,2%
Mazowieckie 2 246 2120 2001 377 341 326
33, 7% 33,3% 31,8% 30,3% 28,4% 25,4%
Opolskie 652 627 611 55 53 47
37,8% 37,9% 38,4% 31,2% 31,0% 31,5%
Podkarpackie 2127 1951 1961 324 273 296
54,7% 54,1% 54,3% 42,5% 40,4% 43,0%
Podlaskie 629 573 497 122 115 109
25,6% 25,4% 25,2% 25,0% 27,1% 25,8%
Pomorskie 1474 1408 1424 121 117 117
39,2% 39,2% 37,9% 26,9% 26,4% 27,4%
Slagskie 1102 1030 1052 120 129 133
18,5% 19,1% 19,0% 13,2% 15,6% 15,5%
Swietokrzyskie 1189 1131 1057 145 126 119
42,8% 41,5% 41,2% 41,1% 42,3% 39,0%
Warminsko-Mazurskie 1488 1423 1276 155 157 127
40,7 42,5% 42,0% 31,4% 32,6% 30,1%
Wielkopolskie 1645 1596 1557 303 258 244
40,4% 40,6% 39,8% 39,9% 38,3% 37,6%
Zachodniopomorskie 908 851 782 160 139 127
36,2% 36,0% 35,0% 30,0% 31,4% 28,4%

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl
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Najmniejszy odsetek omawianego wskaznika odnosit sie do wojewddztwa slgskiego -
w przypadku bezrobotnych procentowy udziat nie przekroczyt 19%, poszukujgcych

pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu wynosit 15,5%.

1.4. Strukturalne zréznicowanie bezrobotnych osdb niepetnosprawnych

Pod wzgledem czasu pozostawania w ewidencji urzedéw pracy w kraju najmniejszg
grupe stanowity bezrobotne osoby niepetnosprawne nieposiadajgce zatrudnienia do

1 miesigca (w 2020 r. stanowity 6,3% populacji). Najliczniejszg grupg byty osoby
pozostajgce w rejestrach pow. 24 miesiecy - w 2018 r. ich udziat w strukturze
niepetnosprawnych to 28,4%, w latach 2019-2020 r. - 27,8%. Jeszcze wyzszy
odsetek osob pozostajgcych w ewidencji urzedéw pracy pow. 24 miesiecy
odnotowano wsrod niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujgcy pracy. W
2018 r. pow. 24 miesiecy w ewidencji administracji pracy pozostawato 45,6%, w 2019
r. - 45,1%, natomiast w 2020 r. - 46,1%.

Tabela 3. Strukturalne zré6znicowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy osob

niepetnosprawnych w kraju pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy

wyszczegolnienie 2018 r. 2019rr. 2020 r.

ogoétem | % do ogétem | % do ogotem | % do

ogotu ogotu ogotu

Bezrobotni
Pozostajgcy bez pracy
Do 1 miesigca 5205 8,5 4735 8,3 3514 6,3
Od 1 do 3 miesiecy 10 211 16,7 9 380 16,3 7 357 13,2
Od 3 do 6 miesiecy 8 807 14,4 8178 14,2 7 422 13,3
6-12 miesiecy 9 969 16,3 9 859 17,1 | 10636 19,1
Od 12 do 24 miesiecy 9 545 15,6 9377 16,3 | 11243 20,2
Pow. 24 miesiecy 17 381 28,4 | 15970 27,8 | 15497 27,8
Poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
Pozostajgcy bez pracy
Do 1 miesigca 488 4.7 479 51 290 3,1
Od 1 do 3 miesiecy 1399 13,6 1321 14,0 716 7,6
Od 3 do 6 miesiecy 1075 10,4 970 10,3 812 8,7
6-12 miesiecy 1277 12,4 1112 11,8 1354 14,4
Od 12 do 24 miesiecy 1378 13,3 1295 13,7 1881 20,1
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wyszczegolnienie 2018 r. 2019rr. 2020 .
ogétem | % do ogétem | % do ogoétem | % do
og6tu og6tu og6tu
Pow. 24 miesiecy 4711 45,6 4247 45,1 4 327 46,1

Skala dtugotrwatego bezrobocia wsréd oséb bezrobotnych niepetnosprawnych jest

wysoka. W kraju w 2020 r. status osoby dtugotrwale bezrobotnej wéréd oséb z

niepetnosprawnosciami posiadato 59,9% zarejestrowanych, w 2018 r. odsetek ten
wynosit 58,6%, a w 2019 r. 59,9%. W 2018 r. i w 2019 r. najwyzszy odsetek
charakteryzowat wojewodztwo podlaskie - odpowiednio 68,7% i 67,5%, a w 2020 r.

wojewodztwo opolskie - 65,8%.
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Wykres 1. Skala dtugotrwatego bezrobocia wsréd oséb niepetnosprawnych

bezrobotnych
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zrédto: niepelnosprawni.gov.pl, bezrobocie-rejestrowane obliczenia wtasne WUP
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Stan liczbowy dtugotrwale bezrobotnych niepetnosprawnych oraz niepetnosprawnych

poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu wskazuje w poszczegodlnych

wojewodztwach wskazuje Tabela 4.

Tabela 4. Stan liczbowy os6b niepetnosprawnych dtugotrwale pozostajacych w

ewidencji urzedoéw pracy

Wyszczegolnienie

Bezrobotne osoby

niepetnosprawne

Poszukujgce pracy

niepozostajgce w zatrudnieniu

2018r. 2019r. 2020 r. 2018r. | 2019r. | 2020r.
POLSKA 36 275 33671 33 357 6 090 5534 6 204
Dolnoslaskie 3055 2924 2 854 332 287 319
Kujawsko-Pomorskie 1961 1706 1578 297 250 289
Lubelskie 2200 2232 2073 567 512 561
Lubuskie 998 856 876 61 46 57
t6dzkie 3382 3164 3018 668 585 675
Matopolskie 2 600 2483 2600 552 475 557
Mazowieckie 4 304 4134 4 209 652 661 847
Opolskie 1108 1023 1 046 114 91 120
Podkarpackie 2211 2011 2028 504 456 487
Podlaskie 1686 1520 1278 297 284 287
Pomorskie 1858 1719 1893 235 234 245
Slagskie 3672 3125 3272 503 451 495
Swietokrzyskie 1498 1455 1444 221 179 194
Warminsko-Mazurskie 2 001 1926 1752 323 297 291
Wielkopolskie 2162 1965 2026 455 453 476
Zachodniopomorskie 1579 1428 1410 309 273 304

zrédto: niepelnosprawni.gov.pl bezrobocie-rejestrowane

W kraju w 2020 r. najwiekszg grupe pod wzgledem wyksztatcenia stanowity osoby

niepetnosprawne bezrobotne, ktére ukonczyty szkoty zasadnicze zawodowe. W

ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych stanowity 34,2%

w 2020 r., to 0 0,3 pkt. procentowego wiecej nizw 2019 r. , a takze wiecej 0 0,1 pkt.

niz w 2018 r. Kolejng liczng grupe stanowity osoby z wyksztatceniem podstawowym i

podstawowym nieukonczonym. W przypadku osob niepetnosprawnych

poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu, pod wzgledem wyksztatcenia

dominowaty te same grupy co w zbiorowosci bezrobotnych z niepetnosprawnosciami.
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Tabela 5. Wyksztalcenie zarejestrowanych w urzedach pracy os6b niepelnosprawnych

w 2020 r w kraju

nieukohczone

wyszczegolnienie 2018 r. 2019, 2020 .

ogétem | % do ogoétem | % do ogétem | % do

0ogotu og6tu og6tu

Bezrobotni
Wedtug wyksztatcenia
Wyzsze 4447 7,3 4341 7,5 4 455 8,0
Policealne i srednie 12 014 19,7 | 11245 19,6 10 860 19,5
zawodowe
Srednie 4 887 8,0 4743 8,3 4919 8,8
ogolnoksztatcagce
Zasadnicze zawodowe 20 866 34,1 | 19499 33,9 19 012 34,2
Gimnazjalne 1296 2,1 1332 2,3 1306 2,3
Podstawowe i 17 608 28,8 | 16319 28,4 15117 27,2
podstawowe
nieukonczone
Poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
Wedtug wyksztalcenia
Wyzsze 1322 12,8 1195 12,7 1271 13,6
Policealne i $rednie 2 248 21,8 1982 21,0 2 041 21,8
zawodowe
Srednie 954 9,2 862 9,1 942 10,0
ogolnoksztatcgce
Zasadnicze zawodowe 2791 27,0 2 552 27,1 2451 26,1
Gimnazjalne 228 2,2 235 2,5 231 2,5
Podstawowe i 2785 27,0 2 598 27,6 2444 26,1
podstawowe

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl, bezrobocie-rejestrowane

Analizujgc wyksztatcenie niepetnosprawnych osob bezrobotnych i poszukujgcych

pracy w poszczegolnych wojewodztwach, nalezy podkreslic, ze w 14 wojewddztwach

dominowaty osoby z zasadniczym zawodowym. Natomiast w tddzkim i

zachodniopomorskim najwiekszg grupe pod wzgledem wyksztatcenia stanowity

osoby z wyksztatceniem podstawowym i niepetnym podstawowym.
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Tabela 6. Wyksztatcenie zarejestrowanych w urzedach pracy oséb niepetnosprawnych

w 2020 .
Wyszczegdlnienie o
"g ) .q_" Qo

S S |52 2% &3 |E |83

e} 2 o W O | N N (&) o o
Bezrobotni
Polska 55669 | 4455| 10860 | 4919 | 19012 | 1306 | 15117
Dolnoslgskie 4619 310 826 317 1663 105 1398
Kujawsko-Pomorskie 2677 199 462 213 905 81 817
Lubelskie 3 002 282 640 276 956 75 773
Lubuskie 1837 148 409 163 659 35 423
todzkie 4 694 304 800 407 1524 99 1560
Matopolskie 4 327 340 892 344 1622 87 1042
Mazowieckie 6 289 628 1305 658 1844 136 1718
Opolskie 1592 97 262 133 599 39 462
Podkarpackie 3611 366 856 339 1267 63 720
Podlaskie 1976 139 393 175 641 72 556
Pomorskie 3 756 345 663 427 1315 115 891
Slagskie 5543 416 1093 432 1996 117 1489
Swietokrzyskie 2 565 284 634 263 840 47 497
Warminsko-Mazurskie 3037 174 511 270 1026 79 977
Wielkopolskie 3908 300 772 295 1449 92 1 000
Zachodniopomorskie 2 236 123 342 207 706 64 794
Poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
Polska 9380 | 1271 2041 942 2451 231 2444
Dolnoslgskie 547 51 106 53 157 15 165
Kujawsko-Pomorskie 489 76 120 46 127 15 105
Lubelskie 810 124 185 61 242 20 178
Lubuskie 119 14 38 14 29 2 22
Lodzkie 972 96 168 87 272 17 332
Matopolskie 795 116 190 74 211 15 189
Mazowieckie 1281 217 298 161 297 20 288
Opolskie 149 15 26 14 45 3 46
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Podkarpackie 689 103 157 69 194 10 156
Podlaskie 423 47 78 41 96 16 145
Pomorskie 427 68 89 53 108 7 102
Slgskie 856 107 210 84 234 19 202
Swietokrzyskie 305 52 86 33 79 4 51
Warminsko-Mazurskie 422 56 82 41 92 16 135
Wielkopolskie 649 70 129 58 178 24 190
Zachodniopomorskie 447 59 79 53 90 28 138
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Pod wzgledem doswiadczenia dominowali bezrobotni z wyksztatceniem zasadniczym

zawodowym — po 34,4% omawianej grupy. W przypadku zas niepetnosprawnych

poszukujgcych pracy identyczny odsetek (26,1%) dotoczyt wyksztatcenia

zasadniczego zawodowego i podstawowego i podstawowego nieukornczonego.

Wyksztatcenie wyzsze, w latach 2018- 2020 r. posiadato od 7,3% do 8,0%

bezrobotnych. Procentowy udziat oséb z niepetnosprawnosciami poszukujgcymi

pracy z wyksztatceniem wyzszym wynosit w 2018 r. 12,8% omawianej zbiorowosci, w

2019r. - 12,7%, aw 2020 r. - 13,6%.

Tabela 7. Wyksztatcenie zarejestrowanych w urzedach pracy oséb niepelnosprawnych

w 2020 .
Wyszczegolnienie o
% —_
—_ ® o o
() ‘3 N oo g % =
£ 0wl e = © = g
= © T O L 51 £ 8 N T
g % 8515|588 |¢8 5 3
2 S |58 1288z |E |8
o) 2 o w (¥ 6|N N | D a o
Bezrobotni
Polska 55669 | 4455| 10860 | 4919 | 19012 | 1306 | 15117
Dolnoslgskie 4619 310 826 317 1663 105 1398
Kujawsko-Pomorskie 2677 199 462 213 905 81 817
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Wyszczegdlnienie

()
g "
£ o |fei{2s/5E|Y |E =
e} 2 o W O | N N D o o

Lubelskie 3002 282 640 276 956 75 773
Lubuskie 1837 148 409 163 659 35 423
t 6dzkie 4694 304 800 407 1524 99 1 560
Matopolskie 4 327 340 892 344 1622 87 1042
Mazowieckie 6 289 628 1305 658 1844 136 1718
Opolskie 1592 97 262 133 599 39 462
Podkarpackie 3611 366 856 339 1267 63 720
Podlaskie 1976 139 393 175 641 72 556
Pomorskie 3756 345 663 427 1315 115 891
Slgskie 5543 416 1093 432 1996 117 1489
Swietokrzyskie 2 565 284 634 263 840 47 497
Warmihsko-Mazurskie 3 037 174 511 270 1026 79 977
Wielkopolskie 3 908 300 772 295 1449 92 1 000
Zachodniopomorskie 2 236 123 342 207 706 64 794
Poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu

Polska 9380 | 1271 2041 942 2451 231 2444
Dolnoslaskie 547 51 106 53 157 15 165
Kujawsko-Pomorskie 489 76 120 46 127 15 105
Lubelskie 810 124 185 61 242 20 178
Lubuskie 119 14 38 14 29 2 22
todzkie 972 96 168 87 272 17 332
Matopolskie 795 116 190 74 211 15 189
Mazowieckie 1281 217 298 161 297 20 288
Opolskie 149 15 26 14 45 3 46
Podkarpackie 689 103 157 69 194 10 156
Podlaskie 423 47 78 41 96 16 145
Pomorskie 427 68 89 53 108 7 102
Slgskie 856 107 210 84 234 19 202
Swietokrzyskie 305 52 86 33 79 4 51
Warminsko-Mazurskie 422 56 82 41 92 16 135
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Wielkopolskie 649 70 129 58 178 24 190
Zachodniopomorskie 447 59 79 53 90 28 138

zrédto: niepelnosprawni.gov.pl bezrobocie-rejestrowane

Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych oséb niepetnosprawnych w 2019 r. i 2020 r.

dominowata grupa oséb w wieku 55-59 lat, nastepna grupa to osoby w wieku 30-39

lat. W przypadku zas poszukujgcych pracy w latach objetych analizg dominowata

grupa wiekowa 30-39 lat. Na drugiej pozycji pod wzgledem liczebno$ci znalazly sie

osoby pow. 60 lat.

Tabela 8. Zarejestrowane w urzedach pracy osoby niepetnosprawne wedlug grup

wiekowych w 2020 r.

wyszczegolnienie 2018 . 2019r. 2020 r.

ogotem | % do ogo6tem | % do ogétem | % do

ogotu 0gotu 0gotu

Bezrobotni
18-24 lata 2 692 4.4 2613 4,5 2710 4.9
25-29 lat 3515 5,8 3278 5,7 3325 6,0
30-39 lat 9 586 15,7 8971 15,6 8 910 16,0
40-44 lata 6 506 10,6 6 063 10,5 5980 10,7
45-49 lat 6 999 11,4 6 742 11,7 6 866 12,3
50-54 lata 9353 15,3 8711 15,2 8 218 14,8
55-59 lat 13991 229 | 12642 22,0 11565 20,8
Pow. 60 lat 8476 13,9 8 459 14,7 8 095 14,5
Poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
18-24 lata 333 3,2 285 3,0 270 2,9
25-29 lat 705 6,8 572 6,1 530 5,7
30-39 lat 2341 22,7 2143 22,7 2 087 22,2
40-44 lata 1291 12,5 1251 13,3 1270 13,5
45-49 lat 1210 11,7 1122 11,9 1145 12,2
50-54 lata 1233 11,9 1123 11,9 1127 12,0
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wyszczegolnienie 2018 . 2019r. 2020 r.
ogotem | % do ogotem | % do ogétem | % do
og6tu 0ogotu ogo6tu
55-59 lat 1426 13,9 1283 13,6 1195 12,7
Pow. 60 lat 1789 17,3 1645 17,5 1756 18,7

zrédto: niepelnosprawni.gov.pl, bezrobocie-rejestrowane

Charakteryzujgc grupe bezrobocia oséb niepetnosprawnych nie mozna poming¢

stazu pracy jaki posiadali przed zarejestrowaniem. Dominowaty osoby pracujgce

wczesniej od 10 do 20 lat nastepnie ze stazem od 1 roku do 5 lat.. Osoby

niepetnosprawne nieposiadajgce doswiadczenia zawodowego oraz te z ponad 30

letnim stazem pracy znacznie rzadziej trafiaty do ewidencji urzedéw pracy. Swiadczy

o tym dos¢ niski wskaznik ich udziatu w stosunku do ogétu oséb niepetnosprawnych

posiadajgcych status osoby bezrobotnej (Tabela 9.). Wskaznik ten dla

niepetnosprawnych bez stazu pracy, w ogolnej liczbie zarejestrowanych

bezrobotnych niepetnosprawnych w latach 2018-2020 to 9%, a dla osob ze stazem
pow. 30 lat ksztattowat sie nastepujgco: w 2018 r. 5,6%, w 2019 r. 5,8%, w 2020 r.

5,4%. Natomiast osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy niepozostajgce w

zatrudnieniu najczesciej nie posiadaty stazu pracy (co trzecia osoba zarejestrowana),

badz posiadaty niewielki staz do 1 roku.

Tabela 9. Zarejestrowane w urzedach pracy osoby niepelnosprawne wedtug grup stazu

pracy w 2020 r.

wyszczegolnienie 2018r. 2019r. 2020 .

ogoétem | % do ogdtu | ogdtem | % do ogétem | % do

0ogo6tu ogétu

Bezrobotni
Do 1 roku 8 968 14,7 8 442 14,7 8 322 14,9
1-5 lat 10961 17,9 10 803 18,8 11 034 19,8
5-10 lat 9411 154 8 973 15,6 8 946 16,1
10 do 20 lat 12 870 211 11 840 20,6 11 322 20,3
20-30 lat 9942 16,3 8 869 154 8 008 14,4
Pow. 30 lat 3436 5,6 3346 5,8 3027 54
Bez stazu 5530 9,0 5 206 9,1 5010 9,0
Poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
Do 1 roku 1652 16,0 1553 16,5 1598 17,0
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wyszczegolnienie 2018 . 2019rr. 2020 r.
ogotem | % do ogdtu | ogdétem | % do ogétem | % do
0ogotu og6tu
1-5 lat 1602 15,5 1527 16,2 1583 16,9
5-10 lat 1174 114 1070 11,4 1093 11,7
10 do 20 lat 1405 13,6 1245 13,2 1221 13,0
20-30 lat 792 7,7 669 7,1 678 7,2
Pow. 30 lat 211 2,0 212 2,2 223 24
Bez stazu 3492 33,8 3148 33,4 2984 31,8

zrédto: niepelnosprawni.gov.pl,bezrobocie-rejestrowane
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Stopnie niepetnosprawnosci

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wyroznia trzy stopnie niepetnosprawnosci: lekki, umiarkowany i
znaczny.

Wsrdd bezrobotnych osob niepetnosprawnych w Polsce dominowaty osoby ze
stopniem lekkim. Nastepng grupe stanowity osoby, ktorych stan chorobowy
zakwalifikowano do stopnia umiarkowanego, najmniej oséb zarejestrowanych

posiadato znaczny stopien niepetnosprawnosci.

Wykres 2. Stopnie niepetnosprawnosci bezrobotnych niepelnosprawnych w
2020 r.

zZznaczny I 2 2%
,270

umarkowany | 6%

61,4%

ek

m lekki = umarkowany = znaczny
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0%

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl -bezrobocie rejestrowane
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Wykres 3. Stopnie niepetnosprawnosci bezrobotnych

Zachodniopomorskie
Wielkopolskie
Warminsko-Mazurskie
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Podlaskie
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Opolskie
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Matopolskie

tédzkie

Lubuskie
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Kujawsko-Pomorskie
Dolnoslgskie
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Procentowe wskazniki dla grupy oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy

niepozostajgcych w zatrudnieniu w kraju przedstawiaty sie zupetnie inaczej niz w

przypadku oséb niepetnosprawnych bezrobotnych. W tej zbiorowosci najwiecej oséb
posiadato umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, nastepnie znaczny, a najmniej
lekki.

Wykres 4. Poszukujacy pracy niepetnosprawni wedtug stopnia niepetnosprawnosci w
2020 .

22,3% 14,6%

= |ekki = umarkowany

= Znaczny

63,1%

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl -bezrobocie rejestrowane

28


http://www.niepelnosprawni.gov.pl/p,82,bezrobocie-rejestrowane
http://www.niepelnosprawni.gov.pl/p,82,bezrobocie-rejestrowane

Jednak przedstawiona powyzej sytuacja nie dotyczyta wszystkich wojewddztw. W
wojewodztwach: dolnoslgskim, kujawsko-pomorskim i todzkim liczba
zarejestrowanych os6b niepetnosprawnych ze stopniem lekkim przewyzszata liczbe
zarejestrowanych ze stopniem znacznym Skale niepetnosprawnych poszukujgcych
pracy wedtug stopni niepetnosprawnosci w Polsce i poszczegdlnych wojewddztwach

wskazano na ponizszym wykresie

Wykres 5. Stopnie niepetnosprawnosci oséb poszukujacych pracy

Zachodniopomorskie 137 —¢- 41 m
Wielkopolskic e 21 s—— | — 3
Warmirisko-Mazurskie ~mmmm—m 135 e——— ) — 57 -
Swigtokrzyskie mm— 7 ———— 7 —— ] -

Slaskie mm— 175 m— — 7/ —
Pomorskie 105 mmm—— w41 m
Podlaskie 03 mm—— . 53 .
Podkarpackic 157 m— H 63 .
Opolskie m— ) S - 0] .
Mazowieckie mmm 255 m— 028 .
Matopolskie 149 = 110 ==
Lodzkie mm 118 mm ] 36 .
Lubuskie 27 m— . ]G .
Lubelskie 179 m—— N 80 I
Kujawsko-Pomorskie s 90 (7 E—
Dolnoslgskie mmmm 104 mmm — 13—
POLSKA mmmm 209 mmmmm 1368 .

s

mznaczny 2020 r.r.  mumiarkowany 2020 r.  mlekki 2020 r.

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl -bezrobocie rejestrowane

Rodzaj niepetnosprawnosci

W strukturze bezrobotnych wedtug rodzaju niepetnosprawnosci w latach 2018-2020
dominowaty osoby, ktére posiadaty schorzenia zwigzane z narzgdem ruchu — byto to
niemal 30%. Nastepng grupe stanowity osoby z rodzajem niepetnosprawnosci
zwigzanym z chorobami psychicznymi - ponad 14,0%. Liczng grupe byty takze osoby
ze schorzeniami neurologicznymi - 11,1%.

We wszystkich wojewddztwach w kraju wsréd bezrobotnych dominowat ten sam
rodzaj niepetnosprawnosci, ktéry zwigzany jest z chorobami narzgdu ruchu. W

wiekszosci na drugiej pozycji znajdowata sie niepetnosprawnos¢ wynikajgca z
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posiadania chorob psychicznych, jedynie w dwdch wojewddztwach: lubelskim i

lubuskim odnosita sie do chordb neurologicznych.

Tabela 10. Struktura oséb niepelnosprawnych wedtug rodzaju niepetnosprawnosci

Wyszczegdlnienie Bezrobotni Poszukujgcy pracy
niepozostajgcy w
zatrudnieniu

2018r. | 2019r. | 2020r. | 2018r. | 2019 . | 2020 .

Uposledzenie umystowe 952 845 1625 388 368 586

Choroby psychiczne 8 314 8 109 7932 2338| 2123 | 2139

Zaburzenia gtosu, mowy i choroby 3550 3313 3489 473 442 446

stuchu

Catosciowe zaburzenia rozwojowe 78 109 212 38 40 48

Choroby narzadu wzroku 4 280 3883 4015 1147 1059 1078

Uposledzenia narzadu ruchu 18381 | 17149 | 16138 1704 1539 1529

Epilepsja 2 863 2754 2579 392 379 345

Choroby uktadu oddechowego i 5301 4934 4316 504 421 376

krgzenia

Choroby uktadu pokarmowego 1166 1027 931 78 67 71

Choroby uktadu moczowo- ptciowego 1214 1147 1124 125 116 117

Choroby neurologiczne 6 803 6 440 6 168 1417 1320 1298

Inny 6 846 6 512 5873 1137 1015 806

Nieustalony 1370 1257 1267 587 535 541

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl -bezrobocie rejestrowane

Grupg dominujgcg w populacji poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu
byty osoby z niepetnosprawnos$cig ze wzgledu na choroby psychiczne. Stanowity one
22,8% w 2020 r. Na pozycji drugiej, ze wskaznikiem 16,3%, znalazly sie osoby z
uposledzeniem narzgdu ruchu. Choroby neurologiczne znalazty sie na trzeciej pozyciji

pod wzgledem liczebnosci poszukujgcych zatrudnienia (13,8%).

Zaréwno w przypadku bezrobotnych, jak i poszukujgcych pracy, dominujg dwie grupy
pod wzgledem rodzaju niepetnosprawnosci: uposledzenia narzadu ruchu oraz

choroby psychiczne.

30



http://www.niepelnosprawni.gov.pl/p,82,bezrobocie-rejestrowane

Tabela 11. Rodzaje niepetnosprawnosci os6b bezrobotnych w 2020 r. w

poszczegolnych wojewodztwach

wojewodztwa Rodzaje niepetnosprawnosci
>
S S
=} =]

S $ |ls |§ |5 S | e

S le |28 |5 |8 | S | R

2 c - N = g Q §S)
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N pudt =} d o ; = N ) o qa = o = da = 3

S |2 |§€R32 |8 |3 (232382488 |g |2

) (@) N 2O 90 ) w O O 0 g0 = pd
Dolnoslaskie 151 | 586 | 259 13| 327 | 1432 | 236 | 359 86| 113 | 560 | 379 | 118
Kujawsko- 77| 456 | 214 3| 196 644 | 124 | 186 25 33| 360 | 259 | 100
Pomorskie
Lubelskie 72| 385 | 195 71 191 803 | 142 | 273 53 52| 491 | 268 70
Lubuskie 34| 173 | 139 8| 161 552 59| 134 31 48 | 261 | 212 25
Lodzkie 171 | 662 | 289 13| 412 | 1198 | 262 | 373 70 55| 575 | 529 85
Matopolskie 72| 709 | 236 11| 233 | 1453 | 236 | 402 87 85| 367 | 361 75
Mazowieckie 209 | 825 | 414 52| 413 | 1808 | 264 | 468 | 123 | 151 | 615| 761 | 186
Opolskie 40 | 226 92 8| 107 434 95| 118 19 46 | 177 | 174 56
Podkarpackie 122 | 552 | 245 11| 276 975 | 130 | 257 51 71| 453 | 334 | 134
Podlaskie 70 | 256 99 11| 254 658 62| 162 36 33| 131 | 187 17
Pomorskie 122 | 510 | 224 29| 306 923 | 162 | 202 56 98 | 512 | 533 79
Slagskie 133 | 935| 331 20| 346 | 1588 | 285 | 439 87 82| 568 | 623 | 106
Swietokrzyskie 35| 288 | 159 1| 183 959 | 100 | 220 41 71| 244 | 229 35
Warminsko- 144 | 363 | 187 13| 223 938 | 124 | 234 44 65| 313 | 334 55
Mazurskie
Wielkopolskie 106 | 737 | 242 6| 244 | 1117 | 197 | 277 64 65| 327 | 472 54
Zachodniopomor 67| 269 | 164 6| 143 656 | 101 | 212 58 56 | 214 | 218 72

skie

niepelnosprawni.gov.pl -bezrobocie rejestrowane
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1.5. Wytgczenia bezrobotnych oséb niepetnosprawnych z ewidencji urzedéw pracy z

powodu podjecia zatrudnienia

W kraju 2020 r. z ewidencji urzedoéw pracy z powodu podjecia pracy wyrejestrowano

30 522 osoby niepetnosprawne bezrobotne - to 0 23,4 % mniej nizw 2019 r.i0

30,2% mniej niz w 2018 r. Spadek wystgpit we wszystkich wojewodztwach. Biorgc

pod uwage wartosci liczbowe to szczegdlnie wysoki spadek, w 2020 r. w odniesieniu

do 2019 r., odnotowano w wojewodztwie slgskim o 980 (578 w roku poprzednim tez

najwyzszy spadek w kraju) wyrejestrowanych mniej. Liczbowo najmniejszy spadek

podje¢ pracy wsréd omawianej grupy bezrobotnych wystgpit w wojewodztwie

opolskim (o 253 osoby), nastepnie w zachodniopomorskim (o 343).

Tabela 12. Wyrejestrowania oséb bezrobotnych niepetnosprawnych z powodu

podjecia pracy

Wyszczegolnienie

Ogétem bezrobotne osoby

niepetnosprawne

wyrejestrowane z powodu

podjecia pracy

Bezrobotne niepetnosprawne

kobiety, wyrejestrowane z

powodu podjecia pracy

2018 . 2019rr. 2020 r. 2018 r. 2019r. | 2020r.
POLSKA 43 725 39 859 30 522 21569 | 19675 15 217
Dolnoslgskie 3 627 3 299 2 556 1738 1576 1249
Kujawsko-Pomorskie 2478 2220 1671 1236 1120 861
Lubelskie 1817 1787 1375 839 882 641
Lubuskie 1971 1739 1341 1040 954 699
t6dzkie 3625 3324 2 439 1730 1591 1180
Matopolskie 2 867 2554 1914 1330 1224 893
Mazowieckie 3671 3470 2631 1753 1679 1245
Opolskie 1220 1075 822 553 515 399
Podkarpackie 3 049 2 805 2337 1457 1310 1190
Podlaskie 1425 1336 868 633 591 416
Pomorskie 3163 3003 2 246 1703 1594 1225
Slgskie 4528 3950 2970 2318 1999 1523
Swietokrzyskie 2 456 2 237 1 802 1229 1071 881
Warminsko-Mazurskie 2663 2 360 1790 1350 1128 875
Wielkopolskie 3438 3137 2544 1806 1691 1378
Zachodniopomorskie 1727 1563 1216 854 750 562
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W 2020 r. w kraju w grupie os6b z niepetnosprawnosciami wyrejestrowanych z
powodu podjecia pracy 49,9% stanowity kobiety, w 2019 r. 49,4%.

W 2018 r. wiecej kobiet niz mezczyzn zatrudnienie podjeto w wojewddztwach:
pomorskim, slgskim, warminsko—mazurskim, wielkopolskim. Rownowaga
odnotowana zostata w wojewodztwie swietokrzyskim. W 2019 r. w pieciu
wojewodztwach wiecej kobiet niz mezczyzn zostato wyrejestrowanych z powodu
podjecia pracy. Wojewodztwa te to: lubelskie (54,9%), wielkopolskie (53,9%).
pomorskie (53,0%), slaskie (50,6%), kujawsko-pomorskie (50,5% udziat kobiet).
W 2020 r. w szesciu wojewodztwach wsréd osob podejmujgcych prace dominowaty
kobiety, wojewoddztwa te to: pomorskie (54,5%), wielkopolskie (54,2%) lubuskie
(52,1%), kujawsko-pomorskie (51,5%), slgskie (51,2%), podkarpackie (50,9%).

W zbiorowosci oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w
zatrudnieniu skala wyrejestrowan z ewidenciji urzedéw pracy z powodu podjecia
pracy jest niewielka (Tabela 13). Kobiety w kraju stanowity w 2020 r. 42,4%
podejmujgcych zatrudnienie oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy, w 2019
r. 40,0%, w 2018 r. 35,0%. W 2020 r. w czterech wojewodztwach: kujawsko-
pomorskim, lubuskim, matopolskim i zachodniopomorskim kobiety wsréd
podejmujgcych prace stanowity 100%. Natomiast w roku 2019 liczebna przewaga
kobiet wsrod osob podejmujgcych prace odnotowana zostata w wojewddztwie
dolnoslgskim, lubelskim, lubuskim, podkarpackim, wielkopolskim, a w 2018 r.
lubuskim, matopolskim (rbwnowaga zas dotyczyta wojewodztwa lubelskiego i

warminsko-mazurskiego).

Tabela 13. Wyrejestrowania os6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy

niepozostajacych w zatrudnieniu z powodu podjecia pracy

Wyszczegdlnienie Ogétem osoby niepetnosprawne Kobiety niepetnosprawne

niepozostajgce w zatrudnieniu zatrudnieniu, wyrejestrowane z

poszukujgce pracy poszukujgce pracy niepozostajgce w

wyrejestrowane z powodu powodu podjecia pracy

podjecia pracy

2018r. | 2019r. 2020r. 2018r. | 2019r. | 2020r.
POLSKA 234 215 118 82 86 50
Dolnoslgskie 9 11 1 2 6 0
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Wyszczegdlnienie Ogoétem osoby niepetnosprawne Kobiety niepetnosprawne

poszukujgce pracy poszukujgce pracy niepozostajgce w

niepozostajgce w zatrudnieniu zatrudnieniu, wyrejestrowane z

wyrejestrowane z powodu powodu podjecia pracy

podjecia pracy

2018r. | 2019, 2020r. 20187r. | 2019r. | 2020r.
Kujawsko-Pomorskie 4 3 1 1 0 1
Lubelskie 18 27 16 9 14 7
Lubuskie 5 3 1 4 2 1
Lédzkie 70 73 45 21 25 19
Matopolskie 9 13 5 5 3 5
Mazowieckie 15 2 4 4 0 1
Opolskie 1 0
Podkarpackie 28 22 15 11 12 6
Podlaskie 3 1 3 1 0 1
Pomorskie 7 6 2 1 3 1
Slgskie 23 9 3 8 4 0
Swietokrzyskie 0 0 0 0 0 0
Warminsko-Mazurskie 24 25 10 12 7 3
Wielkopolskie 18 19 10 3 10 4
Zachodniopomorskie 0 1 1 0 0 1

zrodto: niepelnosprawni.gov.pl- bezrobocie rejestrowane

Osoby niepetnosprawne bezrobotne w niewielkim stopniu korzystaty z zatrudnienia
subsydiowanego. Procentowy udziat oséb niepetnosprawnych bezrobotnych, ktére
znalazty prace w ramach subsydiowanego zatrudnienia w kraju wynosit w 2018 r. -
16,7%, w 2019 r. - 15,0%, a w 2020 r. - 14,0%.
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Tabela 14. Wyrejestrowania os6b bezrobotnych niepelnosprawnych z powodu

podjecia pracy subsydiowanej oraz procentowy wskaznik do ogétu podjeé pracy

Wyszczegdlnienie

Ogoétem bezrobotne osoby

niepetnosprawne

wyrejestrowane z powodu

podjecia pracy subsydiowanej

Osoby poszukujgce pracy

wyrejestrowane z powodu

podjecia pracy

subsydiowanej

2018r. | 2019, 2020 r. 2018r. | 2019r. 2020 r.
POLSKA 7297 5960 4 280 157 124 84
16,7% 15,0% 14,0% | 67,1% 57,7% 71,2%
Dolnoslaskie 430 366 267 5 3 1
11,9% 11,1% 10,4% | 55,6% 27,3% | 100,0%
Kujawsko-Pomorskie 507 363 287 4 3 1
20,5% 16,4% 17,2% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Lubelskie 341 263 227 7 10 7
18,8% 14,7% 16,5% | 38,9% 37,0% | 43,8%
Lubuskie 329 247 208 1 0 1
16,7% 14,2% 15,5% | 20,0% 0,0% | 100,0%
todzkie 591 485 315 63 53 41
16,3% 14,6% 12,9% | 90,0% 72,6% 91,1%
Matopolskie 415 333 241 4 3 3
14,5% 13,0% 12,6% | 44,4% 23,1% 60,0%
Mazowieckie 535 427 324 15 2 2
14,6% 12,3% 12,3% | 100,0% | 100,0% | 50,0%
Opolskie 198 118 108 1 0 0
16,2% 11,0% 13,1% | 100,0% 0,0% 0,0
Podkarpackie 586 556 402 12 12 9
19,2% 19,8% 17,2% | 42,9% 54,5% 60,0%
Podlaskie 251 241 168 2 1 3
17,6% 18,0% 19,4% | 66,7% | 100,0% | 100,0%
Pomorskie 543 419 292 4 1 1
17,2% 14,0% 13,0% | 57,1% 16,7% 50,0%
Slagskie 547 443 249 19 7 3
12,1% 11,2% 8,4% | 82,6% 77,8% | 100,0%
Swietokrzyskie 589 482 401 0 0 0
24,0% 21,5% 22,3% 0,0% 0,0% 0,0
Warminsko-Mazurskie 575 504 328 5 12 2
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Wyszczegdlnienie

Ogoétem bezrobotne osoby

niepetnosprawne

wyrejestrowane z powodu

podjecia pracy subsydiowanej

Osoby poszukujgce pracy

wyrejestrowane z powodu

podjecia pracy

subsydiowanej

2018r. 2019r. 2020rr. 2018r. | 2019r. 2020r.
21,6% 21,4% 18,3% | 20,8% 48,0% 20,0%
Wielkopolskie 517 418 258 15 16 9
15,0% 13,3% 10,1% | 83,3% 84,2% 90,0%
Zachodniopomorskie 343 295 205 0 1 1
19,9% 18,9% 16,9% 0,0% | 100,0% | 100,0%

Najwyzszy wskaznik udziatu bezrobotnych niepetnosprawnych, ktérzy skorzystali z
zatrudnienia subsydiowanego do ogdétu podjec pracy przez osoby z tej zbiorowosci
odnosit sie do wojewodztwa swietokrzyskiego, a nastepnie podlaskiego i warminsko-
mazurskiego. Najmniejszy udziat zatrudnienia subsydiowanego odnotowano w
wojewodztwie slgskim.

Jak juz wspomniano, w grupie 0sob ze statusem poszukujgcego pracy wyrejestrowan
Z jej podjecia byto niewiele. Najczesciej byto to zatrudnienie subsydiowane, stad tez
udziat zatrudnienia subsydiowanego do ogétu podjeé pracy w poszczegdinych
wojewodztwach byt wysoki - w latach 2018-2020 zawart sie w przedziale od 20,0%
do 100,0%.

Zatrudnienie subsydiowane dotoczyto przede wszystkim niepetnosprawnych
bezrobotnych podejmujgcych zatrudnienie w ramach robét publicznych (2018 r. -

1 825 oséb, 2019 r. - 1 292 osbéb, 2020 r. - 1028 oso6b). Najwiecej osob w latach
2018-2020 z robdt publicznych skorzystato w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim
osbb, nieco mniej w podkarpackim. Najmniej w wojewddztwie opolskim. Prace
interwencyjne uzyskato w 2018 r. - 1 566, w 2019 r. - 1 499, aw 2020 r. 1 014 os6b.
W latach 2018-2020 najwiecej skierowan na te forme zatrudnienia wydaty urzedy
pracy wojewodztwa swietokrzyskiego, nastepnie warminsko-mazurskiego, najmniej
opolskiego. Z mozliwosci podjecia dziatalnosci gospodarczej skorzystato w 2018 r.
945, w 2019 r. 806, w 2020 r. 614 osob. W latach 2018-2020 na wiasng dziatalnosé
najwiecej bezrobotnych zdecydowato sie w wojewddztwie mazowieckim, nastepnie

matopolskim, najmniej w podlaskim.
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Wykres 6. Zatrudnienie subsydiowane oséb bezrobotnych niepetnosprawnych w kraju
w latach 2018-2020

1825
1566 1499
1292
1014 1028
945 660
||||| ||||| ) ||||| |||||
2018 . 2019 . 2020 .

m podjecie dziatalnosci gospodarczej  mprace interwencyjne  mroboty publiczne

zrédto: niepelnosprawni.gov.pl bezrobocie-rejestrowane

W grupie niepetnosprawnych oséb poszukujgcych pracy niepozostajgcych w
zatrudnieniu z dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w 2018 r.
skorzystato 40 oséb, w 2019 r. 33 osob, w 2020 r. 24 osoby. W 2020 r. najwiecej
rozpoczeto wtasng dziatalnos¢ w wojewodztwie tédzkim (13 oséb), nastepnie w
lubelskim (3 osoby). Na prace interwencyjne skierowano 11 oséb w 2018 r., 8 oséb
w 2019 r. oraz 6 oséb w 2020 r. W 2019 r. najwiecej osob na prace interwencyjne
skierowano w wojewddztwie warminsko-mazurskim (3), podlaskim i wielkopolskim
(po 2) oraz lubelskim (1), a w 2020 r. podkarpackim (3 osoby), podlaskim (1),
mazowieckim (1) oraz zachodniopomorskim (1).

Jedng z form aktywizacji oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy sg szkolenia. Juz
od kilku lat jest nimi zainteresowanych mniej bezrobotnych, a liczba skierowan
wydawanych przez urzedy pracy znacznie spadta.

W 2020 r. w kraju liczba skierowanych na szkolenia osob niepetnosprawnych
bezrobotnych zmniejszyta sie 0 53,3% w stosunku do 2019 r. oraz az o0 60% w

odniesieniu do 2018 .
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Tabela 15. Wyrejestrowania os6b niepetnosprawnych z powodu podjecia szkolenia

oraz procentowy udziat liczby oséb niepetnosprawnych skierowanych na szkolenie do

ogolnej liczby skierowanych na szkolenie

Wyszczegdlnienie

Ogoétem bezrobotne osoby
niepetnosprawne wyrejestrowane

Z powodu podjecia szkolenia

Poszukujgce pracy niepozostajgce
w zatrudnieniu wyrejestrowane z

powodu podjecia szkolenia

2018r. | 2019r. 2020 r. 2018r. 2019 r. | 2020 .

POLSKA 1281 1099 513 212 205 117
3,3% 3,2% 2,6% 75,4% | 71,6% 66,5%

Dolnoslgskie 73 76 33 62 81 69
4,4% 4,1 3,5% 98,4% | 95,3% 87,3%

Kujawsko-Pomorskie 117 70 34 5 6 4
2,9% 2,5% 2,3% 83,3% | 85,7% 100,0%

Lubelskie 72 85 67 21 1 0
2,1% 2,0% 2,1% 91,3% | 14,3% 0,0%

Lubuskie 18 23 15 2 2 0
3,8% 5,3 4,7% | 100,0% | 66,7% 0,0%

t6dzkie 62 65 9 12 10 0
4,8% 5,9% 1,5% 85,7% | 83,3% 0,0%

Matopolskie 60 79 31 10 12 1
1,8% 2,5% 1,6% 62,5% | 85,7% 25,0%

Mazowieckie 82 82 48 14 24 8
2,4% 2,9% 3,0% 46,7% | 82,8% 50,0%

Opolskie 27 39 8 4 2 0
2,9% 3,8% 1,4% | 100,0% | 33,3% 0,0%

Podkarpackie 55 34 28 2 1 2
3,2% 2,5% 3,7% 66,7% | 100,0% 66,7%

Podlaskie 10 10 10 7 8 0
2,0% 2,3% 2,7% 58,3% | 40,0% 0,0%

Pomorskie 203 136 71 9 7 3
4,7% 5,1% 4,0% 81,8% | 43,8% 100,0%

Slgskie 137 89 27 22 18 16
4,0% 2,9% 1,9% 61,1% | 47,4% 50,0%

Swietokrzyskie 43 42 29 6 5 4
3, 7% 3,7% 3,2% 75,0% | 50,0% 80,0%

63 33 27 10 7 2
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Wyszczegdlnienie Ogoétem bezrobotne osoby Poszukujgce pracy niepozostajgce
niepetnosprawne wyrejestrowane | w zatrudnieniu wyrejestrowane z
z powodu podjecia szkolenia powodu podjecia szkolenia
2018r. | 2019r. 2020 r. 2018r. 2019 r. | 2020 .
Warminsko- 3,6% 2,2% 3,5% 58,8% | 50,0% 40,0%
Mazurskie
Wielkopolskie 210 185 60 13 19 7
4,1% 4,0% 3,0% 76,5% | 95,0% 100,0%
Zachodniopomorskie 49 51 16 13 2 1
2,4% 2,7% 1,5% 68,4% | 40,0% 50,0%

zrédto: niepelnosprawni.gov.pl, bezrobocie-rejestrowane, obliczenia wtasne WUP w Lublinie

W 2020 r. w poréwnaniu do 2019 r. liczba skierowanych na szkolenia os6b

bezrobotnych niepetnosprawnych zmniejszyta sie w pietnastu wojewddztwach.

Najliczniejszy spadek (o 125 osdb) odnotowano w wojewddztwie wielkopolskim,

nastepnie pomorskim (0 65 osob) oraz slgskim (0 62 osoby). Na tym samym

poziomie liczba skierowanych na szkolenia utrzymata sie w wojewddztwie podlaskim.

Wskaznik spadku zainteresowania tg formg aktywizacji wsrdd niepetnosprawnych

poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu byt nieco nizszy i wynosit

42,9% w 2020 r. w stosunku do skierowanych na szkolenia w 2019 r. Nalezy jednak

zaznaczyc¢, ze w odniesienia do liczby niepetnosprawnych bezrobotnych, oséb

niepetnosprawnych poszukujgcych pracy byto znacznie mniej kierowanych na

szkolenia (wysoki odsetek wynika ze znacznie mniejszej liczebnosci

niepetnosprawnych osdb poszukujgcych pracy).

Kolejng formg przewidziang w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy sg staze. Dzieki nim osoby nabywajg umiejetnosci praktyczne przez

wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.
Z takiej mozliwosci aktywizacji w latach 2018-2020 skorzystato wiecej oséb
niepetnosprawnych bedgcych w ewidencji urzeddw pracy niz ze szkoleh. Pomimo to,
w przypadku niepetnosprawnych bezrobotnych, jak i poszukujgcych pracy, liczba

skierowanych na staze zmniejszyta sie.

39


http://www.niepelnosprawni.gov.pl/

Tabela 16. Wyrejestrowania os6b niepetnosprawnych z powodu podjecia stazu

Wyszczegdlnienie Ogoétem bezrobotne osoby Poszukujgce pracy
niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu
wyrejestrowane z powodu wyrejestrowane z powodu
podjecia stazu podjecia stazu
2018 . 2019r. 2020 r. 2018r. | 2019r. 2020 r.

POLSKA 4 488 3928 2464 849 719 418

Dolnoslgskie 383 341 207 77 64 15

Kujawsko-Pomorskie 292 247 166 46 32 32

Lubelskie 303 274 211 97 78 55

Lubuskie 217 160 103 11 7 8

todzkie 296 245 191 34 38 23

Matopolskie 282 286 149 49 37 24

Mazowieckie 395 300 195 122 104 59

Opolskie 239 206 107 20 20 3

Podkarpackie 301 306 156 79 64 49

Podlaskie 129 108 97 37 36 21

Pomorskie 237 204 143 12 18 4

Slgskie 377 343 211 95 87 53

Swietokrzyskie 336 294 179 60 34 19

Warminsko-Mazurskie 215 189 112 44 36 21

Wielkopolskie 336 294 174 22 32 12

Zachodniopomorskie 150 131 63 44 32 20

zrédto niepelnosprawni.gov.pl,bezrobocie-rejestrowane

W przypadku bezrobotnych w 2020 r. 0 1 464 osoby w stosunku do 2019 r. i 0 2 024
w stosunku do 2018 r. Natomiast w grupie poszukujgcych pracy spadek
skierowanych na staz w 2020 r. w odniesieniu do w 2019 r. wynosit 301, a do 2018 .
az 431.
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Wykres 7. Procentowy udziat bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami
skierowanych na staz do ogétu bezrobotnych skierowanych na staz

m2020r. ®m2019r. m2018r.
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zrédto: niepelnosprawni.gov.pl, bezrobocie-rejestrowane Obliczenia wiasne WUP w Lublinie
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1.6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w dyspozycji urzeddéw

pracy

W 2020 r. do urzeddéw pracy w kraju zostato zgtoszonych 949 507 wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. To 0 18,9% mniej w stosunku do 2019 r. i 0
37,9% mniej niz w 2018 r. Liczba wolnych miejsc pracy nakierowanych na osoby z
niepetnosprawnoscig w 2020 r. wynosita 26 372 i zmniejszyta sie 0 31,9% w
stosunku liczby zgtoszonych miejsc pracy dla tej grupy spotecznej w 2019 r. i 0
46,1% w stosunku do 2018 r. (Tabela 17).

Wolne miejsca pracy zgtoszone do urzedéw dedykowane osobom z
niepetnosprawnosciami stanowity znikomy odsetek wszystkich wolnych miejsc
bedacych w dyspozycji administracji rynku pracy. W kraju to 3,2% w 2018 r., 3,3% w
2019 r. oraz 2,8% w 2020 r. Najnizszy omawiany odsetek w 2018 r, wynoszgcy -
2,1%, odnotowano w woj. opolskim, w 2019 r. - po 2,3% w wojewddztwach to6dzkim i
opolskim, w 2020 r. 1,8% w opolskim. Najwyzszy w 2018 r. dotyczyt podkarpackiego
- 4,2%m w 2019 r. podlaskiego - 5,1%, a w 2020 r. podkarpackiego - 4,5%.

Tabela 17. Zestawienie wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej ogétem,

w tym wyszczegdlnionych dla oséb niepetnosprawnych

Wyszczegolnienie Wolne miejsca pracy zgtoszone w | Wolne miejsca pracy zgtoszone

ciggu dla oséb niepetnosprawnych w

ciggu

2018 r. 2019r. 2020 r. 2018 . 2019r. 2020 .
POLSKA 1528921 | 1171302 | 949 507 48 901 38711 26 372
Dolnoslgskie 160 994 141 334 | 108 756 5160 4 847 2 459
Kujawsko-Pomorskie 88 627 63 545 45 609 3540 2601 1654
Lubelskie 58 332 40673 | 32995 1528 1318 934
Lubuskie 51912 42 701 34 665 1626 1439 845
todzkie 130 413 102 601 95 464 4 404 2 367 1675
Matopolskie 106 007 82 213 61 587 3042 2201 1751
Mazowieckie 208 990 137937 | 122 033 6 962 5382 3 819
Opolskie 53 999 39262 | 29317 1142 885 534
Podkarpackie 604 55 43 704 29973 2534 1683 1 366
Podlaskie 30 363 20771 | 17166 1199 1 066 586
Pomorskie 105 843 79 975 65 064 2474 2 037 1933
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Wyszczegdlnienie Wolne miejsca pracy zgtoszone w | Wolne miejsca pracy zgtoszone

ciggu dla os6b niepetnosprawnych w

ciggu

2018r. 2019r. 2020r. | 2018r. 2019r. | 2020r.
Slagskie 197 777 151 867 | 116175 6 929 5 446 3193
Swietokrzyskie 35082 25434 | 18309 1314 1038 704
Warminsko-Mazurskie 59 064 46 326 | 40038 1697 1459 1120
Wielkopolskie 102 506 80236 | 72744 3542 2 603 2168
Zachodniopomorskie 78 557 72723 | 59612 1808 2 339 1631

zrodio: Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii

l. Osoby niepetnosprawne bezrobotne i poszukujgce pracy w

wojewodztwie lubelskim

2.1 Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w ewidencji administracji pracy

W Lubelskiem, jak i w pozostatych wojewddztwach w kraju, od kilku lat odnotowany
jest systematyczny spadek liczby zarejestrowanych oséb niepetnosprawnych. W
ewidencji urzedéw pracy 31 grudnia 2020 r. pozostawato 3 812 takich osob, tj. o
11,4% mniej niz w grudniu 2019 r. W omawianej liczbie zarejestrowane byty 3 002
osoby bezrobotne oraz 810 poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.
W 2020 r. nastgpit spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych w odniesieniu do 2019 r. o (448 0so6b). Wzrost odnotowano tylko
w dwoéch powiatach - o 3 osoby wiecej byto zarejestrowanych w Biatej Podlaskiej i o

2 osoby w powiecie zamojskim. W powiatach parczewskim i wiodawskim liczba

bezrobotnych niepetnosprawnych w 2020 r. nie zmienita sie w odniesieniu do 2019 r.

Spadek liczebnosci omawianej grupy bezrobotnych wystgpit w 20 powiatach -

najwiekszy w Lublinie (o 115 oséb), potem Chetmie (0 48 osdéb).

W 2018 r. procentowy udziat liczby omawianej populacji w stosunku do ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie wynosit 4,6%. W 2019 r. omawiany
wskaznik znacznie wzrost (do 5%), natomiast w 2020 r. byt znacznie nizszy niz w
latach poprzednich i wynosit 3,9%. Analizujgc dane w podziale na powiaty w 2020 r.
jego wartosci przyjmowaty poziom od 1,8% w powiecie janowskim do 7,0% w

teczynskim.
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Urzedy pracy w latach 2018-2020 odnotowaty spadek liczby oséb niepetnosprawnych

poszukujgcych zatrudnienia. W 2019 r. wynosit 10,3% w stosunku do 2018 r., a

poréwnujgc 2020 r. do 2019 - 4,8%. Procentowy udziat niepetnosprawnych

poszukujgcych pracy do ogoétu poszukujgcych pracy to w 2018 r. i 2019 r. po 47,1%,

w 2020 r. 39,1%. Analizujgc dane powiatowe to w 2020 r. najnizszy odnosit sie do

powiatu tomaszowskiego (22,2%), a najwyzszy ryckiego (71,4%).

W tabeli 18. wyszczegdlniono zaréwno grupe bezrobotnych, jak i poszukujgcych

zatrudnienia. W obu grupach przewazaty osoby pracujgce przed zarejestrowaniem

oraz te powracajgce do rejestru po raz kolejny. Mieszkancy wsi wsrod bezrobotnych

stanowili w 2020 r. 43,5%, natomiast 41,9% w grupie poszukujgcych pracy.

Tabela 18. Niepetnosprawni bezrobotni i poszukujacy pracy zarejestrowani w

ewidencji urzedéw pracy

Wyszczegdlnienie 2018 r. 2019rr. 2020 .

razem | kobiety |razem | kobiety | razem kobiety
Bezrobotni 3418 1438 3450 1409 3 002 1211
Zarejestrowani po raz kolejny 3079 1292 3107 1260 2709 1085
Poprzednio pracujgcy 2911 1212 2961 1206 2 569 1037
Zwolnieni z przyczyn 105 54 109 52 119 57
dotyczgcych zaktadu pracy
Zamieszkali na wsi 1510 610 1513 616 1306 520
Poszukujgcy pracy i 949 368 851 337 810 329
niepozostajacy w
zatrudnieniu
Zarejestrowani 732 276 662 258 641 257
po raz kolejny
Poprzednio pracujacy 572 196 522 184 500 188
Zwolnieni z przyczyn 15 5 11 2 20 9
dotyczgcych zaktadu pracy
Zamieszkali na wsi 404 149 364 144 339 138

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

W 11l czesci opracowania znajdujg sie szczegotowe tabele zawierajgce liczbe

bezrobotnych, w tym kobiet, liczbe poszukujgcych pracy niepozostajgcych w
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zatrudnieniu oraz procentowy udziat do ogotu zarejestrowanych w poszczegolnych

powiatach.

2.2 Zréznicowanie ze wzgledu na pte¢

W populacji os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w urzedach pracy

wojewodztwa dominowali mezczyzni. W przypadku bezrobotnych oséb

niepetnosprawnych mezczyzni stanowili: w 2018 r. - 57,9%, w 2019 r. - 59,2%, w

2020 r. - 59,7%. Jeszcze wiekszy udziat mieli mezczyzni wsrdd niepetnosprawnych
poszukujgcych pracy: w 2018 r. stanowili 61,2%, w 2019 r. - 60,4%, w 2020 r. -

59,4%.

Tabela 19 Wyszczegdlnienie oséb z niepetnosprawnoscia pod wzgledem plci

Wyszczegolnienie 2018 . 2019r. 2020r.

mezczyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety
Bezrobotni 1980 | 1438 2041 1 409 1791 1211
niepetnosprawni
Poszukujacy pracy 581 368 514 337 481 329

zrodto: Sprawozdanie MRPIPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
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Wykres 8. Procentowe wskazniki udziatu niepetnosprawnych kobiet do ogétu

bezrobotnych i niepetnosprawnych poszukujacych pracy

42.1%
40,8% 20.6%
40,3% ’
39.6%
38,8% I
2018 . 2019 T. 2020 .

m bezrobotne m poszukujgce pracy nie pozostajgce w zatrudnieniu

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy. Obliczenia wtasne WUP w
Lublinie

W 2018 r. dominacja niepetnosprawnych bezrobotnych kobiet odnotowana zostata w
trzech powiatach: teczynskim (56,0%), radzyinskim (56,6%) oraz ryckim (59,1%). W
2019 r. przewaga kobiet wsrod zarejestrowanych bezrobotnych z
niepetnosprawnosciami utrzymata sie tylko w powiecie teczynskim (55,8%). W 2020
r. w powiecie teczynskim odnotowana zostata rownowaga pomiedzy liczbg
zarejestrowanych kobiet i mezczyzn, a w pozostatych powiatach dominowali
mezczyzni.

W przypadku osob niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w
zatrudnieniu w 2018 r. dominacja kobiet dotyczyta nastepujgcych powiatow: tukowski
(63,6%), miasto Chetm (59,6%) oraz opolski (58,8%). Zdecydowana dominacja
kobiet w 2019 r. zostata odnotowana w powiecie wtodawskim (66,7%), potem w
swidnickim (60,6%), lubelskim (56,3%), chetmskim (55,2%), teczyhskim (52,8%) oraz
miescie Chetmie (52,1%). W 2020 r. przewaga kobiet miata miejsce w powiecie:
chetmskim (53,3%), miescie Chetmie (52,5%), krasnostawskim (54,2%), teczyriskim
(57,1%) oraz tukowskim (53,8%). Robwnowaga odnotowana zostata w powiecie

opolskimi i wiodawskim, gdzie liczba kobiet i mezczyzn byta jednakowa.
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2.3 Stopien niezdolnos$ci do pracy i rodzaj niepetnosprawnosci bezrobotnych oraz

poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Cechg réznicujgca niepetnosprawnych jest stopien niezdolnosci do pracy okreslony
odpowiednim orzeczeniem stopnia niepetnosprawnosci. Ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych okresla trzy
stopnie niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany i lekki. Bezrobotne osoby
niepetnosprawne to w wiekszosci osoby posiadajgce lekki stopien
niepetnosprawnosci. W przypadku oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy
niepozostajgcych w zatrudnieniu dominujgca grupa to osoby z umiarkowanym

stopniem niepetnosprawnosci.

Tabela 20. Struktura oséb niepelnosprawnych wedtug stopnia niepetnosprawnosci

Wyszczegdlnienie Bezrobotni Poszukujgcy pracy
niepozostajgcy w zatrudnieniu
2018 r. | 2019r. | 2020r. 2018 r. 2019r. 2020 r.

0 Znaczny 61 81 53 222 197 179
S | Umiarkowa 942 1032 916 594 551 542
@©
&y

c 2 :

-%’_ @ | Lekki 2415 2 337 2033 133 103 89

o &

0w c

zrodto: Sprawozdanie MRPiIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu
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Wykres 9. Osoby niepetnosprawne wedtug stopni niepetnosprawnosci w procentach

. lekki : umiarkowany znaczny
lekki oszukuiac umiarkowany oszukuiac znaczny oszukuiac
bezrobotni P 1acy bezrobotnu P 1acy bezrobotni P 1acy
pracy pracy pracy
m2020r. 67,7% 11,0% 30,5% 66,9% 1,8% 22,1%
m2019r. 67,7% 12,1% 30,0% 64,8% 2,3% 23,1%
m2018r. 70,7% 14,0% 27,5% 62,6% 1,8% 23,4%

m2020r. m2019r. m2018r.

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Obok struktury oséb niepetnosprawnych wedtug stopnia niepetnosprawnosci mozna
wyodrebni¢ bardziej szczegdtowy podziat, a mianowicie wedtug rodzaju
niepetnosprawnosci. Podziat ten ujmuje osoby niepetnosprawne wedtug okreslonych
choréb. W zestawieniu tym, najwiecej oséb niepetnosprawnych bezrobotnych

posiadato rodzaj choroby zaliczony do kategorii uposledzenia narzadu ruchu.
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Tabela 21. Struktura oséb niepelnosprawnych wedtug rodzaju niepetnosprawnosci

Rodzaj Bezrobotni Poszukujacy pracy
niepetnosprawnosci niepozostajgcy w
zatrudnieniu

2018r. | 2019r. | 2020r. | 2018 r. | 2019r. | 2020r.
Uposledzenie 25 24 72 22 22 56
umystowe
Choroby psychiczne 393 423 385 157 147 160
Zaburzenia gtosu, 200 194 195 36 31 31
mowy i choroby
stuchu
Catosciowe 3 8 7 3 6 3
zaburzenia rozwojowe
Choroby narzadu 191 186 191 93 78 79
wzroku
Uposledzenia narzadu 892 916 803 152 121 118
ruchu
Epilepsja 166 177 142 36 34 30
Choroby uktadu 327 340 273 50 41 35
oddechowego i
krgzenia
Choroby uktadu 67 68 53 9 11 5
pokarmowego
Choroby uktadu 64 75 52 14 12 7
moczowo- piciowego
Choroby 629 593 491 159 151 136
neurologiczne
Inny 375 364 268 119 108 68
Nieustalony 86 82 70 99 89 82

zrédto: Sprawozdanie MRPiIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Procentowy udziat os6b posiadajgcych takg niepetnosprawnosc¢ do ogétu
bezrobotnych niepetnosprawnych wynosit w 2018 r. 26,1%, w 2019 r. 26,6%, w 2020
r. 26,7%. Do powiatow, w ktérych odnotowano najwiecej bezrobotnych posiadajgcych

stopien niepetno sprawnosci zwigzany z chorobami narzgdu ruchu w 2019 r. i w 2020

49



r. nalezaty: miasto Lublin, powiat lubelski oraz tukowski. W przypadku osob
poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu procentowe wskazniki w tej
grupie byly znacznie nizsze i wynosity w 2018 r. 16,0%, w 2019 r. 14,2%, w 2020 r.
14,6%. Nastepne pod wzgledem licznosci grupy wsréd bezrobotnych
niepetnosprawnych posiadaty stopieh niepetnosprawnosci ze wzgledu na choroby
neurologiczne oraz psychiczne. Najliczniejsze grupy osob z chorobami
neurologicznymi wystepowaty w: Lublinie, powiacie teczynskim i putawskim, zas z
chorobami psychicznymi byty to Lublin, powiat teczynski i zamojski.

(Liczba oséb bezrobotnych pod wzgledem rodzaju niepetnosprawnosci w

poszczegolnych powiatach w Il czesci opracowania Tabela 37).

W grupie poszukujgcych pracy w 2018 r. najwiecej zarejestrowanych posiadato
stopien niepetnosprawnosci ze wzgledu na choroby neurologiczne (159 osob),
niewiele mniej (157 oséb) z chorobami psychicznymi, a 152 osoby posiadaty
uposledzenie narzgdu ruchu. W 2019 r., podobnie jak w 2018 r., dominowaty osoby
posiadajgce stopien niepetnosprawnosci ze wzgledu na choroby neurologiczne (151
0sob), psychiczne (147 osob) i uposledzenia narzgdu ruchu 121 (oséb).1> W 2020 r.
0s6b z chorobami psychicznymi odnotowano 160, neurologicznymi 136, a narzgdem
ruchu 118. Liczbe oséb z chorobami neurologicznymi grupowaty w 2020 r.: Lublin,
powiat teczynski i putawski, zas z chorobami psychicznymi najwiecej odnotowano
bezrobotnych takze w Lublinie i powiecie teczyrnskim, nastepnie w powiecie

zamojskim.

2.4. Wyksztatcenie, wiek staz pracy i czas pozostawania bez zatrudnienia

Osoby z niepetnosprawnoscig zarejestrowane w urzedach pracy najczesciej
posiadaty wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (w granicy 32,0% w latach 2018-
2020). Nieco mniejszg grupe stanowity osoby z wyksztatceniem podstawowym i

podstawowym nieukornczonym.

15 Tabela 37. wyszczegolniono liczbe osob poszukujgcych pracy nie pozostajgcych w
zatrudnieniu pod wzgledem rodzaju niepetnosprawnosci w poszczegolnych powiatach
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Tabela 22. Wyksztatcenie oséb niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy

Wyksztatcenie

Bezrobotni

niepetnosprawni

Niepetnosprawni poszukujgcy
pracy i niepozostajgcy w

zatrudnieniu

2018r. |2019r. | 2020r. | 2018r. | 2019r. | 2020 .

Wyzsze 265 309 282 134 116 124
Policealne i srednie zawodowe 752 738 640 216 178 185
w tym specjalne 6 2 1 4 4 5
Srednie ogolnoksztatcgce 281 279 276 80 70 61
w tym specjalne 3 4 4 4 3 4
Zasadnicze zawodowe 1081 | 1089 956 273 259 242
w tym specjalne 42 48 44 27 26 23
Gimnazjalne 85 75 75 22 20 20
w tym specjalne 1 1 1 0 0 0
Podstawowe i podstawowe 954 960 773 224 208 178
nieukonczone

w tym specjalne 1 6 4 12 15 11
Razem 3418 | 3450 3002 949 851 810

zroédto: Sprawozdanie MRPiIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

W wojewddztwie lubelskim w grupie oséb niepetnosprawnych bezrobotnych
przewage stanowity osoby w wieku 55-59 lat (19,7% w 2020 ., 19,8% w 2019,
21,6% w 2018 r.). Nastepng grupe stanowity osoby w wieku 30-39 lat (17,1% w 2020

r., 16,2% w 2019 r, 16,7% w 2018 r.). Populacja niepetnosprawnych poszukujgcych

pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu zarejestrowana w urzedach pracy

wojewddztwa byta znacznie nizsza niz grupa bezrobotnych niepetnosprawnych.

Dominowata grupa wiekowa 30-39 lat (24,8% tej zbiorowosci w 2020 r., w 2019 r.

23,7%, w 2018 r. 24,4%). Nastepng pod wzgledem liczebnosci grupe tworzyty osoby
w wieku 40-44 lata (w 2020 r. 16,0%). W 2019 r. dwie grupy osob (w wieku 40-44

lata oraz pow. 60 lat) liczyly po tyle samo osob i stanowity po 14,1% w analizowanej

zbiorowoséci. W 2018 r. na drugiej pozycji odnotowana grupa osob pow. 60 lat -

stanowita 15,6%.
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Tabela 23. Grupy wiekowe os6b niepetnosprawnych

grupa wiekowa | 2018 . 2019r. 2020 r.

ogo6tem kobiety ogétem | kobiety ogo6tem kobiety
Bezrobotni
18-24 lata 184 84 178 82 159 57
25-29 lat 214 126 232 117 225 115
30-39 lat 571 296 560 284 515 261
40-44 lata 345 153 359 168 312 145
45-49 lat 400 192 429 185 367 166
50-54 lata 502 245 534 265 420 204
55-59 lata 739 342 683 308 592 263
60 lat i wiecej 463 0 484 0 412 0
Razem 3418 1438 3450 1409 3002 1211
Poszukujgcy pracy
18-24 lata 28 13 29 8 25 11
25-29 lat 85 40 81 42 62 32
30-39 lat 232 95 202 101 201 94
40-44 lata 115 44 120 45 130 55
45-49 lat 105 42 103 36 91 30
50-54 lata 112 44 97 39 88 36
55-59 lata 124 54 99 42 105 49
60 lat i wiecej 148 36 120 24 108 22
Razem 949 368 851 337 810 329

zroédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Bezrobotne kobiety niepetnosprawne w latach 2018-2020 przewazaty i to

nieznacznie tylko w dwoch grupach wiekowych - 25-29 lat oraz 30-39 Iat.

W zbiorowosci oséb poszukujgcych pracy w latach 2019 2020 przewaga liczebna

kobiet odnotowana zostata w grupie wiekowej 25-29 lat. W 2018 r. we wszystkich

grupach wiekowych dominowali mezczyzni.
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Tabela 24. Procentowy udziatl kobiet w poszczegélnych grupach wiekowych

Grupy wiekowe Bezrobotni niepetnosprawni Poszukujacy pracy
2018r. 2019r. 2020r. | 2018r. 2019r. 2020 .

18-24 lata 45,7% 46,1% 35,8% 46,4% 27,6% 44,8%
25-29 lat 58,9% 50,4% 51,1% 47,1% 51,9% 51,6%
30-39 lat 51,8% 50,7% | 50,7% 40,9% 50,0% 42,3%
40-44 lata 44,3% 46,8% | 46,5% 38,3% 37,5% 33,0%
45-49 lat 48,0% 43,1% 45,2% 40,0% 35,0% 40,9%
50-54 lata 48,8% 49,6% 48,6% 39,3% 40,2% 46,7%
55-59 lat 46,3% 45,1% 44,4% 43,5% 42,4% 20,4%
60 lat i wiecej 0,0% 0,0% 0,0% 24,3% 20,0% 20,4%

zroédto: Sprawozdanie MRPiIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Ze wzgledu na staz pracy jaki posiadali bezrobotni najwiekszg grupe w 2018 r.
stanowity osoby ze stazem pracy do 1 roku, a kolejng grupe osoby ze stazem 10-20
lat. W latach 2019-2020 najwiecej bezrobotnych przed zarejestrowaniem pracowato
od 1 do 5 lat (odpowiednio 20,1% i 21,4%), a potem do 1 roku (19,0% i 19,7%).
Stazu pracy w latach 2018-2020 nie posiadato ok. 14,4% bezrobotnych.

W strukturze poszukujgcych pracy dominowaty osoby z niewielkim stazem pracy -
zaledwie do 1 roku: 16,8% w 2018 r., 18,9% w 2019 r.,19,6% w 2020 r. Niewiele
mniejsza byta grupa obejmujgca osoby ze stazem od 1 do 5 lat, potem osoby ze

stazem 5 do 10 lati 10 do 20 lat. Bez stazu pracy odnotowano w granicach 39-40%.

Tabela 25. Staz pracy zarejestrowanych oséb niepetnosprawnych

Staz pracy Bezrobotni niepetnosprawni Niepetnosprawni poszukujgcy pracy i
niepozostajgcy w zatrudnieniu
2018r. | 2019r. 2020r. 2018 . 2019rr. 2020 .

Do 1 roku 672 654 591 159 159 159
1-5Ilat 605 692 643 137 136 123
5-10 lat 462 514 435 103 85 87
10 — 20 lat 651 610 519 103 92 87
20 — 30 lat 391 372 275 58 40 33
30 lat i wiecej 130 119 106 12 10 11
Bez stazu pracy 507 489 433 377 329 310
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Staz pracy

Bezrobotni niepetnosprawni

Niepetnosprawni poszukujgcy pracy i

niepozostajgcy w zatrudnieniu

2018 r.

2019rr.

2020r.

2018 r.

2019rr.

2020r.

Razem

3418

3450

3002

949

841

810

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Zdecydowanie najwiecej osob, bo w przypadku bezrobotnych niepetnosprawnych to

1/3 populacji, a w zbiorowosci poszukujgcych pracy nieposiadajgcych zatrudnienia to

prawie 50%, oczekuje na zatrudnienie, bgdz inng forme aktywizacji powyzej 24

miesiecy.

Tabela 26. Osoby niepelnosprawne wedlug czasu pozostawania w ewidencji urzedéw

Wyszczegdlnienie 2018 . 2019rr. 2020 .

ogétem | % ogétem | % ogoétem | %
Bezrobotni
Do 1 miesigca 259 7,6 273 7,9 172 57%
Od 1 do 3 miesiecy 602 17,6 495 14,3 337 11,2%
Od 3 do 6 miesiecy 483 14,1 458 13,3 311 10,4%
Od 6 do 12 miesiecy 488 14,3 557 16,2 512 17,1%
Od 12 do 24 479 14,0 567 16,4 639 21,3%
miesiecy
Powyzej 24 miesiecy 1107 32,4 1100 31,9 1031 34,3%
Razem 3418 100 3450 100 3 002 100
Poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
Do 1 miesigca 37 3,9 56 6,6 23 2,8%
Od 1 do 3 miesiecy 121 12,8 104 12,2 66 8,1%
Od 3 do 6 miesiecy 116 12,2 91 10,7 66 8,1%
Od 6 do 12 miesiecy 109 11,5 77 9,0 89 11,0%
Od 12 do 24 139 14,6 152 17,9 163 20,1%
miesiecy
Powyzej 24 miesiecy 427 45,0 371 43,6 403 49,8%
Razem 949 100 851 100 810 100

zrodto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu
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2.5. Bezrobotne osoby niepetnosprawne — osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z pézn. zm.) za osoby w

szczegolnej sytuacji na rynku pracy uznaje sie:

AN NN N

bezrobotnych dtugotrwale,

bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

bezrobotnych do 30 roku zycia, w tym do 25 roku zycia,

bezrobotnych korzystajgcych ze swiadczen z pomocy spotecznej,

najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,

v bezrobotnych niepetnosprawnych.

bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co

Oznacza to, ze osoby niepetnosprawne sg osobami w szczegolnej sytuacji na rynku

pracy. Szczegdlnie duzo w wojewoddztwie lubelskim jest takich, ktorzy w ewidencji

urzedoéw pracy pozostajg dtugotrwale. W latach 2018-2020 wskaznik dtugotrwatego
bezrobocia tej grupy to: 64,4% w 2018 r., 64,7% w 2019 r., 69,1% w 2020 r.

Tabela 27. Wyszczegoélnione grupy bezrobotnych oséb niepetnosprawnych w

szczegolnej sytuacji na rynku pracy

dziecko niepetnosprawne do 18

roku zycia

Wyszczegdlnienie 2018r. 20109r. 2020 .
ogotem wtym |ogbtem |wtym |ogétem | wtym

kobiety kobiety kobiety
do 30 roku zycia 398 210 410 199 384 172
w tym do 25 roku zycia 184 84 178 82 159 57
dtugotrwale bezrobotni 2200 871 2232 865 2073 808
pow. 50 roku zycia 1704 587 1701 573 1424 467
korzystajgce ze Swiadczeh z 27 8 28 16 8 3
pomocy spotecznej
posiadajgce co najmniej jedno 201 153 198 154 169 129
dziecko do 6 roku zycia
posiadajgce co najmniej jedno 13 10 16 13 8 4
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zrédto: Sprawozdania MRPIPS-01 Zatgcznik nr 1 Bezrobotni oraz poszukujagcy wedtug czasu

pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

Tak jak wspomniano w rozdziale dotyczgcym grup wiekowych, najwieksze trudnosci
ze znalezieniem zatrudnienia posiadaty osoby w grupach wiekowych pow. 50 Iat.
Stanowili oni w 2018 r. 49,9%, w 2019 r. 49,3% i 47,4% w 2020 r.

Dominacja kobiet odnosita sie do oséb posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6

roku zycia.

2.6. Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb bezrobotnych niepetnosprawnych

bezrobotnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Osoba z orzeczonym stopniem o niepetnosprawnosci, ktora jest zdolna do podjecia
zatrudnienia w co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy, posiadajgca status
.bezrobotnego" moze skorzystac¢ ze wszystkich ustug urzedu pracy i instrumentow
przewidzianych dla osoby bezrobotnej np. posrednictwa i poradnictwa, szkolen,
stazy; prac interwencyjnych, przygotowania zawodowego dorostych, bonow
szkoleniowych, stazowych, bondéw na zasiedlenie. Moze takze otrzymac wsparcie
finansowe na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej. Dla osob
niepetnosprawnych posiadajgcych status ,poszukujgcej pracy", a niepozostajgcych w
zatrudnieniu, przewidziane sg ustugi urzedu pracy i instrumenty finansowane ze
srodkow PFRON.
Instrumenty i formy wsparcia sg takze adresowane do pracodawcdéw chcgcych
zatrudnic¢ osobe z niepetnosprawnosciami np.

v miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika
zwrot kosztow przystosowania stanowiska pracy
zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy

zwrot kosztow szkolenia pracownika

NN

zwrot kosztow zatrudnienia pracownika pomagajgcego pracownikowi
niepetnosprawnemu w pracy

v zwolnienie z wpfat na PFRON.
Formy zatrudnienia oséb z niepelnosprawnoscia

W 2020 r. z ewidencji urzeddéw pracy z powodu podjecia zatrudnienia wyrejestrowano

1 375 osbb bezrobotnych niepetnosprawnych. W latach wczesniejszych liczba
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wytgczonych z omawianego powodu przedstawiata sie nastepujgco: w 2018 r. -
1817, w 2019r. - 1 787. W stosunku do ogdlnej liczby bezrobotnych

wyrejestrowanych z powodu uzyskania zatrudnienia procentowy udziat tej populaciji
byt niewielki i wynosit 3,1%.

Wykres 11. Podjecia pracy subsydiowanej do ogétu podje¢ pracy w procentach

43,8%

18,8%

0,
3B9% 3500
14,79%  16°%

bezrobotni poszukujgcy pracy

m2018r. m2019r. m2020r.

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Najczesciej osoby niepetnosprawne uzyskiwaty zatrudnienie niesubsydiowane.
Zatrudnienie subsydiowane czesciej dotyczyto niepetnosprawnych poszukujgcych
pracy niz bezrobotnych.

W poszczegdlnych powiatach procentowy udziat bezrobotnych niepetnosprawnych

wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy zostat przedstawiony w Tabeli 39 (czes¢
lll opracowania).
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Tabela 28. Wyrejestrowani z ewidencji urzedéw pracy ze wzgledu na zatrudnienie oraz

podjecie aktywizacji

Wyszczegdlnienie Bezrobotne osoby Poszukujace pracy
niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu
2018r. | 2019r. | 2020r. | 2018r. | 2019r. 2020 r.

Wyrejestrowani z powodu 1817 1787 1375 18 27 16

podjecia pracy

% do ogétu 32,7% | 35,3% | 36,1% 2,1% 3,5% 3,6%

wyrejestrowanych

z ogotem praca 341 263 227 7 10 7

subsydiowana

Z zatrudnienia

subsydiowanego: 64 65 64 0 1 7
Prace interwencyjne 75 a7 a1 X X X
Roboty publiczne 37 31 31 3 5 3
Dziatalno$¢ gospodarcza

Szkolenia 72 85 67 21 1 0
Staze 303 274 211 97 78 55

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

W latach 2018-2020 r. w poszczegodlnych powiatach udziat wyrejestrowanych
bezrobotnych o0séb z niepetnosprawnosciami z powodu podjecia pracy do ogotu
wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy ksztattowat sie nastepujgco: w 2018 r. od
1,6% dla powiatu chetmskiego do 4,7% dla powiatu teczynskiego, w 2019 r. od 1,9%
w powiatach chetmskim i wiodawskim do 5,8% w powiecie teczynskim. W 2020 r. od
1,3% w powicie bialskim i wtodawskim do 5,4% w teczynskim. Wyrejestrowan wsrdd
0s0Ob poszukujgcych pracy z powody podjecia pracy w latach 2018-2020 byto
niewiele - w 2018 r. 18 (w tym 10 kobiet), w 2019 r. 27 (w tym 14 kobiet), w 2020 r.
16 (7 kobiet).

Do urzedow pracy pracodawcy zgtaszajg takze wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej skierowane wytgcznie do oséb niepetnosprawnych. Niestety
liczba takich ofert jest znikoma w latach 2018-2019 nie przekroczyta 3% (w 2016 r.
wynosita 2,5%) wszystkich miejsc pracy w dyspozycji urzedoéw pracy, w 2020 r.

zmniejszyta sie do 2,3%.
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Wskazniki udziatu wolnych miejsc pracy dla niepetnosprawnych do ogoétu
zgtoszonych wolnych miejsc pracy za lata 2018-2020 zostaty przedstawione w Tabeli

39 czesci lll opracowania.

Wykres 12. Wolne miejsca pracy dla oséb niepetnosprawnych zgtoszone do urzedéw
pracy w latach 2018-2020

1600 1515
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2018r. 2019r. 2020rr.
B wolne miejsca pracy skierowane do 0séb z niepetnosprawnosciami

=% do ogétu wolnych miejsc pracy

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy. Obliczenia wtasne WUP w

Lublinie
Ustugi rynku pracy - poradnictwo indywidualne i grupowe

Jedng z ustug rynku pracy, jakg zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy swiadczg urzedy pracy jest poradnictwo zawodowe.
Poradnictwo w formie indywidualnej bgdz grupowej polega na udzielaniu pomocy
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca
pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej oraz na przygotowaniu do
lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy art. 38. ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ((Dz. U. z 2019
r. poz. 1482 z pézn. zm.).
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Diagram 1. Liczba os6b, ktore skorzystaty z porad indywidualnych i grupowych dla oséb

bezrobotnych niepetnosprawnych

» 2018 r. 395 osbb, w tym 189 kobiet
» 2019 r. 458 0so6b, w tym 231 kobiet
» 2020 r. 254 osoby, w tym 126 kobiet

poradnictwo
indywidualne

* 2018 r. 95 0so6b, w tym 50 kobiet
poradnictwo * 2019 1. 77 0s6b, w tym 47 kobiet
grupowe » 2020 r. 12 0s6b, w tym 6 kobiet

Zrédto: Zatgcznik nr 4 do sprawozdania MRPiPS-01 Poradnictwo zawodowe, szkolenia
bezrobotnych i poszukujgcych pracy, staz i przygotowanie zawodowe dorostych, ksztatcenie

ustawiczne pracownikow

W wojewddztwie lubelskim z poradnictwa indywidualnego nieznacznie czesciej
korzystali mezczyzni stanowigc: w 2018 r. 51,0%, w 2019 r. 51,9%, w 2020 r. 48,5%.
Kobiety dominowaty wsréd korzystajgcych z porad grupowych stanowigc: w 2018 r.
52,6%, w 2019 r. 65,8%, w 2020 r. 59,4% uczestnikéw.

W strukturze oséb bezrobotnych, ktdre skorzystaty z porady indywidualnej osoby
niepetnosprawne w 2020 r. stanowity 3,0%, w 2019 r. 4,1%. W poradnictwie
grupowym osoby z niepetnosprawnosciami stanowity 2,5%, w 3,7% w 2019 r..
Zdecydowanie najwiecej osob omawianej subpopulacji skorzystato z porad
indywidualnych, jak i grupowych w 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lublinie.

(Tabela 38. 1l cze$¢ opracowania).

2.7 Programy specjalne i regionalne

Programy specjalne realizowane sg zgodnie z art. 66a. ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promaociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482
z pozn. zm.). Programy te, finansowane sg ze srodkéw Funduszu Pracy, ustalonych
wedtug algorytmu, przyznanych na finansowanie zadan w powiecie oraz mogg byc¢
wspierane innymi srodkami. Realizatorem i inicjatorem programodw jest starosta
dziatajgcy samodzielnie lub wspoétpracujgc z innymi organami, organizacjami i
podmiotami zajmujgcymi sie problematykag rynku pracy. Celem jest aktywizacja
zawodowa o0s6b, okreslonych w ustawie jako szczegdlne na rynku pracy art. 49a ww.
ustawy. Instrumenty rynku pracy lub ustugi rynku pracy realizowane przez urzedy

pracy w ramach programu specjalnego mogg obejmowac okres dtuzszy niz rok
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budzetowy. W Tabeli 29 wskazano liczbe uczestnikow takich programéw, w tym oséb

niepetnosprawnych.

Tabela 29. Liczba uczestnikow programéw specjalnych w wojewodztwie lubelskim

Rok Liczba bezrobotnych, Liczba bezrobotnych,

rozpoczynajgcych program | ktorzy zakonczyli program

udziatu w programie

Podjety prace w trakcie lub

3 miesigce po zakohczeniu

ogotem | tym ogotem | tym ogotem | tym
niepetnosprawni niepetnosprawni niepetnosprawni
2018'r. 63 6 80 5 44 4
2019rr. 34 4 20 3 14
2020 . 16 5 25 6 15 3

zrodto: Sprawozdanie MRPIPS-01 Zatgcznik nr 8 Umowy z agencjami zatrudnienia,
programy specjalne, programy regionalne Programy Aktywizacja i Integracja, zlecanie

dziatan aktywizacyjnych.

Inicjatorem programoéw regionalnych jest Marszatek wojewodztwa, na wniosek
starostow, wojewodzkiej rady rynku pracy albo wojewddzkiej komisji dialogu
spotecznego. Program regionalny poprzedzony jest diagnozg i analizg dotyczaca:
sytuacji bezrobotnych na rynku pracy, zapotrzebowania pracodawcéw na kwalifikaciji
oraz mobilnosci sity roboczej. Programy regionalne realizuje wojewodzki urzad pracy
w porozumieniu z powiatowymi urzedami pracy art. 66¢ ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482

z poézn. zm.).

Tabela 30. Liczba oséb objetych programami regionalnymi

Rok Liczba bezrobotnych, Liczba bezrobotnych, Podjety prace w trakcie lub
rozpoczynajgcych program | ktérzy zakonczyli program | 3 miesigce po zakonczeniu
udziatu w programie
ogotem | tym ogotem | tym ogotem | tym
niepetnosprawni niepetnosprawni niepetnosprawni
2018 . 1568 37 1510 39 1272 34
2019r. 685 24 685 23 620 21
2020r. 781 30 736 29 616 17

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-01 Zatgcznik nr 8 Umowy z agencjami zatrudnienia,

programy specjalne, programy regionalne Programy Aktywizacja i Integracja, zlecanie

dziatan aktywizacyjnych.
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2.8 Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych w ramach z Europejskiego Funduszu

Spotecznego

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie od lat programuje i wykonuje zadania
wspoftfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Na podstawie
Porozumienia z 8 czerwca 2015 roku w sprawie powierzenia zadan zwigzanych z
realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020. Wojewoddzki Urzad Pracy w Lublinie petni funkcje Instytuciji
Posredniczacej w ramach: Osi Priorytetowej 9 Rynek pracy oraz Osi Priorytetowej 11
Wigczenie spoteczne. Realizowane przez IP zadania wynikajgce z ww. Porozumienia
to m.in. prowadzenie naboru i oceny wnioskéw o dofinansowanie, obstuga procedury
odwotawczej, zawieranie z wnioskodawcami umoéw o dofinansowanie projektu,
rozliczanie projektéw, zlecanie ptatnosci, prowadzenie kontroli projektow ujetych w
Rocznym Planie Kontroli oraz kontroli krzyzowych i doraznych.

v Dziatanie 9.1 ,Aktywizacja Zawodowa”. Cel dziatania to wsparcie poprzez
skuteczng aktywizacje zawodowaq. Przedsiewziecia byty skoncentrowane na
wsparciu grup znajdujgcych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, {j.
0s6b starszych w wieku 50 lat i wiecej, kobiet, 0sob z niepetnosprawnosciami, oséb
dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach w celu aktywizacji zawodowej
utatwiajgcej im wejscie lub powrét na rynek pracy. Osoby te wymagajg szczegdlnego
wsparcia z uwagi na okres biernosci zawodowej, brak lub dezaktualizacje
posiadanych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, brak doswiadczenia
zawodowego czy tez gorszg sytuacje zatrudnieniowg. Ze wzgledu na wysoki poziom
ukrytego bezrobocia, w tym gtdwnie na obszarach wiejskich, w ramach Dziatania
zostata zaplanowana reorientacja zawodowa os6b odchodzgcych z rolnictwa w celu
podejmowania przez nich zatrudnienia poza rolnictwem. W 2020 roku w ramach
Dziatania 9.1 nie byty zaplanowane konkursy. Trwata natomiast ocena oraz
procedura podpisywania umow w ramach konkursu ogtoszonego w 2019 roku
(RPLU.09.01.00-1P.02-06-001/19). W ramach ww. konkursu Wojewodzki Urzad
Pracy w Lublinie w 2020 roku podpisat fgcznie 16 umow na kwote ogotem

14 941 334,67 zt, w tym wkiad UE wynidst 12 700 134,42 zi.

v Dziatanie 9.2 ,Aktywizacja Zawodowa Projekty PUP” realizowane przez
powiatowe urzedy pracy wojewodztwa lubelskiego. Dziatanie miato na celu wsparcie

0s6b bezrobotnych, tj. ich skuteczng aktywizacje zawodowg. Przedsiewziecia
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koncentrowaty sie na wsparciu grup znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
na rynku pracy, tj. oséb starszych w wieku 50 lat i wiecej, kobiet, osob
niepetnosprawnych, oséb diugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach w
celu aktywizacji zawodowej utatwiajgcej im wejscie lub powrét na rynek pracy. W
ramach Dziatania 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP w 2020 roku
Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie ogtosit dwa nabory pozakonkursowe. Nabor nr
RPLU.09.02.00-1P.02-06-NB1/20 dla projektéw pozakonkursowych powiatowych
urzedow pracy na rok 2020 byt prowadzony w | kwartale 2020 r. Kwota alokacji
wynosita 105 783 312,28 zt. W odpowiedzi na ogtoszony konkurs wptyneto tgcznie 21
whnioskow o dofinansowanie projektu. W ramach naboru podpisano 21 umoéw na
kwote 96 971 983,64 zt (kwota ogétem=wnioskowane dofinansowanie). Ze wzgledu
na pandemie, ktéra wybuchta w Europie na poczatku 2020 roku i spowodowata
negatywne skutki dla przedsiebiorstw oraz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych
na terenie wojewodztwa lubelskiego, a tym samym zatrudnionych w tych podmiotach
pracownikow, podjete zostaty dziatania majgce na celu redukcje skutkow
spowolnienia gospodarczego i przeciwdziatanie wzrostowi bezrobocia, w postaci
dofinansowania wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (tzw. Short-term work schemes — STW). O dofinansowanie w ramach
tego Dziatania mogty ubiegac sie Powiatowe Urzedy Pracy/Miejski Urzad Pracy z
terenu wojewddztwa lubelskiego. w zwigzku z uruchomieniem nowych zadan, o
ktérych mowa w art. 15zzb,15zzc i 15 zze ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o
szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych zostaty przeznaczone dodatkowe srodki z rezerwy Funduszu Pracy na
ww. zadania. W zwigzku z powyzszym do 21 zawartych uméw podpisano aneksy —
tgcznie na wartos¢ 216 431 531,65 min zt ogotem, w tym 183 966 801,90 min zt
wktadu UE.

W zwigzku z powyzszym aneksowano umowy podpisane w ramach naboru
RPLU.09.02.00-1P.02-06-NB1/20. Umowy rozszerzone w ramach alokacji z Dziatania
9.2 o kwote 118 608 479 zt dotyczg wydatkow przeznaczonych na dziatania
zwigzane z epidemig COVID-19 poprzez dofinansowanie czesci wynagrodzen
pracownikow, dofinansowania kosztéw prowadzenia dziatalnosci przez

samozatrudnionych, organizacje pozarzgdowe i pozytku publicznego.
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Nabor nr RPLU.09.02.00-1P.02-06-NB1/21 zostat ogtoszony przez Wojewodzki Urzad
Pracy w Lublinie w IV kwartale 2020 roku. Kwota alokacji wynosita 105 681 506,15 zt.
Ze wzgledu, iz w ramach powyzszego naboru sktadanie wnioskéw o dofinansowanie
projektu przewidziano od 29 stycznia do 12 lutego 2021 roku — nabor, weryfikacja
warunkoéw formalnych, ocena formalno-merytoryczna oraz procedura podpisywania
umow bedg prowadzone w 2021 roku.

4 Dziatanie 9.5 ,Aktywizacja zawodowa w ramach zintegrowanych inwestycji
terytorialnych lubelskiego obszaru funkcjonalnego”. o wsparcie w ramach Dziatania
mogty ubiegac sie jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, w
szczegolnosci urzedy pracy; osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, w szczegolnosci organizacje pozarzgdowe, partnerzy
spoteczno-gospodarczy, niepubliczne agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe
posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych, instytucje dialogu
spotecznego, instytucje partnerstwa lokalnego oraz pracodawcy i osoby fizyczne
prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie odrebnych
przepiséw. Dziatanie miato na celu zwiekszenie zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w
szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy oraz poprawe szans na zatrudnienie osob
odchodzgcych z rolnictwa poprzez programy aktywizacji zawodowe;.

W 2020 roku w ramach Dziatania 9.5 nie byly zaplanowane konkursy. W zwigzku z
brakiem potrzeby realizacji projektéw w ramach Dziatania 9.5 Aktywizacja zawodowa
w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego odstgpiono od ogtaszania naboréw w ramach ww. Dziatania.

v Dziatanie 11.1 ,Aktywne Wiaczenie”. Celem Dziatania byto zahamowanie
zjawiska uzaleznienia od pomocy spotecznej, dziedziczenia biedy i niekorzystnych
postaw spotecznych oraz poprawa dostepu do rynku pracy oséb wykluczonych bgdz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym w regionie. W ramach Dziatania realizowane
byty przedsiewziecia na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oraz integracji
spotecznej 0sob i rodzin wykluczonych lub zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem
spotecznym, poprzez realizacje kompleksowych programéw aktywizacji oraz ustug
reintegracji i rehabilitacji spoteczno—zawodowej. Wdrozenie standardéw oraz
wykorzystanie nowych rozwigzan w zakresie aktywnej integracji przyczynito sie do
podniesienia jakosci, skutecznoéci i efektywnosci dziatan instytucji pomocy i
integracji na rzecz witgczenia spotecznego. O wsparcie mogty sie ubiega¢ m.in.

instytucje rynku pracy, wspierania rodziny, pomocy i integracji spoteczne;j,
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organizacje pozarzgdowe, jednostki samorzgdéw. Srodki mogty zosta¢ przeznaczone
m.in. na integracje spoteczng i zawodowg 0s6b z niepetnosprawnoscig, programy
wychodzenia z bezdomnosci, aktywizacje spoteczng i zawodowg mtodziezy z domow
dziecka i zaktadow poprawczych, usamodzielnianie wychowankéw doméw dziecka,
kompleksowe programy reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowej realizowane
przez zaktady Aktywizacji Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra
Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej, Program Aktywizacja i Integracja.
W 2020 roku Wojewoddzki Urzad Pracy w Lublinie ogtosit jeden konkurs
(RPLU.11.01.00-1P.02-06-001/20) w ramach Dziatania 11.1 RPO WL. Alokacja
przeznaczona na ww. konkurs wynosita 17 027 798,47 zt (warto$¢ ogdtem = wkiad
UE). Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektow trwat od 30 kwietnia do 22 lipca
2020 roku. w odpowiedzi na konkurs wptyneto fgcznie 79 wnioskow o dofinansowanie
projektu. Do 31.12.2020 roku trwata weryfikacja warunkow formalnych oraz ocena
formalno-merytoryczna wnioskéw ztozonych w ramach konkursu. W 2021 roku
prowadzona bedzie procedura podpisywania umow. Natomiast w 2020 roku trwata
procedura podpisywania umow w ramach konkursu ogtoszonego w 2019 roku
(RPLU.11.01.00-1P.02-06-001/19). W ramach ww. konkursu Wojewodzki Urzad
Pracy w Lublinie w 2020 roku podpisat tgcznie 12 umdw na kwote ogdtem

8 621 207,54 zt, w tym wkiad UE wynidst 7 322 100,55 zt. Ponadto w ramach
konkursu nr RPLU.11.01.00-1P.02-06-002/18 podpisana zostata 1 umowa na kwote
1103 585,76 zt, w tym wktad UE 938 047,89 zt. W 2020 roku w ramach Dziatania
11.1 podpisano tgcznie 13 uméw na kwote ogdétem 9 424 793,30 zt, w tym wktad UE
8 260 148,44 zt.

4 Dziatanie 11.4 ,Aktywne Wigczenie W Ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego”. Dziatanie skierowane byto do
m.in. instytucji rynku pracy, instytucji wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
podmiotdéw reintegracyjnych, organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w obszarze
rynku pracy/pomocy i integracji spotecznej, jednostek samorzadu terytorialnego i ich
jednostek organizacyjnych, w tym jednostek pomocy spotecznej. Wsparcie mogto
zostac przeznaczone na m.in. Programy na rzecz integracji osob i rodzin
wykluczonych bgdz zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
ukierunkowane na aktywizacje oraz reintegracje spoteczno-zawodowsg i/lub
kompleksowe programy reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowej realizowane

gtéwnie przez Zaktady Aktywizacji Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra
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Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej, w tym m.in. rozwdj i
upowszechnianie zatrudnienia wspieranego oraz prac spotecznie uzytecznych.
Wsparcie kierowane byto do osob pozostajgcych bez zatrudnienia, z
niepetnosprawnosciami, dzieci i mtodziezy wykluczonej spotecznie, osob
bezdomnych.

W 2020 roku w ramach Dziatania 11.4 nie bytly zaplanowane konkursy, w zwigzku z
tym odstgpiono od ogtaszania naboréw w ramach ww. Dziatania.

Dzieki zaangazowanym srodkom z Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 objeto wsparciem ponad 49 tys. osob.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwéj (PO WER)

Wydziat Realizacji PO WER w 2020 roku kontynuowat realizacje Dziatania 1.1
Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy —
projekty pozakonkursowe. Realizacja dziatania przyczynia sie¢ w znaczgcym stopniu
do poprawy sytuacji na regionalnym rynku pracy oséb mtodych w wieku 18-29 lat
pozostajgcych bez pracy, w tym oséb z niepetnosprawnosciami, zarejestrowanymi w
PUP jako bezrobotne, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez
NEET) poprzez aktywizacje zawodowo-edukacyjng, zawierajgcg instrumenty i ustugi
rynku pracy, np.:

v" pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy (oferty pracy, doradztwo zawodowe),

v' podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb

rynku pracy (kursy, szkolenia),
v" pomoc w zdobyciu do$wiadczenia zawodowego: staze i praktyki zawodowe,

v" mobilno$¢ zawodowa (zmiana miejsca zamieszkania, w celu podjecia pracy w

innym miescie, mobilnos¢ zawodowa w ramach sieci EURES),

¥v' pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w zmniejszaniu barier, jakie

napotykajg w zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia,

v/ pomoc oraz wsparcie w zakfadaniu i prowadzeniu wtasnej dziatalnosci

gospodarcze,j.

Dodatkowo Wydziat Realizacji PO WER w ramach projektéw pozakonkursowych
realizowat w biezgcym roku, wsparcie w ramach Ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o
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zmianie ustawy o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektoérych innych ustaw, tj. wsparcie w
postaci dofinansowania wynagrodzen dla osob zatrudnionych (w wieku do 29 lat) na
podstawie: art. 15 zzb, art. 15 zzc oraz art. 15 zze wspomnianej ustawy. Srodki na
przyznane wsparcie w wysokosci 68 911 593,00 PLN pochodzity z dodatkowego
limitu rezerwy Funduszu Pracy na rok 2020 przyznanej przez Ministra wiasciwego do
spraw pracy w kwocie 51 896 000,00 PLN oraz z wygenerowanych oszczednosci w

ramach realizowanych projektow pozakonkursowych w kwocie 17 015 593,00 PLN.

Poddziatanie 1.1.1

W 2020 roku w ramach Dziatania 1.1 ,Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”, Poddziatanie 1.1.1 ,,
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego” zamknieto i rozliczono
21 projektow zrealizowanych w okresie od 01.07.2018 r. do 31.12.2019 r. oraz
ogtoszono i zrealizowano dwa nabory wnioskéw o dofinansowanie projektow. W
ramach pierwszego naboru, wybrano do dofinansowania i podpisano 21 uméw o
dofinansowanie projektéw z okresem realizacji od 01.01.2020 r. do 30.06.2021 r.
(projekty sg w trakcie realizacji). Nabér drugi, w ramach ktérego wybrano do
dofinansowania i podpisano réwniez 21 umdw, dotyczy okresu realizacji projektow od
01.01.2021r. do 31.12.2022 r.

W 2020 roku w ramach PO WER zatwierdzono i przekazano do certyfikacji wydatki
na tgczng kwote 74 162 016,27 PLN, co dato wykonanie celu rocznego na poziomie
128 % (cel certyfikacji na 2020 rok wynosit 57 754 673,00 PLN).

Poddziatanie 1.2.1

W 2020 roku w ramach Dziatania 1.2 ,Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku pracy” Poddziatanie 1.2.1 ,Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego” nie realizowano projektow konkursowych
oraz nie zostat ogtoszony konkurs i nie zostaty podpisane zadne nowe umowy o
dofinansowanie projektéw w ramach Poddziatania 1.2.1. Wszystkie realizowane

projekty konkursowe zostaty zamkniete i rozliczone w latach 2018-2019.
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Do konca 2020 roku osiggnieto nastepujgce efekty wdrazania dziatan PO WER:
v’ liczba oséb bezrobotnych/biernych zawodowo objetych wsparciem w

programie — 46 855 osob,

v’ liczba oséb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w

programie — 1 589 osob,
v ze szkolen skorzystato — 11 534 osoby,
v ze stazy skorzystato — 31 701 oséb,

vz dotacji na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej skorzystato — 3
936 osob,

v' z wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy skorzystato — 615 osob,

v' z pozostatych form wsparcia (bon na zasiedlenie, prace interwencyjne)

skorzystaty — 3 456 osdb,
v’ liczba oséb, ktére uzyskaty zatrudnienie tgcznie — 25 988 osdb (55,46%),

v liczba oséb zatrudnionych objetych wsparciem dofinansowania czesci

wynagrodzen w ramach art. 15 zzb (tzw. ustawy COVID-19) — 8 279 0sdb,

v’ liczba oséb zatrudnionych objetych wsparciem dofinansowania czesci

wynagrodzen w ramach art. 15 zzc (tzw. ustawy COVID-19) — 1 328 0sdb,

v’ liczba oséb zatrudnionych objetych wsparciem dofinansowania czesci

wynagrodzen w ramach art. 15 zze (tzw. ustawy COVID-19) — 65 0s0b.16

1616 Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie lubelskim w 2020 r. , WUP w Lublinie,
Lublin2021 r. Rozdziat opracowany przez Wydziat Realizacji PO WER (POWER) str. 64
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Tabelaryczne zestawienia dotyczgce liczby osob
niepetnosprawnych bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy
niepozostajgcych w zatrudnieniu odnotowanych w ewidencji
urzedow pracy w poszczegolnych powiatach

Tabela 31. Naptyw bezrobotnych oséb niepetnosprawnych do ewidencji urzedéw
pracy w latach 2018-2020

powiaty 2018r. 2019r. 2020 .
ogbétem w tym ogétem | w tym ogétem | w tym
kobiety kobiety kobiety

bialski 174 70 158 69 113 52
Biata Podlaska 157 72 159 71 111 45
bitgorajski 279 123 278 117 175 74
chetmski 210 95 196 80 126 52
Chetm 251 104 241 111 155 65
hrubieszowski 257 108 228 104 159 73
janowski 92 32 87 34 60 23
krasnostawski 158 64 123 51 89 41
krasnicki 246 113 231 101 172 73
lubartowski 166 67 159 87 99 46
Lublin 966 450 976 476 542 252
lubelski 281 129 282 129 188 82
teczynski 179 104 175 118 125 80
tukowski 210 93 247 122 185 73
opolski 132 60 105 52 70 36
parczewski 75 39 65 23 55 22
putawski 264 116 257 103 153 69
radzynski 131 73 123 59 85 51
rycki 89 44 85 33 53 21
Swidnicki 210 109 233 119 162 89
tomaszowski 215 84 165 62 118 50
witodawski 83 39 56 24 48 20
zamojski 230 92 204 72 158 68
Zamos¢ 243 110 253 98 155 67
Razem 5298 2390 | 5086 2315| 3356 1524

zrédto: Sprawozdanie MRPiIPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy.
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Tabela 32. Wyrejestrowane bezrobotne osoby niepetnosprawne z powodu podjecia

pracy

powiaty 2018 . 2019rr. 2020 r.

bialski 58| 2,0 32 65| 2,2 30 30| 13 17
Biata Podlaska 56| 3,3 18 47 | 2,9 25 39| 28 16
bitgorajski 85| 3,9 31 85| 4,3 |36 73| 4,2 31
chetmski 44| 1,6 19 48| 1,9 16 53] 25 19
Chetm 66| 3,1 25 59| 2,9 24 57| 3,2 27
hrubieszowski 69 2,8 24 65| 3,0 35 59| 2,8 30
janowski 35 2,5 11 27| 2,3 10 29| 2,7 11
krasnostawski 64 2,7 24 45| 2,1 22 29| 1,8 12
krasnicki 90| 3.2 46 82| 34 40 72| 3,8 29
lubartowski 52 1,7 21 59| 2,2 35 32|14 12
Lublin 323 4,41 163 353 | 5,0 189 253 | 4,7 117
lubelski 106 | 1,9 52 114 | 3,7 55 76 | 2,8 31
teczynski 60 4,7 37 67| 5,8 45 57| 54 39
tukowski 72 3,7 35 94| 5.1 52 67| 3,9 28
opolski 36 2,1 17 36| 2,4 19 34| 2,8 19
parczewski 24 3,1 10 20| 2,9 12 21| 3,6 11
putawski 104 | 3,9 40 82| 3,3 38 65| 3,2 38
radzynski 43 2,8 21 49 | 3,8 31 32| 3.1 20
rycki 41 2,5 23 28| 2,0 13 31| 2,6 9
Swidnicki 105 5,0 52 105 | 5,7 59 85| 5,3 46
tomaszowski 77 3,0 43 75| 3,4 34 44 | 2.2 18
witodawski 26 1,8 10 26| 1,9 11 15| 1,3 9
zamojski 96 3,7 42 72 2,3 23 55| 2,1 23
Zamos$¢ 85| 39 43 84| 4,0 28 67 | 3,8 29
Razem 1817 3,1| 839| 1787 | 3,4 882 | 1375| 3,1 641

% wskazano udziat wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych do ogétu wyrejestrowanych bezrobotnych z powodu podijecia pracy
zrodfo: Sprawozdanie MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy. Obliczenia wlasne WUP w

Lublinie
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Tabela 33. Bezrobotne osoby niepetnosprawne w poszczegoélnych powiatach w
grudniu w latach 2018-2020

powiaty 2018r. 2019r. 2020 .
ogotem | %* | kobiety | ogotem | %* | kobiety | ogotem | % kobiety

bialski 154 | 3,5 52 146 | 3,5 47 138 | 2,9 43
Biata Podlaska 100 4.4 45 110 | 4,6 45 113 4,3 42
bitgorajski 141 | 59 63 148 | 6,2 55 123 | 49 43
chetmski 172 | 4,2 63 170 | 4,7 65 142 | 3,6 57
Chetm 159 | 6,1 62 169 | 6,7 67 121 | 44 42
hrubieszowski 123 3,5 53 141 | 3,9 56 127 3,7 52
janowski 37 1,8 15 46 | 2,2 19 40 1,8 19
krasnostawski 101| 31 44 103 | 3,3 37 86| 2,6 38
krasnicki 136 3,1 53 155 | 3,5 54 121 2,6 41
lubartowski 105 2,6 41 101 | 2,6 50 100 2,4 47
Lublin 598 6,0 244 631 7 256 516 5,0 215
lubelski 158 4.4 64 155 | 4,8 70 131 3,8 60
teczynski 125 8.6 70 113 8 63 106 7,0 53
tukowski 131 6,4 60 154 | 7,9 70 146 6,6 62
opolski 109 | 44 46 105 | 4,8 48 75| 3,0 35
parczewski 59 5,7 27 49 | 5,2 19 49 4,7 15
putawski 143 4.7 66 157 | 6,3 66 143 4.4 54
radzynski 99 5,6 56 93| 6,5 43 74 4.4 36
rycki 66 3,7 39 72| 4,6 33 47 2,8 22
Swidnicki 118 4.9 58 121 | 5,5 50 116 4,7 46
tomaszowski 156 6,3 60 127 5 55 109 3.8 48
wiodawski 55| 25 20 43 2 16 43 1,9 14
zamojski 185 | 4,6 62 176 | 4,9 62 178 | 4,3 68
Zamosé 188 6,7 75 165 | 6,8 63 158 5,7 59
Lubelskie 3418 | 4,6 1438 3450 | 5,0 1409 3002 | 3,9 1211

Zrodto: Sprawozdanie MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
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Tabela 34. Poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu w poszczegdlnych

powiatach w grudniu - lata 2018-2020

powiaty 2018r. 2019r. 2020r.

ogotem | %* kobiety | ogétem | %* kobiety | ogotem | %* kobiety
bialski 26| 57,8 7 18 | 43,9 5 16 | 27,6 4
Biata Podlaska 20 | 45,5 6 15| 341 6 21 | 33,9 8
bitgorajski 20| 33,9 6 21| 46,7 6 22| 415 4
chetmski 34| 32,1 16 29 | 44,6 16 30| 33,3 16
Chetm 47 | 28,5 28 48 | 33,6 25 40 | 34,2 21
hrubieszowski 76 | 64,4 28 64 | 66,0 28 61| 60,4 27
janowski 75| 55,1 39 70| 53,0 34 60 | 43,8 29
krasnostawski 22| 34,9 9 24 | 40,7 9 24| 38,7 13
krasnicki 32| 22,4 12 32| 254 15 41 | 29,7 19
lubartowski 8| 235 2 14| 48,3 5 10| 22,7 2
Lublin 158 | 56,6 55 173 | 52,0 60 176 | 38,5 60
lubelski 26| 33,3 11 16 | 30,8 9 17| 22,7 9
teczynski 69| 62,7 33 53| 48,6 28 42 | 39,6 24
tukowski 11| 30,6 7 13| 33,3 6 13| 41,9 7
opolski 17| 39,5 10 13| 48,1 4 12| 40,0 6
parczewski 27 | 56,3 13 25| 59,5 12 26 | 57,8 11
putawski 71| 59,7 22 58 | 56,3 11 53| 39,0 15
radzynski 24| 54,5 10 19| 51,4 8 19| 37,3 7
rycki 59| 74,7 13 41 | 70,7 12 35| 714 13
Swidnicki 20| 38,5 9 10| 33,3 6 7| 31,8 3
tomaszowski 17 | 25,8 5 17 | 34,7 7 12 | 22,2
witodawski 15| 484 7 12| 444 8 14| 56,0 7
zamojski 32| 471 7 30| 42,9 5 30| 39,5 8
Zamos¢ 43 | 84,3 13 36 | 75,0 12 29 | 58,0 11
Lubelskie 949 | 471 368 851 | 47,1 337 810 | 39,1 329

* % udziat 0s6éb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy do ogétu zarejestrowanych
poszukujgcych pracy zrodto: Sprawozdanie MRPiIPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy.
Obliczenia wikasne WUP w Lublinie
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Tabela 35. Niepetnosprawni mieszkancy wsi i miast Lubelszczyzny zarejestrowani w

ewidencji urzedow pracy 31 grudnia w latach 2019-2020

powiaty Ogoétem | Miasta Wies$ Mezczyzni | Kobiety
Bezrobotni
Lubelskie 2019rr. 3450 1937 1513 2041 1409
2020 r. 3002 1 696 1 306 1791 1211
bialski 2019r. 146 41 105 99 47
2020 r. 138 48 90 95 43
bitgorajski 2019rr. 148 75 73 93 55
2020 r. 123 63 60 80 43
chetmski 2019rr. 170 14 156 105 65
2020 r. 142 18 124 85 57
hrubieszowski 2019r. 141 57 84 85 56
2020 r. 127 53 74 75 52
janowski 2019r. 46 20 26 27 19
2020 r. 40 18 22 21 19
krasnostawski 2019r. 103 31 72 66 37
2020 r. 86 36 50 48 38
krasnicki 2019rr. 155 90 65 101 54
2020 r. 121 66 55 80 41
lubartowski 2019r. 101 35 66 51 50
2020 r. 100 37 63 53 47
lubelski 2019rr. 155 18 137 85 70
2020 r. 131 14 117 71 60
teczynhski 2019r. 113 44 69 50 63
2020 r. 106 40 66 53 53
tukowski 2019rr. 154 69 85 84 70
2020 r. 146 59 87 84 62
opolski 2019rr. 105 37 68 57 48
2020 r. 75 28 47 40 35
parczewski 2019rr. 49 19 30 30 19
2020 r. 49 18 31 34 15
putawski 2019r. 157 81 76 91 66
2020 r. 143 76 67 89 54
radzynski 2019rr. 93 41 52 50 43
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powiaty Ogoétem | Miasta Wies$ Mezczyzni | Kobiety
2020 r. 74 34 40 38 36
rycki 2019rr. 72 44 28 39 33
2020 r. 47 29 18 25 22
Swidnicki 2019rr. 121 69 52 71 50
2020 r. 116 68 48 70 46
tomaszowski 2019r. 127 39 88 72 55
2020 r. 109 42 67 61 48
witodawski 2019rr. 43 13 30 27 16
2020 r. 43 18 25 29 14
zamojski 2019rr. 176 25 151 114 62
2020 r. 178 23 155 110 68
Biata Podlaska 2019r. 110 110 0 65 45
2020 r. 113 113 0 71 42
Chetm 2019rr. 169 169 0 102 67
2020 r. 121 121 0 79 42
Lublin 2019rr. 631 631 0 375 256
2020 r. 516 516 0 301 215
Zamos¢ 2019rr. 165 165 0 102 63
2020 r. 158 158 0 99 59
Poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
Lubelskie 2019rr. 851 487 364 514 337
2020 r. 810 471 339 481 329
bialski 2019rr. 18 5 13 13
2020 r. 16 3 13 12 4
bitgorajski 2019r. 21 11 10 15
2020 r. 22 10 12 18 4
chetmski 2019rr. 29 4 25 13 16
2020 r. 30 27 14 16
hrubieszowski 2019r. 64 10 54 36 28
2020 r. 61 9 52 34 27
janowski 2019rr. 70 37 33 36 34
2020 r. 60 28 32 31 29
krasnostawski 2019r. 24 18 15 9
2020 r. 24 9 15 11 13
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powiaty Ogoétem | Miasta Wies$ Mezczyzni | Kobiety
krasnicki 2019rr. 32 13 19 17 15
2020 r. 41 20 21 22 19
lubartowski 2019r. 14 4 10 9 5
2020 r. 10 4 6 8
lubelski 2019r. 16 3 13 7 9
2020 r. 17 1 16 8 9
teczynski 2019r. 53 5 48 25 28
2020 r. 42 6 36 18 24
tukowski 2019r. 13 4 9 7 6
2020 r. 13 7 6 7
opolski 2019r. 13 5 8
2020 r. 12 6 6 6
parczewski 2019r. 25 10 15 13 12
2020 r. 26 13 13 15 11
putawski 2019rr. 58 33 25 47 11
2020 r. 53 31 22 38 15
radzynski 2019rr. 19 8 11 11 8
2020 r. 19 12 12
rycki 2019rr. 41 27 14 29 12
2020 r. 35 27 8 22 13
Swidnicki 2019rr. 10 9 1 6
2020 r. 7 5 2 4 3
tomaszowski 2019rr. 17 10 7 10 7
2020 r. 12 6 6 5
wiodawski 2019r. 12 7 5 4 8
2020 r. 14 7 7 7
zamojski 2019r. 30 4 26 25 5
2020 r. 30 3 27 22 8
Biata Podlaska 2019r. 15 15 0 9 6
2020 r. 21 21 0 13 8
Chetm 2019r. 48 48 0 23 25
2020 r. 40 40 0 19 21
Lublin 2019rr. 173 173 0 113 60
2020 r. 176 176 0 116 60
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powiaty Ogoétem | Miasta Wies$ Mezczyzni | Kobiety
Zamos$¢é 2019r. 36 36 0 24 12
2020 r. 29 29 0 18 11

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu

Tabela 36. Zarejestrowane osoby bezrobotne niepetnosprawne ze wzgledu na rodzaj

niepetnosprawnosci w grudniu w latach 2019 -2020

powiaty Rodzaje niepetnosprawnosci
o
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2 2|8 §s32|8¢€z|2z38/22|2/28|2|3
-) O|N 30 90 |2 3gom|o 8|0 alojo ez
bialski 2019 0| 24 7 0| 12 35| 4 16 3 1) 24| 14 6
2020 2] 29 6 0| 14 34| 3 10 1 3124 9 3
Biata 2019 2| 28 5 0 7 20| 1 9 3 3] 21| 10 1
Podlaska | 2020 3] 20 5 0| 10 30| 2 2 0| 22| 8 3
bitgorajski | 2019 0| 18 10 1| 18 19| 3 7 2 1| 54| 10 5
2020 2] 20 6 0| 14 17| 7 9 1 0| 41| 6 0
chetmski 2019 1| 20 8 0| 11 32|10 16 2 5] 41| 20 4
2020 5| 14 12 0| 11 29| 5 13 1 3/3]| 9 5
Chetm 2019 0| 27 16 0 39|14 12 1 5] 34| 10 9
2020 2] 21 11 0 4 31|11 11 2 2116 7 3
hrubieszo | 2019 1| 21 6 0| 10 21| 6 9 2 6| 34| 18 7
wski 2020 5] 19 8 1| 15 22| 5 1 3] 23] 11 6
janowski 2019 1 4 3 0 5 21| 2 4 0 2 1| 3 0
2020 2 2 0 1 15| 0 0 3| 2| 7 0
krasnosta | 2019 0 7 0 5 26| 6 13 4 0| 22 9 3
wski 2020 1 6 6 0 6 20| 4 4 4 0| 21| 13 1
krasnicki 2019 0| 14 12 2| 10 40 | 10 15 5 5] 18| 20 4
2020 1| 11 15 1| 13 32| 9 5 2] 11| 10 4
2019 0| 14 9 0 4 33| 5 9 1 1| 7 13 5
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Rodzaje niepetnosprawnosci
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putawskKi

radzynski

rycki

Swidnicki

tomaszow | 2019

ski

wiodawski

zamojski
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Tabela 37. Zarejestrowane osoby niepetnosprawne poszukujace pracy niepozostajace

w zatrudnieniu ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci w grudniu w latach 2019-

2020
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Tabela 38. Poradnictwo indywidualne i grupowe w powiatach

powiaty Poradnictwo indywidualne Poradnictwo grupowe
2018 2019 2020 2018 2019 2020
IS P S P S 2 (S 2 IS P (S 2
L% Q k%) Q o 2 o 9o 2 |92 |9
2|18 |28 |8 ¢ |2|8|% |8 8 %
bialski 0| 11 9 3 1 0 0 0 0| O
Biata Podlaska 0 0| 13 4 2 0 1 0 0 0 0| O
bitgorajski 17 8| 30 10 4 1 0 0 0 0 0| O
chetmski 5 4 1 1 5 1 5 2 0 0 0| O
Chetm 7 1 0 0 4 1] 11 4 0 0 0| O
hrubieszowski 3 0 3 2 4 2| 24| 13 2 1 0 0
janowski 3 5 3 6 2 0 0 7 4 0| O
krasnostawski 11 1 3 2 9 1 0 0 0 0 0o O
krasnicki 38 16 22 11 4 0 1 0 5 3 0 0
lubartowski 14 5 13 9 6 5 2 1 0 0 0o O
Lublin 50 31| 58 38 31 23 3 0 0 0 0| O
lubelski 19 9 61 28 50 25| 11 6 2 1 4 2
teczynski 43 26 46 32 28 14 6 4 6 5 2 2
tukowski 35 19 68 33 31 17| 12 8| 22| 13 1 1
opolski 1 0 8 6 7 5 0 0 6 5 1 0
parczewski 17 4 16 8 10 3 1 1 2 2 0| O
putawski 17 6 12 6 3 2 1 0 1 0 0 0
radzynski 13 8 11 6 6 5 3 2 4 4 0 0
rycki 12 8 10 3 4 2 4 3 7 2 0 0
Swidnicki 37 20| 29 11 19 13 0 0 0 0 0| O
tomaszowski 7 2 4 2 1 0 1 0 0 0 0| O
witodawski 12 3 2 1 3 0 0 0 0 1 0
zamojski 22 10 14 5 1 4 3 5 3 0 0
Zamos¢ 11 5 18 7 7 4 3 8 4 3 1
Razem 395 189 | 458 231 | 254 126 | 95| 50| 77| 47| 12 6

zrodito Sprawozdanie MRPiPS-01 Zatgcznik nr 4 Poradnictwo zawodowe, szkolenia
bezrobotnych i poszukujgcych pracy, staz i przygotowanie zawodowe dorostych, ksztatcenie

ustawiczne pracownikéw
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Tabela 39. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej dla osob
niepetnosprawnych, procentowy udzial tych miejsc do ogétu zgtoszonych wolnych

miejsc pracy dla poszczegolnych powiatow

powiaty 2018 2019 2020
ogotem % do ogdtu | ogdétem | % do ogotem % do ogodtu
og6tu

bialski 37 1,4 20 0,8 22 1,0
Biata Podlaska 29 11 24 0,9 72 2,7
bitgorajski 35 13 60 3 37 2,1
chetmski 16 1,0 28 2,2 16 1,7
Chetm 90 3,3 49 2,3 48 2,9
hrubieszowski 61 2,6 72 35 34 1,9
janowski 52 4.1 52 5,2 16 2,0
krasnostawski 20 1,3 18 15 6 0,7
krasnicki 54 2,4 51 3,4 44 5,8
lubartowski 55 2,3 44 2 14 0,7
Lublin 345 3,5 287 3,7 231 3,2
lubelski 195 4.0 132 3,1 94 2,4
teczynski 29 2,9 25 2,8 10 2,0
tukowski 29 1,0 24 1 12 0,5
opolski 30 2,0 30 21 19 1,8
parczewski 32 4,2 20 3,1 19 3,7
putawski 50 2,1 33 1,8 15 0,9
radzynski 22 1,7 45 4.8 16 3.4
rycki 38 2,0 39 2,6 17 14
Swidnicki 113 6,6 81 6,5 42 7,4
tomaszowski 26 1,2 27 1,8 18 1,4
witodawski 37 2,6 36 3,2 27 3,6
zamojski 18 1,0 15 1 23 2,1
Zamosé 102 2,8 102 2,9 82 3,2
Razem 1515 2,5 1314 2,7 934 2,3

zrodto: Sprawozdanie MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
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Tabela 40. Bezrobotne osoby niepetnosprawne wedtug kategorii oséb w szczegdlnej

sytuacji narynku pracy w dniu 31 grudnia w latach 2019-2020

powiaty Do 30 roku | Dtugotrwale | Pow. 50 | Korzystajgcy | Posiadajgcy co

zycia bezrobotni roku ze najmniej jedno
zycia Swiadczen dziecko
pomocy
spotfecznej © S

7o) S, © S

T o S |8

S £ 5 | €
S |E 3 c |25 @
R CERE
bialski 2019 15 5 107 64 1 7 0
2020 13 6 99 59 0 7 0
Biata Podlaska | 2019 9 3 71 49 0 7 0
2020 10 4 78 49 0 5 0
bitgorajski 2019 26 13 80 76 0 5 0
2020 22 8 82 58 3 3 0
chetmski 2019 15 6 120 78 0 9 0
2020 9 2 105 74 0 3 0
Chetm 2019 15 4 108 94 1 8 0
2020 16 4 87 61 1 7 0
hrubieszowski | 2019 24 13 93 63 1 5 0
2020 27 11 98 57 1 5 0
janowski 2019 9 25 20 0 3 0
2020 10 20 15 0 2 0
krasnostawski | 2019 12 80 51 0 8 0
2020 14 59 43 0 4 1
krasnicki 2019 17 11 86 58 0 15 1
2020 12 9 73 46 0 9 1
lubartowski 2019 15 7 70 38 0 8 1
2020 11 6 73 45 0 7 1
Lublin 2019 42 12 397 350 3| 33 8
2020 36 13 356 277 1] 31 5
lubelski 2019 22 9 85 77 0 5 0
2020 24 12 86 59 0 9 0
teczynski 2019 26 9 67 38 0 13 4
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powiaty Do 30 roku | Dtugotrwale | Pow. 50 | Korzystajgcy | Posiadajgcy co

zycia bezrobotni roku ze najmniej jedno

zycia Swiadczen dziecko
pomocy
spotecznej ® g

Te) S © 3

5 & A

S £ 5 | €
5 |53 © |85 @
ERER: 8 |25 R
2020 14 4 67 45 0 8 0
tukowski 2019 17 6 92 75 4 11 1
2020 21 9 100 66 0 15 0
opolski 2019 19 12 77 53 0 0
2020 11 4 60 40 0 8 0
parczewski 2019 6 4 37 30 0 0
2020 7 5 30 23 0 4 0
putawski 2019 19 4 95 85 0 10 1
2020 21 7 93 70 1 7 0
radzynski 2019 15 9 62 45 17 4 0
2020 14 9 52 26 1 4 0
rycki 2019 10 5 43 35 0 7 0
2020 8 3 37 25 0 2 0
Swidnicki 2019 15 7 68 56 0 6 0
2020 14 5 69 49 0 7 0
tomaszowski 2019 16 8 87 77 1 7 0
2020 12 3 77 56 0 9 0
witodawski 2019 4 3 29 25 0 3 0
2020 6 30 17 0 3 0
zamojski 2019 26 7 136 78 0 9 0
2020 | 33 13 128 84 0 4 0
Zamos$¢ 2019 16 10 117 86 0 6 0
2020 17 7 114 80 0 6 0
Razem 2019 | 410 178 2232 1701 28 | 198 16
2020 | 384 159 2073 1424 8| 169 8

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-01 Zatgcznik nr 1 Bezrobotni oraz poszukujgcy wedtug czasu

pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
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Tabela 41. Wyksztatcenie oséb niepetnosprawnych

Powiaty Wyksztatcenie
Ogotem
.Q
E 5 o) o o £
s |88 2% 8% |5 g8
Bezrobotni

Lubelskie 2019 3450 | 309 738 279 1089 75 960
2020 3002 | 282 640 276 956 75 773
bialski 2019 146 9 24 50 4 50
2020 138 8 24 4 62 3 37
Biata Podlaska 2019 110 15 24 39 1 23
2020 113 13 32 10 37 0 21
bitgorajski 2019 148 13 32 16 52 4 31
2020 123 14 29 15 40 4 21
chetmski 2019 170 14 26 51 3 67
2020 142 5 23 8 54 3 49
Chetm 2019 169 18 36 13 57 2 43
2020 121 15 23 8 43 2 30
hrubieszowski 2019 141 9 25 13 54 3 37
2020 127 9 29 15 43 5 26
janowski 2019 46 4 12 5 11 0 14
2020 40 7 5 13 0 8
krasnostawski 2019 103 5 22 7 35 2 32
2020 86 6 17 8 31 1 23
krasnicki 2019 155 15 32 18 48 3 39
2020 121 11 24 12 38 1 35
lubartowski 2019 101 8 22 37 1 24
2020 100 19 4 48 2 24
Lublin 2019 631 94 137 51 147 13 189
2020 516 80 110 49 120 10 147
lubelski 2019 155 13 34 13 54 6 35
2020 131 9 26 14 45 5 32
teczynski 2019 113 9 27 8 33 3 33
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Powiaty Wyksztatcenie
Ogotem
.Q
E 5 o) v o £
s |88 2% 8% |5 g8
2020 106 7 26 12 29 4 28
tukowski 2019 154 11 26 23 48 2 44
2020 146 10 24 15 48 2 47
opolski 2019 105 22 8 35 3 33
2020 75 18 24 1 20
parczewski 2019 49 12 17 1 17
2020 49 13 17 0 10
putawski 2019 157 12 29 10 55 5 46
2020 143 18 26 16 45 3 35
radzynski 2019 93 2 27 6 31 4 23
2020 74 2 19 7 20 4 22
rycki 2019 72 3 19 3 27 2 18
2020 47 2 13 2 14 2 14
swidnicki 2019 121 9 36 14 40 2 20
2020 116 14 35 14 29 5 19
tomaszowski 2019 127 9 21 7 35 3 52
2020 109 21 8 7 29 6 38
witodawski 2019 43 9 17 0 11
2020 43 4 6 5 14 1 13
zamojski 2019 176 13 36 11 63 3 50
2020 178 9 30 14 70 4 51
Zamos$¢ 2019 165 17 48 13 53 5 29
2020 158 18 48 19 43 7 23
Poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu

Lubelskie 2019 851 | 116 178 70 259 20 208
2020 810 | 124 185 61 242 20 178
bialski 2019 18 5 1 7 0 2
2020 16 2 2
Biata Podlaska | 2019 15 4 4 2 4 1
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Powiaty Wyksztatcenie
Ogotem
.Q

E 5 ) ° o £
s |88 2% 8% |5 g8
2020 21 7 6 2 6 0 0
bitgorajski 2019 21 2 9 1 5 0 4
2020 22 2 6 3 7 0 4
chetmski 2019 29 4 10 0 9 0 6
2020 30 4 11 0 9 0 6
Chetm 2019 48 10 16 8 11 0 3
2020 40 8 14 5 10 0 3
hrubieszowski | 2019 64 5 2 20 3 31
2020 102 a7 1 2 23 3 26
janowski 2019 70 3 11 3 21 4 28
2020 60 3 9 4 21 3 20
krasnostawski | 2019 24 4 5 1 9 1 4

2020 24 7 6 1 8 1
krasnicki 2019 32 6 11 2 5 1 7
2020 41 8 12 2 7 1 11
lubartowski 2019 14 2 2 1 6 1 2
2020 10 1 1 0 6 1 1
Lublin 2019 173 43 32 19 43 5 31
2020 176 44 32 18 47 5 30
lubelski 2019 16 4 0 2 7 0 3
2020 17 2 1 2 6 1 5
teczynski 2019 53 2 4 2 21 3 21
2020 42 2 7 1 15 3 14
tukowski 2019 13 1 4 1 2 0 5
2020 13 1 4 2 3 0 3
opolski 2019 13 1 1 0 8 0 3
2020 12 2 2 0 5 0 3
parczewski 2019 25 2 11 2 7 0 3
2020 26 3 12 2 6 0 3
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Powiaty Wyksztatcenie
Ogotem
Q0
S 3
5 S - o
3 Ty 2 258
22 % |8: |= ¢ ¢ 3
S |gss |2 |58 |¢® 3 36
& S £ |35 3 © g = Q2 9 3
> 5 3 |2 o | & 3 £ 8 B @
= Q N w O N N o) 8 o ¢
putawski 2019 58 3 11 4 22 0 18
2020 53 6 10 5 17 0 15
radzynski 2019 19 4 1 6 1 6
2020 19 5 0 0 5 1 8
rycki 2019 41 3 11 3 16 0 8
2020 35 3 10 2 13 0 7
Swidnicki 2019 10 2 2 3 3 0 0
2020 7 1 2 1 2 0 1
tomaszowski 2019 17 1 3 2 8 0 3
2020 12 1 2 1 7 0 1
wiodawski 2019 12 4 5 1 1 0 1
2020 14 4 6 1 2 0 1
zamojski 2019 30 1 7 2 10 0 10
2020 30 2 11 0 8 0 9
Zamosé 2019 36 2 10 7 1
2020 29 4 11 5 4 1 4

zrédto: Sprawozdanie MRPIPS-07 Sprawozdanie o osobach bezrobotnych

niepetnosprawnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu
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Podsumowanie

W kraju od kilku lat systematycznie zmniejszata sie liczba oséb bezrobotnych
niepetnosprawnych, jak i poszukujgcych pracy nie bedgcych w zatrudnieniu. W
zarejestrowanej w urzedach pracy zbiorowosci osob z niepetnosprawnosciami pod
wzgledem pfci wystepowata przewaga mezczyzn. Mieszkancy wsi stanowili
zdecydowang mniejszos$¢ wsrod oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych w
urzedach. W ewidencji urzedow omawiana grupa osob, niestety pozostawata
dtugotrwale. Sposréd zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych w kraju
prawie 60% to osoby z dtugoletnim stazem bezrobocia, na LubelszczyZnie prawie
65%. W zbiorowosci os6b bezrobotnych z niepetnosprawnoscig dominowaty osoby w
wieku 50-59 lat, w grupie os6b poszukujgcych pracy najwiecej byto mtodych oso6b z
grupy wiekowej od 30 do 39 lat. Ze wzgledu na wyksztatcenie w ewidencji urzedow
pracy w Polsce wiekszos¢ osob niepetnosprawnych bezrobotnych stanowity osoby z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, a wsrdd poszukujgcych pracy z
wyksztatceniem podstawowym i podstawowym nieukonczonymi takze z zasadniczym
zawodowym. Przed rejestracjg w ewidencji urzedow pracy, nie pracowato 9,0% osbb
bezrobotnych oraz 31,8% poszukujgcych pracy nie bedacych w zatrudnieniu. Wérod
zarejestrowanych bezrobotnych 61,4% stanowity osoby z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci, nieco ponad 36% z umiarkowanym, a 2,2% ze znacznym.
Inaczej te wskazniki ukazujg grupe oséb poszukujgcych pracy. Powyzej 63% liczyta
grupa z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, ponad 22% ze znacznym, a
prawie 15% z lekkim. Zaréwno w przypadku oséb bezrobotnych, jak i poszukujgcych
pracy, najwiecej osob posiadato stopien niepetnosprawnosci zwigzany z chorobami
narzadu ruchu. Jak wynika z ewidencji statystycznych pracodawcy zgtaszali
rokrocznie mniej wolnych miejsc pracy nakierowanych na osoby z
niepetnosprawnoscia.
W wojewodztwie lubelskim, tak jak i w kraju, w latach 2018-2020 odnotowano spadek
zarejestrowanych osob z niepetnosprawnosciami.
o Pte¢ - w wojewddztwie dominowali mezczyzni, zaréwno wsrdd osob
bezrobotnych, jak i poszukujgcych niepozostajgcych w zatrudnieniu, jednak w

niektoérych powiatach odnotowano dominacje kobiet.
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Stopien niepetnosprawnosci - pod wzgledem stopnia niepetnosprawnosci
wiekszos¢ bezrobotnych posiadato lekki stopieh niepetnosprawnosci,
natomiast poszukujgcy pracy w wiekszosci posiadali stopien umiarkowany.
Rodzaj niepetnosprawnosci - najwiecej bezrobotnych osob
niepetnosprawnych uzyskato stopien niepetnosprawnosci ze wzgledu na
schorzenia narzadu ruchu, natomiast poszukujgcy pracy na choroby
psychiczne.

Wyksztatcenie - bezrobotni niepetnosprawni zarejestrowani w urzedach pracy
posiadali gtéwnie wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, natomiast
poszukujgcy pracy policealne i Srednie zawodowe.

Wiek - w zbiorowosci bezrobotnych najwiekszg grupe stanowity osoby w
wieku pow. 50 lat, a wérod poszukujgcych pracy w wieku 30 do 39 lat.

Staz pracy - najwiecej bezrobotnych przed zarejestrowaniem uzyskato staz
pracy od 10 do 20 lat, natomiast poszukujgcy pracy pracowali nie dtuzej niz 1
roku.

Podjecie pracy - w 2019 liczba podjec pracy przez osoby niepetnosprawne
bezrobotne byta nizsza o 30 w stosunku do 2018 W 2020 liczba podjec pracy
w stosunku do 2019 zmniejszyta sie 0 412 tj. 23,1% i 0 442 tj 24,3% w
stosunku do podje¢ pracy w 2018 .

Oferty pracy - liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
skierowana do 0séb z niepetnosprawnosciami z roku na rok jest mniejsza. W
2020 zmniejszyta sie 0 28,9% w odniesieniu do 2019 Mniejsze
zapotrzebowanie na pracownikéw dotyczyto nie tylko tej grupy
zarejestrowanych. Pandemia ktora ogarneta caty Swiat wptyneta negatywnie
na zycie spoteczne i gospodarke. Dzieki wprowadzonym tarczom
antykryzysowym oraz pomocy funduszy unijnych w naszym kraju nie doszto

do zatamania gospodarki oraz masowych zwolnien z pracy.
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