REBORN - wsparcie dla przedsiebiorcow w wojewodztwie lubelskim!

Mozna méwi¢ o wielu powodach, ktore sktadajg sie na trudnosci w prowadzeniu dziatalnoSci
gospodarczej lub porazke w biznesie. Zaczynajac od problemdw finansowych, przez uwarunkowania
prawne i rynkowe do ktorych trzeba sie dopasowac i na ktdre przedsiebiorca nie ma wptywu. Wystepuje
takze szereg innych czynnikéw takich jak obawa przed zmiang, brak kompetencji w niektorych obsza-
rach, w ktérych potrzebny jest doradca/mentor, problemy z diagnozowaniem stanu firmy, niska $wia-
domosc¢ tego kiedy méwi¢ o swoich problemach czy brak odwagi, aby w ogdle o nich méwi¢. Oprocz
tego pojawia sie symptom zwlekania z dziataniem i zbyt pdznej reakcji. Z drugiej strony uwidacznia sie
inna sfera problemdéw m.in. gdy przedsiebiorca staje przed problemem pozyskania Srodkéw finansowych
jesli znajduje sie w trudnej sytuacji. W przypadku ofert bankowych - niechetnie udzielane sg pozyczki
osobom nieposiadajgcym historii kredytowej oraz ktérych projekty charakteryzuja sie znacznym ryzy-
kiem niepowodzenia. Warunki udzielania pomocy publicznej jak rowniez de minimis powoduja, iz nie
jest ona udzielana przedsiebiorcom w trudnych warunkach czy tez w stanie bankructwa. W ramach ak-
tualnej oferty instrumentéw finansowych przedsiebiorcy mogg liczy¢ na preferencyjne: kredyty inwe-
stycyjne, kredyty obrotowe, leasing, pozyczki. Oferta jest jednak w wiekszosci dostepna dla osob roz-

poczynajgcych dziatalno$¢, samozatrudnionych i mikro-przedsiebiorcéw.

Wojewddztwo Lubelskie, jako pierwszy region w Polsce, starajac sie uzupetni¢ ww. luke oraz
wychodzac naprzeciw problemom przedsiebiorcdw w trudnej sytuacji przystgpito do projektu REBORN
realizowanego przez 6 podmiotdw z terenu Unii Europejskiej, a finansowanego w ramach programu
Interreg Europa ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Agencja finansowa FILSE
w regionie Liguria (Witochy) - lider projektu, CEEIM European Centre of Enterprises and Innovation
(Hiszpania), AEI Agency for Enterprises and Innovation (Belgia), IFKA (Wegry), Region Zachodnia Ma-
cedonia (Grecja) oraz Wojewddztwo Lubelskie zamierzajg wspdlnie wypracowac rozwigzania wspiera-

jace re-starterow.

Temat przewodni projektu REBORN odpowiada na dos¢ nowy, trudny i rzadko dotychczas po-
ruszany w polskich realiach watek dotyczacy tzw. polityki drugiej szansy, lub tez inaczej polityki nowej
szansy. Polityka ta zwigzana jest z wypracowaniem takich dziatan, ktére pozwolg na wczesne ostrzega-
nie o ewentualnych trudnosciach w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Jednoczesnie zaproponuije
system utatwien dla przedsiebiorcow, ktérych firmy zostaty zlikwidowane w wyniku porazki biznesowej
poprzez ponowne rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej. Wspomniana polityka stanowi szanse na ogra-
niczenie ryzyka upadtosci przedsiebiorstw i przeciwdziatanie negatywnym skutkom tego zjawiska takim

jak negatywny wizerunek w otoczeniu.



Celem wspotpracy regionéw partnerskich projektu REBORN jest zbudowanie sprzyjajacego Kli-
matu wokot wysitkdw, jakie podejmujg przedsiebiorcy wobec kryzysu w firmie oraz wokot dziatan zmie-
rzajacych do przeciwdziatania stygmatyzacji osob doswiadczonych porazkg biznesowa. Nacisk w projek-
cie potozony jest réwniez na dziatania popularyzujgce nowe podejscia do kwestii upadtosci przedsie-
biorstw. Podejscie to polega na zainicjowaniu zmiany sposobu myslenia i postrzegania porazki bizneso-
wej w srodowisku przedsiebiorcdw oraz w spoteczenstwie jako naturalnego etapu procesu uczenia sie i
doskonalenia, na ktérym mozna oprzec przyszly sukces w biznesie i innych dziedzinach zycia. Porazka
powinna by¢ traktowana jako lekcja i bagaz cennego doswiadczenia zwiekszajgcego szanse powodzenia

w przysztosci.

Projekt REBORN ma pomodc usprawni¢ wspotprace pomiedzy poszczegdlnymi aktorami  (nau-
kowcami, przedsiebiorcami, instytucjami otoczenia biznesu, administracji publicznej) w taki sposdb, aby
tworzy¢ pole dialogu i wspotpracy pozwalajgce dostosowac narzedzia wsparcia do potrzeb przedsiebior-
cdw i uwarunkowan wystepujacych w regionie. Kluczowa role w tym procesie odgrywa nie tylko mozli-
wosC zapoznania sie z rozwigzaniami stosowanymi w krajach uczestniczacych w projekcie, ale takze
wspdtpraca z partnerami w regionie. Dotychczas zdiagnozowana zostafa sytuacja w kraju oraz w wo-
jewoddztwie w zakresie polityki nowej szansy oraz przeanalizowane zostaty jej stabe i mocne strony.
Prace te zostaty wykonane z duzym zaangazowaniem regionalnych partneréw uczestniczacych w posie-
dzeniach Regionalnej Grupy Interesariuszy (RGI). Ponadto odbyty sie spotkania instytucji publicznych
oraz otoczenia biznesu kierujgcych swoje oferty do przedsiebiorcow (tworzacych RGI) oraz odbiorcow

tych ustug, a wiec przedsiebiorcow.

W 2018 r. planowany jest kolejny cykl spotkan, do ktérych uczestnictwa zachecamy zaintereso-
wanych tematykg projektu. Zapraszamy instytucje oferujgce swoje wsparcie dla firm jak i samych od-
biorcow - przedsiebiorcow, do wigczenia sie w realizacje projektu i wspolne wypracowanie narzedzi,

ktore dzieki implementacji tego projektu bedg mogty zosta¢ wprowadzone w wojewddztwie lubelskim.

Ogodlne informacje o projekcie, dane kontaktowe a takze aktualnosci dotyczgce kolejnych reali-

zowanych dziatan mozna znalez¢ na stronie projektu: https://www.interregeurope.eu/reborn/, Portalu

Gospodarczym Wojewddztwa Lubelskiego: http://invest.lubelskie.pl/pl/reborn, stronie poswieconej Re-

gionalnej Strategii Innowacji: www.rsi.lubelskie.pl oraz w mediach spoteczno$ciowych: Twitter @EURe-

born. Osobg do kontaktu w sprawach dotyczacych projektu jest Elzbieta Szulc-Watecka, pracownik De-

partamentu Gospodarki i Wspdtpracy Zagranicznej UMWL, e- mail: elzbieta.walecka@Ilubelskie.pl.

Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie jest partnerem regionalnym w ramach Regionalnej

Grupy Interesariuszy projektu REBORN.
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