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Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wedlug nowej
metodologii przygotowanej w ramach projektu wspélfinansowanego ze srodkow UE
w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.




Wstep

Podstawe prawng sporzadzania monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych
stanowi ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2016 r. poz. 645) , art. 8 ust. 1pkt.3i art.9ust.1pkt.9. Opracowywanie analiz rynku
pracy, w tym monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, jest jednym z zadan

samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu powiatu W zakresie polityki rynku pracy.

Monitoring przez powiatowe 1 wojewddzkie urzedy pracy prowadzony jest od 2005 r.
Pod koniec 2012 r. w ramach projektu wspotfinansowanego z EFS zostala opracowana nowa
metodologia. W IV kwartale 2014 r. zostaly zakonczone prace nad narzedziem
informatycznym wspomagajagcym proces monitoringu. Na przetomie listopada i grudnia
2014 r. w wybranych wojewddzkich i powiatowych urzedach pracy zostatl przeprowadzony
pilotaz. Nadrzgdnym celem pilotazu bylo przetestowanie narzedzia informatycznego, aby
mozna byto wprowadzi¢ nowa metodologi¢ poczawszy od 2015 r. we wszystkich urzgdach
pracy. Podstawowe zrédta danych to liczba bezrobotnych oraz wolne miejsca pracy i miejsca

aktywizacji zawodowej gromadzone w systemie Syriusz przez powiatowe urze¢dy pracy.

W opracowanym po raz pierwszy wedlug nowej metodologii Monitoringu zamieszczono dane
dotyczace:

V' liczby zarejestrowanych bezrobotnych zgodnie z ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r.
o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88, poz. 439, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniami:
Rady Ministrow z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2016 (Dz. U. 2015. 1304, z p6zn. zm.),
Prezesa Rady Ministréw z dnia 15 marca 2016 r. w sprawie okreslenia wzorow  formularzy
sprawozdawczych, objasnien co do sposobu ich wypelniania oraz wzorow kwestionariuszy
I ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych,

zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej jako
ofert pracy podmiotow publicznych oraz zagltoszonych w Internecie
danych Systemu Informacji O$wiatowe] MEN

badan Gtownego Urzedu Statystycznego (BAEL, badanie popytu na prace)
danych uzyskanych z badan kwestionariuszowych.

ANANENENRN

Zalecenia metodyczne prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych

powinny umozliwi¢ realizacj¢ nastgpujacych celow:
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v’ okreslenie kierunkow i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-

kwalifikacyjnej na rynku pracy: powiatu, wojewddztwa oraz kraju,

v’ usprawnienia poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodOw oraz

kwalifikacji deficytowych i nadwyzkowych,

v’ okreslenie wlasciwych , potrzebnych kierunkow szkolenia bezrobotnych,

v odpowiednich struktur ksztalcenia na poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym.

Podstawowe pojecia

Zawdod zgodnie z Klasyfikacja Zawodow 1 Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako
przynoszacy dochdd zbior zadan (zespdt czynnos$ci) wyodrgbnionych w wyniku spolecznego
podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby
1 wymagajacych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku

ksztatcenia lub praktyki. Zawdd moze dzieli¢ si¢ na specjalnosci.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie
niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
bezrobotnych, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych
przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dlugotrwale jest
nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania
rankingu zawodow nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
nizsza niz liczba bezrobotnych, dlugotrwate bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw
bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Umiejetnosci okreslono jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan

w ramach zawodu np. obstuga komputera 1 wykorzystanie Internetu.
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Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzaminow lub cze¢sto takze po udowodnieniu przebycia
wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

Kwalifikacje to uktad wiedzy, umiej¢tnosci i uprawnien przydatnych do realizacji
sktadowych zadan zawodowych. Jako lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.

Oferta pracy to zgloszenie przez pracodawce do powiatowego urzedu pracy lub
umieszczenie w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej, co najmniej jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w okre§lonym zawodzie lub specjalnosci w celu znalezienia odpowiedniego pracownika.
W niniejszym raporcie przez pojedyncza ofert¢ pracy rozumie si¢ jedno wolne miejsce pracy
lub miejsce aktywizacji zawodowej.

Przez dlugotrwale bezrobotnych nalezy rozumie¢ pozostajacych bez pracy powyzej
12-stu miesiecy od dnia zarejestrowania sig¢.

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12-stu miesi¢cy od
dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajacym

ukonczenie szkoty lub za§wiadczenie o ukonczeniu kursu.

Informacje o wyliczanych miernikach

Analiza liczby bezrobotnych i ofert pracy opiera si¢ na wskaznikach zréznicowania
struktury. Budowa tych miernikow opiera si¢ na poréwnaniu i wyliczeniu relacji dwoch,
nizej opisanych wskaznikow struktury.

Wskazniki struktury bezrobotnych/ofert pracy stanowia iloraz przecigtnej liczby
bezrobotnych/ofert pracy w grupie zawodow k do catkowitej liczby bezrobotnych/ofert pracy
w danym okresie sprawozdawczym. Wskazniki te wykorzystuja dane o rdznej czgstotliwosci
(miesigcznej, kwartalnej, potrocznej) — w zaleznos$ci od zrodia danych, jednakze maja na celu
kalkulacje przecigtnego poziomu w danym roku.

Zmienne wykorzystywane do wskaznikéw struktury bezrobotnych i1 ofert pracy:

Bpk —liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,
Bp; — liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych ogotem na koniec okresu t,

NO¥ — naptyw ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t,

NO; — naptyw ofert pracy ogotem w okresie t.
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Wskazniki struktury bezrobotnych i ofert pracy

Nazwa wskaznika Wzor miernika Zrédio danych Czestotliwosé danych
Wskaznik struktury ofert pracy 12 NOF Syriusz miesigczna
(PUP) WSOkpyp = ——12_x 100
t,PUP 12 NOt
t=1 12
Wskaznik struktury ofert pracy , NOF Badanie ofert pracy | potroczna
- 2 —t -
w Internecie WSOK, 0 = N20 % 100 w Internecie
’ 2 t
=13
Wskaznik struktury 12 Bpf System Syriusz miesigczna
bezrobotnych zarejestrowanych k t=1 12
WSB =——7=x100
poprzednio pracujacych (PUP) Rl y12 Bp:
t=1712
Wskaznik struktury . Bpk BAEL kwartalna
bezrobotnych poprzednio k t=1 4
=—Fa—X
pracujacych wg BAEL WSBipar. Bp: 100
t=1"4

Wskazniki zréznicowania struktury

Nazwa i wzor miernika Szczegdtowa interpretacja
WNOF < 1 — grupa zawodow, w ktorej oferty pracy sa zglaszane przede wszystkim
Wskaznik zréznicowania poza PUP (oznacza to, ze pracs)dawcy czegsciej oferujg prace za posrednictwem portali
struktury ofert pracy internetowych dla tych zawodow)
WSOFpyp WNOF > 1 — grupa zawodow, w ktorej oferty pracy sa zglaszane przede wszystkim
WNO} = —_— w PUP (oznacza to, ze pracodawcy znacznie cz¢$ciej poszukujg pracownikow za
WSOginter posrednictwem PUP niz w Internecie).

Miernik przyjmuje wartosci z przedziatu (0, 40).

Wskaznik zréznicowania

struktury bezrobotnych WNB < .1 — grupa zawod()\y, w kt(:)rej b.ezrobotni w wigkszosci nie rejestruja si¢
poprzednio pracujacych w PUP i nie szukajg pracy za ich posrednictwem
. WS Bg(,PUP W_NB;‘ > 1 — grupa zawodow, w ktorej bezrobotni w wigkszosci rejestruja si¢ w PUP .
WNBy = Miernik przyjmuje wartosci z przedziatu (0, +c0).

WSBt’TBAEL

Gléwnym elementem monitoringu jest konstrukcja rankingu zawodow
deficytowych inadwyzkowych. Prezentowane sg one w potrocznych informacjach
sygnalnych oraz raportach rocznych. Celem konstrukcji rankingu zidentyfikowanie
elementarnych grup zawodow charakteryzujacych si¢ deficytem rownowaga, badz nadwyzka
na rynku pracy.

Konstrukcja rankingu opiera si¢ na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku
pracy. Jako podazowa strone rynku pracy przyjeto liczbe bezrobotnych zarejestrowany
w PUP. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono jako liczbe wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. Oferty pracy zgltaszane do PUP stanowig tylko czesé
informacji o popytowej stronie rynku pracy, dlatego do rankingu wlaczone zostaty informacje
o liczbie ofert pracy w Internecie oraz liczbie ofert podmiotéw publicznych (BIP),
gromadzone przez WUP.

Z analizy prowadzacej do opracowania rankingu zawoddéw deficytowych
I nadwyzkowych wytacza si¢ elementarne grupy zawodow, ktore sa nieistotne na lokalnym

rynku pracy, tj. stanowig znikomy udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych i ofert pracy. Wybor
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grupy zawodow opiera si¢ na kalkulacji wskaznika struktury sumy bezrobotnych i ofert
pracy (WSK).

Miernik ten wyliczany jest jako suma przecietnej liczby bezrobotnych i ofert pracy
w danej elementarnej grupie zawodoéw do sumy przecigtnej liczby bezrobotnych i ofert pracy

ogotem w danym okresie sprawozdawczym:

Rk | Ak
gdzie:
B =Zi=iPh gk - gk | 4 NOF
BF — éredniomiesigczna liczba bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t,
0F —éredniomiesigczna liczba dostgpnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t,
B —liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec miesiaca m,
0F  —liczba ofert pracy w grupie zawodow k na koniec okresu t

NOF —naptyw ofert pracy w grupie zawodoéw k w okresie t,
n — liczba miesiecy (m) w okresie t.

Nastepnie obliczany jest decyl pierwszy (D,) dla wyliczonych wczesniej wskaznikow
struktury sumy bezrobotnych i ofert pracy (WSF).

Konstrukcja rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera si¢ jedynie na
elementarnych grupach zawodéw dla ktorych warto$¢ wskaznika struktury sumy
bezrobotnych i ofert pracy jest wyzsza niz decyl pierwszy, tj.:

WSk > D,.

Podstawowe zmienne wykorzystywane do budowy miernikéow w monitoringu:

Bf — éredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t,
0k  — éredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t,
Bf  —liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,

DBF  —liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,
NB¥ —naptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

OB} — odptyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

Mierniki stosowane w monitoringu do okreslenia deficytu lub nadwyzki

Nazwa i wzor wskaznika Sposob interpretacji
Wskaznik dostepnosci Miernik informuje o dostgpnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej
oferty pracy elementarnej grupie zawodow. Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym dostgpnosé¢

jest nizsza. Warto$¢ wskaznika mozna interpretowaé jako przecigtng liczbe
bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy. Im wyzsza warto$¢ wskaznika
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B¢
0f

tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawodow k.

Przyjmuje warto$ci z przedziatu (0, +0).

B/0F = 0 — brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw k. Dostepnosé
oferty jest bardzo wysoka, a grupa zawodow k jest maksymalnie deficytowa.
B/0F < 1 — przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szansg
znalez¢ prace. Liczba dostgpnych ofert pracy przewyzsza liczbg bezrobotnych
W grupie zawodow k.

B/0F = 1 — kazdy bezrobotny w danej grupie elementarnej zawodoéw ma szansg
znalez¢ pracg . Przecietna liczba dostepnych ofert pracy jest rowna przecigtnej
liczbie bezrobotnych w grupie zawodoéw k. Grupe zawodow k mozna traktowaé
jako zrownowazona.

B/0F <1 — dostgpnos¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba
bezrobotnych przewyzsza liczbg ofert pracy w grupie zawodow k.

Brak wartosci — oferty pracy w elementarnej grupie zawodow k nie sg dostepne,
w rezultacie szansa znalezienia pracy jest zerowa, a cecha k jest maksymalnie
nadwyzkowa.

Wskaznik dlugotrwalego

bezrobocia
DB
WDBf = —
Bt

x 100

Warto$¢ wskaznika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodow k stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto$é
wskaznika tym wiecej osob jest dtugotrwale bezrobotnych w danej grupie
zawodow.

Przyjmuje warto$ci od 0% (sytuacja, w ktorej bezrobotni dtugotrwale nie
wystepuja) do 100 % (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie
zawodow k jest dlugotrwale bezrobotnym).

Wskaznik plynnos$ci
bezrobotnych

OBk
NB}

WPBf =

Wartos¢ miernika wskazuje na kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych

W elementarnej grupie zawodow k.

WPBF < 1 — naptyw przewyzsza odptyw, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych
W elementarnej grupie zawodow k.

WPBF = 1 — odptyw jest rowny naptywowi (oba niezerowe), przez co liczba
bezrobotnych w grupie zawodow k nie ulega zmianie.

WPBF > 1 - odptyw przewyzsza naptyw, co oznacza spadek bezrobotnych

w zawodzie k.

Brak wartos$ci — naplyw jest rowny zeru.

Identyfikacja grup elementarnych zawodow deficytowych i nadwyzkowych nastepuje poprzez

natozenie dodatkowych warunkow na opisane wyzej mierniki:

Grupy zawodow Wskaznik dostgpnosci Wskaznik dltugotrwalego Wskaznik plynnosci
oferty pracy bezrobocia bezrobotnych
maksymalnie B/0K = 0 WDBF < Me WPBf > 1
deficytowe £ lub brak wartosci lub brak wartosci
deficytowe X WDB} < Me WPBF > 1
B/0; <09 lub brak wartosci lub brak wartosci
zréwnowazone WDB} < Me WPBF > 1
< k < t = t =
09<B/0f <11 lub brak wartosci lub brak wartosci
nadwyzkowe B/0F > 1,1 WDBF > Me WPBF <1
maksymalnie
ymaini B/0¥ = brak wartosci WDBE > Me WPBK < 1
nadwyzkowe
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1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy
1.1 Bezrobotni oraz oferty pracy

W wojewddztwie lubelskim w  dniu 31 grudnia 2015 r. zarejestrowanych bylo
107.895 bezrobotnych. W porownaniu do czerwca 2015 r. liczba bezrobotnych wzrosta
0 3.397 0s6b tj. 3,3%. Natomiast w odniesieniu do liczby bezrobotnych w grudniu 2014 r.,
liczba bezrobotnych w grudniu 2015 r. zmniejszyta si¢ o 8.974 osoby tj.7,7%.

Wykres 1. Bezrobocie w wojewodztwie lubelskim

178980178879

164752

134042

2000 r. 2001 r. 2002 r. 2003 r. 2004 r. 2005 r. 2006 r. 2007 r. 2008 r. 2009 r. 2010 r. 2011 r. 2012r. 2013 r. 2014r. 2015T.

== grudzien

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01

Kobiety, w ogolnej liczbie stanowity 48,7% to o 0,2 pkt procentowego wigcej niz
w czerwcu. Natomiast udziat procentowy kobiet w czerwcu 1 grudniu 2014 r. utrzymat si¢ na

poziomie 48,2%.

Analizujac skale bezrobocia od 2000 r., liczba bezrobotnych w koncu 2008 r. byta najnizsza,
za$ najwyzsza w 2001 r. Stan bezrobocia w grudniu 2015 r. byt wyzszy niz w 2008 r. 0 6.344
osoby tj. 6,2%. Natomiast nizszy niz w 2001 r. o 71.085 tj. 39,7%.
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W wojewodztwie lubelskim najliczniejsza jest grupa bezrobotnych posiadajacych zawdd
nalezacy do grupy ,,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy”. W dniu 31 grudnia 2015 r.
w populacji zarejestrowanych bezrobotnych stanowili 21 %, w stosunku do 2014 r, grupa ta

zwiekszyta sie o 0,6 pkt. procentowego.

Tabela 1. Bezrobotni wedlug wielkich grup zawodowych
Grupy zawodow Bezrobotni zarejestrowani w wojewodztwie
31 XI11 2014 r. | 31 XI12015r. wzrost/ spadek
2015 r./2014 r.
Ogolem 116.869 107.895 -8.974
Parlamentarzy$ci, wyzsi urzednicy 393 445 +52
i kierownicy
Specjalisci 14.052 13.643 -409
Technicy i inny $redni personel 15.382 14.154 -1.228
Pracownicy biurowi 3.360 3.651 +291
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 16.122 16.870 +748
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2.114 1.954 -160
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 23.894 22.660 -1.234
Operatorzy i monterzy maszyn iurzadzen 4.009 4.947 +938
Pracownicy przy pracach prostych 8.533 9.652 +1.119
Sity zbrojne 34 54 +20
Bez zawodu 28.976 19.865 -9.111

zrodlo: Zatacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow
i specjalnosci”

W omawianej grupie nastapit tez najwyzszy odptyw zarejestrowanych bezrobotnych
posiadajacych kwalifikacje zawodowe, gdyz liczba oséb tej grupy w koncu 2015 r. byta
nizsza niz liczba zarejestrowanych bezrobotnych w 2014 r. Natomiast najwigkszy wzrost
liczby bezrobotnych odnotowano w grupie ,,pracownicy przy pracach prostych” o 1.119 osob
tj.13,1%. Oddzielng grupe bezrobotnych stanowia osoby nie posiadajace zawodu, ani
kwalifikacji w wojewodztwie lubelskim grupa ta liczyla 19.865 oséb tj. 18,4% populacji
bezrobotnych w dniu 31 grudnia 2015 r. Spadek zarejestrowanych bezrobotnych w tej grupie

w stosunku do liczby w dniu 31 grudnia 2014 r. wynosit 9.111 tj. 31,4%.

Tabela 2. Bezrobotni poprzednio pracujacy wedlug wielkich grup zawodowych

Nazwa wielkiej grupy zawodow PUP BAEL (bezrobotni | Razem
(zarejestrowani poprzednio
bezrobotni pracujacy) **
poprzednio
pracujacy) *

w liczbach bezwzglednych

Ogodtem 76 948 51 500 X

Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 923 250 X

Specjalisci 3764 3000 X

Technicy i inny $redni personel 4673 3000 X

Pracownicy biurowi 6 097 3750 X
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Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 20 466 12 750 X
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 1069 500 X
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 17 345 8 500 X
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 5803 4 000 X
Pracownicy przy pracach prostych 16 725 15750 X
Sity zbrojne 83 0 X
wskaznik struktury wg grup w poszczegélnych 0 0 wskaznik
zrédlach zréznicowania
(PUP vs
BAEL)
Ogolem 100,00% 100,00%
Parlamentarzysci, wyzsi urzgdnicy i kierownicy 1,20% 0,49% 2,47
Specjalisci 4,89% 5,83% 0,84
Technicy i inny $redni personel 6,07% 5,83% 1,04
Pracownicy biurowi 7,92% 7,28% 1,09
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 26,60% 24,76% 1,07
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 1,39% 0,97% 1,43
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 22,54% 16,50% 1,37
Operatorzy i monterzy maszyn iurzadzen 7,54% 7,77% 0,97
Pracownicy przy pracach prostych 21,74% 30,58% 0,71
Sity zbrojne 0,11% 0,00%

* $rednia arytmetyczna ze stanéw na koniec miesigcy
** $rednia arytmetyczna z kwartatow
zrodto: Tabelal. Bezrobotni w 2015 roku2015 MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Tabela 2 obrazuje bezrobotnych, ktorzy pracowali przed zarejestrowaniem wedtug wielkich
grup zawodowych. Zgodnie z przyjeta metodologia wyliczono strukture bezrobotnych
z systemu Syriusz oraz wedtug BAEL. Budowa miernikow opiera si¢ na pordéwnaniu
i wyliczeniu relacji dwoch, opisanych miernikéw, w tym wypadku bezrobotnych poprzednio
pracujacych. Celem takiego wyliczenia jest uzyskanie informacji, ktorzy bezrobotni
konkretnie w jakich wielkich grupach zawodowych rejestruja si¢ w urzedach pracy.
Jak wynika wigc z obliczen w PUP najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych przed utrata
zatrudnienia pracowato w zawodach nalezacych do grupy ,, pracownicy ustug i sprzedawcy”.
Natomiast wedtug systemu BAEL najwigcej osob prace stracito w zawodach ,,pracownicy
wykonujacy prace proste”. Najwyzszy wskaznik zroznicowania w 2015 r. wynoszacy 2,47%
odnotowano pomiedzy danymi z PUP i BAEL dla grupy ,przedstawiciele wiadz
publicznych”, ,wyzsi urzednicy i kierownicy”, nastgpnie “rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

i rybacy” 1,43%. Najnizszy wskaznik wynoszgcy niemal 0 dla grupy ,,sity zbrojne”.
ybacy

Stan bezrobocia w grupach elementarnych w dniu 31 grudnia 2015 r. zostat przedstawiony
w Tabeli 3.
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Tabela 3. Elementarne grupy zawodow o najwiekszej liczbie bezrobotnych —naplyw
w 2015 .

Kod | Elementarne grupy zawodéw Liczba bezrobotnych
(naplyw w okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 8.439
5120 | Kucharze 3.631
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 3.289
3115 | Technicy mechanicy 3.190
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 2.995
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogoélnym 2.721
7222 | Slusarze i pokrewni 2.327
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 2.273
2359 | Specjali$ci nauczania i wychowania gdzie indziej 2.192

niesklasyfikowani

9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej 2.150
niesklasyfikowani

7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2.122
7112 | Murarze i pokrewni 2.091
5153 | Gospodarze budynkow 1.865
5141 | Fryzjerzy 1.838
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 1.729
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1.648
4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 1.617
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 1.530
2330 | Nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych 1.458

(z wyjatkiem nauczycieli ksztalcenia zawodowego)

4321 | Magazynierzy i pokrewni 1.328

zrédlo: Opis_ 1.2 Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwicksza w 2015 roku
MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Wsrod grup elementarnych o najwiekszej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w ciagu
2015 r. znalazty si¢ grupy, a tym samym zawody wymagajace wyksztalcenia zaréwno
wyzszego, jak $redniego oraz zawodowego. W zdecydowane] wigkszosci przedstawionych
powyzej grup odnotowano wysoki wzrost naplywu w odniesieniu do 2014 r. Najwigkszy
wzrost napltywu odnotowano w grupie ,, specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej
niesklasyfikowani” o 1.886 os6b , nastepnic wsrdd zawodow skupiajacych sie w grupie
»sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” o 1.681 osob oraz ,,specjalisci do spraw zarzadzania i
organizacji”’ o 1.011 osoéb . Spadek odnotowano w grupie ,,specjalisci do spraw administracji
i rozwoju” o 239 oséb, ,technicy mechanicy” 0 135 oraz ,,nauczyciele gimnazjoéw i szkot

ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)” 0 109.

O zmianach zachodzacych na wojewodzkim rynku pracy nie $wiadczy tylko liczba
zarejestrowanych w ewidencji urzedéow pracy. Kolejnym czynnikiem $wiadczacym o skali

tego zjawiska jest m.in. wielko$¢ wskaznika liczonego jako udziat bezrobotnych w populacji
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aktywnych zawodowo tj. stopa bezrobocia. W koncu grudnia 2015 r. analizowany wskaznik
dla wojewodztwa wynosit 11,7% , w czerwcu 11,5%. W stosunku do analogicznego okresu
roku 2014 byt nizszy 01,2 pkt w stosunku do czerwca 2014 r. i o 1 pkt. procentowy
w odniesieniu do grudnia 2014 r. W grudniu 2015 r. najwyzsze wskazniki stopy bezrobocia
charakteryzowaty powiaty: wtodawski 20,9% (bez zmian w stosunku do czerwca 2015 r.),
chetmski ziemski 17,1% (wzrost o 0,9 pkt procentowego), hrubieszowski 17,7% (wzrost
0 0,8 pkt).

Wykres 2. Stopa bezrobocia w powiatach i wojewodztwie lubelskim

zamojski ziemski 14, 7% )
zamojski grodzki 15,0% J
wlodawski 23,2% y
tomaszowski 13,2% )
$widnicki 14,7% )
rycki 14,2% Il
radzynski 13,9% )
putawski 10,1% )
parczewski 13,1% )
opolski 14,3% )
tukowski 10,8% )
teczynski
lubelski ziemski 11,2% )
lubelski grodzki
lubartowski 16,2% )
kradnicki 14,0% )
krasnostawski 15,5% )
janowski 13,3% )
hrubieszowski 18,2% )
chetmski ziemski 18,0% )
chetmski grodzki 15,9% |
bitgorajski
bialski ziemski 14,5% )
bialski grodzki 15,1% )
wojewddztwo 12,7% )

= 31 grudnia 2015 . 31 grudnia 2014 r.

Zrédlo: Dane Glownego Urzedu Statystycznego w Warszawie
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Najnizsze natomiast w powiatach: bitgorajskim 8,0% (wzrost o 0,8 pkt), lubelskim
grodzkim 8,1% (spadek 0,1pkt.), teczynskim 8,1% (spadek o 0,3 pkt). Wielkos¢ tego
wskaznika w grudniu 2015 r. byta nizsza w o$miu powiatach w odniesieniu do czerwca
2015 r. W powiecie chelmskim grodzkim 1 wlodawskim wielko$¢ wskaznika pozostala bez
zmian. Do powiatéw, w ktorych wskaznik spadku stopy bezrobocia byt najwyzszy nalezaty
powiaty: rycki o 1,4 pkt., bialski grodzki o 0,5 pkt., lubelski ziemski o 0,4 pkt. Najwyzszy
wzrost omawianego wskaznika odnotowano za$§ w powiatach: tomaszowskim o 1,6 pkt.
krasnickim o 1,2 pkt., chelmskim ziemskim i1 zamojskim ziemskim po 0,9 pkt.,

hrubieszowskim o 0,8 pkt.

Tabela 4. Ptynno$¢é bezrobocia w wojewodztwie lubelskim

Wyszczegdlnienie Liczba Naplyw do ewidencji Wylaczeni z ewidencji
bezrobotnych bezrobotnych

Ogétem | Kobiety Ogétem | wtym z powodu
podjecia pracy
I pétrocze 2010 . 109.767 | 53.700 74.745 82.215 27.799
II pétrocze 2010 r. 119.709 | 59.385 94.641 84.699 29.826
I potrocze 2011 r. 116.168 | 59.602 67.214 70.755 28.180
I potrocze 2011 r. 122.441 | 62.189 72.897 66.624 26.243
I potrocze 2012 r. 119.763 | 60.078 62.283 64.961 24.587
I potrocze 2012 1. 131.125 | 64.432 77.487 66.125 28.009
I potrocze 2013 r. 128.587 | 61.961 66.077 68.565 28.135
I potrocze 2013 1. 134.042 | 64.852 76.760 71.305 33.112
I potrocze 2014 r. 118.755 | 57.044 59.052 74.339 30.512
I potrocze 2014 . 116.869 | 56.316 74.309 76.195 33.372
I potrocze 2015 r. 104.498 | 50.707 62.454 74.825 33.571
II potrocze 2015 1. 107.805 | 52.567 75.971 72.574 36.705

Zroédto: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Strona 14




Wykres 3. Procentowy udzial wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy do ogélu
wyrejestrowanych w poszczegolnych potroczach

50,6%

46,4% 44.9%

) 42,4% 21 004 41,0% 41,0% 41,0%
39.8% 394% 4. o0
35,2% '
33’8% I | | I ‘ | I | |

|

12010r. 112010r. 12011r. 112011r. 12012r. 112012r. 12013r. 112013 r. 12014r. 112014 r. 112014r. 12015r. 1120157,

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01

W ciagu 2015 r. do ewidencji urzgdow pracy zglosito si¢ 138.425 o0sob bezrobotnych,
to wigcej o0 5.064 1j.3,8% niz w 2014 r. Skala odptywu byta nizsza o 3.135 tj.2.1% 0s6b niz
w 2014 r. Podjecia pracy w 2015 r. stanowity 47,7% w stosunku do ogotu wyrejestrowanych

z ewidencji urzedoéw pracy, natomiast w 2014 r. 42,4%.

Wolne miejsca pracy zgloszone w BIP

W celu powszechnego udostepniania informacji publicznej w postaci elektronicznej
zostal opracowany Biuletyn Informacji Publicznej. Podstawowym aktem prawnym
regulujacym zasady dostepu do informacji publicznej jest ustawa z dnia 6 wrzes$nia 2001 r.
,0 dostepie do informacji publicznej” Dz. U. Nr 112, poz. 1198 z dnia 8 pazdziernika
2001 r., z p6zn. zm. Ostatnia zmiana: Dz. U. Nr 182, poz. 1228.

Biuletyn ten sktada si¢ z witryn www, na ktorych wiadze publiczne oraz inne
podmioty wykonujace zadania publiczne udostepniaja informacje publiczne wymagane przez
polskie prawo. Na stronie udostepnione s3: adresy stron BIP podmiotéw zobowigzanych do
prowadzenia Biuletynu, podstawowe dane teleadresowe tych podmiotow, informacje

0 przetargach oraz oferty pracy.
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Zgodnie z sugestiami zamieszczonymi w ,,Nowych zaleceniach metodycznych”
»Opracowania monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy” Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie przeanalizowat wolne miejsca pracy od stycznia
do grudnia 2015 r. zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej dla kazdego
z powiatow wojewodztwa lubelskiego. W ciggu analizowanego okresu zgloszono 365 ofert
pracy, w tym 198 w I potroczu. Wolne miejsca pracy zglaszane przez instytucje publiczne
przede wszystkim dotyczyly zawodow nalezacych do grupy pierwszej ,,przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzsi urz¢dnicy i kierownicy” oraz drugiej ,,Specjalisci”, rzadziej natomiast

zawodow dla grupy: ,,technicy i1 inny $redni personel” czy ,,pracownicy biurowi”.
W grupie pierwszej odnotowano zapotrzebowanie na osoby w zawodzie:

v' dyrektor - 31 ofert (placowek szkolnych, bibliotek, przedszkoli, Powiatowego Urzedu
Pracy),

v inspektor, podinspektor (w roznych wydziatach urzedow gminnych, starostw
powiatowych) - 42,

v’ kierownik/naczelnikdw— 20 ofert (referatow, gminnych O$rodkéw Pomocy
Spotecznej),

v’ sekretarz gminy — 13 etatow.
W grupie drugiej m.in. odnotowano wolne miejsca dla zawodu:

v' lekarz (specjalisci m.in. ginekologii potoznictwa, okulistyki) — 9,
v glowny ksiegowy, ksiggowy -9,

v’ pielegniarka — 3 etaty,

v logopeda — 1 etat,

v nauczyciel ( angielskiego, muzyki, pomoc nauczyciela),

v' fizjoterapeuta- 2,

v' informatyk- 3.

W grupie ,,technicy 1 inny $redni personel” znalazto sig:

v 16 miejsc pracy dla os6b w zawodzie asystent rodziny,
v’ pracownik socjalny -2 ,

v' posrednik pracy-1.
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Grupa czwarta ,,pracownicy biurowi” ewidencjonowata zawod sekretarka — 3 oferty.

W grupie trzeciej i czwartej znalazto si¢ ponad 20 wolnych miejsc pracy dla pracownikoéw
do spraw min.: baz danych, drogownictwa, finansowo — ksiggowych, obstugi informatycznej,

programowania, projektow, promocji turystyki i rekreacji.

Dwie oferty pracy jedna w zawodzie Operator rowniarki drogowej i takze jedng dla kierowcy

mechanika podporzadkowano do grupy ,,Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen”.

Odnotowano takze oferty w zawodach z grupy ,,pracownicy przy pracach prostych” zawody

te to: sprzataczka, obstugujacy kottownie CO, wykonujgcy prace remontowo- budowlane.

Tabela 6. Wolne miejsca pracy zgloszone przez podmioty publiczne na terenie
wojewddztwa lubelskiego w 2015 r.

Zawod | Podmiot zglaszajacy wolne miejsce pracy
Powiat bialski
Asystent rodziny Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drelowie
Stanowisko ds. ksiggowosci Urzad Gminy w Sosnowce
Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Sosnoéwce Urzad Gminy w Sosnowce
Stanowisko ds. Funduszy Europejskich Urzad Gminy w Sosnéwce
Ksiegowy Osrodka Pomocy Spotecznej w Sosnéwce Urzad Gminy w Sosnowce
Pracownik socjalny GOPS % etatu Urzad Gminy w Sosnowce
Inspektor ds. koordynacji i wspolpracy Wydziat Polityki Gospodarczej , Rozwoju
i Promocji. Urzad Miasta Biala Podlaska
Sekretarz gminy Urzad Gminy w Sosnowce
Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej, Kultury Urzad Miasta Biata Podlaska
i Sportu
Podinspektor ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu Urzad Gminy Wisznice
alimentacyjnego
Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej Gminnego Urzad Gminy Wisznice Rynek

Osrodka Pomocy Spotecznej w Wisznicach

Powiat bilgorajski

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej Urzad Gminy w Terespolu- Zaorendzie

w Terespolu - Zaorendzie

Podinspektor ds. rejestracji i oznakowania pojazdow Wydziat Komunikacji i Drogownictwa Starostwa
Powiatowego w Bilgoraju

Podinspektor ds. obstugi gospodarowania odpadami Urzad Miejski w Tarnogrodzie

Podinspektor ds. zasobu geodezyjno — kartograficznego | Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru

i ZUDP Nieruchomosci Starostwo Powiatowe w Bilgoraju

Podinspektor ds. drog gminnych Urzad Miasta we Frampolu

Podinspektor ds. przygotowania i rozliczania inwestycji | Urzad Miasta w Bilgoraju

Gltowny ksiegowy Zespot Szkolno — Rewalidacyjny w Bitgoraju
Starostwo Powiatowe w Bilgoraju

Referent ds. turystyki i rekrutacji Urzad Miasta w Bitgoraju

Inspektor ds. planowania i zagospodarowania Urzad Miasta w Bitgoraju

przestrzennego

Dyrektor Osrodka Interwencji Kryzysowej w Bitgoraju | Starostwo Powiatowe Bilgoraj

Referent ds. ksiegowych Urzad Miasta Bitgoraj

Referent ds. turystyki i rekreacji Urzad Miasta Bilgoraj

Glowny specjalista ds. os§wiaty w Referacie Oswiaty Urzad Gminy Bilgoraj

Radca prawny Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bilgoraju
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Asystent rodziny w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej

Urzad Miejski w Tarnogrodzie

Podinspektor ds. ksiggowania dochodow Urzad Gminy Turobin

i wydatkow jednostki Urzgdu Gminy

Podinspektor/inspektor ds. pozyskiwania srodkow Urzad Miejski Frampol

zewngtrznych i rozwoju

Podinspektor/inspektor ds. informatyki Urzad Miejski Frampol

Podinspektor ds. przygotowania i rozliczenia inwestycji | Urzad Miasta Bilgoraj
Powiat chelmski

Glowny ksiegowy

Srodowiskowy Dom Pomocy Spolecznej w Sawinie

Stanowisko ds. rady gminy i sekretariatu

Gmina Lesniowice

Stanowisko ds. rozliczania podatku VAT

Urzad Gminy Ruda Huta

Sekretarz gminy

Urzad Gminy w Kamieniu

Inspektor w Wydziale Architektury i Budownictwa

Starostwo Powiatowe Chelm

Podinspektor w Wydziale Architektury i Budownictwa

Starostwo Powiatowe Chelm

Audytor wewnetrzny

Starostwo Powiatowe Chelm

Podinspektor w Wydziale Komunikacji i Spraw
Obywatelskich w Starostwie Powiatowym
w Chelmie

Starostwo Powiatowe w Chelmie

Powiat hrubieszowski

Samodzielne stanowisko ds. informatycznych

Urzad Gminy Uchanie

Glowny ksiegowy w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Modryniu

Urzad Gminy Mircze

Stanowisko dyrektora generalnego

Gminny O$rodek Kultury w Hrubieszowie z siedziba
w Wojstawicach Urzad Gminy Hrubieszow

Powiat janowski

Dyrektor Zespotu Szkot w Modliborzycach Urzad Miejski
w Modliborzycach

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi w Janowie Lubelskim Urzad
Miejski w Janowie Lubelskim

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Branwi Urzad

Gminy Dzwola

Referent ds. promocji i komunikacji spotecznej

Referat Promocji i Rozwoju Urzad Miejski
w Janowie Lubelskim

Skarbnik Gminy

Urzad Gminy Potok Wielki

Mtodszy referent ds. informatyki

Referat Promocji i Rozwoju Urzad Miejski
w Janowie Lubelskim

Pracownik ds. gospodarki przestrzennej

Urzad Gminy Dzwola

Referent ds. rozgraniczen, podziatdw, scalen i zamiany
nieruchomosci oraz spraw informatycznych

Urzad Gminy Potok Wielki

Referent ds. wymiaru podatkéw i optat

Urzad Gminy Potok Wielki

Powiat krasnostawski

Pomoc nauczyciela — ' etatu

Zespot Szkot nr 5 im. Orlat Lwowskich
w Krasnymstawie

Referent ds. kadr

Zespot Szkot nr 5 im. Orlat Lwowskich
w Krasnymstawie

Sprzataczka Zespot Szkot nr 5 im. Orlat Lwowskich
w Krasnymstawie
Powiat kra$nicki
Dyrektor Publiczna Szkota Podstawowa w Rzeczycy
Ksigzecej Urzad Gminy Trzydnik Duzy
Inspektor ds. finansowo ksiegowych Urzad Gminy Szastarka
Komendant Strazy Miejskiej Urzad Miasta Krasnik

Asystent rodziny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szastarce Urzad
Gminy Szastarka

Referent ds. zamowien publicznych

Referat Zaméwien Publicznych Urzad Miasta
Krasnik

Dyrektor

Gminna Biblioteka Publiczna w Szastarce Urzad
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Gminy Szastarka

Pracownik ds. obstugi informatycznej

Urzad Gminy Urzedow

Sekretarz gminy

Urzad Gminy Trzydnik Duzy

Pracownik ds. drogownictwa

Urzad Gminy Uscimow

Dyrektor Centrum Kultury i Promocji w Krasniku

Urzad Miasta Krasnik

Stanowisko ds. inwestycji i planowania przestrzennego

Urzad Gminy Trzydnik Duzy

Podinspektora ds. finansowo —ksiggowych

Urzad Gminy Szastarka

Stanowisko ds. organizacyjno — kadrowych
i dziatalnosci gospodarczej

Urzad Gminy Trzydnik Duzy

Powiat lubartowski

Asystent rodziny

Urzad Gminy Firlej

Podinspektor ds. rolnictwa i ochrony §rodowiska

Urzad Gminy Firlej

Dyrektor

Gminny O$rodek Kultury w Kamionce Urzad Gminy
w Kamionce

Asystent rodziny (x 2 etaty)

Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeziorzanach

Dyrektor Powiatowy Urzad Pracy w Lubartowie Starostwo
Powiatowe w Lubartowie
Dyrektor Zespotu Szkot w Woli Skromowskiej Urzad Gminy

Firlej

Podinspektor (x 2 etaty)

Urzad Gminy w Kamionce

Kierownik referatu ds. dokumentacji geodezyjno —
kartograficznej funkcja kierownika

Powiatowy O$rodek Geodezyjno — Kartograficzny
Starostwo Powiatowe w Lubartowie

Podinspektor ds. zarzadzania kryzysowego i ochrony
ludnosci

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony
Ludnosci i Spraw Obronnych Starostwo Powiatowe
w Lubartowie

Stanowisko ds. obshugi informatycznej

Urzad Miejski w Ostrowie Lubelskim

Z-ca dyrektora ds. lecznictwa

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Lubartowie Starostwo Powiatowe w Lubartowie

Dyrektor Gminnego O$rodka Kultury w Kamionce

Urzad Gminy Kamionka

Starszy referent ds., administracji

Starostwo Powiatowe w Lubartowie

Inspektor ds. bhp

Starostwo Powiatowe Lubartéw

Stanowisko urzgdnicze ds. infrastruktury i inwestycji Urzad Gminy Ostrowek

gminnych

Inspektor ds. o§wiaty Urzad Gminy Abramow

Stanowisko ds. finansowo — rozliczeniowych Zarzad Urzad Miejski Ostrow Lubelski

Nieruchomosci Wojewodzkich w Lublinie

Powiat lubelski

Gtowny ksiegowy Urzad Gminy Konopnica

Dyrektor Centrum Kultury i Promocji Gminy Strzyzewice
z siedzibag w Piotrowicach Urzad Gminy
Strzyzewice

Sekretarka Zespot Szkot Specjalnych przy DPS w Matczynie

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Babinie Urzad Miejski

w Belzycach

Lekarz specjalista lub specjalista Il stopnia w zakresie
anastezjologii i intensywnej terapii

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Belzycach

Lekarz specjalista lub specjalista Il stopnia w zakresie
ginekologii i potoznictwa

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j
Nr 1 w Belzycach

Lekarz specjalista w poradni okulistycznej

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Belzycach

Asystent rodziny

Gmina Wysokie

Stanowisko ds. ksiggowosci

Urzad Gminy Glusk

Dyrektor

Gminna Biblioteka Publiczna w Strzyzewicach
Urzad Gminy w Strzyzewicach

Lekarz ds. udzielania §wiadczen ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej w poradni okulistycznej

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Belzycach

Asystent rodziny

Urzad Gminy Abraméw

Pielegniarka

Szkoty na terenie Gminy Niedrzwica Duza

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
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Nr 1 w Belzycach

Asystent rodziny

Urzad Gminy Garbow

Lekarz specjalista lub specjalista Il stopnia w zakresie
ginekologii i poloznictwa

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Belzycach

Lekarz specjalista lub specjalista Il stopnia w zakresie
chirurgii ogdlnej

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nrlw Belzycach

Lekarz specjalista lub specjalista Il stopnia w zakresie
pediatrii

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Belzycach

Glowny ksiegowy

Zespot Szkot im. M. Kopernika w Belzycach

Pielegniarka w izbie przyjec

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
nr 1 w Betzycach

Inspektor ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych Urzad Gminy Jabtonna
Sekretarz Gminy Urzad Gminy Jabtonna
Stanowisko ds. gospodarki mieniem Urzad Gminy Strzyzewice
Sekretarka Urzad Gminy Jabtonna

Kierownik referatu Gospodarki Komunalnej

Urzad Gminy Krzczonow

Lekarz —ginekolog- potoznik

Oddzial Ginekologiczno — Potozniczy —
Noworodkowy Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Belzycach

Stanowisko ds. administracji sieci informatycznych

Urzad Gminy Glusk

Informatyk

Urzad Gminy Wysokie

Stanowisko ds. obstugi sekretariatu

Urzad Miejski w Betzycach

Stanowisko ds. obstugi Biuro Obstugi Klienta

Urzad Miejski w Betzycach

Sekretarz gminy Urzad Gminy Niemce
Mtodszy referent ds. finansowych Urzad Gminy Niemce
Podinspektor ds. kancelaryjnych Urzad Gminy Niemce
Glowny ksiegowy Urzad Gminy Niemce
Referent ds. promocji Urzad Gminy Niemce

Stanowisko pracy ds. wymiaru podatkéw i optat

Urzad Gminy Strzyzewice

Pielegniarka oddzialowa

Zaktad Pielegniarko- Opiekunczy Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej nr 1
w Belzycach

Nauczyciel muzyki

Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej
w Bogucinie

Stanowisko ds. sanitarnych

Zarzad Nieruchomos$ci Wojewddzkich w Lublinie

Nauczyciel jezyka angielskiego

Szkota Podstawowa im Wandy Chotomskiej
w Bogucinie

Sekretarz gminy

Urzad Gminy Wysokie

Prace remontowo - budowlane

Szkota Podstawowa im Wandy Chotomskiej
w Bogucinie

Inspektor ds. ksiggowos$ci podatkowej Urzad Gminy Jabtonna
Referent ds. administracji Urzad Gminy Niemce
Referent ds. finansowo - ksiegowych Urzad Gminy Niemce
Nauczyciel matematyki Zespot Szkét Zawodowych nr 1 w Bychawie
Inspektor ds. wodociagdw i drog gminnych Urzad Gminy Garbow
Ustugi cateringu dla uczniow Szkota Podstawowa im. W. Chotomskiej
w Bogucinie

Zakup i dostawa miatu weglowego

Szkota Podstawowa im. W. Chotomskie;j
w Bogucinie

Obstuga kottowni C.O.

Szkota Podstawowa im. W. Chotomskiej
w Bogucinie

Dyrektor gminnego Centrum Kultury w Jabtonnie Urzad Gminy Jablonna
z siedziba w Piotrkowie

Inspektor ds. zagospodarowania przestrzennego Urzad Gminny Wysokie
i inwestycji

Podinspektor ds. podatkéw w referacie Podatkow i optat | Urzad Gminy Jablonna

lokalnych

lekarz medycyny posiadajacego tytut specjalizacji lub
specjalizacje II stopnia w zakresie neonatologii

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Belzycach
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Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Nowinach

Dom Pomocy Spotecznej w Nowinach

Podinspektor ds. inwestycji i zamowien publicznych-
Referat Infrastruktury, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

Urzad Gminy Jablonna

Fizjoterapeuta 0,7 etatu

Gabinet Oddziatu Rehabilitacji Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Nr 1
w Belzycach

Powiat leczynski - nie zgloszo

no wolnych miejsc pracy

Powiat lukowski

Glowny ksiegowy specjalista ds. kadr ' etatu

Gminna Biblioteka Publiczna w Serokomli

Kierownik

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Krzywdzie
Urzad Gminy Krzywda

Logopeda do $§wiadczen specjalistycznych obstugi 0s6b | Urzad Gminy Krzywda
z zaburzeniami psychicznymi
Pracownik socjalny Urzad Gminy Krzywda
Fizjoterapeuta do $wiadczenia specjalistycznych ushug Urzad Gminy Krzywda
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
Asystent rodziny Urzad Gminy Krzywda
Glowny ksiegowy w Gminnym, Zaktadzie ushug Urzad Gminy Serokomla
Komunalnych w Serokomli % etatu

Powiat opolski
Stanowisko ds. centrum obstugi inwestycji Urzad Miejski w Opolu Lubelskim
Podinspektor ds. promocji Gminy, zaméwien Urzad Gminy Laziska

publicznych i pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych

Audytor wewngtrzny

Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim

Stanowisko ds. integracji europejskiej i funduszy
zewnetrznych

Urzad Miejski w Opolu Lubelskim

Sekretarz gminy

Urzad Miejski w Opolu Lubelskim

Stanowisko ds. gospodarowania odpadami

Urzad Miejski w Opolu Lubelskim

Kierownik referatu

Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej w Wydziale Geodezji, Kartografii
i Katastru Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim

Stanowisko pracy ds. prowadzenia Powiatowego Zasobu
Geodezyjnego i Kartograficznego w Wydziale Geodezji
Kartografii i Katastru

Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim

Naczelnik Wydzialu Rolnictwa i Lesnictwa
1 Srodowiska

Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim

Stanowisko ds. ksiggowosci budzetu Powiatu
i Starostwa oraz sprawozdawczo$ci budzetowej
jednostek organizacyjnych Powiatu

Wydziat Finansowy Starostwo Powiatowe w Opolu
Lubelskim

Stanowisko ds. Centrum Obstugi Inwestora

Urzad Miejski w Opolu Lubelskim

Inspektor ds. drogownictwa

Urzad Miejski Opolu Lubelskim

Stanowisko ds. integracji europejskiej i funduszy
zewngtrznych

Urzad Miejski w Opolu Lubelskim

Zastepca kierownika Wydziatu Inwestycji , Gospodarki
Komunalnej i Ochrony Srodowiska Gmina Poniatowa

Urzad Miejski w Poniatowe;j

Inspektor ds. inwestycji -3/4 etatu

Urzad Miejski w Opolu Lubelskim

Ds. ksiegowosci budzetowej i ptac

Urzad Miejski w Poniatowej

referent

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Chodlu

Ds. gospodarki przestrzennej

Urzad Gminy Karczmiska

Powiat par

czewski

Samodzielne stanowisko ds. finansowych i zatrudnienia

Zarzad Drog Powiatowych w Parczewie

Podinspektor ds. rejestru stanu cywilnego

Urzad Miejski w Parczewie

Glowny ksiegowy % etatu

Zarzad Drog Powiatowych w Parczewie

Sekretarz

Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o
Niepelosprawnos$ci w Starostwie Powiatowym
w Parczewie

Stanowisko ds. zatrudnienia, BHP i administracji

Zarzad Drog Powiatowych w Parczewie

Dyrektor

Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych w Milanowie
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Starostwo Powiatowe w Parczewie

Podinspektor ds. promocji i rozwoju

Urzad Miejski w Parczewie

Asystent rodziny

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Milanowie

Stanowisko ds. ekonomiczno — administracyjnych

Wydziat Zarzadzania Siecig Internetu
Szerokopasmowego Starostwo Powiatowe w
Parczewie

Posrednik pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Parczewie

Stanowisko urzednicze ds. zamowien publicznych

Starostwo Powiatowe w Parczewie

Powiatowy Rzecznik Konsumenta

Starostwo Powiatowe w Parczewie

Stanowisko urzgdnicze ds. funduszy pomocowych
i inwestycji

Starostwo Powiatowe w Parczewie

Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Powiatowy Urzad Pracy w Parczewie

Dyrektor LO

Dyrektor LO im Marii Konopnickiej w Milanowie
Starostwo Powiatowe w Parczewie

Inspektor ds. obshugi informatycznej

Urzad Miejski w Parczewie

Powiat pulawski

Inspektor ds. prawno - administracyjnych

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Putawach
Urzad Gminy w Pulawach

Stanowisko urzednicze — inspektor — kierownik projektu

EUROszansa dla Lubelszczyzny — budowanie
konsensusu spolecznego na rzecz zrbwnowazonego
rozwoju subregionu w krajobrazie kulturowym
trojkata turystycznego Naleczow- Pulawy —
Kazimierz Dolny Starostwo Powiatowe w Putawach

Stanowisko urzednicze ds. obronnych, zarzadzania
kryzysowego i ochotniczych strazy pozarnych

Urzad Gminy w Pulawach

Podinspektor

Wydziat Prawa, Kultury, Sportu i TurystyKi
Starostwo Powiatowe w Putawach

Kierownik

Wydziat Edukacji Starostwo Powiatowe w Putawach

Stanowisko urzednicze ds. inwestycji drogowych
i utrzymania drég gminnych (x2 etaty)

Urzad Gminy w Putawach

Kierownik

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach

Sekretarz gminy

Starostwo Powiatowe w Putawach

Stanowisko urzednicze ds. wymiaru podatkow i optat
lokalnych

Urzad Gminy Putawy

Stanowisko do obstugi toalety miejskiej

Urzad Miejski w Nateczowie

informatyk

Urzad Gminy Jozefow nad Wislg

Ds. ochrony srodowiska, rolnictwa i gospodarki
komunalnej

Urzad Gminy Jozefow nad Wista

Podinspektor w Wydziale Architektury i Budownictwa

Starostwo Powiatowe w Pulawach

Powiat radzynski

Sekretarz gminy Urzad Gminy Borki
Asystent rodziny Urzad Gminy Borki
Stanowisko ds. ochrony przeciwpozarowe;j Urzad Gminy Borki
i bezpieczenstwa publicznego

Operator rowniarki drogowej Urzad Gminy Borki

Ksiegowy

Wydzial Finansowy Urzad Miasta Radzyn Podlaski

Sekretarz gminy

Urzad Gminy Czemierniki

Kierowca mechanik Urzad Gminy Borki
Stanowisko ds. zamowien publicznych Urzad Gminy Borki
i pozyskiwania zewngtrznych srodkow inwestycyjnych

Referent ds. dodatkow mieszkaniowych, dodatkow Urzad Gminy Borki
energetycznych, stypendiow szkolnych ; archiwizacji

Dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych Urzad Gminy Borki

w Borkach

Stanowisko pracy ds. o§wiaty i kultury

Urzad Gminy Borki

Sekretarka Urzad Gminy Borki
Pomoc administracyjna Urzad Gminy Borki
Operator — mechanik roéwniarki drogowe;j Urzad Gminy Borki

Asystent rodziny

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Borkach
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Konserwator

Zespo6t Placowek Oswiatowych w Borkach

Inspektor ds. §wiadczen rodzinnych, §wiadczen
z funduszu alimentacyjnego wraz z postgpowaniem
wobec dtuznikéw alimentacyjnych

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Borkach

Pomoc administracyjna 1/2 etatu

Dyrektor Szkoly Podstawowej w Tchorzewie

Powiat rycki

Dyrektor

Samorzadow Administrator Szkot i Przedszkoli
Urzad Miejski w Rykach

Specjalista ds. logistyki i monitoringu w biurze projektu

Projekt ,, Kompleksowe wspomaganie szkot
i przedszkoli w powiecie ryckim” Starostwo
Powiatowe w Rykach

Dyrektor

Zespot Szkot zawodowych nr 2 im. Leona
Wyczétkowskiego Starostwo Powiatowe w Rykach

St. inspektor

Osrodek Pomocy Spotecznej Urzad Miejski
w Rykach

Powiatowy Rzecznik Konsumenta

Starostwo Powiatowe w Rykach

Dyrektor Samorzadowej Administracji Szkoét Urzad Miejski Ryki
i Przedszkoli
Kierownik Gminnego Zaktadu Ustlug Komunalnych Urzad Gminy Stezyca

w Stezycy

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Rykach

Starostwo Powiatowe w Rykach

Referent ds. gospodarki Nieruchomo$ciami, Ochrony Urzad Gminy Utez
Przyrody, Dzialalnos$ci Gospodarczej
Inspektor ds. ksiegowosci budzetowej Urzad Miejski w Rykach

Powiat Swidnicki

Pracownik ds. promocji gminy

Urzad Gminy Melgiew

Sekretarz gminy

Urzad Gminy Melgiew

Kierownik referatu

Referat Monitorowania Strazy Miejskiej Straz
Miejska w Swidniku

Informatyk

Urzad Gminy Melgiew

Samodzielny referent

Miejskie Centrum Ustug Socjalnych im Jana Pawta
II w Swidniku

Samodzielny referent ds. analiz i ksiggowosci

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidniku

Powiat tomaszowskKi

Dyrektor Szkota Podstawowa im. Artura Grottgera w Hubinku
Urzad Gminy
Kierownik Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej Urzad Gminy

w Suscu

Asystent rodziny Urzad Gminy Krynice
Asystent rodziny -zastepstwo Urzad Gminy Telatyn
Samodzielne stanowisko ds. obshugi kancelaryjnej Urzad Gminy Susiec
Samodzielne stanowisko ds. promocji turystyki Urzad Gminy Susiec
i rekreacji
Kierownik Warsztatu Terapii Zajgciowe;j Urzad Gminy Susiec
w Grabowcu
Informatyk Urzad Miejski w Laszczowie
Stanowisko ds. rozliczen gospodarki komunalnej Urzad Gminy Susiec
Podinspektor ds. kultury, promocji i obstugi sekretariatu | Urzad Gminy Telatyn
Podinspektor ds. organizacyjno-kadrowych Urzad Gminy Telatyn
i dziatalnosci gospodarczej

Powiat wlodawski

Referent ds. finansowych

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 2 Warszawskiej
Brygady Saperéw i I LO im. Adama Frycza
Modrzewskiego

Sekretarz Gminy Miejskiej we Wiodawie

Urzad Miejski we Wiodawie

Asystent rodziny

Urzad Gminy Hansk

Podinspektor ds. planowania przestrzennego ,
gospodarki komunalnej , budownictwa i ochrony
srodowiska

Urzad Gminy Wyryki
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Inspektor ds. promocji

Wydziat Oswiaty, Kultury i Promocji Urzad Miejski
we Wlodawie

Podinspektor ds. organizacji i obstugi rady Urzad Gminy Wyryki
Sekretarz Gminy Urzad Gminy Wyryki
Aplikant w stazy miejskiej Urzad Miejski Wilodawa
Mtodszy ksiggowy Urzad Gminy Wola Uhruska
Podinspektor ds. gospodarowania gruntami Urzad Gminy Wyryki

i rolnictwa

Inspektor w referacie finansowo — Ksiggowym Urzad Gminy Wyryki

i Podatkowym

Dyrektor Szkoty Muzycznej I stopnia we Wtodawie

Urzad Miejski we Wlodawie

Burmistrz Wtodawy (Miejski Osrodek Sportu

Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji

i Rekreacji we Wlodawie) we Wlodawie
Glowny ksiegowy Szkota Muzyczna I stopnia we Wlodawie
Powiat zamojski
Samodzielny referent ds. podatkow i rozliczen Urzad Gminy Stary Zamo$¢
finansowo - ksiggowych
Mtodszy referent ds. ewidencji i rozliczen optat Urzad Gminy Stary Zamo$¢
za gospodarowanie odpadami komunalnymi
Kierownik centrum Integracji spotecznej w Nieliszu Wojt Gminy Nielisz
Miasto Biala Podlaska

Specjalista ds. komunikacji spotecznej w Gabinecie
Prezydenta

Urzad Miasta Biata Podlaska

Naczelnik Gabinetu Prezydenta

Urzad Miasta Biata Podlaska

Specjalista ds. kultury

Referat Kultury Sportu i Turystyki w Wydziale
Polityki Spotecznej Urzad Miejski Biata Podlaska

Specjalista ds. promocji i wspolpracy

Wydziat Polityki, Gospodarki, Rozwoju i Promocji
Urzad Miasta Biala Podlaska

Specjalista ds., BHP i ppoz. V4 etatu

Urzad Miasta Biata Podlaska

Naczelnik Wydziatu Drég i Transportu

Wyadziat Drég i Transportu Urzad Miejski Biata
Podlaska

Kierownik Wydziatu Edukacji

Wydziat Edukacji Urzad Miejski Biata Podlaska

Naczelnik Wydziatu Inwestycji

Urzad Miasta Biala Podlaska

Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej, Kultury
i Sportu

Urzad Miasta Biala Podlaska

Kierownik Referatu Nadzoru Wtascicielskiego

Referat Nadzoru Wiascicielskiego Urzad Miejski
Biata Podlaska

Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej, Kultury
i Sportu

Urzad Miasta Biala Podlaska

Miasto Chelm

Podinspektor

Zespo6t ds. Spraw Obronnych , Zarzadzania
Kryzysowego i Ochrony Informacji Niejawnych
Starostwo Powiatowe Chetm

Inspektor Referat Budzetu i Finansow Urzad Gminy Chelm
Inspektor Referat Podatkéw i Optat Urzad Gminy Chelm
Inspektor Referat Planowania, Gospodarki i Infrastruktury

Urzad Gminy Chelm

Inspektor ds. urbanistyki, architektury i ochrony
zabytkow

Wydziat Gospodarki Przestrzennej , Architektury
i Budownictwa Urzad Miasta Chetm

Mechanik samochodowy - diagnosta

Stacja Ratunkowa w Chelmie Samodzielny
Publiczny Zaktad Ochrony Zdrowia w Chelmie

Sekretarz powiatu

Starostwo Powiatowe Chelm

Stanowisko ds. organizacji , planowania i informacji o
$rodowisku

Wydziat Ochrony Srodowiska Urzad Miasta Chetm

Dyrektor Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu
i Spraw Spotecznych

Starostwo Powiatowe w Chelmie

Dyrektor ztobka miejskiego ,,Stoneczko” w Chelmie

Urzad Miasta Chetm

Miasto Lublin

Stanowisko ds. promocji

| Lubelskie Centrum Konferencyjne w Lublinie
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Stanowisko ds. §wiadczen rodzinnych w ramach
koordynacji systemu zabezpieczen spolecznych (x2
etaty)

Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lublinie

Specjalista sekcji technicznej w rejonie drog
wojewodzkich

Rejon Drog Wojewodzkich w Biatej Podlaskiej
Zarzad Drég Wojewddzkich w Lublinie

Zastepca kierownika Rejonu Droég Wojewddzkich w
Hrubieszowie

Rejon Drog Wojewodzkich w Hrubieszowie Zarzad
Drog Wojewoddzkich w Lublinie

Stanowisko ds. geodezji , kartografii , katastru
nieruchomosci i powszechnej taksacji nieruchomosci

Wydziat Geodezji Starostwo Powiatowe w Lublinie

Dyspozytor infrastruktury technicznej budynku Oddziatu
Eksploatacyjno - Technicznego

Departament Organizacyjno -Prawny Urzad
Marszatkowski Wojewoddztwa Lubelskiego
w Lublinie

Stanowisko ds. sanitarnych

Zarzad Nieruchomo$ci Wojewddzkich w Lublinie

Pracownik ds. organizacyjno - kadrowych

Zespot Lubelskich Parkoéw Krajobrazowych
w Lublinie

Pracownik ds. baz danych

Oddzial Rozwoju Gospodarczego Departament
Gospodarki i Innowacji Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie

Pracownik ds., poswiadczania wydatkow ( x2 etaty)

Oddziat Obstugi Finansowej EFRR Departament
Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie

Pracownik ds. programowania

Oddziat Programowania Departament Zarzadzania
Regionalnego Programu Operacyjnego Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego

w Lublinie

Pracownik ds. kontroli z zakresu medycyny transportu

Oddziatl Polityki Zdrowotnej Departament Zdrowia
i Polityki Spotecznej Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie

Pracownik ds. zarzadzania systemem realizacji PRO

Oddzial Systemoéw Realizacji PRO Departament
Zarzadzania Regionalnego PRO Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego

w Lublinie

Pracownik ds. projektow strategicznych

Oddziat Projektéw Departament Wdrazania EFRR
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Pracownik ds. organizacyjno — finansowym

Oddziat Polityki Spotecznej w Departamencie
Zarzgdzania i Polityki Spotecznej Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego

w Lublinie

Pracownik ds. organizacji

Dziat Prawno — Organizacyjny Lubelskie Centrum
Konferencyjne w Lublinie

Pracownik ds. baz danych i analiz RIP

Oddzial Regionalny Infrastruktury

Pracownik ds. energetyki , infrastruktury technicznej
i energii odnawialnej

Oddzial Regionalnej Infrastruktury i Informacji
Przestrzennej w Biurze Geodezji Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego

w Lublinie

Pracownik ds. wywlaszczen, nieruchomosci,
odszkodowan za wywlaszczone nieruchomosci
i zwrotow wywlaszczonych nieruchomosci

Wydziat Inwestycji i Funduszy Pomocowych
Starostwa Powiatowego w Lublinie Starostwo
Powiatowe w Lublinie

Pracownik ds. sieci systemow informatycznych (2 etaty)

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

Pracownik ds. finansowo — ksiggowych

Lubelskie Centrum Konferencyjne w Lublinie

Pracownik ds. systemow informatycznych
w ochronie zdrowia

Oddziat Polityki Zdrowotnej Departament Zdrowia
i Polityki Spotecznej Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie

Pracownik ds. kontroli z zakresu medycyny transportu

Oddziat Polityki Zdrowotnej Departament Zdrowia
i Polityki Spotecznej Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie

Pracownik ds. energetyki , infrastruktury technicznej

Oddzial Rozwoju Gospodarczego Urzad
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i energii odnawialnej

Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego
w Lublinie

Ds. ksiggowosci w wydziale Finansowym Zespotu
Obstugi Ksi¢gowo —Kasowej Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

Ds. informacji o funduszach europejskich w Oddziale
funduszy Europejskich w Departamencie Zarzgdzania
Regionalnym Programem Operacyjnym

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich w Putawach Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie

Ds. ptac Oddziatu Ptac Departament Organizacyjno -
Prawny

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Ds. $rodkéw celowych budzetu wojewodztwa
lubelskiego

Departament Rolnictwa i Srodowiska Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Specjalista Sekcji Technicznej w Rejonie Drog
Wojewodzkich w Chelmie

Zarzad Drég Wojewddzkich w Lublinie

Specjalista Sekcji Ekonomiczno — administracyjnej
w Rejonie Drog wojewodzkich w Biatej Podlaskiej

Zarzad Drog Wojewoddzkich w Lublinie

Ds. Programu Rozwoju Bazy Sportowej Wojewoddztwa
Lubelskiego

Departament Kultury, Edukacji i Sportu Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Ds. oceny i wyboru projektu

Oddziat Oceny Projektéw w Departamencie
Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie

Specjalista sekcji technicznej w rejonie Drog
Wojewddzkich w Putawach

Zarzad Drég Wojewddzkich w Lublinie

Ds. naboru i oceny projektéw w Oddziale Oceny
i Wdrozenia w Wydziale Realizacji POWER

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

Ds. kontroli w Oddziale Kontroli i Pomocy Technicznej
w Wydziale Realizacji POWER

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

Ds. obstugi i monitorowania projektow w Oddziale
Oceny i Wdrazania w Wydziale Realizacji POWER x 4
etaty

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

Stanowisko ds. §wiadczen rodzinnych w ramach
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
w ROPS w Lublinie x 2 etaty

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Specjalista — administrator sieci komputerowej

Zespol Szkot Specjalistycznych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym w Lublinie

Ds. obstugi projektu w Oddziale Realizacji Projektu x 2
etaty

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie

Ds. oceny w Oddziale Oceny Projektu x 2 etaty

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie

ds. projektowania i administrowania systemami
informatycznymi Oddzial Monitoringu i Ewaluacji

Departament Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Lubelskiego w Lublinie

ds. wspotpracy zagranicznej w Oddziale Wspotpracy
Regionalnej i Zagranicznej

Departament Gospodarki i Wspolpracy Zagranicznej
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Specjalista w Sekcji Kontroli wewnetrzne;j ,
przeciwpowodziowej i informacji publicznej WZM
i UW w Lublinie

Obiekt magazynowy w Krzywowolce
Wojewddzki Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych
w Lublinie

ds. administracji architektoniczno — budowlanej

Wydziat Architektoniczno — Budowlany Starostwo
Powiatowe w Lublinie

Specjalista ds. uregulowan wtasno$ciowych gruntow

Wojewddzki Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych
w Lublinie

Stanowisko ds. rozliczen finansowo-ksiggowych w
ROPS w Lublinie ' etatu (specjalista ds. rozliczen

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Lublinie

Strona 26




w projekcie ,,Ekonomia spoteczna- drogowskaz rozwoju
spotecznego”)

Stanowisko ds. merytorycznych w ROPS w Lublinie 1
etat (specjalista ds. tworzenia , monitoringu i ewaluacji
dokumentéw programowych z zakresu ekonomii
spotecznej w regionie w projekcie ,,Ekonomia
spoteczna — drogowskaz rozwoju spotecznego”

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie

ds. merytorycznych w ROPS 1 etat specjalista ds.
organizacyjnych w projekcie ,,Ekonomia spoteczna —
drogowskaz rozwoju spolecznego”

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Lublinie

ds. ekonomii spotecznej w projekcie ,,Ekonomia
spoteczna — drogowskaz rozwoju spotecznego”

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Stanowisko ds. technicznych w Dziale Organizacyjnym

Lubelskie Centrum Konferencyjne w Lublinie

Stanowisko ds. elektrycznych

Zarzad Nieruchomo$ci Wojewddzkich w Lublinie

Kierownik w dziale marketingu

Lubelskie Centrum Konferencyjne w Lublinie

Kierownik convention bureau

Lubelskie Centrum Konferencyjne w Lublinie

Stanowisko ds. informatycznych Dziat Organizacyjny

Lubelskie Centrum Konferencyjne w Lublinie

Ds. rozliczen finansowo — ksiggowych

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Technik operator multimediow

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

Specjalista — inzynier dzwicku

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

Technik o$wietlenia technologicznego

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

Technik mechaniki scenicznej

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

Realizator oswietlenia

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

Technik dzwicku

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

Ds. organizacyjno- administracyjnych

Zespot Lubelskich Parkow Krajobrazowych
w Lublinie

ds. rejestracji i nadzoru nad osrodkami prowadzacymi
kursy ADR w Oddziale Zarzagdzania Transportem i
Dziatalno$ci Regulowanej w Departamencie Polityki
Transportowej i Drogownictwa

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Ds. Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich w Oddziale
Sekretariat Regionalnych Krajowej Sieci Obszaréw
Wiejskich Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich

Urzad Marszatkowski Woj. Lubelskiego

Dyrektor ds. elektrycznych Zarzad Nieruchomosci
Wojewddzkich w Lublinie

Zarzad Nieruchomos$ci Wojewddzkich w Lublinie

Stanowisko ds. sprawozdawczosci w Oddziale Realizacji
Projektow

Lubelska Agencja Wspierania Przedsigbiorczo$ci
w Lublinie

Ds. oceny projektow w Oddziale Oceny Projektow

Lubelska Agencja Wspierania Przedsigbiorczo$ci
w Lublinie

ds. Centrum Obstugi Inwestora w Oddziale Promocji
Handlu i Inwestycji w Departamencie Gospodarki
1 Wspolpracy Zagranicznej

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

ds. monitorowania i sprawozdawczosci w Oddziale
Koordynacji Wdrazania EFRR w Departamencie
Wdrazania Europejskiego Rozwoju Regionalnego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

ds. oceny i wyboru projektow w Oddziale Oceny
Projektow w Departamencie Wdrazania Europejskiego
Rozwoju Regionalnego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Specjalista Sekcji Technicznej w Rejonie Drog
Wojewddzkich w Chelmie

Zarzad Drog Wojewddzkich w Lublinie

Specjalista Sekcji Technicznej w Rejonie Drog
Wojewoddzkich w Biatej Podlaskiej

Zarzad Droég Wojewddzkich w Lublinie

Stanowisko ds. rozliczen finansowo- ksiggowych
w ROPS w Lublinie w projekcie ,,Ekonomia spoteczna
— drogowskaz rozwoju spotecznego”

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Ds. oceny w Oddziale Projektow w Departamencie
Wdrazania Europejskich Funduszy Spotecznych 4 etaty

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

Radca prawny — w sekgcji ds. obstugi prawnej

Wojewodzki Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych
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| w Lublinie

Miasto Zamos¢é

Kierownik gospodarczy

Medyczne Studium Zawodowe im. Stanistawa
Leszczynskiego w Zamosciu

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zamosciu

Starostwo Powiatowe w Zamos$ciu

3 etaty praca geodety

Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru
i Nieruchomosci Starostwo Powiatowe w Zamos$ciu

zrodto: www.bip.lubelskie.pl

1.2 Popyt na prace

W ciggu 2015 r. w wojewddztwie lubelskim przecietna liczba pracujacych to 456,2

tys. Zdecydowanie najwigcej pracujacych odnotowano w I kwartale omawianego roku.

Jak wykazano w tabeli 7 w wojewddztwie dominowali pracujacy w grupie zawodowej

»specjalisci” przecietna roczna pracujacych w tej grupie to 109,1 tys.

Kolejng grupe

o wysokim zatrudnieniu o przecigtnej rocznej 66,4 tys. stanowily zawody skumulowane

W grupie ,,robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy”. Najmniej pracujacych na Lubelszczyznie

(mimo zdecydowanie rolniczego charakteru wojewddztwa) wykazuje grupa ,rolnicy,

ogrodnicy, lesnicy i rybacy” o przecigtnej rocznej pracujacych jedynie 1,1tys.

Tabela 7. Podstawowe charakterystyki rynku pracy (w tys. os6b) wedlug wielkich
grup zawodow w 2015 roku (stan na koniec kwartatu)

Nazwa wielkiej grupy Okres
zawodow sprawozdawczy

Przedstawiciele wladz I kwartal

publicznych , wyzsi 11 kwartat
urzednicy i kierownicy
I kwartat

IV kwartat

przecigtna w roku
Specjalisci I kwartat

II kwartat

[T kwartat

IV kwartat

przecigtna w roku
Technicy i inny personel I kwartat
$redni personel 11 kwartat

T kwartat

IV kwartat

przecigtna w roku
Pracownicy biurowi I kwartat

II kwartat

IIT kwartat

IV kwartat

przecigtna w roku

Liczba Liczba wolnych =~ Wskaznik wolnych
pracujacych  miejsc pracy miejsc pracy (w
%)
34,0 0,0 0,11
34,1 0,0 0,03
35,9 0,0 0,14
34,2 0,1 0,15
34,6 0,0 0,11
108,9 0,3 0,32
109,1 0,5 0,46
108,6 0,4 0,35
109,7 0,3 0,31
109,1 0,4 0,36
39,6 0,1 0,34
39,2 0,1 0,24
39,6 0,1 0,34
38,8 0,1 0,25
39,3 0,1 0,29
57,7 0,1 0,24
58,9 0,3 0,47
57,5 0,1 0,11
56,6 0,0 0,08
57,7 0,1 0,23
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Pracownicy ustug I kwartat 61,4 0,8 1,21

| sprzedawcy I kwartat 54,2 0,1 0,15
1T kwartat 57,0 0,3 0,60
IV kwartat 56,8 0,1 0,17
przecigtna w roku 57,3 0,3 0,55
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy | I kwartat 1,0 0,0 0,10
I rybacy 11 kwartat 0,9 0,0 0,00
1T kwartat 1,0 0,0 0,00
IV kwartat 11 0,0 0,09
przecigtna w roku 1,0 0,0 0,05
Robotnicy przemystowi I kwartat 65,1 0,3 0,53
i rzemieSlnicy 11 kwartal 68,5 0,2 0,26
T kwartat 66,8 0,4 0,59
IV kwartat 65,2 0,9 1,36
przecigtna w roku 66,4 0,5 0,68
Operatorzy i monterzy I kwartat 50,4 0,3 0,50
maszyn i urzadzen 11 kwartal 50,7 05 0,88
IIT kwartat 51,5 0,1 0,17
IV kwartat 49,0 0,1 0,14
przecigtna w roku 50,4 0,2 0,43
Pracownicy wykonujacy I kwartat 42,5 0,1 0,22
prace proste 11 kwartat 41,1 0,1 0,25
IIT kwartat 38,8 0,0 0,10
IV kwartat 39,4 0,1 0,17
przecigtna w roku 40,4 0,1 0,19
Ogotem I kwartal 460,6 2,1 0,46
IT kwartat 456,6 1,7 0,37
III kwartal 456,7 1,5 0,33
IV kwartat 450,7 1,7 0,37
przecigtna w roku 456,2 1,7 0,38

zrddto: 06_Opis_ MRPiPS Tabela 3 Podstawowe charakterystyki rynku pracy (w tys. osob) wedtug wielkich
grup zawodow w 2015 roku (stan na koniec kwartatu strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Wskaznik liczby wolnych miejsc pracy w grupach wielkich ksztaltowat si¢ od 0,0
przecigtna roczna dla grup ,,Kierownicy” oraz grupy ,,rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” do
0,5 w grupie ,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy”. W przypadku poszczegolnych
kwartatow wskaznik wolnych miejsc pracy najwyzszy to 0,9 w IV kwartale w grupie
»robotnicy przemystowi 1 rzemieslnicy”, zdecydowanie nie bylo zapotrzebowania na
pracownikow w zawodach grupy ,rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” gdzie wskaznik

wolnych miejsc pracy w poszczegdlnych kwartatach wynosi 0,0.
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Tabela 8. Zlikwidowane i nowo utworzone miejsca pracy (w tys.) w 2015 roku (stan w okresie

sprawozdawczym)
Okres Nowo utworzone miejsca | Zlikwidowane miejsca Plynnos$¢ miejsc pracy
sprawozdawczy pracy (2) pracy (3) (2)-(3)
I kwartal 6,0 19 4,0
II kwartat 4,6 33 13
III kwartal 5,6 2,3 3,2
IV kwartal 4,1 2,0 2,1
przeci¢tna w roku 50 2,4 2,7

zrodto: 06 MRPiPS Tabela 4. Zlikwidowane i nowo utworzone miejsca pracy (w tys.) w 2015 roku (w okresie
sprawozdawczym) strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Plynnos$¢ miejsc pracy w 2015 r. w wojewodztwie lubelskim wynosita 2,7. Najwigksza
ptynnos¢ tworzenia i likwidowania miejsc pracy zostala odnotowana w 1 kwartale.
Zdecydowanie najwiecej tworzonych miejsc pracy i najmniej zlikwidowanych bylo

w | kwartale. Najmniej tworzono miejsc pracy od pazdziernika do grudnia 4,1tys.

2.Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Najwazniejszy element prowadzenia monitoringu to rankingi zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych. Celem rankingdéw jest zdefiniowanie elementarnych grup zawodéw
charakteryzujacych si¢ deficytem, rownowaga badz nadwyzka na rynku pracy. Zestawienie
strony popytowej i podazowej stanowi konstrukcj¢ rankingu. Jako stron¢ podazowa przyjeto
liczbe bezrobotnych zarejestrowang w urzedach pracy wojewddztwa, strong popytowa liczbe
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (zglaszanych do PUP, pobranych
z internetowych serwisow rekrutacyjnych oraz zamieszczonych w BIP). Takie przedstawienie
grup zawodow pozwala na wytyczenie wlasciwych kierunkow, wprowadzenia wilasciwych
zmian i dzialan w szkolnictwie, poradnictwie zawodowym.

Zdecydowanie najwiekszy ,,ruch” w ewidencji bezrobotnych zachodzi w grupie
elementarnej ,,kodowacze, korektorzy i pokrewni”. Wskaznik ptynno$ci bezrobotnych tej
grupy to 4,5 co $wiadczy, ze na rynku pracy byto zapotrzebowanie na zawody nalezace do tej

grupy. Naptyw byt nizszy od odptywu co oznacza spadek bezrobocia w grupie.
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Tabela 9. Grupy zawodoéw, dla ktérych wskaznik pltynnosci bezrobotnych jest najwyzszy
w 2015 roku

Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik plynnosci
bezrobotnych
4413 | Kodowacze, korektorzy i pokrewni 4,50
2656 | Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni 3,00
2262 | Lekarze dentysci specjalisci (ze specjalizacja Il stopnia lub tytutem 2,00
specjalisty)
6122 | Hodowcy drobiu 2,67
5411 | Strazacy 2,00
6310 | Rolnicy produkcji roslinnej pracujacy na wlasne potrzeby 2,00
7215 | Takielarze i monterzy konstrukcji linowych 2,00
8321 | Kierowcy motocykli 2,00
7232 | Mechanicy statkdw powietrznych i pokrewni 1,88
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobow mleczarskich 1,77
8151 | Operatorzy maszyn przgdzalniczych i pokrewni 1,75
1219 | Kierownicy do spraw obstlugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej 1,68
niesklasyfikowani
6129 | Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 1,64
4415 | Pracownicy dziatow kadr 1,63
1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 1,62
7543 | Klasyfikatorzy wyrobdéw przemystowych 1,56
7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 1,54
1113 | Wyzsi urzednicy wladz samorzadowych 1,50
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public relations 1,50
3421 | Sportowcy i dzokeje 1,50
2522 | Administratorzy systeméw komputerowych 1,50
4322 | Planisci produkcyjni 1,50
5241 | Modelki i modele 1,50
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 1,45
2511 | Analitycy systemow komputerowych 1,42
6330 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wilasne 1,38
potrzeby
6114 | Rolnicy upraw mieszanych 1,36
5112 | Konduktorzy i pokrewni 1,36
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 1,36
2351 | Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 1,33
2529 | Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej 1,33
niesklasyfikowani
3132 | Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody 1,33
i pokrewni
9613 | Zamiatacze i pokrewni 1,33
3341 | Kierownicy biura 1,33

zrodto: 06Tabela 16. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedtug
elementarnych grup zawodéw MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Ptynno$¢ bezrobotnych zerowa charakteryzowata pig¢ grup elementarnych wykazanych
w Tabeli 10.
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Tabela 10. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest
najmniejszy w 2015 roku

Kod | Elementarne grupy zawodéw Wskaznik plynnosci
bezrobotnych
1341 | Kierownicy w instytucjach opieki nad dzie¢mi 0,00
1342 | Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej 0,00
3134 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przerdbki ropy naftowej i gazu 0,00
7542 | Strzatowi i pokrewni 0,00
9520 | Uliczni sprzedawcy produktow (z wytaczeniem zywnosci o krotkim 0,00
terminie przydatnosci do spozycia)
1322 | Kierownicy w gornictwie 0,50
3352 | Urzednicy do spraw podatkow 0,50
1343 | Kierownicy w instytucjach opieki nad osobami starszymi 0,50
1345 | Kierownicy w instytucjach edukacyjnych 0,50
3342 | Sekretarze prawni 0,50
2434 | Specjalisci do spraw sprzedazy z dziedziny technologii 0,50
teleinformatycznych

3357 | Funkcjonariusze shuzb specjalnych 0,50
6123 | Pszczelarze i hodowcy jedwabnikow 0,50
7117 | Monterzy budownictwa wodnego 0,50
1412 | Kierownicy w gastronomii 0,53
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 0,56
8154 | Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow wiokienniczych 0,60
3154 | Kontrolerzy ruchu lotniczego i personel pokrewny 0,60

zrodto: 06Tabela 16. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedtug
elementarnych grup zawodow MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych
w danej grupie elementarnej (badz zawodzie) stanowiag dlugotrwale bezrobotni. Im wigksza
warto$¢ wskaznika, tym wigcej 0sob pozostaje dlugotrwale bezrobotnych . Najlepsza sytuacja
jest wtedy, gdy warto$¢ wskaznika wynosi 0 gdyz nie ma bezrobotnych pozostajgcych
dhugotrwale bez pracy. Najtrudniejsza, gdy wynosi 100% bowiem oznacza to, ze wszyscy

zarejestrowani bezrobotni w grupie (bagdz w zawodzie) pozostajg bez pracy dlugotrwale.

W wojewodztwie lubelskim w 2015 r. odnotowano 16 grup elementarnych ze wskaznikiem

dhugotrwatego bezrobocia wynoszacym 100 % oto one:

Kierownicy w instytucjach opieki nad osobami starszymi,
Meteorolodzy,

Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania,

Administratorzy systeméw komputerowych,

Duchowni i osoby konsekrowane,

Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni,

Kontrolerzy (Sterowniczy) proceséw w przemysle chemicznym,
Urzednicy organow udzielajacych licencii,

Uliczni sprzedawcy zywnosci,

ASANENE N N N N NN
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AN NN

Modelki i modele,

Strazacy,

Hodowcy drobiu,

Rybacy morscy,

Rolnicy produkcji ro§linnej pracujacy na wiasne potrzeby,
Zmywacze okien,

Odczytujacy liczniki i wybierajagcy monety z automatow.

Tabela 11. Grupy zawodéw, dla ktérych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest
najwyzszy W 2015 roku

Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik
dlugotrwalego
bezrobocia

7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 92,86

4322 | Planisci produkcyjni 90,91

9520 | Uliczni sprzedawcy produktow (z wylaczeniem zywnosci o krotkim 87,50

terminie przydatnosci do spozycia)

3151 | Pracownicy stuzb technicznych zeglugi 87,50

8122 | Operatorzy urzadzen do obrobki powierzchniowej metali i nakladania 85,71

powlok

4227 | Ankieterzy 85,71

7117 | Monterzy budownictwa wodnego 85,71

6330 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wlasne potrzeby 84,46

8311 | Maszynisci kolejowi i metra 83,33

6221 | Hodowcy ryb 83,33

6114 | Rolnicy upraw mieszanych 83,08

6129 | Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 82,93

7232 | Mechanicy statkow powietrznych i pokrewni 80,00

7544 | Robotnicy zwalczania szkodnikoéw i chwastow 80,00

6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 80,00

9613 | Zamiatacze i pokrewni 79,93

4415 | Pracownicy dziatdéw kadr 79,17

4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 79,17

5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 78,42

8182 | Maszynisci kottow parowych i pokrewni 78,18

3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 77,78

7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 77,63

6111 | Rolnicy upraw polowych 77,55

6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzece;j 77,10

5112 | Konduktorzy i pokrewni 76,67

3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 76,47

3521 | Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwigku 76,47

8213 | Monterzy sprze¢tu elektronicznego 76,07

7316 | Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 75,90

9621 | Goncey, bagazowi i pokrewni 75,61

zrodto: 06 Tabela 16. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedtug
elementarnych grup zawodow MRPIPS strona ftp:/ftp.praca.gov.pl
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Metodologia monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych obowigzujaca od

2015 roku zaktada badanie ofert pracy, nie tylko zglaszanych do Powiatowego Urzedu

Pracy, ale takze ofert podmiotdw publicznych oraz ofert zamieszczanych na portalach

rekrutacyjnych. Jak obrazuje Tabela 12 w ciggu roku 2015 dla wojewddztwa lubelskiego

ukazato si¢ niecate 62 tys. ofert. Najwiecej naptyneto ofert dla grupy ,,pracownicy ushug

I sprzedawcy” 15.347 tj. 24,8% wszystkich ofert, nastepnie dla ,,robotnikéw przemystowych

i rzemieSlnikow” 8.662 tj. 14,0%. Zdecydowanie pracodawcy nie szukali pracownikow,

ktorych kwalifikacje, zawod zostat zaszeregowany do grupy ,rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

I rybacy”.

Tabela 12. Oferty pracy w 2015 roku

Kod Nazwa wielkiej grupy zawodow

grupy
zawodow

w liczbach bezwzglgdnych
Ogotem

[EEN

Przedstawiciele wiadz publicznych , wyzsi
urzednicy i kierownicy

Specjalisci

Technicy i inny $redni personel
Pracownicy biurowi

Pracownicy ustug i sprzedawcy

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Pracownicy wykonujacy prace proste

O oo N O W N

wskaznik struktury wedhug zrodet

Ogotem

[ERN

Przedstawiciele wtadz publicznych , wyzsi
urzednicy i kierownicy

Specjalisci

Technicy i inny $redni personel
Pracownicy biurowi

Pracownicy ustug i sprzedawcy

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

O oNoO O W N

Pracownicy wykonujacy prace proste

wskaznik struktury wg grup
w poszczegodlnych zrodtach

Ogotem

1 Przedstawiciele wtadz publicznych , wyzsi
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CBOP
(PUP+OHP+EURES)

56.833
263

4.395

6.053
9.261

14,722
411
8.450

4.996
8.282

39,20%

66,62%
86,87%
95,97%

95,93%
100,00%
97,55%
97,18%

98,64%

100,00%
0,46%

Internet

5.010
408

2.202

915
389

625

212

145
114

60,80%

33,38%
13,13%
4,03%
4,07%

2,45%
2,82%

1,36%

100,00%
7,93%

Razem

61.843
671

6.597

6.968
9.650
15.347
411
8.662

5141
8.396

100%

100%

100%
100%

100%
100%
100%
100%

100%
Wskaznik
zréznicowa
nia (PUP
vs. Internet)

0,06




urzgdnicy i kierownicy

2 Specjalisci 7,73% 44,29% 0,17
3 Technicy i inny $redni personel 10,65% 18,31% 0,58
4 Pracownicy biurowi 16,30% 7,86% 2,07
5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 25,90% 12,46% 2,08
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,72%

7 Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 14,87% 4,12% 3,61
8 Operatorzy i monterzy maszyn 8,79% 2,81% 3,13

i urzadzen
9 Pracownicy wykonujacy prace proste 14,57% 2,22% 6,56

zrodto: 06 Tabela 2. Oferty pracy w 2015 roku MRPIPS strona ftp:/ftp.praca.gov.pl

Zawody deficytowe charakteryzujg si¢ wicksza liczbg dostgpnych ofert pracy niz wynosi
sredni stan bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym, tj. w ciggu roku (wskaznik
dostepnosci oferty pracy mniejszy niz 0,9). Dodatkowo konieczne jest, aby odsetek
dlugotrwale bezrobotnych nie przekraczat mediany, a odptyw przewyzszat naptyw, badz byt
mu réwny (wskaznik plynnosci bezrobotnych wiekszy lub réwny 1 albo brak wartosci).
Wymienione warunki musza by¢ spetnione jednoczes$nie, by dang grupe uznac za deficytowa
w danym okresie. Jesli ktorykolwiek z trzech warunkow nie jest spetniony dana grupa

zawodow nie wchodzi do rankingu i nie podlega dalszej analizie.

Zawody maksymalnie deficytowe wyrdzniaja si¢ brakiem bezrobotnych w danym okresie

sprawozdawczym.

Tabela 13. Grupa elementarna — zawody deficytowe w wojewodztwie lubelskim
w 2015 .

5 .
< a5 = 8 ] i
g‘ = > = = a & 2 x
fug N S N ¢ > = < -] —~
> Q05 9 > - o = =) i O o
= 238 ) =z S |z |2 HY 2
c g9 25 | ° 2o 22| &8 a 2 iz
= =N F=IRZ IS 20 | xS=| xS | o2 I EQ e
HB E(D EOCU o= (T .—130..—14—: &) CU;
c o S o ST = = = s Zo|l 80 | x2 O X N 3
o = .ECU .END' ~§Q_ xgg_g xg_g 89\0—"' EEU
° £ 2 = Q9 oo 2t | 2o 2c | 8208% | 852
c |2z SN | 238 |2g | 22323 |8S928 883
X w g @B = SE=25 |25 | 2882803022 | 0K
4414 | Technicy 4,17 13,33 0,31 50,00 1,00 79,38 77,50
archiwisci
i pokrewni
3334 | Agenci 4,83 6,33 0,76 20,00 1,11 37,21 34,88
i administratorzy
nieruchomosci
5312 | Asystenci 38,92 48,83 0,80 44,44 1,14 59,51 51,14
nauczycieli

zrodto: 06 Tabela 5. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2015 roku MRPIPS strona
ftp://ftp.praca.gov.pl

Zawody zréwnowazone charakteryzuja si¢ zblizong liczba bezrobotnych i dostgpnych ofert

pracy w danym okresie sprawozdawczym. Ponadto wskazane jest aby odsetek dtugotrwale
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bezrobotnych w danym zawodzie nie przekraczat mediany (Me). Odplyw bezrobotnych

powinien przekraczaé ich naptyw ( lub by¢ réwny) w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 14. Grupy zawodow zrownowazonych w 2015 roku

Kod
g £ 5 T = c
Z 2 2 g < - S W 2 L
© = o = - 1<) T + - — e/
c 3 S S| &&= 5 S3 0o L=
g 2 E E|E25 |#¢ °3 Z Ege
= N B o T = = = 2 2 o X N B
T EocS | Ee2 | N2 | 2880 5 25
g a S0l | gatf E23 | 8200 = %29
2 2 cR3 (238 |23E |8S2:@ 8Lz
W & L=08 |w»w=05 283 | 030%W O &
2529 | Specjalisci do spraw baz 2,58 2,50 1,03 0,00 0,00
danych i sieci
komputerowych gdzie
indziej niesklasyfikowani
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) | 109,17 100,58 1,09 9,53 8,56
w centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

zrodto: 06_ Tabela 6. Grupy zawodow zrownowazonych w 2015 roku MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Zawdéd nadwyzkowy charakteryzuja wskazniki; liczba bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert,
bezrobocie dlugotrwate wyzsze niz mediana (Me), niski odplyw, a wiec wysoki naptyw
w danym okresie sprawozdawczym. Wojewodztwo lubelskie zdecydowanie w 2015 .
cechowata znaczna liczba zawodow nalezacych do grupy nadwyzkowych na rynku pracy.
Zawody te zgrupowano w elementarne grupy zawodow, ktéorych —odnotowano

w analizowanym okresie 21.

Tabela 15. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2015 roku

Kod

- o —

= =,

= ® = o ae| g

= S = =) 02 | N

N NQ o (%) m =

o= = S 87 S o Ow ;

o I =) = Q L Fan
Q s S = = g 2 = X
> = S = o - =) o =
= S S5 = S g S22 oo
© H T 7 o = — S T+ HFE
c Q> O = = = a5 |leLcsa | =.
= =€ | E° < =8 | x| BS=2T| ET
(53 Ed—l E% o= - O o ;
=] X220 | Xx
=) S O S = g g 9 £ Q X = X 3
T B =3 = & S > S8 S8l 222 | 8%S
€ S = o = & 2 2 o 2| | 89
o E 8 |28 |Z2S |28 |28|8s2|8%
w S O n B 25 = 38 =8| 032 |08
8113 | Operatorzy urzadzen 31,75 0,17 190,50 | 58,33 0,80 50,00 50,00

wiertniczych i
wydobywczych ropy, gazu

i innych surowcow

8112 | Operatorzy maszyn 12,92 0,08 155,00 | 57,14 0,69 | 0,00 0,00
i urzadzen do przerdbki
mechanicznej kopalin

1349 | Kierownicy w instytucjach 32,00 0,25 128,00 | 71,88 0,91 | 0,00 0,00
ustug wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
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3212 | Technicy analityki 31,67 0,25 126,67 | 58,06 0,96 | 66,67 66,67
medycznej

7317 | Rekodzielnicy wyrobow 26,75 0,42 64,20 71,43 0,95 | 40,00 40,00
z drewna i pokrewnych
materiatéw

3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz | 242,00 | 9,42 25,70 56,77 0,96 | 47,19 41,57
i pokrewni

4221 | Konsultanci i inni 119,42 | 4,92 24,29 62,81 0,99 | 59,57 55,32
pracownicy biur podrozy

4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni | 159,67 | 7,25 22,02 57,14 0,95 | 37,50 19,64

4323 | Pracownicy do spraw 89,67 4,58 19,56 61,45 0,98 50,91 49,09
transportu

9212 | Robotnicy wykonujacy prace | 20,25 1,17 17,36 66,67 0,90 | 35,71 28,57
proste w hodowli zwierzat

7132 | Lakiernicy 163,08 | 17,50 9,32 59,88 0,97 | 31,37 21,57

8141 | Operatorzy maszyn do 54,33 11,58 4,69 56,86 0,99 |41,74 26,96
produkcji wyrobow
gumowych

4131 | Maszynistki i operatorzy 12,75 2,75 4,64 64,29 0,81 | 85,71 85,71
edytorow tekstu

2163 | Projektanci wzornictwa 16,67 3,75 4,44 64,71 0,86 | 47,62 28,57
przemystowego i odziezy

2355 | Nauczyciele sztuki 13,00 3,25 4,00 71,43 0,93 | 48,72 41,03
w placéwkach pozaszkolnych

3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, | 63,42 16,42 3,86 58,73 0,97 | 63,09 59,73
muze6w, informacji
naukowej i pokrewni

3412 | Pracownicy wsparcia 387,08 | 103,92 3,72 60,21 1,00 | 35,83 26,19
rodziny, pomocy spotecznej
i pracy socjalnej

4225 | Pracownicy biur informacji 17,25 7,00 2,46 66,67 0,95 64,71 52,94

3344 | Sekretarze medyczni 14,92 6,33 2,36 60,00 0,89 | 59,38 48,44
i pokrewni

3353 | Urzednicy do spraw 4,25 1,92 2,22 60,00 0,75 78,26 78,26
$wiadczen spotecznych

9612 | Sortowacze odpadow 14,92 8,17 1,83 66,67 0,88 37,21 33,72

zrodlo: 06_Tabela 7. Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2015 roku MRPIPS strona
ftp://ftp.praca.gov.pl

Jeszcze trudniejsza sytuacja, ze znalezieniem zatrudnienia jest wtedy gdy osoba bezrobotna
posiada zawod, Ktorego nie poszukujg pracodawcy. W danym okresie sprawozdawczym
statystyki nie odnotowujg ofert tj. wskaznik dostgpnos$ci oferty pracy nie przyjmuje zadnych

wartoéci. Taki zawod to zawod maksymalnie nadwyzkowy.

! tamze str. 57.
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Tabela 16. Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2015 roku —
maksymalna nadwyzka™

Maksymalna nadwyzka*
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba
bezrobotnych

3355 Policjanci 20

5113 Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 15

9520 Uliczni sprzedawcy produktow (z wytaczeniem zywnosci o krotkim terminie | 8
przydatnosci do spozycia)

3155 Technicy urzadzen ruchu lotniczego 6

7117 Monterzy budownictwa wodnego 6

1330 Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych 6

0110 Oficerowie sit zbrojnych 3

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci
ofert pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca si¢ prezentacje¢ tej grupy wedtug malejacej przecigtnej
miesigcznej liczby bezrobotnych.

zrodto: 06_Tabela 7. Ranking elementarnych grup zawoddéw nadwyzkowych w 2015 roku MRPIiPS strona
ftp://ftp.praca.gov.pl

3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Na rynku pracy niezwykle wazne oprocz wyuczonego zawodu jest posiadanie
umiejetnosci oraz uprawnien. Zestawienie umiejetnosci 1 uprawnien powinno by¢
rozpatrywane od strony popytowej oraz podazowej. Takie zestawienie pozwoli na wskazanie
niedopasowan w strukturze kwalifikacyjno — zawodowej. Najkorzystniejsza sytuacja na rynku
pracy wystepuje wtedy gdy wiekszos¢ uprawnien i1 kwalifikacji poszukiwanych przez
pracodawcow pokrywa si¢ z tymi jakie posiada potencjalny pracownik lub zarejestrowany
bezrobotny. Wtedy mozna mowi¢ o réwnowadze na rynku, jesli za§ uprawnienia
zamieszczone w ofertach pracy sg inne niz posiadane przez bezrobotnych czy poszukujacych
pracy to wyrazny wniosek o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno-zawodowej do potrzeb

rynku pracy. W tabeli dokonano analizy podazowej i popytowej uprawnien i umiejetnosci.

W grupie ,przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urze¢dnicy i kierownicy”
najwiece] zarejestrowanych bezrobotnych deklarowato, ze posiada umiejetnos¢ wspotpracy
w zespole 1,31% bezrobotnych tej grupy. Natomiast pracodawcy wsrod przysziych
pracownikow zrekrutowanych sposrdd bezrobotnych posiadajacych zawdd nalezacy do tej
grupy widzieli by umiejetnosci dotyczace obstugi, montazu i naprawy urzadzen technicznych
oraz umiejetnosci wyszukiwania informacji, analizy 1 wnioskowania.

Grupa ,specjalisSci” zdominowana jest przez osoby z umiej¢tnoscig obshlugi
komputera 1  wykorzystania internetu. Pracodawcy  poszukiwali  pracownikéw

komunikatywnych (umiejetno$¢ komunikacji ustnej), umiejacych zarzadza¢ ludzmi.
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Tabela 17. Umiejetno$ci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodéw w 2015 roku

= Wielka grupa Strona podazowa rynku pracy Strona popytowa rynku pracy
§' \E zawodow Umiejetnosci Odsetek Umiejetnosci Odsetek
> posiadane przez bezrobotnych | wymagane w ofertach | ofert
8 5 bezrobotnych (%)* pracy pracy
X N (%)**
1 Przedstawiciele wtadz | Wspotpraca w 1,31 Obstuga, montaz 3,19
publicznych, wyzsi zespole i naprawa urzadzen
urzednicy i kierownicy technicznych
Sprawnos¢ 0,66 Wyszukiwanie 3,19
psychofizyczna informacji, analiza
i psychomotoryczna i wycigganie
wnioskow
Wykonywanie 0,66 Sprawnos¢ 2,70
obliczen psychofizyczna
i psychomotoryczna
Wywieranie 0,66 Wspotpraca w zespole | 1,96
wplywu
Obstuga komputera | 0,44 Przedsigbiorczosc, 1,72
i wykorzystanie inicjatywnos¢,
internetu kreatywnos$¢
2 Specjalisci Obstuga komputera | 0,67 Komunikacja ustna/ 0,92
i wykorzystanie komunikatywno$é
internetu
Wspotpraca 0,49 Zarzadzanie ludzmi/ 0,86
w zespole przywodztwo
Sprawno$¢ 0,40 Wywieranie wplywu 0,64
psychofizyczna
i psychomotoryczna
Komunikacja ustna/ | 0,35 Przedsigbiorczosc, 0,59
komunikatywnos$¢ inicjatywno$¢,
kreatywnos$¢
Planowanie 0,28 Wykonywanie 0,59
i organizacja pracy obliczen
wilasnej
3 Technicy i inny §redni | Obstuga komputera | 0,32 Przedsigbiorczosc, 1,42
personel i wykorzystanie inicjatywno$¢,
internetu kreatywnos$¢
Wspotpraca 0,21 Komunikacja ustna/ 0,90
w zespole komunikatywnos¢
Sprawno$¢ 0,20 Wywieranie wplywu 0,77
psychofizyczna
i psychomotoryczna
Komunikacja ustna/ | 0,18 Czytanie ze 0,33
komunikatywnos$¢ zrozumieniem
i pisanie tekstow
w jezyku polskim
Planowanie 0,10 Obstuga, montaz 0,22
i organizacja pracy i naprawa urzadzen
wlasnej technicznych
4 Pracownicy biurowi Obstuga komputera | 0,40 Wywieranie wptywu 1,54
i wykorzystanie
internetu
Wspotpraca 0,24 Znajomosc¢ jezykow 0,51
w zespole obcych
Sprawnosé 0,19 Komunikacja ustna/ 0,51
psychofizyczna komunikatywno$¢
i psychomotoryczna
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Komunikacja ustna/ | 0,16 Wykonywanie 0,28
komunikatywnos$¢ obliczen
Czytanie ze 0,13 Obstuga komputera 0,24
zrozumieniem i wykorzystanie
i pisanie tekstow internetu
w jezyku polskim
Pracownicy ustug Sprawno$¢ 0,21 Czytanie 3,04
i sprzedawcy psychofizyczna ze zrozumieniem
i psychomotoryczna i pisanie tekstow
w jezyku polskim
Wspotpraca 0,21 Wykonywanie 1,60
w zespole obliczen
Obstuga komputera | 0,19 Wywieranie wplywu 1,44
i wykorzystanie
internetu
Komunikacja ustna/ | 0,12 Komunikacja ustna/ 0,56
komunikatywno$¢ komunikatywno$é
Planowanie 0,12 Przedsigbiorczose, 0,17
i organizacja pracy inicjatywno$¢,
wlasnej kreatywnos$¢
Rolnicy, ogrodnicy, Sprawnos¢ 0,15 Komunikacja ustna/ 0,33
lesnicy i rybacy psychofizyczna komunikatywno$¢
i psychomotoryczna
Wspotpraca 0,05
w zespole
Wywieranie 0,05
wplywu
Robotnicy Sprawno$é 0,20 Przedsigbiorczosc, 8,96
przemystowi psychofizyczna inicjatywnos¢,
i rzemieslnicy i psychomotoryczna kreatywno$¢
Wspotpraca 0,16 Wykonywanie 8,96
w zespole obliczen
Obstuga komputera | 0,10 Znajomo$¢ jezykow 8,96
i wykorzystanie obcych
internetu
Planowanie 0,08 Wywieranie wplywu 6,13
i organizacja pracy
wlasnej
Obstuga, montaz 0,07 Planowanie 0,50
i naprawa urzgdzen i organizacja pracy
technicznych wlasnej
Operatorzy i monterzy | Wspotpraca w 0,08 Przedsigbiorczo$¢, 0,69
maszyn i urzadzen zespole inicjatywno$¢,
kreatywnos¢
Sprawno$¢ 0,16 Obstuga, montaz 0,69
psychofizyczna i naprawa urzadzen
i psychomotoryczna technicznych
Obstuga, montaz 0,06 Planowanie 0,47
i naprawa urzgdzen i organizacja pracy
technicznych wlasnej
Planowanie 0,06 Sprawnos¢ 0,27
i organizacja pracy psychofizyczna
wlasnej i psychomotoryczna
Czytanie ze 0,04 Wspotpraca 0,20
zrozumieniem w zespole

1 pisanie tekstow
w jezyku polskim
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Pracownicy Sprawnosé 0,24 Planowanie 20,18
wykonujacy prace psychofizyczna i organizacja pracy
proste i psychomotoryczna wlasnej
Wspoblpraca w 0,11 Wspolpraca 0,96
zespole w zespole
Obstuga komputera | 0,07 Sprawno$¢ 0,75
i wykorzystanie psychofizyczna
internetu i psychomotoryczna
Planowanie 0,06 Komunikacja ustna/ 0,69
i organizacja pracy komunikatywnos$¢
wlasnej
Komunikacja ustna/ | 0,05
komunikatywnos$¢

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach
wielkiej grupy zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktorych dana kwalifikacja jest wymagana
do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodow (PUP+Internet).

zrodto: 06_Tabela 8. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodow w 2015 roku MRPIiPS strona
ftp://ftp.praca.gov.pl

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystanie internetu cechowata bezrobotnych,
posiadajacych zawod zwigzany z grupa ,technicy i inny S$redni personel” oraz
»pracownicy biurowi”. Natomiast pracodawcy chcieliby aby przyszli pracownicy oprocz
posiadanego zawodu jednej badz drugiej grupy posiadali umiejetno$¢ przedsiebiorczosci,
odznaczali si¢ inicjatywnoS$cig, kreatywnoscig oraz umiejetno$cia wywierania wplywu.
Pracownicy, z zawodem z grupy ,pracownicy ushug i sprzedawcy” zglaszali jako
podstawowa umiejetno§¢  wspolprace w  zespole oraz sprawnos$¢ psychofizyczng
i psychomotoryczng po 0,21 bezrobotnych. Pracodawcy za$§ chcieliby, aby zatrudnieni
pracownicy posiadali umieje¢tno$é czytania ze zrozumieniem i pisali teksty w jezyku polskim .
Szosta grupa zawodowa ,rolnicy, ogrodnmicy, leSnicy i rybacy” deklarowali swoja
sprawno$¢ psychofizyczng 1 psychomotoryczng, pracodawcy do zatrudnienia potrzebowali
pracownikow komunikatywnych. Bezrobotni w zawodach ,robotnicy przemystowi
i rzemieSlnicy” oraz ,,operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen” deklarowali tak jak
i przedstawiciele zawodow z grupy szostej przede wszystkim sprawnos¢ psychofizyczng
1 psychomotoryczng. Tymczasem pracodawcy od pracownikow posiadajagcych zawod
zwigzany z grupa ,,robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy” wymagali (po 8,96% dla kazdej
umiejetnosci): przedsigbiorczosci, kreatywno$ci, wykonywania obliczen oraz znajomosci
jezykow obcych. Przedsigbiorczos¢ , inicjatywnos$¢, kreatywnos¢, a takze obstuga, montaz
1 naprawa urzadzen technicznych byta najwazniejsza dla pracodawcow chcacych zatrudnié
bezrobotnych z grupy zawodow ,,0peratorzy i monterzy maszyn i urzadzen”.

Glowng umiejetnoscia, ktéra powinna cechowacé pracownika z grupy zawodow ,,pracownicy

wykonujacy prace proste” to planowanie i organizacja pracy wtasnej- deklaruje ja 20,18 %
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pracodawcow. Ze wzglegdu na powyzsze mozna stwierdzi¢é wigc, ze jest wyrazne
niedopasowanie  umiejetno$ci  posiadanych przez zarejestrowanych  bezrobotnych,
a oczekiwanych przez pracodawcow.

Bezrobotni nie posiadajacy zawodu to takie osoby, ktore nie posiadajg $wiadectwa
(dyplomu) ukonczenia ksztalcenia szkolnego Ilub kursowego w danym zawodzie,
ani udokumentowanej ciaglosci pracy w okresie min. 6 miesigcy w jednym zawodzie.
W  wojewddztwie lubelskim najwyzszy odsetek bezrobotnych bez zawodu  posiada
wyksztalcenie $rednie ogdlnoksztatcace 42,36% oraz gimnazjalne lub nizsze 37,54%. Ponad
12% Dbezrobotnych odnotowano wsrdd przedstawicieli posiadajacych wyksztatcenie
policealne i srednie zawodowe co oznacza, ze osoby te nie zdaly egzaminu gwarantujgcego

im uzyskanie kwalifikacji zawodowych.

Tabela 18. Bezrobotni bez zawodu w 2015 roku

Wyszczegolnienie Bezrobotni ogolem w tym bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez
zawodu (%)*

Ogoétem 107.940 19 605 18,16

wg poziomu

wyksztalcenia:

gimnazjalne i ponizej 25.609 9614 37,54

zasadnicze zawodowe 26.684 1273 4,77

$rednie ogdlnoksztatcace 12.613 5343 42,36

policealne i §rednie 26.335 3218 12,22

zawodowe

Wyzsze 16.699 157 0,94

wg typu ukonczonej

szkoly:

zasadnicza szkota 11.144 992 8,90

zawodowa

szkota przysposabiajaca do | 58 11 18,97

pracy

technikum 7.567 2053 27,13

liceum ogolnoksztatcace 7.820 3448 44,09

liceum profilowane 552 277 50,18

technikum uzupetniajace 571 74 12,96

liceum uzupetniajace 776 253 32,60

szkota policealna 3.926 362 9,22

wyzsza 12.407 147 1,18

brak danych zrédtowych 63.119 11 988 18,99

*QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu
okresu sprawozdawczego do ogotu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.
zrodto: 06_Tabela 9. Bezrobotni bez zawodu w 2015 roku MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Ze wzgledu na typ ukonczonej szkoty, zdecydowanie najwigcej bo 50,18% o0sob

bezrobotnych zawodu nie posiadato tych, ktoérzy ukonczyli licea profilowane. Wedtug
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wyliczen przedstawionych w tabeli 18, 18,16% bezrobotnych w wojewddztwie lubelskim

nie posiadato zawodu.

4. Analiza rynku edukacyjnego

Dane dotyczace liczby uczniéw ostatniego roku oraz absolwentow szkot sa
uzupetieniem wnioskowania o deficycie badz nadwyzce zawodu. Ze wzgledu na stopien
dostepnosci informacji zaleceniem ,,Nowej metodologii...” jest czestotliwo$¢ roczna
przeprowadzania analizy w oparciu o dane dotyczace szkot, uczniéw i absolwentow.

Analiza ma by¢ pomocna w okresleniu kierunkéw szkolen dla bezrobotnych, korekty
poziomu i struktury ksztalcenia zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym.

Dane do analizy rynku edukacyjnego pochodzg z:

v Systemu Informacji O$wiatowej MEN o liczbie uczniow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych wedhug zawodéw 1 specjalnosci (tych ktorzy zdali egzamin
maturalny oraz zawodowy uprawniajacy do wykonywania zawodu,

v' Gléwnego Urzedu Statystycznego (badanie na formularzu S-10) dotyczg liczby
studentow na ostatnim i pierwszym roku studiow wyzszych wedlug uczelni
i kierunku ksztatcenia,

v Powiatowych Urzgdow Pracy dotycza liczby bezrobotnych absolwentow wedtug
ostatnio ukonczonej szkoty, uczelni , zawodu i specjalnosci lub kierunku ksztatcenia.

Analiza absolwentow szkot ponadgimnazjalnych 1 wyzszych opiera si¢ na :

v' wskazniku frakcji bezrobotnych ws$rdéd absolwentow - zestawienie liczby
bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy,
z taczng liczbg absolwentow, z uwzglednieniem posiadanego zawodu / specjalno$ci

v wskazniku frakcji absolwentow wsrdd bezrobotnych — zestawienie liczby
bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w pup z taczng liczbg bezrobotnych,

v’ oszacowaniu faktycznej frakcji absolwentow wchodzacych na rynek — dotyczy tylko
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych.

4.1. Analiza uczniéw ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych oraz studentow
ostatniego roku studiow

Zawody z grup: ,,agenci i administratorzy nieruchomosci”, ,,technicy archiwisci i
pokrewni” oraz ,,asystenci nauczycieli” jak wskazano w Tabeli 19 zostaly wykazane jako

deficytowe. Nalezy wiec sadzi¢, ze nie bedzie trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia.

Natomiast zdecydowanie wigcej zawodow nalezy do grup bedacych nadwyzkowymi
na rynku pracy. Szczegoélnie duzo uczniow odnotowano w dwu grupach nadwyzkowych:
,pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej” oraz ,,plastycy,

dekoratorzy wnetrz i pokrewni”.
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Tabela 19. Uczniowie ostatnich klas szkél ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych

grup zawodow deficytowych, zrownowazonych i nadwyzkowych w roku szkolnym
2015 /2016

Zawody deficytowe

Elementarna grupa zawodow

Liczba uczniow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych

Kod | Nazwa

3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci 0
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 44
5312 | Asystenci nauczycieli 0

Zawody nadwyzkowe

Elementarna grupa zawodow

Liczba uczniow ostatnich klas szkoét
ponadgimnazjalnych

Kod | Nazwa

0110 | Oficerowie sit zbrojnych

1330 | Kierownicy do spraw technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych

1349 | Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie 0
indziej niesklasyfikowani

2163 | Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy 0

2355 | Nauczyciele sztuki w placoéwkach pozaszkolnych 0

3155 | Technicy urzadzen ruchu lotniczego 0

3212 | Technicy analityki medycznej 0

3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 0

3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 0

3355 | Policjanci 0

3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy 576
socjalnej

3432 | Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 876

3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowe;j 0
i pokrewni

4131 | Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu 0

4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 0

4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 91

4225 | Pracownicy biur informacji 0

4323 | Pracownicy do spraw transportu 0

5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 0

7117 | Monterzy budownictwa wodnego 0

7132 | Lakiernicy 9

7317 | Rekodzielnicy wyrobow z drewna i pokrewnych materiatow 0

8112 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przerobki mechanicznej 0
kopalin

8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu | 0
i innych surowcow

8141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

9212 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w hodowli zwierzat

9520 | Uliczni sprzedawcy produktow (z wylaczeniem zywnosci o
krotkim terminie przydatno$ci do spozycia)

9612 | Sortowacze odpadoéw 0
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Zawody zrownowazone

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych

Kod | Nazwa

2529 | Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie | 0
indziej niesklasyfikowani

5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / | O
internetowej

zrodto: 06Tabelal0. Uczniowie ostatnich klas szkdt ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodow
deficytowych, zréwnowazonych i nadwyzkowych w roku szkolnym 2015 /2016 _MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Wykazano takze dwie grupy zawodow zrownowazonych, a wigc takich dla ktérych
w zestawieniach statystycznych zblizona jest liczba bezrobotnych i ofert pracy. Te dwie grupy
integrujg zawody nalezace do elementarnych grup ,,specjalisci do spraw baz danych i sieci
komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani” oraz ,,sprzedawcy (konsultanci) w centrach

sprzedazy telefonicznej / internetowe;j”.

Stan bezrobocia po szkotach wyzszych

Na lubelskich uczelniach w roku akademickim 2015/2016 ksztalcito sie 75.426
studentoéw. W odniesieniu do poprzedniego roku akademickiego ogotem liczba studiujacych

w wojewddztwie zmniejszyla sie¢ o 4,3%, dla porownania w Polsce spadek wynosit 4,4%.

Najwigkszym o$rodkiem akademickim Lubelszczyzny jest miasto Lublin.
W miescie tym, majg gléwne siedziby dwie najwigksze uczelnie wojewodztwa: Uniwersytet
Marii Sktodowskiej — Curie oraz Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II. Skupiaja one
prawie 45% studiujacych w wojewddztwie. W roku akademickim 2015/2016 na
Uniwersytecie Marii Curie Sklodowskiej uczylo si¢ 29,0% (rok wczesniej 27,1%)
studiujacych, na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II 15,6% ( o 15,3%),
Politechnice Lubelskiej 13,4 % (wigcej o 0,6%), oraz Uniwersytecie Przyrodniczym 11,5%
(wiecej 0 0,3%). Spadek studentow powoduje spadek absolwentow, ktorych liczba w Polsce
zmniejszyta si¢ o 29.372 tj. 6,9%, w wojewddztwie o 7,1% (spadek mniejszy o 2,9 p.
procentowego). W tabeli wskazano studentéw ostatniego roku studiow wedtug kierunku oraz

bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym wedlug kierunku.
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Tabela 20. Studenci na ostatnim roku studiow wyzszych wedlug kierunku ksztalcenia

w roku akademickim 2015 /2016

Kierunek ksztalcenia

Liczba studentéw na
ostatnim roku
studiow wyzszych

w biezacym roku

Liczba bezrobotnych
z wyksztalceniem
wyzszym - Stan na 31
grudnia

akademickim
Administracja 561 1085
Administracja i zarzadzanie (UMK w Toruniu, UMCS 26 1
w Lublinie)
Agrobiznes 0 14
Aktorstwo 0 2
Amerykanistyka (specjalno$¢ lub kierunek) 0
Amerykanistyka (Uniwersytet Jagiellonski) 0
Analityka medyczna 31 12
Animacja kultury (UMCS w Lublinie) 44 3
Archeologia 16 21
Architektura i urbanistyka 0 43
Architektura krajobrazu 99 58
Architektura wngtrz 0 11
Archiwistyka i zarzadzanie dokumentacjg (Uniwersytet 28 1
Mikotaja Kopernika w Toruniu, UMCS w Lublinie)
Automatyka i robotyka 0 5
Balkanistyka (Uniwersytet Adama Mickiewicza 0 1
w Poznaniu)
Behawiorystyka zwierzat (Uniwersytet Przyrodniczy 0 4
w Lublinie)
Bezpieczenstwo i higiena pracy 66 21
Bezpieczenstwo narodowe 485 127
Bezpieczenstwo wewnetrzne 470 134
Bezpieczenstwo zywnosci 22 1
Biochemia 0 1
Bioinzynieria (Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie) 0 1
Biologia 78 112
Biologia - pedagogiczna 0 2
Biotechnologia 124 45
Budownictwo 365 206
Ceramika (AGH w Krakowie) 0 1
Chemia 157 96
Chemia - pedagogiczna 0 1
Dietetyka 127 13
Dyrygentura 0 1
Dziennikarstwo i komunikacja spoleczna 210 96
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej 21 12
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki plastycznej 26 23
Edukacja techniczno - informatyczna 76 38
Edytorstwo (KUL, Uniwersytet Jagiellonski) 26 1
Ekonomia 494 580
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Ekonomiczno-prawny

Elektronika (Politechnika Wroctawska, Politechnika
Warszawska)

Elektronika i telekomunikacja 0 4
Elektroradiologia 18

Elektrotechnika 253 83
Energetyka 0

Etnologia 0

Europeistyka 78 38
Farmacja 130 12
Filologia 0 84
Filologia (Kolegia nauczycielskie jezykowe 0 125
i specjalnosci/kierunki nauczycielskie)

Filologia angielska (specjalnos¢ lub kierunek) 325 62
Filologia bialoruska (specjalnos¢ lub kierunek) 0 2
Filologia germanska (specjalnos¢ lub kierunek) 44 11
Filologia iberyjska (specjalnos¢ lub kierunek) 53 2
Filologia klasyczna (specjalno$¢ lub kierunek) 4 1
Filologia polska 77 190
Filologia polska jako obca (specjalnos¢ lub kierunek) 0 2
Filologia romanska (specjalnos¢ lub kierunek) 64 7
Filologia rosyjska (specjalnos¢ lub kierunek) 54 27
Filologia rosyjsko-ukrainska (specjalnosc) 0 1
Filologia stowianska (specjalnos¢ lub kierunek) 40 7
Filologia stowianska i filologia polska (specjalno$¢) 0

Filologia ukrainska (specjalnosc) 10 1
Filologia wegierska (specjalnosc) 0 1
Filozofia 21 58
Finanse i bankowos¢ 0 20
Finanse i rachunkowos$¢ 453 160
Fizjoterapia 331 249
Fizyka 0 22
Fizyka - pedagogiczna 0 1
Fizyka techniczna 17 5
Fotografia 0 1
Gastronomia i hotelarstwo (SGGW w Warszawie) 0 1
Geodezja i kartografia 67 47
Geografia 35 70
Geoinformacja 44 0
Geologia 0 1
Gospodarka przestrzenna 232 44
Grafika 24 43
Gornictwo i geologia 12
Higiena dentystyczna (Pomorski Uniwersytet Medyczny 1
w Szczecinie)

Hipologia i jezdziectwo (Uniwersytet Przyrodniczy 16 0

w Lublinie)
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Historia 40 132
Historia sztuki 24 28
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 0 22
Informacja w e-spoteczenstwie (UMCS w Lublinie) 29 0
Informatyka 367 184
Informatyka i ekonometria 0 15
Informatyka stosowana (w podgrupie informatycznej) 0 3
Informatyka stosowana (w podgrupie inzynieryjno- 0 2
technicznej)

Instrumentalistyka 0 6
Inzynieria bezpieczenstwa 20 4
Inzynieria biomedyczna 68 6
Inzynieria chemiczna i procesowa 16 1
Inzynieria materialowa 0 16
Inzynieria odnawialnych Zrodet energii 0 0
Inzynieria produkcji (Politechnika £.6dzka, Politechnika 0 14
Lubelska)

Inzynieria srodowiska 246 122
Jazz i muzyka estradowa 17 0
Jezyk angielski (specjalnos¢ lub kierunek) 0 8
Jezyk angielski z pedagogika wczesnoszkolng (specjalnosé) 0 1
Jezyk biznesu (specjalnosc) -dotyczy Kolegiow jezykowych

nauczycielskich

Jezyk rosyjski (specjalnosc) 1
Jezykoznawstwo i informacja naukowa (specjalnosc) 1
Kierunek lekarski 454 58
Kierunek lekarsko-dentystyczny 135 2
Kierunki Wyzszej Szkoty Policyjnej 0 1
Kognitywistyka 53

Konserwacja i restauracja dziet sztuki 0 1
Kosmetologia 129 83
Krajoznawstwo i turystyka kulturowa (Katolicki 21 0
Uniwersytet Lubelski, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

w Bydgoszczy)

Kultura mediow (Uniwersytet Slaski, Katolicki Uniwersytet | 27 0
Lubelski)

Kulturoznawstwo 35 70
Lesénictwo 76 19
Lingwistyka stosowana 62 4
Logistyka 117 32
Logopedia 0

Logopedia z audiologia (Uniwersytet £.odzki, UMCS 69

w Lublinie)

Lotnictwo i kosmonautyka 120 6
Makrokierunek (inzynieria przemystowa) 0 1
Makrokierunek (samorzad terytorialny i polityka regionalna) | 0 1
Malarstwo 16 28
Marketing 0 8
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Matematyka 163 184
Matematyka - pedagogiczna 0 3
Matematyka i ekonomia 90 1
Mechanika i budowa maszyn 494 130
Mechatronika 140 9
Mediteranistyka (Katolicki Uniwersytet Lubelski) 0 11
Metalurgia 0 1
Metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne 0 2
(SGH)

Mikrobiologia

Migdzynarodowe stosunki gospodarcze

Muzykologia 24 10
Nauczanie poczatkowe (specjalnos¢ lub kierunek) 89 1
Nauczanie poczatkowe z wychowaniem przedszkolnym 0 10
(specjalnosc)

Nauki o rodzinie 3 40
Nawigacja 36 4
Niderlandystyka (specjalnos¢) 18

Obronnos¢ (Akademia Obrony Narodowej) 2
Oceanografia 1
Oceanotechnika 1
Ochrona dobr kultury i srodowiska 1
Ochrona ro$lin i kontrola fitosanitarna (Uniwersytet 39 9
Przyrodniczy w Lublinie)

Ochrona $rodowiska 78 178
Odnawialne Zrodta energii i gospodarke odpadami 0 1
(Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu, Uniwersytet

Rolniczy w Krakowie)

Ogrodnictwo 75 128
Pedagogika 398 1390
Pedagogika opiekunczo-wychowawcza (specjalnosc) 0 5
Pedagogika specjalna 99 114
Pielegniarstwo 325 38
Politologia 156 304
Polityka spoteczna 0 4
Potoznictwo 69 15
Praca socjalna 153 49
Prawo 719 470
Prawo kanoniczne 94 8
Prawo migdzynarodowe 0 1
Prawo w biznesie (Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu, 0 0
Wyzsza Szkota Bankowa w Toruniu)

Profilaktyka spoteczna i resocjalizacja (Uniwersytet 0 6
Warszawski)

Przyrodoznawstwo i filozofia przyrody (Katolicki 2 1
Uniwersytet Lubelski)

Psychologia 474 136
Rachunkowos$¢ i controlling (Uniwersytet Ekonomiczny 0 2

w Krakowie)
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Ratownictwo medyczne 115 30
Realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia 0

Retoryka stosowana (Katolicki Uniwersytet Lubelski) 14

Rezyseria 0

Rolnictwo 189 328
Rosjoznawstwo (specjalnosé¢) 0 0
Rzezba 0 2
Sinologia (specjalnos¢ lub kierunek) 26

Slawistyka (specjalno$¢ lub kierunek) 0 1
Socjologia 64 278
Sport 0 2
Stosunki migdzynarodowe 161 144
Studia wschodnioeuropejskie (UMCS w Lublinie) 16 2
Sztuka mediow 1
Sztuka rejestracji obrazu (Uniwersytet Artystyczny

w Poznaniu)

Taniec 0 1
Technika rolnicza i le$na 54 70
Techniki dentystyczne 52 10
Technologia chemiczna 15
Technologia drewna 3
Technologia zywnosci i Zywienia cztowieka 92 76
Telekomunikacja (Politechnika Wroctawska, Politechnika 0 1
Warszawska)

Teologia 93 64
Terapia zajeciowa(AWF w Krakowie, AWF we Wroctawiu, | O 1
Uniwersytet Medyczny w Poznaniu)

Towaroznawstwo 84 73
Transport 396 110
Turystyka historyczna (UMCS w Lublinie, Uniwersytet 15 0
Slaski)

Turystyka i rekreacja 344 318
Weterynaria 160 23
Wiedza o teatrze 0 0
Wokalistyka 0 2
Wychowanie fizyczne 33 144
Wychowanie przedszkolne (specjalnos¢)

Wzornictwo

Widkiennictwo

Zarzadzanie 481 311
Zarzadzanie i dowodzenie (Akademia Obrony Narodowej) 4
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 251 101
Zarzadzanie 1 marketing 176
Zdrowie publiczne 70 106
Zielarstwo i terapie roslinne (Uniwersytet Przyrodniczy 0 0
w Lublinie)

Zootechnika 53 87
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Zywienie czlowieka i ocena zywnosci ‘ 0 ‘ 6

zrodto: 06Tabela 11. Studenci na ostatnim roku studiow wyzszych wedhlug kierunku ksztatcenia w roku
akademickim 2015 /2016 MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Najwigce] bezrobotnych wykazano po kierunku pedagogika, nastgpnie administracja,
ekonomia, prawo, turystyka i rekreacja. Na tych kierunkach uczelnie ksztalcag ponad 100
studentéw ostatniego roku. Niestety wysoka liczba bezrobotnych wskazuje, ze nie ma
zapotrzebowania na te Kkierunki, a znalezienie pracy w wyuczonym zawodzie na

Lubelszczyznie bgdzie trudne, a moze nawet niemozliwe.

Wykres 4. Kierunki o najwyzszej liczbie studentow ostatniego roku na uczelniach
wyzszych rok akademicki 2015/2016

Fizjoterapia
Turystyka i rekreacja
Budownictwo
Informatyka
Transport

Pedagogika 1390
Finanse i rachunkowo$¢
Kierunek lekarski
Bezpieczenstwo wewnetrzne
Psychologia

Zarzadzanie
Bezpieczenstwo narodowe

Mechanika i budowa maszyn

Ekonomia )
Prawo )
Administracja 1085 )
m studenci ostatniego roku bezrobotni w dniu 31 grudnia 2015 .

zrodlo: 06Tabela 11. Studenci na ostatnim roku studiéw wyzszych wedtug kierunku ksztatcenia w roku
akademickim 2015 /2016 MRPIPS strona ftp:/ftp.praca.gov.pl

Stan bezrobocia wsrod absolwentow szkol ponadgimnazjalnych

Najwigcej absolwentow w wojewodztwie lubelskim ukonczyto licea ogdlnoksztatcace.

Skala bezrobocia w tej grupie byta procentowo niska, na koniec grudnia dotyczyta niecate 6%
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populacji, w koncu maja 3,22%. Procentowo niewielki wskaznik bezrobocia wéréd tej grupy

absolwentow spowodowany jest najczgséciej kontynuowaniem nauki w szkotach wyzszych.

Natomiast szczegdlnie trudng sytuacj¢ ze znalezieniem zatrudnienia posiadali absolwenci
szkot licealnych uzupehiajacych. Co druga osoba, po tej szkole byla osobg bezrobotng
zarejestrowang w urzedzie pracy w grudniu 2014 r. W maju 2015 r. pozostawato wcigz bez
zatrudnienia ponad 17 % tej grupy. Nietatwo na rynku pracy maja absolwenci szkot
zasadniczych zawodowych. Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw szkot zasadniczych

zawodowych w grudniu wynosit 28,30%, niewiele zmniejszyt si¢ w maju 22,85%.

Tabela 21. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoly

w 2015 roku
Typ szkoly Liczba Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
absolwentow absolwentow bezrobotnych absolwentow
w roku szkolnym wsrod absolwentow (%)
poprzedzajacym
rok sprawozdawczy
ogolem | posiadajacy | stan stan na koniec stan stan na koniec
tytul na koniec maja roku na koniec maja roku
zawodowy* | grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego
poprzedniego poprzedniego
zasadnicza 2293 | 717 649 524 28,30% 22,85%
szkota
zawodowa
szkota 142 0 8 5 5,63% 3,52%
przysposabiajaca
do pracy
technikum 6804 | 3272 1509 505 22,18% 7,42%
liceum 15017 | 2 923 484 6,15% 3,22%
ogo6lnoksztatcace
liceum 447 8 79 15 17,67% 3,36%
profilowane
liceum 156 0 79 27 50,64% 17,31%
uzupelniajace
szkota 5782 | 2269 565 484 9,77% 8,37%
policealna

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

zrédlo: 06Tabela 12. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoty w 2015 roku
MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Najwigksza ptynno$¢ zachodzi wsrod absolwentéw szkol technicznych. W grudniu
22,18% sposrod absolwentéw tych szkot byto bezrobotnymi, natomiast na koniec maja

7,42%, czyli odnotowano spadek o 14,76%.
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Tabela 22. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly
w 2015 roku

Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku Liczba bezrobotnych | Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym konczacym si¢ w roku | absolwentow absolwentow wsrod
sprawozdawczym absolwentow (%)
ogotem posiadajacy tytut | stan na koniec stan na koniec grudnia roku

zawodowy* grudnia roku sprawozdawczego
sprawozdawczego

zasadnicza 2 560 1137 846 33,05%

szkota

zawodowa

szkota 132 0 5 3,79%%

przysposabiajaca

do pracy

technikum 6 554 3046 1498 22,86%

liceum 14 317 0 988 6,90%

ogolnoksztalcace

liceum 57 6 13 22,81%

profilowane

liceum 165 0 59 35,76%

uzupetniajace

szkota 5595 2790 526 9,40%

policealna

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

zrédlo: 06 Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéow wedtug typu szkoty w 2015 roku
(cd.) MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Na koniec grudnia wskaznik frakcji bezrobocia wérod absolwentéw byt najwyzszy w liceach

uzupetniajacych 35,76%.

Tabela 23. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej
grupy zawodow w 2015 roku

Nazwa elementarnej | Liczba Liczba Liczba Wskaznik Wskaznik
grupy zawodow absolwentow bezrobotnych bezrobotnych | frakcji frakcji
w roku szkolnym | absolwentow** bezrobotnych | bezrobotnych
konczacym si¢ absolwentow | absolwentow
w roku wsrod wsrod
sprawozdawczym absolwentow | bezrobotnych
(%)
> > =) =)
X X X X
— o o o 9 o O o O
= - - D - D -
= 8 N S N S N 8 N
- c O c O c © c ©
TR SE SE SE
== | E% ey =y =y
S O
E |23 |83 8 2 82 82
% |28 | 5% 55 S 5 S5
3 = < & < & = 22
Administratorzy 0 0 1 1 0 100,00%
systemow
komputerowych
Artysci plastycy 0 0 0 1 0 0,00%
Asystenci 135 135 7 25 5,19% 28,00%
dentystyczni
Barmani 0 0 1 5 0 20,00%
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Betoniarze, 0 0 0 28 0 0,00%
betoniarze zbrojarze

i pokrewni

Bibliotekoznawcy 0 0 0 1 0 0,00%
i specjalisci

zarzadzania

informacja

Blacharze 6 6 6 64 100,00% 9,38%
Ceramicy i pokrewni | 0 0 0 24 0 0,00%
Chemicy 0 0 4 0 0,00%
Ciesle i stolarze 0 0 80 0 0,00%
budowlani

Dekarze 0 0 4 0,00%
Dietetycy 0 32 386 8,29%
1 Zywieniowcy

Drukarze 0 0,00%
Dyzurni ruchu, 0 0,00%
manewrowi

i pokrewni

Ekonomisci 0 0 0 22 0 0,00%
Elektromechanicy 30 30 24 483 80,00% 4,97%
i elektromonterzy

Elektrycy budowlani | 12 12 13 121 108,33% 10,74%
i pokrewni

Fizjoterapeuci 1 0,00%
Formierze 2 0,00%
odlewniczy

i pokrewni

Formowacze 0 0 0 3 0 0,00%
wyrobow szklanych,

krajacze i szlifierze

szkta

Fotografowie 0 0 0 17 0 0,00%
Fryzjerzy 316 316 99 665 31,33% 14,89%
Gospodarze 0 0 0 1 0 0,00%
budynkoéw

Gornicy podziemnej | 14 14 0 21 0,00% 0,00%
i odkrywkowej

eksploatacji zt6z

i pokrewni

Hydraulicy 2 2 9 205 450,00% 4,39%
i monterzy

rurociggow

Instruktorzy fitness 0 0 1 3 0 33,33%
i rekreacji ruchowej

Introligatorzy 0 0 0 6 0 0,00%
i pokrewni

Inzynierowie 0 0 0 1 0 0,00%
budownictwa

Jubilerzy, ztotnicy 0 0 0 3 0 0,00%
i pokrewni

Kaletnicy, rymarze 0 0 1 29 0 3,45%
i pokrewni

Kasjerzy bankowi 0 0 0 8 0 0,00%

i pokrewni
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Kasjerzy
i sprzedawcy biletow

0

0,00%

Kelnerzy

25

25

158

28,00%

4,43%

Kierowcy autobusow
i motorniczowie
tramwajow

0

0,00%

Kierowcy operatorzy
wozkow

jezdniowych

35

5,71%

Kierowcy
samochodow
ci¢zarowych

16

0,00%

Kierowcy
samochodow
osobowych

i dostawczych

30

10,00%

Konduktorzy
i pokrewni

0

0,00%

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrozy

33

33

58

24,24%

13,79%

Kosmetyczki
i pokrewni

413

413

307

18,89%

25,41%

Kowale i operatorzy
pras kuzniczych

0

0,00%

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy
i pokrewni

737

0

1,22%

Ksiggowi

0

0,00%

Kucharze

1628

79,65%

11,06%

Lakiernicy

23

16,67%

4,35%

Listonosze
i pokrewni

0

0,00%

Magazynierzy
i pokrewni

15

0

13,33%

Malarze budowlani
i pokrewni

146

2,05%

Masarze, robotnicy
W przetworstwie ryb
i pokrewni

119

0,84%

Maszynisci

i operatorzy maszyn
i urzadzen
dzwigowo-
transportowych

i pokrewni

0,00%

Maszynisci kolejowi
i metra

0,00%

Matematycy,
aktuariusze
i statystycy

0,00%

Mechanicy maszyn
i urzadzen rolniczych
i przemystowych

11

11

253

72,73%

3,16%

Mechanicy pojazdow
samochodowych

272

272

108

1266

39,71%

8,53%

Mechanicy
precyzyjni

14

0

0,00%




Mechanicy statkow
powietrznych
i pokrewni

0,00%

Mistrzowie
produkcji w
budownictwie

0,00%

Mistrzowie
produkgcji

w przemysle
przetworczym

0,00%

Monterzy

i konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych
i chtodniczych

11

0,00%

Monterzy

i serwisanci instalacji
i urzadzen
teleinformatycznych

27

0,00%

Monterzy
1 serwisanci urzadzen
elektronicznych

10

0,00%

Monterzy izolacji

18

0,00%

Monterzy
konstrukcji
budowlanych

i konserwatorzy
budynkéw

11

0,00%

Monterzy linii
elektrycznych

0,00%

Monterzy maszyn
iurzadzen
mechanicznych

20

0,00%

Monterzy sprzetu
elektronicznego

17

0

0,00%

Monterzy sprzetu
elektrycznego

0

0,00%

Murarze i pokrewni

67

67

33

480

49,25%

6,88%

Muzycy i pokrewni

0

0,00%

Nauczyciele
gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

0

0,00%

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00%

Nauczyciele szkot
podstawowych

0,00%

Obuwnicy i
pokrewni

29

0,00%

Oficerowie
poktadowi, piloci
zeglugi i pokrewni

0,00%

Ogrodnicy

123

400,00%

3,25%
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Operatorzy aparatury
medycznej

40

40

17

12,50%

29,41%

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetworczych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0

0,00%

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia
i pokrewni

70

0,00%

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobow gumowych

33,33%

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobow
papierniczych

0,00%

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobow
wiokienniczych,
futrzarskich i
skorzanych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Operatorzy maszyn
do szycia

0,00%

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
obrobki drewna

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji

i przetworstwa
metali

0,00%

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
produkcji wyrobow
chemicznych

0,00%

Operatorzy maszyn
iurzadzen

do produkcji
wyrobow
spozywczych

i pokrewni

168

0,00%

Operatorzy maszyn
przgdzalniczych
i pokrewni

0,00%

Operatorzy maszyn
wykonczalniczych
wyrobow
wiokienniczych

0,00%

Operatorzy sieci
i systemow
komputerowych

0,00%

Operatorzy sprzetu
do robét ziemnych
i urzadzen
pokrewnych

27

7,41%
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Operatorzy urzadzen
do rejestracji

i transmisji obrazu

i dzwieku

0,00%

Operatorzy urzadzen
do spalania
odpadow,
uzdatniania wody

i pokrewni

0,00%

Operatorzy urzadzen
do wyrobu masy
papierniczej

i produkcji papieru

0,00%

Operatorzy urzadzen
energetycznych

10

0

0,00%

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

55

55

10

9,09%

50,00%

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

15

0

0,00%

Operatorzy urzadzen
wiertniczych

i wydobywczych
ropy, gazu i innych
SUrowcoOw

0

0,00%

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych
i le§nych

162

150,00%

5,56%

Operatorzy
wprowadzania
danych

0,00%

Opiekunowie
dziecigcy

0

0,00%

Optycy okularowi

0

100,00%

Piekarze, cukiernicy
i pokrewni

130

130

45

825

34,62%

5,45%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

52

0

0,00%

Piloci statkow
powietrznych
i personel pokrewny

19

19

0,00%

0,00%

Planisci produkcyjni

0,00%

Plastycy,
dekoratorzy wngtrz
i pokrewni

227

238

19

8,37%

33,93%

Policjanci

0

0,00%

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe
i pokrewne

14,29%

25,00%

Pomoce kuchenne

0

50,00%

Pomocniczy personel
medyczny

255

263

29

71

11,37%

40,85%

Posadzkarze,
parkieciarze
i glazurnicy

56

0

1,79%
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Potozne bez
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

16

0,00%

Posrednicy handlowi

0,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

39

39

18

7,69%

16,67%

Pracownicy
administracyjni

i sekretarze biura
zarzadu

203

203

17

182

8,37%

9,34%

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzedw, informacji
naukowej i pokrewni

0,00%

Pracownicy biur
informacji

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci
i ksiegowosci

228

228

62

2,63%

9,68%

Pracownicy do spraw
statystyki, finansow
i ubezpieczen

0,00%

Pracownicy do spraw
transportu

0,00%

Pracownicy dziatow
kadr

0,00%

Pracownicy obstugi
biurowej

67

1,49%

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

106

106

68

8,49%

13,24%

Pracownicy opieki
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Pracownicy
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

15

0,00%

Pracownicy ustug
domowych

89

89

10

3,37%

30,00%

Pracownicy ustug
ochrony gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

180

180

10

72

5,56%

13,89%

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub komplementarne
metody terapii

11

0,00%

Projektanci grafiki
1 multimediow

0,00%

Przedstawiciele

0,00%
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handlowi

Przewodnicy
turystyczni i piloci
wycieczek

0,00%

Pszczelarze
i hodowcy
jedwabnikow

0,00%

Ratownicy medyczni

75

4,00%

Recepcjonisci
(z wylaczeniem
hotelowych)

19

26,32%

Recepcjonisci
hotelowi

236

236

40

180

16,95%

22,22%

Robotnicy
budowlani robot
wykonczeniowych
i pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

185

185

66

342

35,68%

19,30%

Robotnicy lesni
i pokrewni

0,00%

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towaréw

0,00%

Robotnicy
przetworstwa
surowcow roslinnych

12

0,00%

Robotnicy

przygotowujacy
drewno i pokrewni

0,00%

Robotnicy
przygotowujacy
1 Wznoszacy
konstrukcje
metalowe

13

7,69%

Robotnicy robdt
stanu surowego

i pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Robotnicy w
produkcji wyrobow
mleczarskich

0,00%

Robotnicy
wykonujacy prace
proste

w budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

0,00%

Robotnicy
wykonujacy prace
proste

w budownictwie
og6lnym

0,00%

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

24

0,00%
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Rolnicy produkgji
roslinnej i zwierzecej

95

450,00%

9,47%

Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzgcej
pracujacy na wlasne
potrzeby

20

0

0,00%

Rolnicy upraw
mieszanych

14

0,00%

Rolnicy upraw
polowych

27

0,00%

Rekodzielnicy
wyrobow z drewna
i pokrewnych
materiatow

0,00%

Rekodzielnicy
wyrobow z tkanin,
skory i pokrewnych
materiatow

132

0,76%

Sekretarki (ogolne)

0,00%

Spawacze i pokrewni

25

8,00%

Specjalisci do spraw
administracji
i rozwoju

0,00%

Specjalisci do spraw
higieny,
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
srodowiska

0,00%

Specjalisci do spraw
ksiggowosci
i rachunkowosci

0,00%

Specjalisci do spraw
reklamy
i marketingu

0,00%

Specjalisci do spraw
spotecznych

0,00%

Specjalisci do spraw
szkolen zawodowych
i rozwoju kadr

0,00%

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

0,00%

Specjalisci do spraw
zarzadzania
i organizacji

50,00%

Specjalisci nauczania
i wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

100,00%

Spedytorzy
i pokrewni

153

153

29

79

18,95%

36,71%

Sprzedawcy
(konsultanci)

w centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

0

0,00%
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Sprzedawcy 104 104 53 1026 50,96% 5,17%
sklepowi

(ekspedienci)

Stewardzi 0 0 0 2 0 0,00%
Stolarze meblowi 4 4 3 288 75,00% 1,04%
i pokrewni

Szefowie kuchni 21 21 50 188 238,10% 26,60%
i organizatorzy ustug

gastronomicznych

Szwaczki, hafciarki 0 0 1 121 0 0,83%
i pokrewni

Szyldziarze, 0 0 0 38 0 0,00%
grawerzy i zdobnicy

ceramiki, szkta

i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni 5 0,00%
Technicy analityki 19 0,00%
medycznej

Technicy archiwisci 20 16 0 7 0,00% 0,00%

i pokrewni

Technicy 240 240 57 381 23,75% 14,96%
budownictwa

Technicy elektronicy | 111 111 10 86 9,01% 11,63%
i pokrewni

Technicy elektrycy 90 90 19 153 21,11% 12,42%
Technicy 230 230 47 123 20,43% 38,21%
farmaceutyczni

Technicy fizjoterapii | 286 286 41 190 14,34% 21,58%
1 masazysci

Technicy gornictwa, | 37 37 7 23 18,92% 30,43%
metalurgii i

pokrewni

Technicy lesnictwa 21 21 3 36 14,29% 8,33%
Technicy mechanicy | 490 479 161 1169 32,86% 13,77%
Technicy medyczni 21 21 3 20 14,29% 15,00%
i dentystyczni

Technicy nauk 148 148 17 105 11,49% 16,19%
chemicznych,

fizycznych

i pokrewni

Technicy nauk 32 32 5 107 15,63% 4,67%
fizycznych

i technicznych gdzie

indziej

niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa 87 87 16 352 18,39% 4,55%

i pokrewni

Technicy technologii | 52 52 4 35 7,69% 11,43%
chemicznej

i pokrewni

Technicy technologii | 22 22 7 262 31,82% 2,67%
Zywnosci

Technicy urzadzen 0 0 0 1 0 0,00%
ruchu lotniczego

Technicy weterynarii | 7 7 1 7 14,29% 14,29%
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Technicy wsparcia 628 628 86 383 13,69% 22,45%
informatycznego
i technicznego

Tynkarze i pokrewni | 0 0 0 6 0 0,00%

Ustawiacze 11 11 1 563 9,09% 0,18%
i operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

Wyprawiacze skor, 0 0 0 4 0 0,00%
garbarze i pokrewni

Zamiatacze 0 0 0 1 0 0,00%
i pokrewni

Zaopatrzeniowcy 0 0 0 1 0 0,00%

Slusarze i pokrewni | 12 12 11 1013 91,67% 1,09%

Sredni personel do 390 390 74 609 18,97% 12,15%
spraw statystyki
i dziedzin
pokrewnych

Sredni personel do 55 55 15 127 27,27% 11,81%
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

Sredni personel 7 7 14 121 200,00% 11,57%
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy

i bhp

Sredni personel 0 0 0 1 0 0,00%
z dziedziny prawa
i pokrewny

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.

zrédlo: Tabela 20. Liczba absolwentdow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej grupy zawodow w
2015 roku (cd.)MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Najwyzsze wskazniki frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow
odnotowano w nastepujacych grupach elementarnych:
Administratorzy systemoéw komputerowych

Artysci plastycy

Asystenci dentystyczni

Barmani

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni
Bibliotekoznawcy 1 specjali$ci zarzadzania informacjg
Blacharze

Ceramicy i pokrewni

Chemicy.

NS NENE N N N N NN

100% wskaznik bezrobotnych absolwentow, wsrod bezrobotnych odnotowano dla
trzech grup bezrobotnych:

v Administratorzy systeméw komputerowych

v’ ArtySci plastycy

v Asystenci dentystyczni.

Szczegolnie wysokie (50,00%) wskazniki frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod
bezrobotnych odnotowano takze w elementarnych grupach zawodow:
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V' Barmani
v' Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni
v Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja.

5. Analiza lokalnego rynku pracy

W zwiazku z zaleceniami ,, Nowe] metodologii...” powiatowe urzgdy pracy raz
w roku (we wrze$niu i1 pazdzierniku) zobligowane sa do przeprowadzenia badania
kwestionariuszowego przedsiebiorstw znajdujacych si¢ na lokalnym rynku pracy to jest

dziatajgcych na terenie danego powiatu.

Badanie jest niezbedne do pelniejszej analizy kierunkéw 1 natezenia zmian
zachodzacych na rynku pracy. Umozliwia dokonanie poréwnania potrzeb i oczekiwan
pracodawcow z cechami, kwalifikacjami, umiejetnosciami zarejestrowanych osoéb jako

bezrobotne.
Jako szczegdtowe cele badania przedsiebiorstw wskazano uzyskanie informacji:

v 0 zmianach zachodzacych w przedsigbiorstwach jakie zaistnialy do chwili obecnej -
diagnostyczne i zmianach planowanych czyli - prognostycznych,

v' strukturze zatrudnienia w przedsigbiorstwach w podziale na wielkie grupy zawodowe

v’ planowanej strukturze zatrudnienia, uwzgledniajac wielkie grupy zawodowe,
umiejetnosci pozadane przez pracodawce w danych zawodzie/specjalnosci,

v’ problemach zglaszanych przez pracodawcow w procesie rekrutacji, o brakach
kwalifikacji 1 umiejetnosci kandydatow do pracy,

v" roli powiatowych urzedéw pracy w poszukiwaniu nowych pracownikow przez lokalne
firmy.

Jako bazg¢ danych do badania zastosowano Baze Jednostek Statystycznych
opracowang przez Gtowny Urzad Statystyczny jako operatu losowania. Badaniem obj¢to te
przedsigbiorstwa, ktore zatrudniajag minimum jednego pracownika. Badanie przeprowadzono
metodg multi-mode (korzystanie z réznych form kontaktu z respondentami) z naciskiem na
metode CATI ( metoda wspomagana komputerowo wywiadow telefonicznych). Jako metode
wspomagajagco mozna bylo zastosowaé metode CAWI  to znaczy udostepnianie

kwestionariusza respondentom komputerowo.

Wielko$¢ proby do badania zostata wyznaczona w oparciu o ponizszy wzor:

P(1-P)
T €2 P(1-P)’!
7z N
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gdzie

P — oszacowana proporcja w populaciji,

e — dopuszczalny btad (nie wiekszy niz 0,1 (10%, zalecany na poziomie nizszym np. 5

%),
n — wielko$¢ proby,

N — wielkos$¢ populacii,

Z — warto$¢ Z wynikajaca z przyjetego poziomu ufnosci (zalozono przyjecie 95 %

poziomu ufnosci, dla ktorego wartos¢ Z=1,96).

Zatozono, ze wybrana proba bedzie charakteryzowaé si¢ reprezentatywno$cig na

poziomie klas wielko$ci przedsigbiorstw, wyrazong liczbg zatrudnionych (do 9 oséb, od 10 do

49 o0s6b, od 50 do 249 o0s6b oraz 250 osob 1 wigcej). Okreslenie minimalnej liczby wywiadow

dla poszczegolnych klas zostalo oparte o wskazniki struktury, wyliczane jako procentowy

udzial danej klasy wielkos$ci firmy w populacji.

Przyje¢ta proba ma charakter warstwowo-losowy, przy czym w metodologii zatozono

rotacj¢ jednostek uczestniczacych w badaniu, co oznacza konieczno$¢ ponownego losowania

przed kazda edycja badania.

Na dwoch mapach wskazano  wskaznik zatrudnienia w poszczegdlnych powiatach

wojewodztwa. Na pierwszej wskazano aktualny stan zatrudnienia czyli wiasciwy dla 2015 r.,

na drugiej prognostyczny.

Rysunek 1. Wskaznik zatrudnienia netto (ogdtem) wediug powiatow w 2015 roku

MASTRECNIE ey "

Powiar lubart ows ki :.,
]

Pomaan |ubiy i
[
i

+ P lorgsrecio ’-j%

SWIETOKRZVSKIE [ %

:" St Enigmrapski

Pt zarmops ko o

T.FOWIATY
Wakaznik zatrudnienia netto (ocgdtern) wediug powiatiw
W -1535-1301

-13,01 - -8,62
-6,62--0.23
-0,43-615
£15-12.54
12,54-1293
1833-25.01
2531-31.70
W a70-3808
W 2505 4.0

zrodlo: MRPiPS strona ftp:/ftp.praca.gov.pl
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W  wickszosci powiatow stan zatrudnienia wynosi od 12,54 do 18,93, najwigksze
zatrudnienie netto odnotowano w powiecie swidnickim.

Rysunek 2. Wskaznik prognozy zatrudnienia netto (ogdtem) wedtug powiatoéw w 2015 roku

T.POWIATY
Wekadnik zatrudnienia natto (agilem) wediug powiatiw
Wooo-72s
W 7241448
1448-21.71
21,71-2895
ZBSE-36,19
36,19-43.43
4343 -50,67
W 5057 -57.91
Wsrat-6514
Wesi4-7238

zrodto: MRPiPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Stan prognostyczny zatrudnienia netto nie jest optymistyczny. Zatrudnienie w wojewodztwie
( wedhug danych ankietowych przeprowadzonych przez Powiatowe Urzedy Pracy ) zmniejszy

sie. Najwyzszy nadal pozostanie w powiecie §widnickim oraz w Mie$cie Biata Podlaska.

6. Prognoza wojewodzkiego rynku pracy

Zgodnie z zaleceniami ,,Nowej metodologii prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy” dlugoterminowa prognoza rynku
opiera si¢ na prognozie liczby pracujacych i1 jej struktury zawodowej w perspektywie

5-letniej.?
Taka prognoza umozliwia:

o Przewidywanie struktury zatrudnienia wedlug wielkich i $rednich grup zawodéw —
umozliwiajace efektywne planowanie dziatan zwigzanych z dopasowaniem systemu

szkolnictwa zawodowego i wyzszego do potrzeb rynku pracy.

Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy. Nowa metodologia prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy. Projekt wspotfinansowany ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Instytut Nauk Spotecznych .£.6dz 2012 str. 71.

Strona 66


ftp://ftp.praca.gov.pl/

. Identyfikacje grup zawodow, na ktore w ciggu kliku najblizszych lat szacowany jest
najwickszy wzrost/spadek zapotrzebowania przydatny w procesie modyfikacji tresci
ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych i wyzszych.

o Poprawe sytuacji absolwentow — zmniejszenie odsetka bezrobotnych ograniczenie
naboru ucznidéw i studentow na wybrane nie przysztosciowe kierunki.

o Wazrost liczby uczniéw i studentéw na te kierunki, w ktérych jest szansa na wzrost
zatrudnienia.

Dla powiatowych urzedow pracy popyt na prace na wybrane kierunki i zawody moze
by¢ wsparciem w przypadku modyfikacji kierunkéw szkolenia bezrobotnych — co stanowi

jeden z glownych celow monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.

Zalecane jest aby prognoza na rynku krajowym i wojewddzkim bazowala na zintegrowanym

systemie prognostyczno — informacyjnym umozliwiajacym prognozowanie zatrudnienia.’

Narzedzie informatyczne stanowigce wsparcie dla realizacji monitoringu implementuje
prognozy z systemu prognostyczno —informatycznego. Metodologia prognozowania opiera
si¢ na konstrukcji modelu od strony popytowej rynku pracy-liczby ludnosci, wspotczynnika
aktywno$ci zawodowej. Ponadto system ten bedzie uzupeliany danymi z Banku Danych

Lokalnych (GUS) oraz z Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludno$ci(GUS).

Generowane prognozy beda obejmowaty okres 5 lat, a beda dotyczyly liczby pracujacych
w przekroju zawodowym w podziale na wielkie 1 $rednie grupy zawodowe. Na poziomie
wojewodzkim prognozy te zostang sporzadzone w formie graficznej, a prognozy krajowe

w tabelarycznej jako analize dla poszczegdlnych wojewodztw.

Ponizej zamieszczono dwa wykresy. Jeden przedstawia dane dotyczace pracujacych
w wojewodztwie lubelskim od 1995 do 2020, drugi struktur¢ pracujacych wedtug wielkich

grup zawodow 1 specjalnosci w 2015 r. czyli dane zastane oraz prognoze dla roku 2020.

Zdecydowanie liczba pracujacych jest najwicksza w 1998 r. oraz w 2010 r. Najwigkszy
spadek pracujacych odnotowano w 2006 r., wtedy liczba pracujacych wynosita 868 tys.
Jednak juz w nastgpnym roku wzrosta az o 79 tys. 1 byl to najwigkszy wzrost w okresie

rocznym analizujac liczbe pracujacych na przestrzeni lat zobrazowanych na Wykresie 5.

® Tamze str., 72
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Wykres 5. Pracujacy ogolem w latach 1995 — 2020
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zrodto: Rysunek 3. Pracujgcy ogdtem w latach 1995 — 2020 MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Od 2015 r. prognozuje si¢ systematyczny wzrost liczby pracujacych, ale w ciggu najblizszych
5 lat liczba pracujacych nie osiagnie liczby pracujacych z 1998 r. ani z 2010 1.

Wykres 6. Struktura pracujacych wedlug wielkich grup zawodéw w latach 2015 i 2020

Sity zbrojne

Pracownicy wykonujacy prace proste
Operatorzy 1 monterzy maszyn i urzadzen
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy
Pracownicy ustug i sprzedawcy
Pracownicy biurowi

Technicy i inny $redni personel

Specjalisci

Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy
i Kierownicy

0 50 100 150 200 250
ostatni rok prognostyczny (2020) m ostatni rok historyczny (2015)

zrodto: Rysunek 4. Struktura pracujacych wedtug wielkich grup zawodow w latach 2015 i 2020MRPiPS strona
ftp://ftp.praca.gov.pl
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Wedhug wielkich grup zawodowych najwicksze zatrudnienie na Lubelszczyznie, stad
najwiekszg liczbg pracujacych odnotowano w szdstej grupie zawodowej ,,rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy” ponad 200 tys. W ciaggu najblizszych pieciu lat w grupie tej prognozuje si¢
spadek pracujacych az o 42,84 tys. Nastepng grupa liczaca ponad 160 tys. pracujacych jest
grupa ,,specjalisci”. W 2020 r. prognozowany jest wzrost liczby pracujacych w tej grupie o
35,85 tys.. Przewidywany wzrost pracujacych jest takze w grupach: ,technicy i inny $redni
personel” o 14,19tys., ,,pracownicy ustug i sprzedawcy” 0 9.79 tys.,” pracownicy wykonujgce
prace proste” 6,35 tys., ,,operatorzy i monterzy maszyn i rzadzen” 4,39 tys., ,,sity zbrojne”
1,11 tys.

Tabela 24. Grupy zawodow o szacowanym najwiekszym wzros$cie wskaznika struktury
pracujacych w latach 2015 i 2020

Kod Nazwa grupy zawodow Wskaznik | Wskaznik Zmiana
struktury | struktury | (pkt. proc.)
(%) (%)

2015 rok 2020 rok

Najwiekszy wzrost

2 Specjalisci 17,71 % 20,82 % 3,1060
3 Technicy i inny $redni personel 10,81 % 11,80 % 0,9825
5 Pracownicy ushug i sprzedawcy 12,12 % 12,69 % 0,5766
1 Przedstawiciele wtadz publicznych , wyzsi urzednicy 513 % 5,56 % 0,4268
i kierownicy

9 Pracownicy wykonujacy prace proste 6,88 % 7,29 % 0,4100
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 7,90 % 8,07 % 0,1673
0 Sity zbrojne 0,62 % 0,71 % 0,0935
Najwiekszy spadek

6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 22,08 % 16,75 % -5,3212
7 Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 11,72 % 11,29 % -0,4239
4 Pracownicy biurowi 5,05 % 5,03 % -0,0177

* ostatni rok prognozy (5 lat po okresie sprawozdawczym)

zrodto Tabela 14. Grupy zawodow o szacowanym najwickszym wzro$nie wskaznika struktury pracujgcych
w latach 2015 i 2020 MRPIPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl

Oprécz wcezesniej wymienionej grupy zawodow ,, rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy” nie

prognozuje si¢ spadku pracujacych.
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Podsumowanie

Stan bezrobocia w wojewodztwie lubelskim w dniu 31 grudnia 2015 r. to 107.895
zarejestrowanych bezrobotnych. W odniesieniu do czerwca 2015 r. liczba bezrobotnych
wzrosta o 3.397 osob tj. 3,3%. Natomiast w stosunku do liczby bezrobotnych w grudniu

2014 r., bezrobocie zmniejszyto si¢ o 8.974 osoby tj.7,7%.

Zdecydowanie najwiecej bezrobotnych posiada zawod nalezacy do grupy ,.robotnicy
przemystowi i rzemies$lnicy”. W dniu 31 grudnia 2015 r. w populacji zarejestrowanych
bezrobotnych stanowili 21 %, w stosunku do 2014 r, grupa ta zwigkszyla si¢ o 0,6 pkt.
procentowego.

W ciggu 2015 r. w wojewddztwie lubelskim przecigtna liczba pracujacych to 456,2
tys. Zdecydowanie najwigcej pracujacych odnotowano w I kwartale omawianego roku.
Dominowali pracujacy w grupie zawodowej ,specjalisci” przecigtna roczna liczba
pracujacych w tej grupie to 109,1 tys. Kolejng grupe o wysokim zatrudnieniu o przeci¢tnej
rocznej 66,4 tys. stanowity zawody skumulowane w grupie ,,robotnicy przemystowi i
rzemie$lnicy”. Najmniej pracujacych na Lubelszczyznie (mimo zdecydowanie rolniczego
charakteru wojewodztwa) wykazuje grupa ,,rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” o przecigtnej

rocznej pracujacych jedynie 1,1tys.

Zdecydowanie najwigkszy ,,ruch” w ewidencji bezrobotnych zachodzi w grupie
elementarnej ,, kodowacze, korektorzy i pokrewni”. Wskaznik ptynno$ci bezrobotnych tej
grupy to 4,5 co $wiadczy, ze na rynku pracy byto zapotrzebowanie na zawody nalezace do tej

grupy. Naptyw byt nizszy od odptywu co oznacza spadek bezrobocia w grupie.

Zawody deficytowe w 2015 r. w wojewodztwie nalezaty do trzech grup :” technicy archiwisci
1 pokrewni, agenci 1 administratorzy nieruchomosci, asystenci nauczycieli”.

W wojewodztwie lubelskim jest wyrazne niedopasowanie umiej¢tnosci posiadanych
przez zarejestrowanych bezrobotnych a oczekiwanych przez pracodawcoéw. W dokonanej
bowiem analizie wielkich grup zawodowych istnieje wyrazna rozbiezno$¢ pomigdzy
deklarowanymi przez bezrobotnych umiejetnosciami a zglaszanymi przez pracodawcoOw
potrzebami. Zagregowane informacje co do podazy i popytu na umiejetnosci zawiera Tabela
17 niniejszego opracowania.

Najwigcej bezrobotnych wykazano po kierunku pedagogika, nastepnie administracja,

ekonomia, prawo, turystyka i rekreacja. Na tych kierunkach uczelnie ksztalcg ponad 100
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studentow ostatniego roku. Niestety wysoka liczba bezrobotnych wskazuje, ze nie ma
zapotrzebowania na te kierunki, a znalezienie pracy w wyuczonym zawodzie na

Lubelszczyznie bedzie trudne, a moze nawet niemozliwe.

Od 2015 r. prognozuje si¢ systematyczny wzrost liczby pracujacych, ale w ciggu najblizszych
5 lat liczba pracujacych nie osiagnie liczby pracujacych z 1998 r. ktéra wynosita 1029 tys. ani
z 2010 r. liczba pracujgcych 1007 tys. Prognozowany wzrost liczby pracujacych bedzie
dotyczyt nastepujacych grup zawodowych : ,,specjalisci” 0 35,85 tys., ,.,technicy i inny $redni
personel” o 14,19 tys., ,pracownicy ustug i sprzedawcy” 0 9.79 tys., ,,pracownicy
wykonujace prace proste” o 6,35 tys.,” operatorzy i monterzy maszyn i rzadzen” o 4,39 tys.,
,»sity zbrojne” o 1,11 tys. Zdecydowany spadek o 42,84 tys.  prognozowany jest w grupie

zawodow ,.rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy”.

Strona 71



ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE WOJ. LUBELSKIE
INFORMACJA SYGNALNA 2015 R.

Sekcja | Zaklasyfikowanie Grupaelementarna

Technicy archiwisci i pokrewni

zawod deficytowy |Agenciiadministratorzy nieruchomosci

DEFICYT

Asystenci nauczycieli

Specjalisci do spraw bazdanych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani
zawdd

zréownowazony
Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

ROWNOWAGA

Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcow

Operatorzy maszyn i urzadzen do przerédbki mechanicznej kopalin

Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy analityki medycznej

Rekodzielnicy wyrobow z drewna i pokrewnych materiatow

Plastycy, dekoratorzy wnetrzi pokrewni

Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Pracownicy do spraw transportu

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

zawod nadwyzkowy | Lakiernicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobédw gumowych

Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy

Nauczyciele sztuki w placéwkach pozaszkolnych

£
:
2

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spoteczneji pracy socjalnej

Pracownicy biur informacji

Sekretarze medyczni i pokrewni

Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych

Sortowacze odpadow

Policjanci

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

Uliczni sprzedawcy produktdw (z wytaczeniem zywnosci o krétkim terminie przydatnosci do
zawod spozycia)

maksymalnie Technicy urzadzen ruchu lotniczego

nadwyzkowy
Monterzy budownictwa wodnego

Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych

Oficerowie sit zbrojnych

zrodto: MRPiPS strona ftp://ftp.praca.gov.pl
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ZALACZNIK A Rynek Pracy

Tabelal. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 r. wedlug wielkich

grup zawodowych
Kod Wielkie grupy zawodow Bezrobotni ogétem Bezrobotni Odsetek | Odsetek
gru py’ absolwenci Bezrobotni | Naptyw ofert pracy w Ofeljt mIEJ?C
zawodé . subsydiowa | aktywiza
dtugotrwale okresie .
w nychw cji
CBOP  |zawodow
naptyww | odplyw | stanna | stanna |udziatw%| stanna CBOP | Internet
okresie w koniec | koniec do koniec  |(PUP+OHP
okresie | okresu | okresu | ogdtem okresu +EURES)
bezrobot
0 SItY ZBROJNE 115 123 53 0 0,00 24 0 0 0,00
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ 567 582 446 5 1,12 230 263 408 13,31 3,42
2 SPECJALISCI 25082 25819| 13725 1971 14,36 6383 4396 2202 41,49 33,48
3 TECHNICY | INNY SREDNI 19039 20704, 14195 968 6,82 8355 6053 915 43,58 35,98
4 PRACOWNICY BIUROWI 5164 5429 3663 142 3,88 2113 9261 389 52,52 46,10
5 PRACOWNICY USLUG | 20917\ 22552| 16946 676 3,99 10661 14722 625 48,43 35,08
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY 1694 1954 1952 24 1,23 1424 411 0 48,42 39,42
7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | 24939| 27424| 22673 475 2,10 14523 8450 212 30,46 19,09
8 OPERATORZY | MONTERZY 5803 6118 4962 45 0,91 3034 4996 145 20,94 7,71
9 PRACOWNICY WYKONUJACY 11035 11992 9666 99 1,02 6301 8280 114 39,86 28,07
Razem 114355| 122697, 88281 4405 4,99 53048 56832 5010 41,54 30,93
Kod Wielkie grupy zawodow &redniomi Mierniki Deficyt/ Czy Wartosé
grupy Sredniomiesie esieczna réwnowaga/ uwzglednio wskaznika
zawodo cznaliczba Ii:zba nadwyzka* now struktury sumy
w bezrobotnych analizie bezrobotnych i
ofert pracy )
sygnalnej ofert pracy
wskaznik wskaznik wskaznik rok poprz Czy
dostep |dtugotrwateg| ptynnosci e dni | uwzglednio
nosci ofert | o bezrobocia | bezrobotnyc rok** now
pracy h analizie
0 SItY ZBROJNE 47,33 0,00 45,28 1,07 - - Nie 0,00
1 |PRZEDSTAWICIELE WtADZ 471,58 68,92 6,84 51,57 1,03 - - Nie 0,01
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 13634,42 673,83 20,23 46,51 1,03 - - Nie 0,15
3 TECHNICY | INNY SREDNI 14706,92 865,67 16,99 58,86 1,09 - - Nie 0,16
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 3823,33] 1158,17 3,30 57,68 1,05 - - Nie 0,05
5 PRACOWNICY UStUG | 17345,75| 1625,92 10,67 62,91 1,08 - - Nie 0,20
SPRZEDAWCY
6  |ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY 1974,42 41,25 47,86 72,95 1,15 - - Nie 0,02
| RYBACY
7 |ROBOTNICY PRZEMYSLOW! | 23198,08 935,83 24,79 64,05 1,10 - - Nie 0,25
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | MONTERZY 5056,67 781,42 6,47 61,14 1,05 - - Nie 0,06
MASZYN | URZADZEN
9 PRACOWNICY WYKONUJACY 9781,33 900,50 10,86 65,19 1,09 - - Nie 0,11
PRACE PROSTE
Razem X X X X X X X X X

zrodto: Tabela 15. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedtug
wielkich grup zawodow ftp. praca.gov.pl

Tabela 2. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 r. wedtug
elementarnych grup zawodowych
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Kod grupy | Elementarne grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni Odsetek Mierniki
zawodow zawodow absolwenci ofert Odsetek |Sredniom |Sredniomi
Bezrobotn subsydiowa| miejsc | iesieczna | esieczna
i N; fert
dtu oltrwal aph:vu::(reSi:racy nychw | aktywizacji | liczba liczba
8 e CBOP zawodowej | bezrobot ofert
(PUP+OHP+ (%) nych pracy
EURES) (%)
naptyw | odptyw | stanna | stanna | udziatw% | stanna CBOP | Internet kaznik kaznik
w w koniec | koniec | doogétem | koniec | (PUP+OH dostep | dtugotrwat| ptynnos
okresie | okresie | okresu | okresu |bezrobotny| okresu |P+EURES) nosci ego ci
ch ofert |bezrobocia|bezrobo
pracy tnych
0110  |Oficerowie sit 3 2 5 0 0,00 3 0 0 0,00 3,33 0,00 60,00 0,67
0210 Podoficerowie sit 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00
0310  |Zotnierze szeregowi 112 120 48 0 0,00 21 0 0 0,00 43,75 0,00 43,75 1,07
1111 Przedstawiciele 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00
1112 |Wyisiurzednicy 0 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,33 0,08 4,00
1113 |Wyisiurzednicy 2 3 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 1,08 0,08/ 13,00 0,00 1,50
1114  |Zawodowi dziatacze 1 1 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,33 0,08 4,00 1,00
1120 Dyrektorzy generalni 69 64 64 0 0,00 35 23 95 8,70 4,35 61,83 9,83 6,29 54,69 0,93
1211 Kierownicy do spraw 11 12 6 0 0,00 2 23 0 8,70 0,00 5,83 1,92 3,04 33,33 1,09
finansowych
1212 Kierownicy do spraw 16 14 10 2 20,00 3 7 13 14,29 14,29 8,92 1,67 5,35 30,00 0,88
zarzadzania
1213 Kierownicy do spraw 21 34 22 0 0,00 13 11 0 0,00 0,00 29,50 0,92) 32,18 59,09 1,62
strategiii
1219 Kierownicy do spraw 19 32 18 0 0,00 14 12 0 25,00 8,33 22,75 1,00 22,75 77,78 1,68
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie
1221 Kierownicy do spraw 99 115 66 0 0,00 35 18 48 16,67 0,00 73,17 7,50 9,76 53,03 1,16
marketingu i
1222 Kierownicy do spraw 2 3 2 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 2,67 0,08/ 32,00 50,00 1,50
reklamy i public
1223 Kierownicy do spraw 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,83 1,00 0,83 1,00
badari i rozwoju
1311 Kierownicy produkcji 1 1 2 0 0,00 1 3 0 33,33 0,00 1,33 0,25 5,33 50,00 1,00
wrolnictwie i
1312 Kierownicy produkcji 3 3 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 1,00
w zaktadach
1321 Kierownicy do spraw 16 12 14 0 0,00 7 32 13 3,13 0,00 13,17 6,75 1,95 50,00 0,75
produkcji
przemystowej
1322 Kierownicy w 2 1 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,17 0,00 50,00 0,50
gornictwie
1323 Kierownicy do spraw 70 89 53 0 0,00 35 29 45 24,14 10,34 67,75 8,17 8,30 66,04 1,27
budownictwa
1324 Kierownicy do spraw 51 39 35 0 0,00 10 22 58 4,55 0,00 30,83 9,67 3,19 28,57 0,76
logistyki i dziedzin
1330 Kierownicy do spraw 6 5 5 0 0,00 4 0 0 0,00 5,67 0,00 80,00 0,83
1341 Kierownicy w 1 0 1 0 0,00 0 2 0 50,00 0,00 0,58 0,17 3,50 0,00 0,00
instytucjach opieki
nad dzie¢mi
1342 Kierownicy w 1 0 2 0 0,00 1 0 24 0,00 1,33 2,00 0,67 50,00 0,00
instytucjach opieki
1343 Kierownicy w 2 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,67 0,00 100,00 0,50
instytucjach opieki
1345 Kierownicy w 2 1 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 0,67 0,08 8,00 0,00 0,50
instytucjach
1346 Kierownicy w 8 7 5 0 0,00 2 1 0 0,00 0,00 5,50 1,08 5,08 40,00 0,88
instytucjach
1349 Kierownicy w 23 21 32 0 0,00 23 3 0 0,00 0,00 32,00 0,25| 128,00 71,88 0,91
instvtuciach ustug
1411 Kierownicy w 13 13 7 0 0,00 3 8 13 25,00 0,00 6,50 1,75 3,71 42,86 1,00
1412 Kierownicy w 19 10 16 0 0,00 4 11 0 0,00 0,00 12,92 0,92 14,09 25,00 0,53
1420 Kierownicy w handlu 49 38 28 1 3,57 7 31 100 25,81 6,45 26,75 10,92 2,45 25,00 0,78
1431 Kierownicy do spraw 8 9 5 0 0,00 1 0 0 0,00 6,58 0,00 20,00 1,13
1439 Kierownicy do spraw 50 50 47 2 4,26 27 22 0 9,09 0,00 50,00 2,83| 17,65 57,45 1,00
2111 Fizycyi 36 36 20 1 5,00 9 0 0 0,00 20,42 0,00 45,00 1,00
2112 Meteorolodzy 2 2 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,17 0,00 100,00 1,00
2113 Chemicy 240 244 119 27 22,69 52 13 32 46,15 46,15 119,83 3,75 31,96 43,70 1,02
2114 |Specjaliscinauko 149 160 74 6 8,11 32 0 0 0,00 74,00 0,00 43,24 1,07
2120 Matematycy, 292 275 163 51 31,29 66 6 13 83,33 66,67 141,58 1,58 89,42 40,49 0,94
aktuariusze i
statystycy
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2131

Biolodzy i pokrewni

354

346

167

49

29,34

58

23

65,22

65,22

146,42

1,92

76,39

34,73

0,98

2132

Specjalisciw
zakresie rolnictwa,
le$nictwa i pokrewni

1159

1207

742

79

10,65

402

44

50,00

43,18

735,08

4,67

157,52

54,18

1,04

2133

Specjalisci do spraw
ochrony $rodowiska

487

529

255

25

9,80

128

38

37

39,47

39,47

254,25

6,25

40,68

50,20

1,09

2141

Inzynierowie do
spraw przemystu i
produkcji

381

375

171

6

26,90

57

50

13

38,00

34,00

165,08

8,25

20,01

33,33

0,98

2142

Inzynierowie
budownictwa

514

531

202

55

27,23

67

135

50

40,74

31,11

211,50

21,42

9,88

33,17

1,03

2143

Inzynierowie
inzynierii
Srodowiska

370

370

157

39

24,84

54

48

19

39,58

35,42

156,42

5,58

28,01

34,39

1,00

2144

Inzynierowie
mechanicy

305

315

204

21

10,29

89

66

50

28,79

25,76

194,08

10,67

18,20

43,63

1,03

2145

Inzynierowie
chemicy i pokrewni

188

199

91

16

17,58

39

11

45,45

45,45

91,50

0,92

99,82

42,86

1,06

2146

Inzynierowie
gornictwa i
metalurgii

26

20

15

0,00

0,00

11,92

11,92

46,67

0,77

2149

Inzynierowie gdzie
indziej
niesklasyfikowani

305

314

156

48

30,77

53

23

32

39,13

26,09

149,08

4,58

32,53

33,97

1,03

2151

Inzynierowie
elektrycy

183

181

95

15

15,79

40

30

13

30,00

20,00

99,83

3,58

27,86

42,11

0,99

2152

Inzynierowie
elektronicy

60

52

31

19,35

10

14

36

21,43

21,43

30,17

4,17

7,24

32,26

0,87

2153

Inzynierowie
telekomunikacji

16

15

12

8,33

13

50,00

0,00

11,42

9,13

50,00

0,94

2161

Architekci

157

143

62

15

24,19

24

43

44,19

34,88

66,67

4,58

14,55

38,71

0,91

2162

Architekci
krajobrazu

149

138

71

20

28,17

19

13

53,85

46,15

56,17

2,08

26,96

26,76

0,93

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

22

19

17

5,88

11

21

47,62

28,57

16,67

3,75

4,44

64,71

0,86

2164

Urbanisci i
inzynierowie ruchu
drogowego

20

16

10

30,00

80,00

80,00

9,08

0,42

21,80

30,00

2165

Kartografowie i
|geodeci

166

167

45

15

33,33

12

58

58,62

50,00

49,75

4,83

10,29

26,67

2166

Projektanci grafiki i
multimediéw

150

156

66

11

16,67

27

82

51

50,00

39,02

71,17

14,08

5,05

40,91

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia

185

180

74

0,00

0,00

39,67

26,44

8,11

2212

Lekarze specjalisci
(ze specjalizacja
stopnia lub tytutem
specjalisty)

12

17

0,00

39

0,00

0,00

6,25

4,50

33,33

1,42

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

245

265

183

2,73

104

78

44,87

21,79

192,75

22,68

56,83

1,08

2222

Pielegniarki z
tytutem specjalisty

16

13

0,00

33,33

0,00

6,58

26,33

44,44

0,81

2231

Potozne bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

76

79

54

9,26

29

22

50,00

45,45

51,92

28,32

53,70

1,04

2232

Potozne ztytutem
specjalisty

0,00

100,00

100,00

2,08

0,08

25,00

50,00

1,00

2240

Specjalisci do spraw
ratownictwa
medycznego

21

19

10

40,00

100,00

100,00

8,25

0,17

49,50

50,00

0,90

2251

Lekarze weterynarii
bezspecjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

136

142

32

21,88

14

75

56,00

48,00

40,83

6,25

6,53

43,75

1,04

2252

Lekarze weterynarii
specjalisci

0,00

0,17

0,00

1,00

2261

Lekarze dentysci bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia

25

22

0,00

66,67

0,00

7,75

0,25

31,00

44,44

0,88

2262

Lekarze dentysci
specjalisci (ze
specjalizacjall
stopnia lub tytutem
specjalisty)

0,00

50,00

0,00

2,67

0,17

16,00

33,33

2,00

2271

Diagnosci
laboratoryjni bez
specjalizacji lubw
trakcie specjalizacji

28

27

57,14

28

50,00

50,00

6,50

2,33

2,79

0,00

0,96

2272

Diagnosci
laboratoryjni
specjalisci

15

18

50,00

100,00

0,00

533

0,08

64,00

50,00

1,20

2281

Farmaceuci bez
specjalizacji lubw
trakcie specjalizacji

24

17

0,00

10

10,00

0,00

4,08

0,83

4,90

0,00

0,71

2282

Farmaceuci
specjalisci

23

31

13

0,00

33,33

0,00

18,17

6,92

2,63

53,85

1,35
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2291

Specjalisci do spraw
higieny,
bezpieczeristwa
pracyiochrony
srodowiska

198

196

81

28

34,57

26

18

32

38,89

33,33

73,67

217

17,68

32,10

0,99

2292

Fizjoterapeuci

620

655

252

49

19,44

97

256

53,91

41,80

248,17

24,33

10,20

38,49

1,06

2293

Dietetycy i
specjaliscido spraw
2ywienia

69

66

28

25,00

11

0,00

27,25

0,00

39,29

0,96

2294

Audiofonolodzy i
logopedzi

27

28

42,86

20

40,00

30,00

8,58

1,67

5,15

28,57

1,04

2295

Optometrysci

0,00

0,17

0,00

2299

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

179

168

83

27

32,53

28

24

37,50

37,50

73,92

3,00

24,64

33,73

0,94

2310

Nauczyciele
akademiccy

22

24

10

0,00

0,00

0,00

12,42

0,50

24,83

50,00

1,09

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

57

59

45

0,00

25

31

6,45

0,00

47,08

2,58

18,23

55,56

1,04

2330

Nauczyciele
gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych
(zwyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

1458

1569

913

80

8,76

494

147

7,48

2,72

965,50

15,25

63,31

54,11

1,08

2341

Nauczyciele szkét
podstawowych

443

482

270

28

10,37

157

148

16,22

7,43

300,75

16,33

18,41

58,15

1,09

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

353

352

201

26

12,94

107

172

45,35

25,00

197,67

16,33

12,10

53,23

1,00

2351

Wizytatorzy i
specjalisci metod
nauczania

0,00

0,00

0,00

1,50

0,25

6,00

100,00

1,33

2352

Nauczyciele szkot
specjalnych

72

81

32

18,75

17

23

13,04

13,04

36,33

18,96

53,13

1,13

2353

Lektorzy jezykow
obcych

21

19

0,00

42

18

14,29

9,52

6,75

7,00

0,96

33,33

0,90

2355

Nauczyciele sztuki w
placéwkach
pozaszkolnych

14

13

14

7,14

10

39

48,72

41,03

13,00

3,25

4,00

71,43

0,93

2356

Instruktorzy
technologii
informatycznych

0,00

0,00

0,42

0,08

5,00

2359

Specjalisci
nauczaniai
wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

2192

2300

1237

113

9,14

670

231

13

48,05

37,66

1317,75

28,33

46,51

54,16

1,05

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

374

360

186

52

27,96

72

48

94

62,50

45,83

171,00

11,83

14,45

38,71

0,96

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

67

64

36

11,11

14

177

181

7,91

6,78

36,00

49,83

0,72

38,89

0,96

2413

Analitycy finansowi

318

365

189

17

8,99

94

49

64

42,86

36,73

206,17

9,42

21,89

49,74

1,15

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i
organizacji

1729

1779

841

135

16,05

340

134

71

43,28

38,81

801,08

18,08

44,30

40,43

1,03

2422

Specjalisci do spraw
administracjii
rozwoju

2995

3032

1624

288

17,73

754

147

63

61,22

40,82

1558,75

20,50

76,04

46,43

1,01

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania
zasobami ludzkimi

183

203

103

13

12,62

46

99

112

40,40

30,30

102,75

19,58

5,25

44,66

1,11

2424

Specjalisci do spraw
szkolen zawodowych
i rozwoju kadr

26

25

10

0,00

41

26

48,78

43,90

10,25

6,58

30,00

0,96

2431

Specjalisci do spraw
reklamyi
marketingu

542

549

384

15

196

285

220

44,21

38,25

393,58

46,08

51,04

1,01

2432

Specjalisci do spraw
public relations

19

21

100,00

100,00

8,42

0,17

57,14

1,11

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytaczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

153

142

85

28

302

479

42,05

31,79

79,25

79,08

32,94

0,93

2434

Specjalisci do spraw
sprzedazy zdziedziny
technologii

teleinformatycznych

0,00

13

0,00

0,00

2,17

0,00

0,50

2440

Specjalisci do spraw
rynku nieruchomosci

54

53

29

13,79

12

38

36,84

34,21

29,33

10,17

2,89

41,38

0,98
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2511

Analitycy systemow
komputerowych

12

17

33,33

11

32

63,64

63,64

4,17

3,58

0,00

1,42

2512

Specjalisci do spraw
rozwoju systemow
informatycznych

50

39

28

28,57

13

0,00

0,00

23,17

2,33

21,43

0,78

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i
multimediéw

0,00

33,33

33,33

2,67

0,25

10,67

50,00

0,88

2514

Programisci aplikacji

6

43

14

7,14

104

258

15,38

13,46

14,58

34,17

0,43

42,86

0,93

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

297

333

132

14,39

58

55

41,82

40,00

146,25

4,58

31,91

43,94

1,12

2521

Projektancii
administratorzy baz
danych

16

15

0,00

18

61,11

55,56

7,50

5,00

37,50

0,94

2522

Administratorzy
systemow
komputerowych

0,00

26

67

26,92

19,23

2,75

7,75

0,35

100,00

1,50

2523

Specjalisci do spraw
sieci
komputerowych

55

68

37

13,51

19

36

60,00

60,00

44,25

5,42

8,17

51,35

1,24

2529

Specjalisci do spraw
bazdanychisieci
komputerowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

50,00

30

0,00

0,00

2,58

2,50

0,00

1,33

2611

Adwokaci, radcy
prawni i
prokuratorzy

26

24

16,67

14

24

35,71

28,57

8,17

517

16,67

0,92

2619

Specjalisciz
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowani

895

942

536

111

20,71

228

236

46,61

43,22

508,75

27,67

42,54

1,05

2621

Archiwiscii
muzealnicy

81

87

40

7,50

24

163

76,07

73,62

43,25

14,58

2,97

60,00

1,07

2622

Bibliotekoznawcy i
specjalisci
zarzadzania
informacja

83

90

42

7,14

20

24

50,00

50,00

46,42

2,50

18,57

47,62

1,08

2631

Ekonomisci

1180

1215

832

72

8,65

450

17

35,29

35,29

810,50

3,42

237,22

54,09

1,03

2632

Archeolodzy,
socjolodzyi
specjalisci dziedzin
pokrewnych

712

711

423

52

12,29

193

o

100,00

100,00

402,33

0,33

1207,00

45,63

1,00

2633

Filozofowie,
historycy i
politolodzy

1023

1068

669

53

7,92

349

33,33

33,33

663,92

0,25

2655,67

52,17

1,04

2634

Psycholodzy i
pokrewni

362

347

131

36

27,48

38

134

50,00

42,54

119,00

13,17

9,04

29,01

0,96

2635

Specjalisci do spraw
spotecznych

364

348

195

35

17,95

72

25

48,00

36,00

174,83

2,08

83,92

36,92

0,96

2636

Duchowni i osoby
konsekrowane

0,00

0,00

1,17

0,00

100,00

1,00

2641

Literaciiinni autorzy
tekstow

14

15

10

10,00

16

37,50

31,25

11,33

2,33

4,86

50,00

1,07

2642

Dziennikarze

215

237

107

17

15,89

44

40

55,00

47,50

101,58

4,33

23,44

41,12

1,10

2643

Filolodzy i ttumacze

726

787

362

65

17,96

160

27

18,52

18,52

382,33

2,25

169,93

44,20

1,08

2651

Artysci plastycy

117

106

75

12,00

29

50,00

50,00

72,75

0,17

436,50

38,67

0,91

2652

Kompozytorzy,
artysci muzycy i
$piewacy

40

30

22

4,55

o/ o ol o

33,33

33,33

18,75

0,25

75,00

36,36

0,75

2653

Choreografowie i
tancerze

0,00

0,42

0,00

1,00

2654

Producenci filmowi,
rezyserzy i pokrewni

0,00

0,00

4,50

0,00

40,00

0,86

2655

Aktorzy

0,00

50,00

50,00

4,17

0,17

25,00

25,00

0,80

2656

Prezenterzy radiowi,
telewizyjnii
pokrewni

0,00

o

100,00

0,00

5,92

0,08

71,00

100,00

3,00

2659

Twércy i artysci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,50

0,00

1,00

3111

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

336

366

232

21

9,05

138

110

50,00

43,64

237,17

9,17

25,87

59,48

1,09

3112

Technicy
budownictwa

1227

1373

894

56

512

86

44,19

29,07

946,67

10,17

93,11

57,27

1,12

3113

Technicy elektrycy

620

704

425

21

4,94

237

31

16,13

9,68

464,67

3,58

129,67

55,76

1,14

3114

Technicy elektronicy
i pokrewni

406

436

249

16

6,43

138

41

34,15

31,71

266,42

6,42

41,52

55,42

1,07

3115

Technicy mechanicy

3190

3563

2364

159

6,73

1337

71

33

39,44

26,76

2461,33

9,67

254,62

56,56

1,12

3116

Technicy technologii
chemiczneji
pokrewni

80

85

59

5,08

29

50,00

50,00

64,50

1,33

48,38

49,15

1,06

3117

Technicy gornictwa,
metalurgii i
pokrewni

58

64

41

14,63

18

0,00

0,00

44,50

1,08

41,08

43,90

1,10

3118

Kreslarze

15

12

10

0,00

62,50

50,00

7,25

0,67

10,87

30,00

0,80
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3119

Technicy nauk
fizycznychii
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

894

928

850

0,94

546

85

34,12

29,41

868,50

12,25

70,90

64,24

1,04

3122

Mistrzowie produkcji
w przemysle
przetwdrczym

14

10

12

0,00

18

22,22

11,11

9,92

2,50

3,97

50,00

0,71

3123

Mistrzowie produkcji
w budownictwie

10

11

18

0,00

14

0,00

0,00

17,75

0,25

71,00

77,78

1,10

3131

Operatorzy urzadzeri
energetycznych

38

34

0,00

26

0,00

0,00

40,75

0,17

244,50

76,47

1,16

3132

Operatorzy urzadzeri
do spalania
odpadéw,
uzdatniania wody i
pokrewni

18

24

22

0,00

15

49

53,06

30,61

20,92

5,08

4,11

68,18

1,33

3133

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow w
przemysle
chemicznym

0,00

0,00

2,33

0,00

100,00

1,00

3134

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesdéw przerobki
ropy naftowej i gazu

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

0,00

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow
przemystowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

17

12

10

10,00

60

1,67

1,67

6,08

5,00

30,00

0,71

3141

Technicy nauk
biologicznych (z
wytaczeniem nauk
medycznych)

12

14

75,00

19

52,63

52,63

4,50

2,58

0,00

1,17

3142

Technicy rolnictwa i
pokrewni

1262

1430

1238

21

852

44,44

44,44

1310,50

0,75

1747,33

68,82

1,13

3143

Technicy le$nictwa

103

118

66

7,58

25

0,00

67,00

0,00

37,88

1,15

3144

Technicy technologii
2ywnosci

599

693

505

12

2,38

343

42

13

40,48

40,48

550,17

4,58

120,04

67,92

1,16

3151

Pracownicy stuzb
technicznych zeglugi

11

12

0,00

0,00

7,50

0,00

87,50

1,09

3152

Oficerowie
poktadowi, piloci
zeglugi i pokrewni

19

23

0,00

0,00

0,00

8,25

0,08

99,00

40,00

1,21

3153

Piloci statkow
powietrznych i
personel pokrewny

46

47

34

0,00

17

13

69,23

69,23

32,50

1,08

30,00

50,00

1,02

3154

Kontrolerzy ruchu
lotniczego i personel
pokrewny

0,00

0,00

3,08

0,00

20,00

0,60

3155

Technicy urzadzen
ruchu lotniczego

0,00

0,00

6,00

0,00

57,14

0,83

3211

Operatorzy
aparatury
medycznej

51

67

24

16,67

31

45,16

41,94

29,50

2,58

11,42

37,50

131

3212

Technicy analityki
medycznej

28

27

31

0,00

18

66,67

66,67

31,67

0,25

126,67

58,06

0,96

3213

Technicy
farmaceutyczni

343

328

164

29,27

62

195

54,87

40,00

144,42

18,25

7,91

37,80

0,96

3214

Technicy medyczni i
dentystyczni

103

110

51

11,76

22

49

44,90

40,82

57,67

7,08

8,14

43,14

1,07

3220

Dietetycyi
zywieniowcy

933

1041

716

440

60,00

40,00

742,00

0,42

1780,80

61,45

1,12

3230

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub
komplementarne
metody terapii

37

40

14

40,00

40,00

17,67

0,42

42,40

57,14

1,08

3240

Technicy weterynarii

33

32

21

14,29

10

10

50,00

50,00

20,33

0,83

24,40

47,62

0,97

3251

Asystenci
dentystyczni

68

71

45

17,78

24

68

50,00

38,24

45,00

8,67

5,19

53,33

1,04

3252

Srodowiskowi
pracownicy ochrony
zdrowia

100,00

100,00

0,00

0,17

0,00

3253

Optycy okularowi

50,00

83,33

16,67

3,50

0,50

7,00

25,00

0,75

3254

Technicy fizjoterapii
i masazysci

402

429

227

50

22,03

115

117

64,10

52,99

230,50

13,75

16,76

50,66

1,07

3255

Sredni personel
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i
bhp

225

231

164

19

11,59

9

47

38

53,19

53,19

165,75

8,08

20,51

57,32

1,03

3256

Ratownicy medyczni

287

303

122

17

13,93

54

99

50,51

43,43

118,50

10,25

11,56

44,26

1,06

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

367

385

283

7,42

187

295

54,24

46,78

293,75

26,58

11,05

66,08

1,05
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3311  |Dealerzyimaklerzy 10 12 10 0 0,00 7 30 0 53,33 53,33 9,33 2,50 3,73 70,00 1,20
aktywow
finansowych
3312 |Pracownicy do 53 59 46 0 0,00 30 48 70 56,25 45,83 48,83 10,83 4,51 65,22 111
spraw kredytow,
pozyczek i pokrewni
3313 |Ksiegowi 254 276 223 4 1,79 140 297 43 40,07 28,96/ 231,08 39,33 5,88 62,78 1,09
3314 |Srednipersonel do 2273| 2537 1900 104 5,47 1227 23 0 69,57 69,57| 1989,08 1,92{1037,78 64,58 1,12
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych
3315  |Rzeczoznawcy (z 11 8 6 0 0,00 0 2 13 0,00 0,00 4,83 1,25 3,87 0,00 0,73
wytaczeniem
majatkowych)
3321  |Agenci 60 80 38 0 0,00 24 108 85 24,07 22,22 48,17 61,08 0,79 63,16 1,33
ubezpieczeniowi
3322  |Przedstawiciele 415 410 312 0 0,00 158 1003 288 11,37 4,89 29525 228,58 1,29 50,64 0,99
handlowi
3323 |Zaopatrzeniowcy 110 118 112 0 0,00 75 132 13 67,42 50,00{ 118,50 13,08 9,06 66,96 1,07
3324  |Posrednicy handlowi 12 15 13 0 0,00 7 14 0 42,86 14,29 14,17 1,17) 12,14 53,85 1,25
3331  |Spedytorzyi 339 352 148 33 22,30 55 232 118 35,34 29,74 149,83 36,17 4,14 37,16 1,04
pokrewni
3332 |Organizatorzy 10 12 6 1 16,67 3 30 0 70,00 53,33 6,08 2,50 2,43 50,00 1,20
konferencjiiimprez
3333 Posrednicy pracy i 4 3 4 0 0,00 1 34 0 73,53 73,53 4,50 2,83 1,59 25,00 0,75
zatrudnienia
3334 |Agencii 9 10 5 0 0,00 1 43 9 37,21 34,88 4,83 6,33 0,76 20,00 1,11
administratorzy
nieruchomosci
3339 |Posrednicy ustug 67 65 35 3 8,57 14 8 74 25,00 12,50 35,67 6,83 5,22 40,00 0,97
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
3341  |Kierownicy biura 3 4 4 25,00 3 4 0 25,00 25,00 4,92 0,33 14,75 75,00 1,33
3342 Sekretarze prawni 2 1 2 0 0,00 0 13 0 61,54 53,85 1,67 1,08 1,54 0,00 0,50
3343 |Pracownicy 597 687 445 28 6,29 278 809 55 72,93 66,87| 477,25 76,00 6,28 62,47 1,15
administracyjnii
sekretarze biura
zarzadu
3344 |Sekretarze medyczni 19 17 15 1 6,67 9 64 0 59,38 48,44 14,92 6,33 2,36 60,00 0,89
i pokrewni
3351  |Funkcjonariusze 20 29 13 0 0,00 6 0 0 0,00 18,08 0,00 46,15 1,45
celniiochrony
|granic
3352 |Urzednicy do spraw 6 3 4 0 0,00 2 61 0 60,66 60,66 2,67 5,08 0,52 50,00 0,50
podatkéw
3353 |Urzednicy do spraw 4 3 5 0 0,00 3 23 0 78,26 78,26 4,25 1,92 2,22 60,00 0,75
Swiadczen
spotecznych
3354 |Urzednicy organéw 0 0 1 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,00 0,08/ 12,00 100,00
udzielajacych
licencji
3355  |Policjanci 27 24 23 1 4,35 13 0 0 0,00 20,33 0,00 56,52 0,89
3356  |Funkcjonariusze 9 9 9 1 11,11 5 1 0 0,00 0,00 9,50 0,08/ 114,00 55,56 1,00
stuzby wieziennej
3357 Funkcjonariusze 2 1 2 1 50,00 0 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 0,50
stuzb specjalnych
3359  |Urzednicy 20 21 10 3 30,00 7 0 0 0,00 10,67 0,00 70,00 1,05
paristwowi do spraw
nadzoru gdzie indziej
niesklasyfikowani
3411  |Srednipersonel z 9 10 9 0 0,00 4 64 0 10,94 9,38 9,67 533 1,81 44,44 111
dziedziny prawa i
pokrewny
3412 |Pracownicy 558 557 377 30 7,96 227 695 0 35,83 26,19 387,08 103,92 3,72 60,21 1,00
wsparcia rodziny,
pomocy spoteczneji
pracy socjalnej
3413 Pracownicy zzakresu 0 0 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00
dziatalnosci
religijnej
3421  |Sportowcyidzokeje 6 9 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 3,17 0,08/ 38,00 0,00 1,50
3422 |Trenerzy, 17 21 10 1 10,00 3 13 26 38,46 38,46 8,83 3,25 2,72 30,00 1,24
instruktorzy i
dziatacze sportowi
3423 |Instruktorzy fitness i 55 44 28 3 10,71 10 60 0 38,33 26,67 26,00 9,00 2,89 35,71 0,80
rekreacji ruchowej
3431  |Fotografowie 76 87 51 2 3,92 30 31 0 54,84 51,61 53,42 4,58 11,65 58,82 1,14
3432 |Plastycy, 346 333 266 37 13,91 151 89 0 47,19 41,57| 242,00 9,42| 25,70 56,77 0,96
dekoratorzy wnetrzi
pokrewni
3433 |Pracownicy 76 74 63 3 4,76 37 149 0 63,09 59,73 63,42 16,42 3,86 58,73 0,97

bibliotek, galerii,
muzedw, informacji
naukowej i pokrewni
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3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
|ga stronomicznych

375

383

248

47

18,95

120

28

19

35,71

28,57

226,92

4,92

46,15

48,39

1,02

3436

Muzycy i pokrewni

30

27

24

12,50

13

15

13,33

13,33

24,00

1,25

19,20

54,17

0,90

3439

Sredni personel w
zakresie dziatalnosci
artystyczneji
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowany

95

101

44

15,91

18

167

58,68

50,90

46,58

13,92

3,35

40,91

1,06

3511

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

33

30

16

37,50

37,50

37,50

16,50

0,67

24,75

25,00

0,91

3512

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

1027

1074

620

95

15,32

294

123

47,97

42,28

628,17

11,25

55,84

47,42

1,05

3513

Operatorzy sieci i
systemow
komputerowych

16

20

10

0,00

13

53,85

46,15

13,00

12,00

70,00

1,25

3514

Technicy sieci
internetowych

14

17

16,67

13

46,15

46,15

5,50

5,08

33,33

1,21

3521

Operatorzy urzadzen
dorejestracjii
transmisji obrazu i
diwieku

27

34

17

0,00

13

16

62,50

37,50

20,08

15,06

76,47

1,26

3522

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnyc
h

70

79

53

34

12

50,00

0,00

57,25

49,07

64,15

1,13

4110

Pracownicy obstugi
biurowej

1617

1663

1169

36

672

4048

32

65,44

57,61

1204,67

369,00

3,26

57,49

1,03

4120

Sekretarki (ogolne)

196

201

130

3,08

79

460

13

63,48

57,83

141,83

45,42

3,12

60,77

1,03

4131

Maszynistki i
operatorzy edytorow
tekstu

16

13

14

0,00

26

85,71

85,71

12,75

2,75

4,64

64,29

0,81

4132

Operatorzy
wprowadzania
danych

38

39

26

11,54

16

229

70,31

68,12

27,58

19,08

61,54

1,03

4211

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

201

191

147

0,68

84

56

19

37,50

19,64

159,67

7,25

57,14

0,95

4212

Bukmacherzy,
krupierzy i pokrewni

15

10

10

0,00

71,43

71,43

9,08

0,58

30,00

0,67

4213

Pracownicy
lombardéw i
instytucji
pozyczkowych

0,00

29

3,45

3,45

3,42

2,42

12,50

0,71

4214

Windykatorzy i
pokrewni

39

36

28

0,00

15

15

36

13,33

13,33

26,25

4,25

6,18

53,57

0,92

4221

Konsultanciiinni
pracownicy biur
podrézy

161

159

121

10

8,26

76

47

59,57

55,32

119,42

4,92

24,29

62,81

0,99

4222

Pracownicy centrow
obstugi telefonicznej
(pracownicy call
center)

74

73

30

10,00

12

389

138

7,71

2,83

32,67

288,92

0,11

40,00

0,99

4223

Operatorzy centrali
telefonicznych

64

64

72

0,00

57

0,00

71,42

0,00

79,17

1,00

4224

Recepcjonisci
hotelowi

408

444

254

18,11

126

75

34,67

33,33

264,92

10,25

25,85

49,61

1,09

4225

Pracownicy biur
informacji

21

20

18

0,00

12

17

19

64,71

52,94

17,25

7,00

2,46

66,67

0,95

4226

Recepcjonisci (z
wytaczeniem
hotelowych)

166

171

123

4,88

71

328

48

56,10

50,30

123,92

38,33

3,23

57,72

1,03

4227

Ankieterzy

12

16

14,29

62

13

0,00

0,00

9,00

9,25

0,97

85,71

1,33

4311

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

323

355

238

3,78

148

771

32

57,33

51,36

254,58

73,92

3,44

62,18

1,10

4312

Pracownicy do
spraw statystyki,
finanséw i
ubezpieczeri

80

86

74

2,70

50

78

60,26

56,41

76,08

8,50

8,95

67,57

1,08

4313

Pracownicy obstugi
ptacowej

10

0,00

13

19

30,77

30,77

5,50

2,67

2,06

0,00

0,90

4321

Magazynierzy i
pokrewni

1328

1435

885

18

2,03

488

1944

32,82

26,75

925,75

202,00

4,58

55,14

1,08

4322

Planisci produkcyjni

14

21

22

0,00

20

50,00

50,00

27,25

0,50

54,50

90,91

1,50

4323

Pracownicy do
spraw transportu

83

81

83

1,20

51

55

50,91

49,09

89,67

4,58

19,56

61,45

0,98

4411

Pomocnicy
biblioteczni

10

0,00

77

63,64

58,44

2,83

7,42

0,38

66,67

1,25

4412

Listonosze i
pokrewni

178

188

124

0,00

67

72

19

11,11

4,17

127,00

7,58

16,75

54,03

1,06

4413

Kodowacze,
korektorzy i
pokrewni

0,00

75,00

50,00

3,17

0,33

9,50

0,00

4,50

4414

Technicy archiwisci i
pokrewni

0,00

160

79,38

77,50

4,17

13,33

50,00

1,00

4415

Pracownicy dziatéw
kadr

27

24

4,17

19

200

19,00

19,00

30,83

19,67

79,17

1,63

4419

Pracownicy obstugi
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani

67

77

45

2,22

27

112

54,46

42,86

52,67

10,33

60,00

1,15
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5111 |Stewardzi 2 2 2 1 50,00 0 15 0 0,00 0,00 1,92 1,25 1,53 0,00 1,00
5112 |Konduktorzyi 33 45 30 0 0,00 23 32 0 18,75 18,75 35,75 2,67 13,41 76,67 1,36
pokrewni
5113  |Przewodnicy 21 20 14 2 14,29 8 0 0 0,00 15,17 0,00 57,14 0,95
turystyczni i piloci
wycieczek
5120  |Kucharze 3631 3850, 3019 215 7,12 1973 799 32 37,80 23,28 2999,67 93,25 32,17 65,35 1,06
5131  |Kelnerzy 731 781 540 14 2,59 331 568 56 35,56 30,46/ 565,75 63,00 8,98 61,30 1,07
5132  |Barmani 378 393 279 8 2,87 150 325 36 48,62 36,62| 281,25 36,08 7,79 53,76 1,04
5141 |Fryzjerzy 1838 1936 1310 135 10,31 759 467 0 49,68 40,47 1308,67 57,92 22,60 57,94 1,05
5142 |Kosmetyczkii 719 752 481 79 16,42 273 380 26 50,79 45,00 484,75 40,831 11,87 56,76 1,05
pokrewni
5151  |Pracownicy obstugi 24 25 19 1 5,26 14 62 0 53,23 43,55 20,83 6,17 3,38 73,68 1,04
technicznej biur,
hoteliiinnych
obiektéw
5152  |Pracownicy ustug 46 50 40 1 2,50 25 3 19 66,67 66,67 43,83 1,83 23,91 62,50 1,09
domowych
5153 |Gospodarze 1865, 2117 1819 6 0,33 1298 3291 0 75,08 49,68 1833,08 305,25 6,01 71,36 1,14
budynkéw
5162 |Osobydo 1 1 1 1 100,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 1,00
towarzystwa
5163  |Pracownicy 23 26 18 0 0,00 7 13 0 53,85 38,46 18,83 1,08 17,38 38,89 1,13
zaktadow
pogrzebowych
5164 |Opiekunowie 19 21 6 0 0,00 2 6 0 16,67 16,67 8,75 0,50/ 17,50 33,33 1,11
zwierzat domowych i
pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami
5165 |Instruktorzy nauki 20 16 19 0 0,00 9 35 0 28,57 0,00 16,67 2,92 571 47,37 0,80
jazdy
5169  |Pracownicy ustug 31 30 19 3 15,79 10 2 0 50,00 50,00 17,92 0,17| 107,50 52,63 0,97
osobistych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
5211 |Sprzedawcyna 27 29 25 0 0,00 14 17 0 47,06 29,41 26,00 1,42 18,35 56,00 1,07
targowiskachi
bazarach
5212 |Uliczni sprzedawcy 3 3 5 0 0,00 5 0 0 0,00 533 0,00 100,00 1,00
zywnosci
5221 |Wtasciciele sklepéw 90 108 103 1 0,97 70 25 0 12,00 12,00| 106,17 3,08 3443 67,96 1,20
5222  |Kierownicy 25 32 18 0 0,00 11 23 0 26,09 17,39 21,92 3,92 5,60 61,11 1,28
sprzedazy w
marketach
5223  |Sprzedawcy 8439 9160, 7116 138 1,94 4480 5021 164 45,49 33,66 7377,17 536,08| 13,76 62,96 1,09
sklepowi
(ekspedienci)
5230  |Kasjerzyi 487 541 346 5 1,45 208 249 125 17,27 12,45 390,33 45,17 8,64 60,12 1,11
sprzedawcy biletow
5241 |Modelkiimodele 2 3 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,17 0,00 100,00 1,50
5242 |Demonstratorzy 0 0 ] 0 0 0 13 0,00 0,00 1,08 0,00
wyrobéw
5243  |Agencisprzedazy 53 64 20 1 5,00 8 50 0 14,00 8,00 24,75 517 4,79 40,00 1,21
bezposredniej
5244  |Sprzedawcy 231 249 101 2 1,98 42 619 0 9,53 8,56 109,17 100,58 1,09 41,58 1,08
(konsultanci)w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej
5245  |Sprzedawcy wstacji 222 213 121 7 5,79 50 187 24 43,32 35,83| 117,67 18,58 6,33 41,32 0,96
paliw
5246  |Wydawcy positkow 32 38 22 0 0,00 10 11 0 63,64 36,36 21,42 0,92 23,36 45,45 1,19
5249  |Pracownicy 453 471 253 7 2,77 127 668 157 38,02 31,44| 264,42 90,75 2,91 50,20 1,04
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani
5311 |Opiekunowie 157 167 94 1 1,06 54 298 0 65,10 33,56| 106,58 41,83 2,55 57,45 1,06
dzieciecy
5312 |Asystenci 126 144 27 3 11,11 12 526 0 59,51 51,14 38,92 48,83 0,80 44,44 1,14
nauczycieli
5321 |Pomocniczy 110 106 72 27 37,50 33 47 0 46,81 40,43 67,67 7,92 8,55 45,83 0,96
personel medyczny
5322  |Pracownicy 214 231 278 1 0,36 218 559 0 21,47 20,39| 270,50 46,58 581 78,42 1,08
domowej opieki
osobistej
5329  |Pracownicy opieki 115 125 133 1 0,75 94 93 0 60,22 47,31 128,92 9,75 13,22 70,68 1,09
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej
nieskl ikowani
5411  |Strazacy 3 6 2 0 0,00 2 0 0 0,00 3,33 0,00 100,00 2,00
5413  |Pracownicy ochrony 711 758 571 16 2,80 328 316 0 15,82 9,81 587,50 52,33| 11,23 57,44 1,07
0s6b i mienia
5419  |Pracownicy ustug 35 39 22 0 0,00 12 15 0 33,33 6,67 23,67 1,25 18,93 54,55 1,11
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani
6111  |Rolnicy upraw 212 249 294 0 0,00 228 38 0 7,89 7,89 305,75 3,17 96,55 77,55 1,17

polowych
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6112

Sadownicy

12

14

15

0,00

11

0,00

0,00

15,58

0,42

37,40

73,33

1,17

6113

Ogrodnicy

631

690

628

11

1,75

419

229

57,21

51,53

593,17

24,08

24,63

66,72

1,09

6114

Rolnicy upraw
mieszanych

33

45

65

0,00

54

50,00

50,00

72,08

0,50

144,17

83,08

1,36

6121

Hodowcy zwierzat
gospodarskich i
domowych

11

10

0,00

15

26,67

13,33

10,08

3,25

3,10

80,00

6122

Hodowcy drobiu

0,00

50,00

50,00

5,50

0,33

16,50

100,00

6123

Pszczelarze i
hodowcy
jedwabnikow

0,00

0,00

0,00

1,50

0,25

6,00

0,00

6129

Hodowcy zwierzat
gdzie indziej
niesklasyfikowani

14

23

41

0,00

34

66,67

66,67

44,17

0,25

176,67

82,93

6130

Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej

386

459

476

10

2,10

367

12

66,67

66,67

505,50

1,00

505,50

77,10

6210

Robotnicy lesnii
pokrewni

187

195

201

0,00

134

88

51,14

26,14

193,67

7,33

26,41

66,67

6221

Hodowcy ryb

0,00

0,00

7,58

0,00

83,33

6222

Rybacy $rédladowi

0,00

100,00

100,00

1,58

0,08

19,00

0,00

6223

Rybacy morscy

0,00

0,00

4,50

0,00

100,00

6310

Rolnicy produkcji
ro$linnej pracujacy
na wtasne potrzeby

rlo| Nl

Nk N o

NIEIENIE-)

o|lo|lolo

0,00

SIEIE=1E%

olo|/r|o

o|lo|lol|o

0,00

2,33

0,00

100,00

6330

Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej
pracujacy na wtasne
potrzeby

99

137

148

0,00

125

0,00

163,50

0,00

84,46

6340

Rybacy i zbieracze
pracujacy na wtasne
potrzeby

95

107

53

5,66

29

0,00

0,00

47,92

0,58

82,14

54,72

7111

Monterzy konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

109

127

96

0,00

66

209

65,07

50,24

103,75

21,42

4,84

68,75

7112

Murarze i pokrewni

2091

2352

2146

42

1,96

1394

679

19

19,00

12,96

2194,25

61,17

35,87

64,96

1,12

7113

Robotnicy obrébki
kamienia

84

99

71

0,00

24

30

40,00

23,33

56,67

5,50

10,30

33,80

1,18

7114

Betoniarze,
betoniarze zbrojarze
i pokrewni

432

473

494

0,40

334

212

13,68

10,38

486,42

17,67

27,53

67,61

7115

Ciesleistolarze
budowlani

547

627

479

0,21

300

202

19

17,33

9,41

504,67

18,42

27,40

62,63

7116

Robotnicy budowy
drog

60

67

43

4,65

23

16

37,50

12,50

46,33

133

34,75

53,49

7117

Monterzy
budownictwa
wodnego

0,00

0,00

5,92

0,00

85,71

7119

Robotnicy robét
stanusurowegoi
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

61

65

50

0,00

28

44

43,18

40,91

49,67

7,67

6,48

56,00

7121

Dekarze

150

156

127

1,57

79

84

22,62

16,67

130,75

7,00

18,68

62,20

1,04

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

180

208

182

0,55

120

156

23,72

17,31

187,83

15,00

12,52

65,93

1,16

7123

Tynkarze i pokrewni

148

146

143

0,00

73

295

14,92

10,51

128,83

26,58

4,85

51,05

0,99

7124

Monterzy izolacji

80

84

66

0,00

41

40

25,00

20,00

66,42

3,33

19,93

62,12

1,05

7125

Szklarze

133

154

88

0,00

56

90

35,56

25,56

105,42

12,50

8,43

63,64

1,16

7126

Hydraulicyi
monterzy rurociagow

934

1016

783

2,43

482

368

ololo|lo

27,72

18,21

807,00

44,67

18,07

61,56

1,09

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnychi
chtodniczych

74

66

67

1,49

31

57

28,07

22,81

64,33

5,75

11,19

46,27

0,89

7129

Robotnicy
budowlani robét
wykoriczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

885

939

566

12,37

264

274

25,91

19,71

543,42

27,83

19,52

46,64

7131

Malarze budowlani i
pokrewni

531

592

649

0,46

468

126

31,75

27,78

664,42

14,50

45,82

72,11

7132

Lakiernicy

186

180

162

1,85

97

102

31,37

21,57

163,08

17,50

9,32

59,88

7133

Robotnicy czyszczacy
konstrukcje
budowlane i
pokrewni

13

20

14

0,00

13

50,00

50,00

18,50

2,50

7,40

92,86

7211

Formierze
odlewniczy i
pokrewni

95

109

111

0,00

74

60,00

60,00

105,58

1,42

74,53

66,67

7212

Spawacze i pokrewni

393

404

349

1,15

215

296

23,65

10,14

362,25

30,67

11,81

61,60

7213

Blacharze

235

276

220

3,18

136

82

24,39

19,51

231,25

6,83

33,84

61,82

1,17

7214

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

230

235

159

0,00

77

43

44,19

27,91

159,08

3,58

44,40

48,43

1,02
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7215

Takielarze i
monterzy konstrukcji
linowych

0,00

0,00

0,00

3,42

0,08

41,00

50,00

2,00

7221

Kowale i operatorzy
pras kuzniczych

25

27

29

0,00

20

13

53,85

53,85

27,83

13,36

68,97

7222

Slusarze i pokrewni

2327

2544

2305

17

0,74

1527

434

29,26

18,43

2367,42

57,17

41,41

66,25

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

1125

1199

1224

0,25

839

387

75

33,07

17,05

1226,83

45,50

26,96

68,55

7224

Szlifierze narzedzi i
polerowacze metali

14

17

10

0,00

11

72,73

45,45

10,42

0,92

11,36

50,00

7231

Mechanicy pojazdéw
samochodowych

3289

3561

2477

147

5,93

1424

734

46,73

26,57

2513,75

71,17

35,32

57,49

7232

Mechanicy statkdw
powietrznych i
pokrewni

15

10

0,00

0,00

11,17

0,00

80,00

7233

Mechanicy maszyn i
urzadzeri rolniczych i
przemystowych

758

836

689

1,31

452

178

26,40

20,79

702,50

23,83

29,48

65,60

1,10

7234

Mechanicy roweréw
i pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,75

0,17

10,50

33,33

0,67

7311

Mechanicy
precyzyjni

50

57

44

0,00

25

0,00

44,67

0,00

56,82

1,14

7312

Monterzy
instrumentéw
muzycznych

50,00

50,00

0,33

0,17

7313

Jubilerzy, ztotnicy i
pokrewni

18

23

14

0,00

12

66,67

25,00

17,08

2,00

8,54

57,14

1,28

7314

Ceramicy i pokrewni

113

135

107

0,00

71

24

4,17

417

103,17

2,00

51,58

66,36

1,19

7315

Formowacze
wyroboéw szklanych,
krajacze i szlifierze
szkta

154

165

141

0,71

93

111

0,90

0,00

149,67

39,25

3,81

65,96

1,07

7316

Szyldziarze, grawerzy
i zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni

74

92

83

0,00

63

66,67

22,22

84,67

0,75

112,89

75,90

7317

Rekodzielnicy
wyrobéw zdrewna i
pokrewnych
materiatéw

21

20

28

0,00

20

40,00

40,00

26,75

0,42

64,20

71,43

0,95

7318

Rekodzielnicy
wyroboéw ztkanin,
skory i pokrewnych
materiatéw

262

289

0,00

10

50,00

30,00

312,42

0,83

374,90

72,32

1,11

7319

RzemiesInicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

18

18

13

7,69

33,33

33,33

14,50

58,00

53,85

7321

Pracownicy przy
pracach
przygotowawczych
do druku

21

23

11,11

19

63,16

2,11

8,42

5,32

55,56

7322

Drukarze

72

74

47

0,00

28

68

45,59

39,71

50,25

5,67

8,87

59,57

1,03

7323

Introligatorzy i
pokrewni

72

93

67

0,00

49

63

44,44

34,92

73,83

5,25

14,06

73,13

1,29

7411

Elektrycy budowlani
i pokrewni

422

471

336

16

4,76

210

323

24,46

16,41

349,33

33,92

10,30

62,50

7412

Elektromechanicy i
elektromonterzy

1313

1481

1055

26

2,46

652

201

28,86

22,89

1126,08

24,75

45,50

61,80

1,13

7413

Monterzy linii
elektrycznych

28

29

35

2,86

26

30

36,67

33,33

36,17

2,50

14,47

74,29

1,04

7421

Monterzy i
serwisanci urzadzen
elektronicznych

61

74

48

0,00

28

30

37

43,33

23,33

55,92

5,58

10,01

58,33

1,21

7422

Monterzy i
serwisanci instalacji
iurzadzen
teleinformatycznych

196

211

175

0,00

122

163

38,04

31,29

192,92

14,58

13,23

69,71

1,08

7511

Masarze, robotnicy
w przetworstwie ryb
i pokrewni

465

517

387

0,78

235

380

35,00

10,79

385,92

45,67

8,45

60,72

7512

Piekarze, cukiernicyi
pokrewni

2122

2276

1849

66

3,57

1190

410

36,10

23,41

1854,00

43,17

42,95

64,36

7513

Robotnicy w
produkcji wyrobéw
mleczarskich

13

23

20

0,00

15

0,00

0,00

24,33

0,08

292,00

75,00

7514

Robotnicy
przetworstwa
surowcow
roslinnych

169

177

100

4,00

51

151

1,32

0,66

103,75

12,58

8,25

51,00

7515

Klasyfikatorzy
zywnosci i pokrewni

12

0,00

33,33

33,33

11,75

0,25

47,00

66,67

7521

Robotnicy
przygotowujacy
drewno i pokrewni

99

111

84

0,00

54

105

55,24

48,57

87,42

9,75

8,97

64,29

7522

Stolarze meblowi i
pokrewni

1193

1282

1049

0,76

638

389

46,02

19,28

1041,42

41,42

25,14

60,82
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7523

Ustawiacze i
operatorzy maszyn
do obrébki i
produkeji wyrobow z
drewna

61

78

40

16

41

65,85

14,63

40,25

3,42

11,78

40,00

1,28

7531

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

1530

1710

1620

11

0,68

1200

184

22,83

10,87

1691,33

22,33

75,73

74,07

1,12

7532

Konstruktorzy i
krojczowie odziezy

31

38

32

0,00

22

63

13

25,40

22,22

36,42

9,33

3,90

68,75

1,23

7533

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

895

772

0,26

564

214

22,43

9,81

830,75

24,83

33,45

73,06

1,22

7534

Tapicerzy i pokrewni

91

106

67

0,00

38

87

24,14

10,34

72,92

7,25

10,06

56,72

1,16

7535

Wyprawiacze skor,
|garbarze i pokrewni

38

47

66

0,00

47

o

100,00

100,00

66,42

0,08

797,00

71,21

1,24

7536

Obuwnicy i pokrewni

206

203

168

0,00

81

105

13

10,48

8,57

156,25

14,83

10,53

48,21

0,99

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

50

63

76

0,00

59

15

46,67

46,67

77,25

2,25

34,33

77,63

1,26

7542

Strzatowi i pokrewni

100,00

0,00

0,33

0,00

0,00

0,00

7543

Klasyfikatorzy
wyrobéw
przemystowych

14

0,00

18

44,44

44,44

8,17

1,50

5,44

60,00

1,56

7544

Robotnicy
zwalczania
szkodnikéw i
chwastéw

0,00

50,00

50,00

5,42

0,17

32,50

80,00

1,25

7549

Robotnicy
przemystowi i
rzemiesInicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

10

0,00

32

25,00

18,75

6,92

3,67

50,00

0,70

8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6zi
pokrewni

220

222

237

0,42

149

30

0,00

0,00

227,00

2,50

90,80

62,87

1,01

8112

Operatorzy maszyni
urzadzen do
przerdbki
mechanicznej
kopalin

13

14

0,00

0,00

0,00

12,92

0,08

155,00

57,14

0,69

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy,
gazuiinnych
surowcéw

49

39

36

0,00

21

50,00

50,00

31,75

0,17

190,50

58,33

0,80

8114

Operatorzy maszyni
urzadzen do
produkcji wyrobdw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni

75

89

57

0,00

23

29

48,28

10,34

50,58

5,42

9,34

40,35

1,19

8121

Operatorzy maszyni
urzadzen do
produkcji i
przetworstwa metali

82

98

98

68

54

33,33

24,07

108,33

5,50

19,70

69,39

1,20

8122

Operatorzy urzadzen
do obrébki
powierzchniowej
metaliinaktadania
powtok

0,00

40,00

20,00

8,08

0,42

19,40

85,71

1,50

8131

Operatorzy maszyni
urzadzen do
produkeji wyrobéw
chemicznych

94

89

75

0,00

a4

45

57,78

22,22

68,75

154,75

0,44

58,67

0,95

8132

Operatorzy urzadzeri
do produkcji
materiatow
Swiattoczutych i
obrobki filméw

80,00

60,00

0,00

0,42

0,00

8141

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw gumowych

87

86

51

29

115

41,74

26,96

54,33

11,58

56,86

8142

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw z tworzyw
sztucznych

83

88

74

46

143

12,59

8,39

69,00

23,92

62,16

8143

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw
papierniczych

69

66

36

2,78

15

31

51,61

45,16

34,58

7,58

4,56

41,67

0,96

8151

Operatorzy maszyn
przedzalniczychi
pokrewni

14

0,00

100,00

100,00

10,67

0,08

128,00

57,14

1,75

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i
dziewiarskich

20

20

12

8,33

33,33

33,33

13,25

0,25

53,00

41,67

1,00

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

104

58

65

0,00

336

16,96

2,38

41,67

28,00

10,77

0,56

8154

Operatorzy maszyn
wykoriczalniczych
wyrobéw
widkienniczych

0,00

0,00

4,25

0,00

40,00

0,60

8155

Operatorzy maszyn
do wyprawiania
futeriskor

0,00

100,00

100,00

2,75

0,08

33,00

50,00

1,50
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8156

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia
i pokrewni

395

466

390

0,26

243

52

25,00

11,54

400,75

10,33

38,78

62,31

1,18

8157

Operatorzy maszyn
do prania

20

15

12

0,00

22

45,45

36,36

10,08

4,83

2,09

33,33

0,75

8159

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw
widkienniczych,
futrzarskichi
skdrzanych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

10

10

11

0,00

80,00

40,00

12,58

0,42

30,20

72,73

1,00

8160

Operatorzy maszyni
urzadzen do
produkeji wyrobow
spozywczych i
pokrewni

339

390

373

0,54

272

263

39,16

17,49

399,75

42,92

9,31

72,92

1,15

8171

Operatorzy urzadzen
do wyrobu masy
papierniczej i
produkcji papieru

35

28

22

0,00

33

21,21

9,09

14,67

2,75

533

31,82

0,80

8172

Operatorzy maszyni
urzadzen do obrobki
drewna

197

215

178

0,56

103

225

50,67

26,22

184,42

18,75

9,84

57,87

1,09

8181

Operatorzy urzadzen
do produkcji
wyrobéw szklanych i
ceramicznych

26

34

34

0,00

23

24

45,83

29,17

36,17

2,00

18,08

67,65

1,31

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

190

212

220

0,00

172

45

57,78

17,78

241,58

5,75

42,01

78,18

1,12

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych,
znakujacychi
urzadzen do
napetniania butelek

32

33

15

0,00

56

64,29

60,71

17,75

4,67

3,80

53,33

1,03

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetwdrczych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

80

90

63

0,00

37

10

80,00

20,00

66,75

0,83

80,10

58,73

1,13

8211

Monterzy maszynii
urzadzen
mechanicznych

118

123

120

0,83

71

33

21,21

12,12

118,33

31,56

59,17

1,04

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

31

34

28

0,00

20

23

21,74

17,39

29,83

15,57

71,43

1,10

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

117

123

117

0,00

89

16

56,25

31,25

124,75

93,56

76,07

1,05

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

166

178

101

52

177

22,60

16,95

112,33

5,16

51,49

1,07

8311

Maszynisci kolejowi i
metra

11

12

18

15

10

0,00

0,00

18,08

0,83

21,70

83,33

1,09

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

113

116

108

75

40,00

40,00

112,33

0,42

269,60

69,44

1,03

8321

Kierowcy motocykli

0,00

0,33

0,00

2,00

8322

Kierowcy
samochodéw
osobowych i
dostawczych

846

898

655

1,22

379

597

19

30,82

3,18

676,75

73,33

9,23

57,86

1,06

8331

Kierowcy autobuséw
i motorniczowie
tramwajow

153

171

110

0,00

59

174

24,14

2,30

119,00

62,50

53,64

1,12

8332

Kierowcy
samochodéw
ciezarowych

791

828

572

330

1817

39

4,57

0,61

594,75

213,67

2,78

57,69

1,05

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

537

559

576

10

383

39

35,90

12,82

581,00

3,25

178,77

66,49

1,04

8342

Operatorzy sprzetu
dorobét ziemnychii
urzadzen
pokrewnych

326

315

210

2,38

103

272

24

23,90

4,78

190,17

30,67

6,20

49,05

0,97

8343

Maszynisci i
operatorzy maszyn i
urzadzer dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

69

71

72

0,00

52

36

8,33

0,00

71,08

4,00

17,77

72,22

1,03

8344

Kierowcy operatorzy
wozkéw jezdniowych

256

277

3,68

93

261

63

20,31

169,42

30,00

5,65

57,06

8350

Marynarze i
pokrewni (z
wytaczeniem sit
zbrojnych)

27

25

18

0,00

16,08

0,00

44,44

9111

Pomoce domowe i
sprzataczki

28

38

36

0,00

26

15

33,33

33,33

38,75

31,00

72,22

9112

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

1648

1792

1669

14

0,84

1215

1610

32

41,99

32,11

1700,25

8,34

72,80
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9121

Praczki reczne i
prasowacze

134

152

133

2,26

97

130

51,54

29,23

137,67

12,83

10,73

72,93

9122

Czysciciele pojazdow

90

95

55

1,82

25

75

48,00

28,00

53,33

6,25

8,53

45,45

9123

Zmywacze okien

0,00

100,00

100,00

1,00

0,17

6,00

100,00

9129

Pozostali
pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem

26

22

13

0,00

126

31,75

13,49

9,67

10,50

0,92

30,77

0,85

9211

Robotnicy
wykonujacy proste
prace polowe

93

104

76

0,00

39

58

41,38

41,38

68,75

4,83

14,22

51,32

9212

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat

21

19

21

0,00

14

14

35,71

28,57

20,25

1,17

17,36

66,67

9213

Robotnicy
wykonujacy prace
proste przy uprawie
roélin i hodowli
zwierzat

13

16

1

0,00

94

42,55

42,55

10,83

7,83

1,38

36,36

9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

112

129

77

1,30

37

146

41,78

36,99

74,92

12,17

6,16

48,05

1,15

9215

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w le$nictwie

18

20

10

0,00

31

70,97

41,94

8,42

2,58

3,26

40,00

1,11

9216

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
rybotéwstwie i
zaktadach
akwakultury

0,00

25,00

25,00

1,92

0,33

5,75

50,00

1,00

9311

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w kopalniach
i kamieniotomach

88

75

48

0,00

17

22

0,00

0,00

1,83

24,23

35,42

0,85

9312

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

964

989

784

0,89

453

330

63,94

9,39

732,83

27,50

26,65

57,78

1,03

9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
0gblnym

2721

2990

2409

0,25

1543

980

35,31

16,12

2479,75

92,67

26,76

64,05

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

582

644

460

1,74

313

401

19

25,44

17,21

511,83

37,00

13,83

68,04

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

2150

2337

1783

32

1,79

1119

1361

13

19,32

15,06

1772,92

136,50

12,99

62,76

9332

Prowadzacy pojazdy
ciagniete przez
zwierzeta

0,00

0,00

7,83

0,00

75,00

9333

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towaréw

547

581

503

0,60

334

198

44,95

38,89

511,83

16,50

31,02

66,40

1,06

9334

Uktadacze towaréw
na potkach

102

104

47

10,64

19

47

13

46,81

44,68

45,58

5,00

9,12

40,43

1,02

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast food

25

33

13

15,38

66

43,94

28,79

13,67

6,50

2,10

46,15

1,32

9412

Pomoce kuchenne

506

548

422

0,71

280

1054

19

56,07

45,35

426,50

110,42

3,86

66,35

1,08

9510

Pracownicy
$wiadczacy ustugi na
ulicach

35

32

15

6,67

45

0,00

0,00

14,67

3,75

3,91

26,67

0,91

9520

Uliczni sprzedawcy
produktow (z
wytaczeniem
zywnosci o krétkim
terminie
przydatnoscido
spozycia)

0,00

0,00

8,00

0,00

87,50

0,00

9611

tadowacze
nieczystosci

22

21

14

0,00

26

46,15

23,08

9,25

2,17

4,27

21,43

0,95

9612

Sortowacze
odpadéw

16

14

18

0,00

12

86

37,21

33,72

14,92

8,17

1,83

66,67

0,88

9613

Zamiatacze i
pokrewni

228

303

289

0,00

231

221

19

66,06

42,08

312,83

32,00

9,78

79,93

1,33

9621

Goricy, bagazowi i
pokrewni

56

65

41

2,44

31

112

38,39

23,21

45,58

9,33

4,88

75,61

1,16
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9622 Pracownicy 11
wykonujacy
dorywcze prace

proste

18 19

0,00

292 35,27

34,59 12,08

24,33 0,50

63,64

1,06

9623 Odczytujacy liczniki i
wybierajacy monety

zautomatéw

0,00

0,00 1,33

0,00

100,00

1,00

9629 Pracownicy 785 843 688 12

wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

1,74 448

734 45,23

37,47 689,75

123,17 5,60

65,12

1,07

Razem 114355|122697| 88281 4405

4,99 53048

56832 5188 41,54

30,93 X

X X

zrodto : Tabela 16. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedtug
elementarnych grup zawodow ftp. praca.gov.pl

ZALACZNIK B Rynek Edukacyjny

Tabela 1. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug ostatnio ukonczonej

szkoty w 2015 roku

Nazwa szkoly

Liczba

Liczba bezrobotnych absolwentéw

Wskaznik frakcji

ogélem |posiadaj
acy
tytul

zawodo

Wy*

koniec grudnia
roku
poprzedniego

koniec maja
roku
sprawozdawczeg
0

koniec
grudnia roku
poprzedniego

konie

roku
sprawo

C

maja

zd

awczego

"CENTRUM KSZT ALCENIA ZAWODOWEGO -
NIEPUBLICZNE POLICEALNE STUDIUM
KOSMET YCZNE W LUBLINIE"

21 SPOLECZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM. JERZEGO
GROT OWSKIEGO

AKADEMIA FINANSOW I BIZNESU VISTULA
W WARSZAWIE

AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA
IM.STANISLAWA ST ASZICA W KRAKOWIE

14

AKADEMIA HUMANIST YCZNO-
EKONOMICZNA W LODZI

AKADEMIA LEONA KOZMINSKIEGO W
WARSZAWIE

AKADEMIA MORSKA W GDYNI

AKADEMIA MUZYCZNA IM. GRAZYNY 1
KIEJSTUT A BACEWICZOW W LODZI

AKADEMIA MUZYCZNA IM.KAROLA
SZYMANOWSKIEGO W KATOWICACH

AKADEMIA OBRONY NARODOWEJW
WARSZAWIE

13

AKADEMIA PEDAGOGIKI SPECJALNE]
IM.MARII GRZEGORZEWSKIEJ W
WARSZAWIE

AKADEMIA POLICEALNA SZKOLA
ZAWODOWA NR 1

AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH IM.JANA
MATEJKI W KRAKOWIE

AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH W GDANSKU

AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH W
WARSZAWIE

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
IM.BRONISLAWA CZECHA W KRAKOWIE

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
IM.EUGENIUSZA PIASECKIEGO W
POZNANIU

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
JOZEFA PILSUDSKIEGO W WARSZAWIE

35

23
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AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
WE WROCLAWIU

AKADEMICKIE LICEUM MISTRZOSTWA
SPORTOWEGO W LUBLINIE

14

10

AKADEMICKIE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE PANST WOWEJ

. . 10 92 82 920,00%| 820,00%
SZKOLY WYZSZEJ IM. PAPIEZA JANA
PAWLA II W BIALEJ PODLASKIEJ
AP EDUKACIJA - LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH W 22 15

SIEDLCACH

AP EDUKACIJA LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH W
LUBLINIE

AP EDUKACIJA POLICEALNA SZKOLA
MEDYCZNA W LUBLINIE

ATENA LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W LUBLINIE

35

CENTRUM KSZTALCENIA PLEJADA
SZKOLA POLICEALNA NOVUM

36

22,22%

25,00%

CENTRUM KSZT ALCENIA USTAWICZNEGO

12

CENTRUM KSZT ALCENIA USTAWICZNEGO
NR 2 IT UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH W
LUBLINIE

CENTRUM KSZT ALCENIA USTAWICZNEGO
NR 2 W LUBLINIE SZKOLA POLICEALNA
DLA DOROSLYCH NR 2

25

8,00%

8,00%

CENTRUM KSZT ALCENIA USTAWICZNEGO
NR 2 XXVI LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSEYCH W LUBLINIE

69

5,80%

2,90%

CENTRUM KSZT ALCENIA ZAWODOWEGO I
USTAWICZNEGO ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA NR 4 GASTRONOMICZNA W
SOSNOWCU, UL. WAWEL 1

COLLEGIUM MAZOVIA INNOWACYJINA
SZKOLA WYZSZA W SIEDLCACH

DWULETNIE UZUPELNIAJACE ZAOCZNE
LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH AKADEMIA UMIEJETNOSCI W
LUBLINIE

DWULETNIE ZAOCZNE UZUPELNIAJACE
LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
STOWARZYSZENIA SZANSA

DWULETNIE ZAOCZNE UZUPEENIAJACE
LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
STOWARZYSZENIA "SZANSA" W LUBLINIE

ECAL - TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W LUBLINIE

EUREKA POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA

EUREKA RZESZOWSKA SZKOLA
POLICEALNA W RZESZOWIE

EUROPEIJSKA WYZSZA SZKOLA PRAWA 1
ADMINISTRACII W WARSZAWIE

FUTURA - LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

76

13,16%

11,84%

FUTURA - POLICEALNA SZKOLA DLA
DOROSLYCH

FUTURA BIZNES - POLICEALNA SZKOLA
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

FUTURA INZYNIERIA - POLICEALNA
SZKOLA DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

FUTURA URODA - POLICEALNA SZKOLA
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

GIMNAZJUM | LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM.POLSKIEJ
MACIERZY SZKOLNEJ W MINSKU
MAZOWIECKIM - LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE
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GLIWICKA WYZSZA SZKOLA
PRZEDSIEBIORCZOSCI

I KATOLICKIE SPOLECZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM.SW .BRATA
ALBERTA CHMIELOWSKIEGO W
PULAWACH

13

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
RADZYNIU PODLASKIM

199

11

5,53%

1,01%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
PARCZEWIE

116

3,45%

3,45%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
COLLEGIUM GOSTOMIANUM W
SANDOMIERZU

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W RCEZ W LUBARTOWIE

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZAMOSCIU

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOE NR 1
IM.S.SEMPOLOW SKIEJ W PULAWACH

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSEYCH W ZESPOLE SZKOL
ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZT ALCACYCH
W BILGORAJU

18

16,67%

22,22%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. J.1.
KRASZEWSKIEGO

239

3,35%

3,35%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. JANA
ZAMOYSKIEGO W ZAMOSCIU

275

1,09%

1,45%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. JANA
ZAMOYSKIEGO W LECZNEJ

88

2,27%

3,41%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. M.
SKEODOWSKIEJ - CURIE W RYKACH

114

2,63%

1,75%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE M.
STEFANA CZARNIECKIEGO W CHELMIE

186

1,61%

1,61%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
TADEUSZA KOSCIUSZKI

122

4,92%

6,56%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
TADEUSZA KOSCIUSZKI W KRASNIKU

179

3,35%

1,68%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
WLADYSEAWA BRONIEW SKIEGO

98

1,02%

1,02%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.KS.A.J.CZART ORYSKIEGO W PULAWACH

266

1,13%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.ST ANISLAWA STASZICA W LUBLINIE

242

0,41%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.TADEUSZA KOSCIUSZKI W LUKOWIE

274

2,92%

1,82%

I LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.WEL.
JAGIELLY W KRASNYMSTAWIE

121

3,31%

0,83%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ZESPOLE SZKOL NR 2 W LUBART OWIE

250

3,20%

2,00%

I LICEUM PROFILOWANE

I LICEUM PROFILOWANE W ZAMOSCIU

| PRYWATNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE W ZAMOSCIU

13

23,08%

| PRYWATNE TECHNIKUM HOTELARSKIE
W ZAMOSCIU

14,29%

14,29%

I PRYWATNE TECHNIKUM ORGANIZACII
USEUG GASTRONOMICZNYCH W ZAMOSCIU

1 SPOLECZNE LICEUM
OGOLNOKSZT AL.CACE IM.UNII
EUROPEJSKIEJ W ZAMOSCIU

45

4,44%

4,44%

11 LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.C.K.NORWIDA W KRASNYMST AWIE

109

6,42%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W REGIONALNYM CENTRUM
EDUKACII ZAWODOWE]J W BILGORAJU

40

12

30,00%
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1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE M.
ANDRZEJA FRYCZA MODRZEWSKIEGO

82

17

11

20,73%

13,41%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE M.
EMILII PLATER

234

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. GEN.
GUST AWA ORLICZ-DRESZERA W CHELMIE

258

1,55%

1,55%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
HETMANA JANA ZAMOYSKIEGO W
LUBLINIE

259

0,39%

IT LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ W
PULAWACH

153

1,31%

0,65%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. MARII
KONOPNICKIEJ W ZAMOSCIU

309

13

4,21%

0,97%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
MIKOLAJA KOPERNIKA W GLOGOWIE

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
MIKOELAJA REJA W KRASNIKU

212

12

12

5,66%

5,66%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
PIOTRA FIRLEJA W LUBARTOWA

157

14

8,92%

0,64%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
WICENTEGO WITOSA W JANOWIE
LUBELSKIM

46

21

45,65%

17,39%

11 LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
BILGORAJU

190

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
RADZYNIU PODLASKIM

56

12,50%

5,36%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
RYKACH

61

8,20%

3,28%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUKOWIE

24

II LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
SWIDNIKU W ZESPOLE SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH NR 1 W
SWIDNIKU

118

5,08%

0,85%

1T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE Z
ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI IM. SW.
KROLOWEJ JADWIGI W SIEDLCACH

Il LICEUM PROFILOWANE W RYKACH

14

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE

70

5,71%

2,86%

111 LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W BILGORAJU W ZESPOLE
SZKOL BUDOWLANYCH I
OGOLNOKSZT ALCACYCH IM. JOZEFA
DECHNIKA W BILGORAJU

13

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
ARMII KRAJOWEJ W BILGORAJU W
ZESPOLE SZKOE ZAWODOW YCH I
OGOLNOKSZT ALCACYCH W BILGORAJU UL.
PRZEMYSLOWA 23

68

4,41%

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
JULIUSZA SEOWACKIEGO W KRASNIKU

7

6,49%

5,19%

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. UNII
LUBELSKIEJ W LUBLINIE

230

0,43%

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
CHELMIE

219

15

6,85%

1,83%

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
DEBLINIE

35

2,86%

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
PULAWACH

133

0,75%

11T LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUKOWIE

32

21,88%

12,50%

IIT Liceum Ogodlnoksztalcace im. Cypriana Kamila
Norwida w Zamosciu

325

1,85%

0,62%

111 LICEUM PROFILOWANE W ZESPOLE
SZKOE NR 3 IM.MARIT DABROW SKIE] W
PULAWACH
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111 LICEUM PROFILOWANE W ZESPOLE
SZKOL ZAWODOWYCH W
BARLEWICZKACH

IIT LICEUM PROFILOWANE W LUKOWIE

11T UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH W
LUBLINIE

INTEGRACYJNA ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA W PULAWACH

IV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE

IV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. DR.
JADWIGI MLODOWSKIEJ W CHELMIE

135

4,44%

1,48%

IV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. JANA
PAWLAII

176

1,70%

0,57%

IV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
ST ANISLAWA ST ASZICA

178

1,69%

IV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
STEFANII SEMPOLOWSKIEJ W LUBLINIE

190

0,53%

IV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
ZAMOSCIU

103

14

13,59%

0,97%

IV LICEUM PROFILOWANE W ZAMOSCIU

IX LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
MIKOLAJA KOPERNIKA W LUBLINIE

242

0,83%

IX LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
SIEDLCACH

KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI
JANA PAWLA 11

291

202

KATOLICKIE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM. CYPRIANA
NORWIDA

44

11,36%

2,27T%

KATOLICKIE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM. PAPIEZA JANA
PAWLA II W BILGORAJU

41

12,20%

KATOLICKIE LICEUM

OGOLNOKSZT ALCACE IMIENIA
BLOGOSEAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO
POPIELUSZKI W STALOWEJ WOLI

KOLEGIUM PRACOWNIKOW SEUZB
SPOLECZNYCH W LUBLINIE

KRAKOWSKA AKADEMIA IM.ANDRZEJA
FRYCZA MODRZEWSKIEGO

KRAKOWSKA WYZSZA SZKOLA PROMOCII
ZDROWIA

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH

18

16,67%

5,56%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH

15

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH EDUKACII INNOWACYJINEJ W
HRUBIESZOWIE

42

15

35,71%

19,05%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

48

16,67%

6,25%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KS.
ST ANISLAWA ST ASZICA W HRUBIESZOWIE

110

3,64%

11,82%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "LIDER" W LUBLINIE

58

13,79%

8,62%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "PROFIT"

17

23,53%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "ZAK" W KRASNIKU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM JANA
PAWLAII

25

20,00%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
BATALIONOW CHLOPSKICH W ADAMOWIE

51

52

30

101,96%

58,82%
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LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
KIJANACH

15

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
ZOLKIEWCE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE

765

0,92%

0,78%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W SZCZEBRZESZYNIE

12,50%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "ETAT"
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

10

10,00%

20,00%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE "LIDER" W
LUBLINIE

19

10,53%

5,26%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE "LIDER" W
ZAMOSCIU

12

41,67%

16,67%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE AKADEMIA
UMIEJETNOSCI W LUBLINIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE CENTRUM
SZKOL, MUNDUROW YCH ZAMOSC

107

18

16,82%

6,54%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH

14

14,29%

7,14%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "EDUKATOR" W GARWOLINIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "EDUKATOR" WE WLODAWIE

25

12,00%

16,00%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH "LIDER" W ZAMOSCIU

72

9,72%

4,17%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "PROFIT" W RADZYNIU
PODLASKIM

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSELYCH "ZAK"

79

20

15

25,32%

18,99%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "ZAK" W KRASNIKU

70

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH "ZAK" W SIEDLCACH

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH "ZAK" W ZAMOSCIU

98

15

13

15,31%

13,27%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH EDICUS W ZAMOSCIU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH EDUKACII INNOWACYJINE] W
LUKOWIE

19

5,26%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH LIDER

87,50%

12,50%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH NR 1 W KRASNIKU

15

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH NR VII

30

26,67%

16,67%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH NR VIII W CENTRUM

KSZT ALCENIA USTAWICZNEGO W
REGIONALNYM CENTRUM KSZT ALCENIA
USTAWICZNEGO W PULAWACH

84

14

16,67%

3,57%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH SCE W ANNOPOLU

26

14

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ADAMOWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W DEBLINIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W JANOWIE LUBELSKIM

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH W KRASNIKU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W MILEJOWIE

34

2,94%

8,82%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W OPOLU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W PONIATOWEJ

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH W RADORYZU SMOLANYM

29

10,34%

3,45%
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LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W RADZYNIU PODLASKIM

10

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W RYKACH

65

6,15%

6,15%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W WERBKOWICACH

57,14%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZAMOSCIU

126

3,17%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL
IM.JK.WITKIEWICZA W KAZIMIERZU
DOLNYM

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL
ROLNICZYCH W GRABONOGU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL W
MILANOWKU PRZY ULICY PIASTA 14

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL W
STOCZKU LUKOW SKIM

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W LUKOWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W LECZNEJ

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W SWIDNIKU

10

20,00%

10,00%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH WE WLODAWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH WILIAMS W CHELMIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH ZAKELADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO

34

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO IM. JANA KILINSKIEGO W
ZAMOSCIU

14

12

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH ZAKELADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUBLINIE

23

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUBLINIE FILIAW
PULAWACH

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH ZDZ W RADZYNIU
PODLASKIM

44

6,82%

13,64%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSEYCH ZAK

16

31,25%

31,25%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
MLODZIEZY W RZESZOWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE EDICUS DLA
DOROSLYCH

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. 15
PULKU PIECHOTY "WILKOW" W DEBLINIE

106

2,83%

2,83%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. ADAMA
MICKIEWICZA W OPOLU LUBELSKIM

70

12,86%

2,86%

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE IM.
BOHATEROW PORYTOWEGO WZGORZA W
JANOW IE LUBELSKIM

224

4,02%

2,23%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
BOHATEROW WARSZAWY W TERESPOLU

38

10,53%
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LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. GEN.
WL. SIKORSKIEGO W MIEDZYRZECU
PODLASKIM

153

3,27%

1,31%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
GENERALA JOZEFA DWERNICKIEGO W
ST OCZKU LUKOW SKIM

44

4,55%

4,55%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
HENRYKA KAMIENSKIEGO W RUDZIE-
HUCIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. JANA III
SOBIESKIEGO

19

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. JANA III
SOBIESKIEGO W SOBIESZYNIE

14

10

71,43%

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE IM.
JOACHIMA LELEWELA W ZELECHOWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
KAZIMIERZA WIELKIEGO W LUBLINIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO W
PONIATOWEJ

39

2,56%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
ORGANIZACII NARODOW ZJEDNOCZONYCH
W BILGORAJU

309

1,62%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
STEFANA ZEROMSKIEGO W ZAKRZOWKU

57

11

19,30%

3,51%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. WE.
ZAWADZKIEGO W WISZNICACH

60

11

18,33%

8,33%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
ZAMOYSKICH W SZCZEBRZESZYNIE

17

11,76%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. ZIEMI
PODLASKIE]

33

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.KS.
PIOTRA SCIEGIENNEGO W CHODLU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.STEFANA ZEROMSKIEGO W
NALECZOWIE

79

1,27%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE LIDER

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE NR 1 W
LEZAJSKU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR | W
ZESPOLE SZKOL NR 1 W LUKOWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE NR 2 DLA
DOROSEYCH W ZESPOLE SZKOL NR 2 W
LUKOWIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE SZKOLA
MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W
KOLARSTWIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE TEB
EDUKACJA DLA DOROSLYCH W
PULAWACH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ANNOPOLU

15

20,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
BILGORAJU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
HORODLE

21

9,52%

14,29%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W JANOWIE
PODLASKIM

57

10,53%

1,75%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
JOZEFOWIE

31

3,23%

3,23%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
KARCZMISKACH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
KRASNOBRODZIE

13

7,69%

LICEUM OGOLNOKSZT AL.CACE W
MALASZEWICZACH

43

16,28%

4,65%

LICEUM OGOLNOKSZT AL.CACE W
MILEJOWIE

14

14,29%

21,43%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
MODLIBORZYCACH

19

15,79%
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LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
NIEMCACH

26

11,54%

3,85%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
PIASKACH

16

18,75%

18,75%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
PUCHACZOWIE

19

10,53%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
RADORYZU SMOLANYM

52

17,31%

9,62%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
RYBCZEWICACH

17

29,41%

5,88%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
SOBIESZYNIE

17

17,65%

5,88%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
TRAWNIKACH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
WYSOKIEM

27

7,41%

7,41%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W WOLCE
GOSCIERADOW SKIEJ

19

15,79%

10,53%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W ZESPOLE
SZKOL AGROBIZNESU IM. MACIEJA RAT AJA
W KLEMENTOWICACH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE
SZKOL IM. KS. ANTONIEGO
KWIATKOWSKIEGO W BYCHAWIE

92

16

17,39%

7,61%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W ZESPOLE
SZKOL IM.J.K. WITKIEWICZA W
KAZIMIERZU DOLNYM

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE
SZKOL NR 3 W HRUBIESZOWIE

202

14

6,93%

3,47%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W ZESPOLE
SZKOE PUBLICZNYCH IM. M. REJA W
REJOWCU

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE W ZESPOLE
SZKOL W KOCKU

29

10

34,48%

10,34%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W ZESPOLE
SZKOL W OSTROWIE LUBELSKIM

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ZWIERZYNCU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
LASZCZOWIE

36

13,89%

5,56%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE ZAKEADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE ZAKLADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO IM.JANA
KILINSKIEGO W ZAMOSCIU

15

33,33%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE ZAOCZNE
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE ZDZ M.
KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO

19

15,79%

15,79%

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE ZESPOLU
SZKOE TM. HENRYKA SIENKIEWICZA W
GRABOWCU

LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE ZESPOLU
SZKOEL PONADGIMNAZJALNYCH W
MILANOWIE

20

5,00%

10,00%

LICEUM OGOENOKSZT ALCACE W
NALECZOWIE

40

10,00%

2,50%

LICEUM PLAST YCZNE IM. BERNANDA
MORANDO W ZAMOSCIU

LICEUM PLAST YCZNE IM. JOZEFA
CHELMONSKIEGO W NALECZOWIE

LICEUM PLAST YCZNE W LUBLINIE

LICEUM PROFILOWANE DLA DOROSLYCH
W ZAMOSCIU

35

2,86%

2,86%

LICEUM PROFILOWANE NR 111

LICEUM PROFILOWANE W HRUBIESZOWIE

19

LICEUM PROFILOWANE W JANOWIE
LUBELSKIM
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LICEUM PROFILOWANE W MIEDZYRZECU
PODLASKIM

LICEUM PROFILOWANE W RADZYNIU
PODLASKIM

LICEUM PROFILOWANE W ZESPOLE SZKOL
NR 4 W HRUBIESZOWIE

LICEUM PROFILOWANE W LASZCZOWIE

LICEUM PROFILOW ANE ZESPOLU SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH W PARCZEWIE

LIDER EDUKACIJA - LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH W
POZNANIU

LIDER EDUKACIA - SZKOLA POLICEALNA
DLA DOROSLYCH W POZNANIU

LUBELSKA SZKOLA SZTUKI I

PROJEKT OWANIA-POLICEALNE STUDIUM
PLASTYCZNE IM. WYSPIANSKIEGO W
LUBLINIE

LUBELSKA SZKOLA WYZSZA W RYKACH

13

LUBELSKIE CENTRUM EDUKACII
ZAWODOWEIJ IM. K. K. BACZYNSKIEGO
TECHNIKUM MECHANICZNE W LUBLINIE

28

11

3,57%

LUBELSKIE CENTRUM EDUKACII
ZAWODOWEIJ IM. K. K. BACZYNSKIEGO W
LUBLINIE TECHNIKUM UZUPELNIAJACE
DLA DOROSLYCH NR 4

LUBELSKIE CENTRUM EDUKACII
ZAWODOWEIJ IM. K. K. BACZYNSKIEGO
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
LUBLINIE

20

14

LUBELSKIE MEDYCZNE STUDIUM
POLICEALNE

MALOPOLSKA WYZSZA SZKOLA IM.JOZEFA
DIETLA W KRAKOWIE

MEDYCZNA SZKOLA POLICEALNA DLA
DOROSLYCH W WARSZAWIE

MEDYCZNA SZKOLA POLICEALNA NR 4 W
WARSZAWIE

MEDYCZNE STUDIUM W JANOWIE
LUBELSKIM

48

39

16

11

33,33%

22,92%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE IM.
POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W
PULAWACH

79

61

16

20

20,25%

25,32%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE IM. ST.
LIEBHARTA W LUBLINIE

264

228

35

29

13,26%

10,98%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
BIALEJ PODLASKIEJ

78

77

10

11,54%

12,82%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
BILGORAJU

59

14

19

23,73%

32,20%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
CHELMIE

89

78

34

23

38,20%

25,84%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
PARCZEWIE

35

14

10

28,57%

20,00%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
ZAMOSCIU

49

47

33

21

67,35%

42,86%

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
LUKOWIE

33

32

10

30,30%

21,21%

MEDYCZNO-SPOLECZNA SZKOLA
POLICEALNA

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA
MEDYCZNA TOWARZYSTWA WIEDZY
POWSZECHNEJ W LUBLINIE - "DLA
DOROSLYCH"

22

19

4,55%

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA
OPIEKI SPOLECZNEJ] TOWARZYSTWA
WIEDZY POWSZECHNEJ W LUBLINIE

26

17

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA TEB
EDUKACJA W LUBLINIE

50

8,00%

8,00%

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA TEB
EDUKACJA W PULAWACH

10
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NIEPUBLICZNA SZKOLA POLICEALNA TEB
EDUKACJA

16

18,75%

31,25%

NIEPUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY "KROK ZA
KROKIEM" W ZAMOSCIU

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH W
SIEDLCACH

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH W
ZAMOSCIU

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE TWP W HUCIE
DABROWIE DLA DOROSEYCH

25

8,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE TWP W LUKOWE] -
DLA DOROSLYCH

12

25,00%

NIEPUBLICZNE MEDYCZNE STUDIUM
ZAWODOWE TECHNIKI DENTYST YCZNEJ]

24

23

12,50%

8,33%

NIEPUBLICZNE MEDYCZNE STUDIUM
ZAWODOWE TECHNIKI
FARMACEUT YCZNEJ

NIEPUBLICZNE POLICEALNE STUDIUM
FARMACEUT YCZNE W SIEDLCACH

NIEPUBLICZNE POLICEALNE STUDIUM
MEDYCZNE TOWARZYSTWA WIEDZY
POWSZECHNEJ W LUBLINIE

28,57%

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM LESNE

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM
UZUPELNIAJACE TOWARZYSTWA WIEDZY
POWSZECHNEJ DLA DOROSLYCH W
KRASNYMST AWIE

16

12,50%

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM
UZUPELNIAJACE DLA DOROSLYCH

53

27

18

33,96%

5,66%

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM
UZUPELNIAJACE TOWARZYSTWA WIEDZY
POWSZECHNEJ DLA DOROSLYCH W
TOMASZOWIE LUB.

16

18,75%

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM
UZUPELNIAJACE TWP DLA DOROSLYCH W
DEBLINIE

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM ZAWODOWE
ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

NIEPUBLICZNE UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE TOWARZYSTWA
WIEDZY POWSZECHNEJ DLA DOROSLYCH
W KODNIU

NIEPUBLICZNE UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE TWP DLA
DOROSLYCH W JARCZEWIE

OGOLNOKSZT ALCACA SZKOLA SZTUK
PIEKNYCH W LUBLINIE

OGOLNOKSZT ALCACE LICEUM LOTNICZE

46

PALLOT YNSKIE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM. STEFANA
BAT OREGO

30

PAPIESKI WYDZIAL TEOLOGICZNY W
WARSZAWIE SW.JANA CHRZCICIELA

PANSTWOWA SZKOLA WYZSZA
IM.PAPIEZA JANA PAWLA 11 W BIALEJ
PODLASKIEJ

50

44

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA
TECHNICZNO-EKONOMICZNA
IM.KS.BRONISLAWA MARKIEWICZA W
JAROSLAWIU

10

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA
ZAWODOWA IM.PROF.STANISLAWA
TARNOWSKIEGO W TARNOBRZEGU
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PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA
ZAWODOWA IM.SZ.SZYMANOWICA W
ZAMOSCIU

38

31

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA
ZAWODOWA W CHELMIE

83

67

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA
ZAWODOWA W GLOGOWIE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA
ZAWODOWA W TARNOWIE

PANSTWOWE SZKOLY BUDOWNICTWA I
GEODEZJI TECHNIKUM BUDOWLANO-
GEODEZYJINE W LUBLINIE

157

128

18

11,46%

5,10%

PANSTWOWE SZKOLY BUDOWNICTWA I
GEODEZJI W LUBLINIE TECHNIKUM
TERENOW ZIELENI

21

18

PANSTWOWE SZKOLY BUDOWNICTWA I
GEODEZJI ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA NR 8 W LUBLINIE

PEDAGOGIUM - WYZSZA SZKOLA NAUK
SPOLECZNYCH W WARSZAWIE

PIERWSZE PRYWATNE POLICEALNE
STUDIUM ZAWODOWE DLA DOROSLYCH W
RYKACH

30

26

6,67%

6,67%

POLICEALNA SZKOLA TECHNICZNA
"OPERATOR"

POLICEALNA STUDIUM BEZPIECZENSTWA
I HIGIENY PRACY DLA DOROSLYCH SOP W
CZEST OCHOWIE

POLICEALNA SZKOL A NR 10

POLICEALNA SZKOLA "AKADEMIA
SUKCESU"

24

12,50%

8,33%

POLICEALNA SZKOLA "AKADEMIA
SUKCESU" W KRASNIKU

POLICEALNA SZKOLA AGROTURYST YKI I
HOTELARSTWA DLA DOROSLYCH
STOWARZYSZENIA "SZANSA" W
TOMASZOWIE LUBELSKIM

POLICEALNA SZKOLA AKADEMIA SUKCESU

13

11

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM
KSZT AL.CENIA EUROPEJSKIEGO "WIEDZA"

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM
KSZT ALCENIA EUROPEJSKIEGO "WIEDZA"
W RZESZOWIE

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK"

144

48

18

17

12,50%

11,81%

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W KRASNIKU

91

25

1,10%

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W LUBLINIE

151

55

20

13

13,25%

8,61%

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W RADOMIU

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W RZESZOWIE

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W SIEDLCACH

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W ZAMOSCIU

168

73

31

14

18,45%

8,33%

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU ZAK

120

45

35

41

29,17%

34,17%

POLICEALNA SZKOLA DETEKTYWOW I
PRACOWNIKOW

POLICEALNA SZKOLA DETEKTYWOW I
PRACOWNIKOW OCHRONY O'CHIKARA W
LUBLINIE

28

19

3,57%

POLICEALNA SZKOLA DETEKTYWOW I
PRACOWNIKOW OCHRONY W CHELMIE

62

19

1,61%

1,61%

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
"KURSOR" W CHELMIE

64

36

10

10

15,63%

15,63%
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POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
"KURSOR" W LUBLINIE

227

192

3,96%

2,64%

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
"KURSOR" W ZAMOSCIU

150

85

18

17

12,00%

11,33%

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
EDUKACIJI INNOWACYJINEJ W
HRUBIESZOWIE

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
JOBS

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
STOWARZYSZENIA "SZANSA" W LUBLINIE

19

POLICEALNA SZKOLA DLA MLODZIEZY
STOWARZYSZENIA "SZANSA" W LUBLINIE

44,44%

66,67%

POLICEALNA SZKOLA EDICUS W
SIEDLCACH

POLICEALNA SZKOLA EDUKACII
SPOLECZNEJ SIGIE IM. KAROLA
ADAMIECKIEGO W SZCZYTNIE

POLICEALNA SZKOLA EUROPEJSKA W
LUBLINIE

48

46

6,25%

4,17%

POLICEALNA SZKOLA GORNICZA DLA
DOROSLYCH W LECZNEJ

POLICEALNA SZKOLA KOSMET YCZNA
KRAKOW SKIEJ SPOLDZIELNI PRACY
"OSWIATA"

POLICEALNA SZKOLA KOSMET YKI "ZAK"
W SIEDLCACH

POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA TEB
EDUKACJA W BELCHATOWIE

POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA TEB
EDUKACJA W LUBLINIE

91

72

6,59%

7,69%

POLICEALNA SZKOLA MORSKA W
SZCZECINIE

POLICEALNA SZKOLA OCHRONY ZDROWIA
"PROMED-OMEGA" W LUBLINIE

POLICEALNA SZKOLA OCHRONY ZDROWIA
"PROMED-OMEGA" W ZAMOSCIU

20

5,00%

POLICEALNA SZKOLA STOWARZYSZENIA
SZANSA W KRASNYMST AWIE

17

5,88%

11,76%

POLICEALNA SZKOLA SEUZB OCHRONY
"COBRA-SIEDLCE"

POLICEALNA SZKOLA TEB EDUKACJA

88

63

16

14

18,18%

15,91%

POLICEALNA SZKOLA TEB EDUKACIA W
PULAWACH

44

42

15

20,45%

34,09%

POLICEALNA SZKOLA WILIAMS W
CHELMIE

35

POLICEALNA SZKOLA ZAOCZNA W WOLI
OSOWINSKIEJ

17

5,88%

5,88%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA

13

7,69%

7,69%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA
"EDUKATOR" W HRUBIESZOWIE

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA
"EDUKATOR" WE WLODAWIE

23

8,70%

8,70%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA
"ETAT" W LUBLINIE

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK"

32

15,63%

21,88%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK"
W KRASNIKU

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK"
W LUBLINIE

129

4,65%

6,20%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK"
W SIEDLCACH

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK"
W ZAMOSCIU

14,29%
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POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH

20

5,00%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH W RYKACH

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSEYCH WYZSZEJ SZKOLY
PRZEDSIEBIORCZOSCI I ADMINISTRACII W
LUBLINIE

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA NR 1

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
BELZYCACH

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA W
DEBLINIE

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA W
RYKACH

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA W
ZESPOLE SZKOL NR 2 W LUBARTOWIE

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA ZAK

27

14,81%

22,22%

POLICEALNE STUDIUM CENTRUM
EDUKACJI DOROSLYCH Z/SW CHELMNIE

POLICEALNE STUDIUM
FARMACEUT YCZNE "OMEGA" W LUBLINIE

16

16

POLICEALNE STUDIUM
FARMACEUT YCZNE "OMEGA" W
ZAMOSCIU

29

24

24,14%

10,34%

POLICEALNE STUDIUM
FARMACEUT YCZNE W KRAKOWIE

POLICEALNE STUDIUM
FARMACEUT YCZNE W LUBLINIE

POLICEALNE STUDIUM MEDYCZNE TEB
EDUKACJA W LUBLINIE

29

28

13,79%

3,45%

POLICEALNE STUDIUM REKLAMY

POLICEALNE STUDIUM REKREACII,
SPORTU I TURYST YKI

POLICEALNE STUDIUM ZARZADZANIA I
MARKETINGU ZAKELADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO

10

10,00%

POLICEALNE STUDIUM ZARZADZANIA I
MARKETINGU ZDZ W RADZYNIU
PODLASKIM

29

18

6,90%

6,90%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
"COGITO"

19

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
"PROFIT" W PARCZEWIE

43

15

9,30%

9,30%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
"PROFIT" W RADZYNIU PODLASKIM

19

5,26%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
"PROFIT" W SELAWATYCZACH

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE DLA
DOROSLYCH "LIDER" W LUBLINIE

68

56

1,47%

4,41%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE DLA
DOROSLYCH LIDER

21

12

4,76%

9,52%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE W
PULAWACH

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE W
RYKACH

93

40

7,53%

4,30%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE W
LASZCZOWIE

22

16

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
ZAKEADU DOKSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUKOWIE

14

21,43%

7,14%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W LUBLINIE

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W LUBLINIE -FILIA W PULAWACH

15

12
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POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE
ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W LUBLINIE- FILIA W KRASNIKU

POLITECHNIKA BIALOST OCKA

POLITECHNIKA KOSZALINSKA

POLITECHNIKA KRAKOWSKA
IM.TADEUSZA KOSCIUSZKI

POLITECHNIKA LUBELSKA

165

154

POLITECHNIKA RZESZOWSKA
IM.IGNACEGO LUKASIEWICZA

22

12

POLITECHNIKA WARSZAWSKA

POLITECHNIKA WROCLAW SKA

POLITECHNIKA EODZKA

POLITECHNIKA SLASKA W GLIWICACH

Plrlslo

R IN N O

POLITECHNIKA SWIETOKRZYSKA W
KIELCACH

PROFESJA - LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

PROFESIA CENTRUM KSZT ALCENIA KADR -
POLICEALNA SZKOLA INFORMAT YCZNO-
EKONOMICZNA W LUBLINIE

PRYWATNA POLICEALNA SZKOLA
FARMACEUT YCZNA

10

10

30,00%

PRYWATNE KATOLICKIE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM. KS. KAZIMIERZA
GOSTYNSKIEGO W LUBLINIE

16

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSEYCH W MYSLENICACH

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH "TWOJA SZKOLA"

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH "TWOJA SZKOLA" W
PULAWACH

55

12

14,55%

21,82%

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH "TWOJA SZKOLA" W
SWIDNIKU

32

18,75%

15,63%

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH W SZCZECINIE

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH ZAOCZNE IM. ELIZY
ORZESZKOWEJ]

45

11,11%

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM. IGNACEGO JANA PADEREWSKIEGO W
LUBLINIE

189

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM. JOZEFA CZAPSKIEGO W LUBLINIE

13

7,69%

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM. KROLOWEJ JADWIGI W LUBLINIE

32

PUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
HRUBIESZOWIE

PUBLICZNE STUDIUM MEDYCZNE W
CIESZYNIE

PULAWSKA SZKOLA WYZSZA

ROCZNA SZKOLA POLICEALNA
GOWORK.PL W LUBLINIE

13

RZEMIESLNICZA SZKOLA POLICEALNA
DLA DOROSLYCH

RZEMIESLNICZA SZKOLA ZAWODOWA

36

15

41,67%

19,44%

RZEMIESLNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
TUROBINIE

12,50%

25,00%

RZEMIESLNICZA ZASADNICZA SZKOEA
ZAWODOWA

40

40

16

14

40,00%

35,00%

Strona
101




RZEMIESLNICZA ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA W ZAMOSCIU

55

52

14

12

25,45%

21,82%

RZEMIESLNICZE TECHNIKUM
UZUPELNIAJACE DLA DOROSLYCH

20,00%

20,00%

RZEMIESLNICZE UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH

SPOLECZNA AKADEMIA NAUK W LODZI

SPOLECZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.CH.P. AIGNERA W PULAWACH

10

10,00%

SPOLECZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM.HET MANA JANA ZAMOY SKIEGO
TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNEJ
W KRASNYMST AWIE

16,67%

16,67%

SPOLECZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH

SPOLECZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
IM. ADAMA ASNYKA STOWARZYSZENIA
"SZANSA" W LUBLINIE

17

11,76%

ST AROPOLSKA SZKOLA WYZSZA W
KIELCACH

STUDIUM BEZPIECZENSTWA I HIGIENY
PRACY "O'CHIKARA" W LUBLINIE

STUDIUM CELNE

32

17

9,38%

3,13%

STUDIUM MEDYCZNE TEB EDUKACIA

10

20,00%

10,00%

STUDIUM SEUZB OCHRONY 1
DETEKTYWOW

15

6,67%

6,67%

SZKOLA GEOWNA GOSPODARSTWA
WIEJSKIEGO W WARSZAW IE

20

SZKOLA GEOWNA HANDLOWA W
WARSZAWIE

SZKOLA GEOWNA SLUZBY POZARNICZE] W
WARSZAWIE

SZKOLA KOSMET YCZNA AKADEMIE
PRENIERW LUBLINIE

24

14

SZKOLA MISTRZOSTWA SPORTOWEGO -
LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
KRASNIKU

17

11,76%

11,76%

SZKOLA POLICEALNA

SZKOLA POLICEALNA AKADEMIA
UMIEJETNOSCI W LUBLINIE

28

12

3,57%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH

59

31

3,39%

6,78%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH
"LIDER"

48

6,25%

6,25%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH
"LIDER" W CHELMIE

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH
CENTRUM EDUKACII "SZANSA" W
BYTOMIU

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH
KURSOR

45

16

8,89%

8,89%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH NR
1 W LUBLINIE

42

23

11,90%

21,43%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
CHELMIE

15

6,67%

6,67%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
KRASNIKU

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
LUDWINIE

53

49

11

15,09%

20,75%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
MILEJOWIE

11

18,18%

27,27%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
RADORYZU SMOLANYM

19

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
STOCZKU LUKOW SKIM

12
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SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
TRAWNIKACH

12

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W
ZAMOSCIU

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W
ZESPOLE SZKOL AGROBIZNESU
IM.MACIEJA RATAJA W

KLEMENT OWICACH

31

16

9,68%

12,90%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
ZESPOLE SZKOEL EKONOMICZNYCH IM.
ARMII KRAJOWEJW TARNOGRODZIE

12,50%

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH
WN KIJANACH

29

3,45%

3,45%

SZKOLA POLICEALNA GOWORK.PL

SZKOLA POLICEALNA MEDYCZNA DLA
DOROSLYCH GOWORK.PL W LUBLINIE

21

9,52%

4,76%

SZKOLA POLICEALNA NR 5 W CENTRUM
KSZT ALCENIA USTAWICZNEGO W
REGIONALNYM CENTRUM KSZT ALCENIA
USTAWICZNEGO W PULAWACH

SZKOLA POLICEALNA PRACOWNIKOW
SEUZB SPOLECZNYCH

SZKOLA POLICEALNA W CHODLU

SZKOLA POLICEALNA W JANOWCU

12

10

8,33%

16,67%

SZKOLA POLICEALNA W PIASKACH

SZKOLA POLICEALNA W ROZANCU

19

15,79%

SZKOLA POLICEALNA W URZEDOWIE

13

7,69%

7,69%

SZKOLA POLICEALNA W ZESPOLE SZKOL
NR 4 W HRUBIESZOWIE

14

14,29%

14,29%

SZKOLA POLICEALNA W ZESPOLE SZKOL
ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZT ALCACYCH
W BILGORAJU

17

5,88%

5,88%

SZKOLA POLICEALNA W ZSP NR 1 W
KRASNYMST AWIE

SZKOLA POLICEALNA WIZAZU I
STYLIZACII W RZESZOWIE

SZKOLA POLICEALNA ZAOCZNA

SZKOLA POLICEALNA ZESDPOLU SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH W MILANOWIE

17

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
SOSW W BACZKOWIE

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-
WYCHOWAWCZYM W RAWIE
MAZOWIECKIEJ

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPASABIAJACA
DO PRACY W OLBIECINIE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPASABIAJACA
DO PRACY W KRASNIKU

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W ZAMOSCIU

14

21,43%

14,29%

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY

18

5,56%

5,56%

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY DLA UCZNIOW Z
UPOSLEDZENIEM UMYSEOWYM W
STOPNIU UMIARKOWANYM | ZNACZNYM
W LUBLINIE

21

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W BILGORAJU

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W BYSTRZYCY

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W CHELMIE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W KOZICACH DOLNYCH
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SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W MIEDZYRZECU PODLASKIM

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W RADZYNIU PODLASKIM

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W SOSW W FIRLEJU

233,33%

166,67%

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W SOSW W ZP W LUKOWIE

16

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO - WYCHOWAWCZYM W
DOROHUSKU

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W ZALUTYNIU

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W ZALUCZU

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W SWIDNIKU

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY WCHODZACA W SKLAD
SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO-
WYCHOWAWCZEGO IM.SW.FRANCISZKA Z
ASYZU W KEBLE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY WE WLODAWIE

SZKOELA UMIEJETNOSCI - UZUPELNIAJACE
TECHNIKUM MECHANICZNE DLA
DOROSLYCH

SZKOLA UMIEJETNOSCI - ZASADNICZA
SZKOLA ZAWODOWA

11

11

36,36%

18,18%

SZKOLA WYZSZA IM.BOGDANA JANSKIEGO
W WARSZAWIE

SZKOLA WYZSZA PSYCHOLOGII
SPOLECZNEJ W WARSZAWIE

TECHNIKUM 386 205 29 10 7,51% 2,59%
TECHNIKUM "LIDER" W LUBLINIE 44 16 5 1 11,36% 2.27%
TECHNIKUM "LIDER" W ZAMOSCIU 29 15 11 1 37,93% 3,45%
TECHNIKUM AGROBIZNESU W 4
DOLHOBYCZOWIE
TECHNIKUM AKADEMICKIE W LUBLINIE 3 1
TECHNIKUM ARCHITEKTURY 10 2 2 2 20,00% 20,00%
KRAJOBRAZU W DEBLINIE
TECHNIKUM ARCHITEKTURY
KRAJOBRAZU W SOBIESZYNIE
TECHNIKUM BUDOWLANE 4 1
TECHNIKUM BUDOWLANE NR 5 IM. PROF. 1
STEFANA BRYLY
TECHNIKUM BUDOWLANE W BILGORAJU 55 49 14 25,45%
TECHNIKUM BUDOWLANE W JANOWIE 23 12 12 52.17%
LUBELSKIM
TECHNIKUM BUDOWLANE W RYKACH 36 22 13 1 36,11% 2,78%
TECHNIKUM CENTRUM SZKOL 5
TECHNICZNYCH ZAMOSC
TECHNIKUM DLA MLODZIEZY KURSOR 6 3
TECHNIKUM EKEKTRYCZNE W LECZNEJ 5
TECHNIKUM EKONOMICZNE NR 3 W 74 59 6 5 8,11% 6.76%
CHELMIE
TECHNIKUM EKONOMICZNE W DEBLINIE 13 12 2 15,38%
TECHNIKUM EKONOMICZNE W JANOWIE 23 9 9 39.13%
LUBELSKIM
TECHNIKUM EKONOMICZNE W RYKACH 19 10 7 5 36,84% 26,32%
TECHNIKUM EKONOMICZNE W ZESPOLE
SZKOL EKONOMICZNYCH IM. ARMII 18 6 5 5 27,78% 27,78%
KRAJOWEJ W T ARNOGRODZIE
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TECHNIKUM ELEKTRYCZNE W DEBLINIE 14 4 4 5 28,57% 35,71%
TECHNIKUM FRYZJERSKIE 1
TECHNIKUM FRYZJERSKIE "OMEGA"W 1 1
LUBLINIE
TECHNIKUM GASTRONOMICZNE W 20 11 3 2 15,00% 10,00%
DEBLINIE
TECHNIKUM GASTRONOMICZNO- 2
HOTELARSKIE W BILGORAJU
TECHNIKUM GORNICZE W LECZNEJ 27 25 3 1 11,11% 3,70%
TECHNIKUM HANDLOWE W JANOWIE 6
LUBELSKIM
TECHNIKUM HOTELARSKIE W DEBLINIE 16 8 1 6,25%
TECHNIKUM IM. EUGENIUSZA 23 6 9 39,13%
KWIAT KOWSKIEGO W PONIAT OWEJ
TECHNIKUM !M. WINCENTEGO WITOSA W 23 8 14 1 42,42% 3.03%
WOLI OSOWINSKIEJ
TECHNIKUM IM.AUGUST A B 27 3 8 7 29.63%|  25.93%
CIESZKOW SKIEGO W SIENNICY ROZANEJ
TECHNIKUM INFORMAT YCZNE "OMEGA" 2
W LUBLINIE
TECHNIKUM INFORMAT YCZNE W 19 6 3 1 15.79% 5,26%
DEBLINIE
TECHNIKUM INFORMAT YCZNE W 24 11 16 1 66.67% 417%
JANOWIE LUBELSKIM
TECHNIKUM INFORMAT YCZNE W RYKACH 38 5 9 4 23,68% 10,53%
TECHNIKUM LESNE !M. POLSKIEGO 51 42 8 15,69%
TOWARZYSTWA LESNEGO W BILGORAJU
TECHNIKUM LIDER 2 3
TECHNIKUM MECHANICZNE 30 22 5 1 16,67% 3,33%
TECHNIKUM MECHANICZNE W BILGORAJU 1
TECHNIKUM MECHANICZNE W DEBLINIE 20 11 4 2 20,00% 10,00%
TECHNIKUM MECHANICZNE W JANOWIE 12 7 6 1 50,00% 8.33%
LUBELSKIM
TECHNIKUM MECHANICZNE W RYKACH 39 23 9 7 23,08% 17,95%
TECHNIKUM MECHANICZNO- 159 107 26 2 16,35% 1,26%
ELEKTRYCZNE W BILGORAJU
TECHNIKUM MECHANIZACJI ROLNICTWA 1
TECHNIKUM MECHANIZACJI ROLNICTWA 18 12 4 1 22,22% 5.56%
W PIOTROWICACH
TECHNIKUM NR 1 295 146 38 6 12,88% 2,03%
TECHNIKUM NR 1 W CHELMIE 64 32 12 2 18,75% 3,13%
TECHNIKUM NR 1 W LEZAJSKU 4
TECHNIKUM NR 1 W NALECZOWIE 26 15 4 1 15,38% 3,85%
TECHNIKUM NR 1 W SIEDLCACH 2
TECHNIKUM NR 1 W ZAMOSCIU 174 86 31 15 17,82% 8,62%
TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOL NR 1 96 58 27 6 28.13% 6.25%
IM.S.SEMPOLOWSKIEJ] W PULAWACH
TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH NR 1 64 25 26 10 40,63% 15,63%
IM.T.KOSCIUSZKI W KRASNYMST AWIE
TECHNIKUM NR 1 W LUKOWIE 59 23 13 6 22,03% 10,17%
TECHNIKUM NR 1 W SWIDNIKU 50 20 15 4 30,00% 8,00%
TECHNIKUM NR 2 376 207 27 7 7,18% 1,86%
TECHNIKUM NR 2 W KRASNIKU 7
TECHNIKUM NR 2 W ZAMOSCIU 71 37 32 16 45,07% 22,54%
TECHNIKUM NR 2 W ZESPOLE SZKOL NR 2 58 25 17 4 29.31% 6.90%
W PULAWACH
TECHNIKUM NR 2 W ZESPOLE SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH NR 2 W 1
BARLINKU
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TECHNIKUM NR 2 W LUKOWIE

42

28

11

26,19%

11,90%

TECHNIKUM NR 3 IM. JULIUSZA
SEOWACKIEGO W KRASNIKU

57

16

10

17,54%

10,53%

TECHNIKUM NR 3 W SANDOMIERZU

TECHNIKUM NR 3 W ZAMOSCIU

132

60

28

21,21%

6,06%

TECHNIKUM NR 3 W LUKOWIE

103

76

30

29,13%

8,74%

TECHNIKUM NR 3 Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJINYMI W SIEDLCACH

TECHNIKUM NR 4 W CHELMIE

130

75

37

28,46%

5,38%

TECHNIKUM NR 4 W SIEDLCACH

TECHNIKUM NR 4 W ZAMOSCIU

55

21

16

29,09%

3,64%

TECHNIKUM NR 4 W ZESPOLE SZKOL
TECHNICZNYCH IM.M. SKEODOW SKIEJ-
CURIE W PULAWACH

128

85

31

36

24,22%

28,13%

TECHNIKUM NR 5

TECHNIKUM NR 5 W CHELMIE

59

12

16

27,12%

5,08%

TECHNIKUM NR 5 W ZAMOSCIU

38

15

11

28,95%

21,05%

TECHNIKUM OCHRONY SRODOWISKA W
ZWIERZYNCU

TECHNIKUM ODZIEZOWE W BILGORAJU

TECHNIKUM OGRODNICZE

17

15

TECHNIKUM PRZEMYSLU DRZEWNEGO W
ZWIERZYNCU

TECHNIKUM PRZEMYSELU SPOZYWCZEGO

TECHNIKUM PRZEMYSLU SPOZYW CZEGO
NR 22

TECHNIKUM PSZCZELARSKIE IM. ZOFI |
TADEUSZ WAWRYNOW

13

12

TECHNIKUM SAMOCHODOWE

TECHNIKUM SAMOCHODOWE W JANOWIE
LUBELSKIM

20

16

12

60,00%

10,00%

TECHNIKUM SAMOCHODOWE W
PIOTROWICACH

13

23,08%

15,38%

TECHNIKUM TEB EDUKACJA W LUBINIE

TECHNIKUM USLUG FRYZJERSKICH
"DEHAG EXTRA" W BIALYMST OKU

13

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W
RADZYNIU PODLASKIM

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH

21

4,76%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSEYCH NR 1 W ZESPOLE SZKOE NR |
IM. SSEMPOLOWSKIE] W PULAWACH

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH NR 2 W GARWOLINIE

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH NR 2 W LUBINIE

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH NR 6 W CHELMIE

25,00%

125,00%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSEYCH W BELZYCACH

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W BILGORAJU W ZESPOLE
SZKOL BUDOWLANYCH I
OGOLNOKSZT ALCACYCH IM. JOZEFA
DECHNIKA W BILGORAJU

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W KIJANACH

20,00%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W PIOTROWICACH
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TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W RADZYNIU PODLASKIM

21

9,52%

19,05%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W RYKACH

17

5,88%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W STOCZKU LUKOW SKIM

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W ZAMOSCIU

85,71%

100,00%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH ZAKLADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUBLINIE

11

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH ZAKELADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W RADZYNIU PODLASKIM

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH ZDZ

17

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 1 DLA
DOROSLYCH

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 1 W
BILGORAJU W ZESPOLE SZKOL
ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZT AL.CACYCH
W BILGORAJU

14

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 1 W
ZESPOLE SZKOL NR 1 IM.S.SEMPOLOW SKIEJ
W PULAWACH

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 2

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 2 DLA
DOROSLYCH

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 2 DLA
DOROSLYCH W KRASNIKU

15

20,00%

6,67%

TECHNIKUM UZUPEENIAJACE NR 2 W
SWIDNIKU

TECHNIKUM UZUPEENIAJACE NR 4 Z
ODDZIALAMI INTEGRACYIJNYMI W
ZAMOSCIU

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W
DOLHOBYCZOWIE

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W JABLONIU

19

5,26%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W
OKSZOWIE

10

20,00%

20,00%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W
POTOCZKU

10

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W ROZANCU

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W STOCZKU
LUKOWSKIM

16

12

12,50%

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W
ZOLKIEWCE

TECHNIKUM UZUPEENIAJACE ZAKELADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
CHELMIE

TECHNIKUM W JANOWCU

11

27,27%

TECHNIKUM W ANNOPOLU

20

45,00%

15,00%

TECHNIKUM W BILGORAJU W ZESPOLE
SZKOL ZAWODOW YCH I
OGOLNOKSZT ALCACYCH W BILGORAJU

116

64

6,03%

2,59%

TECHNIKUM W CHODLU

21

52,38%

9,52%

TECHNIKUM W JABLONIU

42

22

21,43%

4,76%

TECHNIKUM W JANOWIE PODLASKIM

18

13

5,56%

TECHNIKUM W KIJANACH

39

12,82%

10,26%

TECHNIKUM W KOROLOW CE-OSADZIE

46

35

14

30,43%

4,35%

TECHNIKUM W LESNEJ PODLASKIE]J

38

13

34,21%

7,89%

TECHNIKUM W LUBINIE

TECHNIKUM W MALASZEWICZACH

Pl wiIN| D>
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TECHNIKUM W MILEJOWIE 13 2 1 15,38% 7,69%
TECHNIKUM W MIEDZYRZECU

2 22 78,57%| 21,43%
PODLASKIM 8 o 6 8,57% 3%
TECHNIKUM W MIETNEM 1
TECHNIKUM W NIEMCACH 33 3 12 1 36,36% 3,03%
TECHNIKUM W OKSZOWIE 18 15 5 1 27,78% 5,56%
TECHNIKUM W OPOLU LUBELSKIM 94 55 43 4 45,74% 4,26%
TECHNIKUM W PIASKACH 12 8 7 1 58,33% 8,33%
TECHNIKUM W POTOCZKU 6 3
TECHNIKUM W RADZYNIU PODLASKIM 78 22 4 28.,21% 5,13%
TECHNIKUM W ROZANCU 16 8 1 1 6,25% 6,25%
TECHNIKUM W STOCZKU LUKOW SKIM 15 7
TECHNIKUM W URZEDOWIE 25 1 9 5 36,00%| 20,00%
TECHNIKUM W WOLCE 32 5 18 6 56,25%|  18,75%
GOSCIERADOW SKIEJ
TECHNIKUM W ZAKRZOWKU 31 20 10 2 32,26% 6,45%
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL
AGROBIZNESU IM.MACIEJA RAT AJA W 18 15
KLEMENT OWICACH
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL
IM.JK.WITKIEWICZA W KAZIMIERZU 13 5 5 3 38,46%| 23,08%
DOLNYM
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 4 W 22 1 3 ) 140.91% 9.09%
HRUBIESZOWIE
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL 1
PONADGIMNAZJALNYCH NR 2
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL W 3
ROZANIE
TECHNIKUM W LECZNEJ 39 8 15 3 38,46% 7,69%
TECHNIKUM W ZELECHOWIE 12 1
TECHNIKUM W ZOLKIEW CE 27 20
TECHNIKUM WIELOZAWODOWE W
PULAWACH
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO IM.JANA KILINSKIEGO W 10 4 3 5 30,00%| 50,00%
ZAMOSCIU
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA 18 8 5 2 27.78%|  1111%
ZAWODOWEGO W BILGORAJU
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA 9 2 1 11.11%
ZAWODOWEGO W CHELMIE
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA 16 6 . 5 43.75%  31.25%
ZAWODOWEGO W HRUBIESZOWIE
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA

0, 0,
ZAWODOWEGO W LUBLINIE 43 8 13 ! 30.23%)  16.28%
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUBLINIE - FILIA W 12 5 4 2 33,33%| 16,67%
KOCKU
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUBLINIE - FILIAW 19 9 5 4 26,32%| 21,05%
KRASNIKU
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W LUBLINIE-FILIA W 18 12 4 22,22%
PULAWACH
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA 10 5 ) 1 2000%  10,00%
ZAWODOWEGO W PARCZEWIE
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W TOMASZOWIE 18 2 5 2 27,78%| 11,11%
LUBELSKIM
TECHNIKUM ZAWODOWE IM.
WINCENTEGO WITOSA W JANOWIE 41 32 12 4 29,27% 9,76%
LUBELSKIM
TECHNIKUM ZAWODOWE NR 2 W ZESPOLE 25 " 1 4,00%
SZKOL NR 2 W LUBARTOWIE
TECHNIKUM ZAWODOWE W RCEZ W 103 28 o5 6 24.27% 5.83%
LUBARTOWIE
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TECHNIKUM ZAWODOWE W ZESPOLE
SZKOL W OSTROWIE LUBELSKIM

44

35

18,18%

6,82%

TECHNIKUM ZDZ

26

21

11

42,31%

7,69%

TECHNIKUM ZESPOLU SZKOL
EKONOMICZNYCH W MIEDZYRZECU
PODLASKIM

103

75

8,74%

TECHNIKUM ZESPOLU SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH W PARCZEWIE

68

45

17

25,00%

5,88%

TECHNIKUM ZYWIENIA | GOSPODARST WA
DOMOWEGO

30

24

10,00%

3,33%

TECHNIKUM ZYWIENIA I GOSPODARSTWA
DOMOWEGO DLA DOROSELYCH

TRZYLETNIA ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA SPECJALNA W SOSW W ZP W
LUKOWIE

11

TRZYLETNIE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH
IM. SW. TERESY W LUBLINIE

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE STOWARZYSZENIA
SZANSA

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE STOWARZYSZENIA
SZANSA W KRASNYMST AWIE

25

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH
AKADEMIA UMIEJETNOSCI

14

7,14%

14,29%

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH
AKADEMIA UMIEJETNOSCI W LUBLINIE

16

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE STOWARZYSZENIA
"SZANSA" W LUBART OWIE

28

10,71%

3,57%

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE STOWARZYSZENIA
"SZANSA" W LUBLINIE

36

8,33%

8,33%

TRZYLETNIE ZAOCZNE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE STOWARZYSZENIA
SZANSA W LECZNEJ

UCZELNIA WARSZAWSKA IM. MARII
SKE.ODOW SKIEJ-CURIE

UCZELNIA LAZARSKIEGO W WARSZAWIE

UNIWERSYTET EKONOMICZNY W
KATOWICACH

UNIWERSYTET EKONOMICZNY W
KRAKOWIE

UNIWERSYTET GDANSKI

UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA
W POZNANIU

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI COLLEGIUM
MEDICUM W KRAKOWIE

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI W
KRAKOWIE

UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO
W KIELCACH

UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA
WYSZYNSKIEGO W WARSZAWIE

UNIWERSYTET MARII CURIE-
SKEODOW SKIEJ] W LUBLINIE

575

398

UNIWERSYTET MEDYCZNY W
BIALYMST OKU

UNIWERSYTET MEDYCZNY W LUBLINIE

36

21

UNIWERSYTET MEDYCZNY W LODZI

UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W
TORUNIU

UNIWERSYTET OPOLSKI
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UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY
IM.KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ W
KRAKOWIE

UNIWERSYTET PRZYRODNICZO-
HUMANIST YCZNY W SIEDLCACH

65

49

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W
LUBLINIE

262

219

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY WE
WROCLAWIU

UNIWERSYTET ROLNICZY IM.HUGONA
KOLEATAJA W KRAKOWIE

UNIWERSYTET RZESZOWSKI

40

27

UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNO-
HUMANIST YCZNY IM. KAZIMIERZA
PULASKIEGO W RADOMIU

UNIWERSYTET W BIALYMST OKU

UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W
OLSZTYNIE

UNIWERSYTET WARSZAWSKI

14

UNIWERSYTET WROCLAW SKI

UNIWERSYTET £ODZKI

UNIWERSYTET SLASKI W KATOWICACH

UZUPELANIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH W
MILANOWIE

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSEYCH W
SOBOLACH

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH
"KURSOR" W CHELMIE

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH
"PROFIT" W RADZYNIU PODLASKIM

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH
"7 AK"

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH
"ZAK" W KRASNIKU

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH
"ZAK" W SIEDLCACH

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH
"ZAK" W ZAMOSCIU

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSELYCH
LIDER

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH
TWP W SIEDLCACH

UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSELYCH W
PONIATOWEJ

V LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W

ZESPOLE SZKOL TECHNICZNYCH IM. M. 62 6 3 9,68% 4,84%
SKEODOWSKIEJ-CURIE W PULAWACH

V LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. MARII

SKEODOWSKIEJ-CURIE W LUBLINIE 255 1 0,39%

V LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
ZAMOSCIU

V LICEUM PROFILOWANE W ZAMOSCIU

10

Strona
110




VI LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
HUGONA KOLLATAJA W LUBLINIE

174

2,87%

VI LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ZESPOLE SZKOE NR 3 IM.MARII
DABROWSKIE] W PULAWACH

88

10

11,36%

5,68%

VII LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
MARII KONOPNICKIEJ W LUBLINIE

58

3,45%

1,72%

VIIT LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE M.
ZOFII NALKOWSKIEJ W LUBLINIE

135

2,96%

5,19%

WARSZAWSKA WYZSZA SZKOLA
HUMANIST YCZNA IM. BOLESLAW A PRUSA
W WARSZAWIE

WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA
IM.JAROSLAWA DABROWSKIEGO W
WARSZAWIE

WSZECHNICA POLSKA -SZKOLA WYZSZA W
WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA ADMINISTRACYJINO-
SPOLECZNA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA BANKOWA WE
WROCLAWIU

WYZSZA SZKOLA BEZPIECZENSTWA I
OCHRONY IM.MARSZALKA JOZEFA
PILSUDSKIEGO W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA BEZPIECZENSTWA W
POZNANIU

WYZSZA SZKOLA BIZNESU I
ADMINISTRACII W LUKOWIE

WYZSZA SZKOLA BIZNESU 1
PRZEDSIEBIORCZOSCI W OSTROW CU
SWIET OKRZY SKIM

WYZSZA SZKOLA BIZNESU W DABROWIE
GORNICZEJ

WYZSZA SZKOLA EDUKACII ZDROWOTNEJ
I NAUK SPOLECZNYCH W LODZI

WYZSZA SZKOLA EKOLOGII 1
ZARZADZANIA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA EKONOMICZNA W
STALOWEJWOLI

WYZSZA SZKOLA EKONOMII I INNOWACIT
W LUBLINIE

186

184

WYZSZA SZKOLA EKONOMIL, PRAWA I
NAUK MEDYCZNYCH IM.PROF.EDWARDA
LIPINSKIEGO W KIELCACH

WYZSZA SZKOLA EUROPEJSKA
IM.KS.JOZEFA TISCHNERA W KRAKOWIE

WYZSZA SZKOLA FILOLOGICZNA WE
WROCLAWIU

WYZSZA SZKOLA FINANSOW I
ZARZADZANIA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA GOSPODARKI
EUROREGIONALNEJ IM.ALCIE DE GASPERI
W JOZEFOWIE

10

10

WYZSZA SZKOLA GOSPODARKI W
BYDGOSZCZY

WYZSZA SZKOLA GOSPODAROW ANIA
NIERUCHOMOSCIAMI W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA HANDLOW A
IM.BOLESLAWA MARKOW SKIEGO W
KIELCACH

WYZSZA SZKOLA HUMANIST YCZNO-
EKONOMICZNA IM.J.ZAMOYSKIEGO W
ZAMOSCIU

18

14

WYZSZA SZKOLA HUMANIST YCZNO-
PRZYRODNICZA STUDIUM GENERALE
SANDOMIRIENSE W SANDOMIERZU

WYZSZA SZKOLA INFORMAT YKI I
ZARZADZANIA "COPERNICUS" WE
WROCLAWIU
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WYZSZA SZKOLA INFORMAT YKI 1
ZARZADZANIA W RZESZOWIE

WYZSZA SZKOLA INFORMAT YKI
STOSOWANEJ I ZARZADZANIA W
WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA INFORMAT YKI,
ZARZADZANIA 1 ADMINISTRACII W
WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA INFRASTRUKT URY 1
ZARZADZANIA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA INZYNIERYJNO-
EKONOMICZNA W RZESZOWIE

WYZSZA SZKOLA LOGISTYKI W POZNANIU

WYZSZA SZKOLA MEDYCZNA W
BIALYMST OKU

WYZSZA SZKOLA MENEDZERSKA W
WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA NAUK SPOLECZNYCH W
LUBLINIE

13

15

WYZSZA SZKOLA OFICERSKA SIL
POWIETRZNYCH W DEBLINIE

WYZSZA SZKOLA OFICERSKA WOISK
LADOWYCH IM.GEN.TADEUSZA
KOSCIUSZKI WE WROCEAWIU

WYZSZA SZKOLA PEDAGOGICZNA M.
JANUSZA KORCZAKA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA PEDAGOGICZNA
ZWIAZKU NAUCZYCIELST WA POLSKIEGO
W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA POLICII W SZCZYTNIE

WYZSZA SZKOLA PRAWA I ADMINISTRACII
W PRZEMYSLU

WYZSZA SZKOLA PRZEDSIEBIORCZOSCI I
ADMINISTRACJI W LUBLINIE

44

38

WYZSZA SZKOLA REHABILITACII W
WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA SPOLECZNO-
PRZYRODNICZA IM. WINCENTEGO POLA W
LUBLINIE

24

29

WYZSZA SZKOLA STOSUNKOW
MIEDZYNARODOW YCH I
AMERYKANIST YKI W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA STOSUNKOW
MIEDZYNARODOW YCH I KOMUNIKACII
SPOLECZNEJ W CHELMIE

17

14

WYZSZA SZKOLA TECHNICZNA W
KATOWICACH

WYZSZA SZKOLA TEOLOGICZNO-
HUMANIST YCZNA IM.MICHALA BELINY-
CZECHOW SKIEGO W PODKOWIE LESNEJ

WYZSZA SZKOLA WYCHOWANIA
FIZYCZNEGO | TURYST YKI W
BIALYMST OKU

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA I
ADMINISTRACI W ZAMOSCIU

49

46

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA 1
BANKOWOSCI W KRAKOWIE

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA I PRAWA
IM.HELENY CHODKOWSKIEJ W
WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA
PERSONELEM W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA/POLISH
OPEN UNIVERSITY W WARSZAWIE

X LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE

XIV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
LUBLINIE

97

3,09%

2,06%

XIX LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
MARII I JERZEGO KUNCEWICZOW W
LUBLINIE

164
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XVI LICEUM PROFILOWANE SPECJALNE
DLA UCZNIOW NIESLYSZACYCH I SLABO
SLYSZACYCH W LUBLINIE

XVII LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
SPECJALNE DLA UCZNIOW NIEWIDOMYCH,
SLABO WIDZACYCH, NIESEYSZACYCH,
SLABO SLYSZACYCH, Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA RUCHOW A, W
TYM Z AFAZJA ORAZ

NIEPRAWIDLOW OSCIAMI SPRZEZONYMI

XVII LICEUM PROFILOWANE

XVIIT LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUBLINIE

52

3,85%

XVIII LICEUM OGOLNOKSZT ALCACEGO
PRZY UNIWERSYTECKIM DZIECIECYM
SZPITALU KLINICZNYM IM. LUDWIKA
ZAMENHOFA W BIALYMST OKU

XX LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUBLINIE

35

2,86%

XXI LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM. SW.
ST ANISEAW A KOSTKI

152

1,32%

0,66%

XXI LICEUM PROFILOWANE

XXII LICEUM OGOLNOKSZT AL.CACE W
LUBLINIE

XXIIT LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
NAUCZYCIELI TAINEGO NAUCZANIA W
LUBLINIE

275

0,36%

XXIV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE

XXIV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE IM.
CYPRIANA NORWIDA

XXV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE DLA
DOROSLYCH W LUBLINIE

75

12,00%

10,67%

XXVI LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE

10

XXVIT LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUBLINIE

15

6,67%

6,67%

ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET
TECHNOLOGICZNY W SZCZECINIE

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA "COSINUS"
W LUBLINIE

361

249

33

19

9,14%

5,26%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA "COSINUS"
W WARSZAWIE

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA
ADMINISTRACJI "COSINUS"

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA
ADMINISTRACIJI "COSINUS" W LUBLINIE

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
"COSINUS I" W SIEDLCACH

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
"BETA" W BIALYMST OKU

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
"COSINUS I" W LUBLINIE

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
"COSINUS"

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
"COSINUS" W LUBLINIE

74

2,70%

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
"COSINUS" W SIEDLCACH

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
"COSINUS"' W WARSZAWIE

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH "KURSOR" W CHELMIE

45

13,33%

20,00%

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSLYCH "KURSOR" W ZAMOSCIU

12

16,67%

8,33%

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSELYCH KURSOR

35

22,86%

14,29%

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
DLA DOROSEYCH STOWARZYSZENIA
"SZANSA" W BILGORAJU

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
DLA DOROSEYCH W ULANIE-MAJORACIE

24

8,33%

4,17%
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ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE
DLA DOROSEYCH W WOLI OSOWINSKIEJ

56

7,14%

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTECACE
DLA DOROSLYCH W SOBOLACH

10

ZAOCZNE UZUPELNIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE DLA DOROSLYCH W
WOLI OSOWINSKIEJ

ZAOCZNE UZUPELNIAJACE TECHNIKUM
ZAWODOWE DLA DOROSLYCH

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH W LUDWINIE

ZASADNICZA SZKOLA WIELOZAWODOWA
W TOMASZOWIE LUBELSKIM

150,00%

50,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA

67

10

14,93%

11,94%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
ZESPOLU SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH
W PARCZEWIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA "ETAT"
DLA DOROSLYCH W LUBLINIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH NR 7 W CHELMIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH W TRAWNIKACH

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL
IM.J.K.WITKIEWICZA W KAZIMIERZU
DOLNYM

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROSEYCH W SWIDNIKU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROLYCH "ZAK" W ZAMOSCIU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
MLODZIEZY KURSOR

10

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOW A
GORNICZA W ZESPOLE SZKOL
GORNICZYCH W LECZNEJ

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA IM.
AUGUST A CIESZKOWSKIEGO W SIENNICY
ROZANEJ

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA IM.
WINCENTEGO WITOSA W STUDZIENCU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1

12

75,00%

66,67%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
BILGORAJU

39

10

23,08%

25,64%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
CHELMIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
RCEZ W LUBARTOWIE

62

17

39

28

62,90%

45,16%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
RYKACH

40

18

18

15

45,00%

37,50%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
ZESPOLE SZKOE NR 1 IM.S.SEMPOLOW SKIEJ
W PULAWACH

17

11,76%

17,65%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
ZESPOLE SZKOE PONADGIMNAZJALNYCH
NR 1 W KRASNYMST AWIE

62,50%

62,50%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
ZESPOLE SZKOL W KOCKU

600,00%

300,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
LUKOWIE

38

15

13

39,47%

34,21%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W
SWIDNIKU

16

11

25,00%

12,50%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 10

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 11

53

25

16

21

30,19%

39,62%
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ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 15
SPECJALNA DLA UCZNIOW Z
UPOSLEDZENIEM W STOPNIU LEKKIM IM.
MARII GRZEGORZEWSKIEJ W LUBLINIE

28

10,71%

10,71%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 17

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2

40

20

20,00%

12,50%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2
IM. BOHATEROW KOLOBRZESKIEGO
PULKU ART YLERII

31

27

11

10

35,48%

32,26%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2
IM. JULTUSZA SEOWACKIEGO W KRASNIKU

31

16

19,35%

19,35%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
BELZYCACH

12,50%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
BILGORAJU

68

49

11,76%

13,24%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
DEBLINIE

12

25,00%

16,67%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
RYKACH

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
ZAMOSCIU

25

19

10

40,00%

28,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W
ZESPOLE SZKOL NR 2 W PULAWACH

31

23

15

48,39%

35,48%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 3 W
BILGORAJU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 4

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 4 W
CHELMIE

42

25

13

13

30,95%

30,95%

ZASADNICZA SZKOEA ZAWODOWA NR 4 Z
ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI W
ZAMOSCIU

16

13

81,25%

43,75%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 5

20

11

30,00%

40,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 5 W
GIZYCKU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 9

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR2 W
KARCZMISKACH

11

72,73%

63,64%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
PRZYZAKLADOWA ZAKELADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO IM.
BOGDANA PARCZYNSKIEGO

17

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOW A
RZEMIOSE ROZNYCH W ZAMOSCIU

55

55

26

21

47,27%

38,18%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
SPECJALNA

12

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
SPECJALNA NR 1 W SOSW W FIRLEJU

14,29%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
SPECJALNA NR 6 W CHELMIE

11

18,18%

9,09%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
SPECJALNA W OLBIECINIE

42,86%

57,14%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
SPECJALNA W SOSW W FIRLEJU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ADAMOWIE

20

40,00%

30,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ANNOPOLU

24

45,83%

33,33%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
CHODLU

62,50%

62,50%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
GRABOWCU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
HRUBIESZOWIE

25

15

13

10

52,00%

40,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
JANOWIE LUBELSKIM

16

20

13

125,00%

81,25%
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ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
KIJANACH

22

18,18%

4,55%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
MILEJOWIE

15

6,67%

20,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
MIEDZYRZECU PODLASKIM

17

11

105,88%

64,71%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
NALECZOWIE

18

22,22%

27,78%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
OKSZOWIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
OPOLU LUBELSKIM

26

10

26,92%

38,46%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
PIASKACH

17

17,65%

23,53%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
PIOTROWICACH

11

63,64%

36,36%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
POTOCZKU

44,44%

44,44%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
RADZYNIU PODLASKIM

57

70,18%

56,14%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
SZCZEBRZESZYNIE

12

8,33%

25,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
TRAWNIKACH

133,33%

100,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ZAMOSCIU

20,00%

20,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ZESPOLE SZKOL IM.JK.WITKIEWICZA W
KAZIMIERZU DOLNYM

17

17,65%

23,53%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ZESPOLE SZKOL W KOCKU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
LECZNEJ

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ZELECHOWIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
ZOLKIEWCE

12

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA WE
WLODAWIE

100,00%

75,00%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA Z
ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI NR 2 W
LUKOWIE

34

10

29,41%

20,59%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W BIALYMST OKU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W CHELMIE

30

15

14

13

46,67%

43,33%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA ZDZ
IM. KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO

57

44

20

13

35,09%

22,81%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
ZESPOLU SZKOE TM. HENRYKA
SIENKIEWICZA W GRABOWCU

ZESPOL MEDYCZNYCH SZKOL
POLICEALNYCH W SIEDLCACH -
MEDYCZNA SZKOLA POLICEALNA

ZESPOL SZKOL. BUDOWLANYCH IM.
EUGENIUSZA KWIATKOW SKIEGO SZKOLA
POLICEALNA NR 3

ZESPOL SZKOL. BUDOWLANYCH IM.
EUGENIUSZA KWIAT KOWSKIEGO
TECHNIKUM BUDOWLANE

33

20

3,03%

ZESPOL SZKOL. BUDOWLANYCH IM.
EUGENIUSZA KWIATKOWSKIEGO W
LUBLINIE ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA NR 3

10

20,00%

10,00%

ZESPOL SZKOL. CHEMICZNYCH I
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO IM. GEN.
FRANCISZKA KLEEBERGA TECHNIKUM
CHEMICZNE W LUBLINIE

17

15
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ZESPOL SZKOL. CHEMICZNYCH I
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO IM. GEN.
FRANCISZKA KLEEBERGA TECHNIKUM
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO W LUBLINIE

29

18

6,90%

ZESPOL SZKOL. CHEMICZNYCH I
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO IM. GEN.
FRANCISZKA KLEEBERGA TECHNIKUM
UZUPELNIAJACE NR 4 W LUBLINIE

ZESPOL SZKOL. CHEMICZNYCH I
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO IM. GEN.
FRANCISZKA KLEEBERGA XII LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W LUBLINIE

69

ZESPOL SZKOL. CHEMICZNYCH I
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO IM. GEN.
FRANCISZKA KLEEBERGA ZASADNICZA
SZKOLA ZAWODOWA NR 10 W LUBLINIE

22

19

ZESPOL SZKOL. EKONOMICZNYCH IM. A1)
VETTEROW W LUBLINIE TECHNIKUM
EKONOMICZNE W LUBLINIE

58

45

1,72%

ZESPOL SZKOL. EKONOMICZNYCH IM. A. 1 1.
VETEROW XVI LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W LUBLINIE

83

2,41%

ZESPOL SZKOL ELEKTRONICZNYCH
TECHNIKUM ELEKTRONICZNE W
LUBLINIE

75

65

ZESPOL SZKOL ELEKTRONICZNYCH X
LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUBLINIE

42

ZESPOL SZKOL. ENERGETYCZNYCH
IM.PROF.KAZIMIERZA DREWNOWSKIEGO
TECHNIKUM ENERGET YCZNO-
INFORMATYCZNE W LUBLINIE

59

38

1,69%

1,69%

ZESPOL SZKOL IM. KOMISII EDUKACJI
NARODOWEJW TYMBARKU - LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE

ZESPOL SZKOL NR 1 IM. WEADYSEAWA
GRABSKIEGO XV LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE W LUBLINIE

148

1,35%

0,68%

ZESPOL SZKOL NR 1 IM. WEADYSEAWA
GRABSKIEGO TECHNIKUM EKONOMICZNO-
HANDLOWE W LUBLINIE

89

10,11%

3,37%

ZESPOL SZKOL NR 1 IM. WEADYSEAWA
GRABSKIEGO TECHNIKUM POCZTOWO-
TELEKOMUNIKACYJINE IM.OBRONCOW
POCZTY GDANSKIE] W LUBLINIE

ZESPOL SZKOL NR 1 IM.WLADYSLAWA
GRABSKIEGO | LICEUM PROFILOWANE W
LUBLINIE

ZESPOL SZKOL NR 3 W LUBLINIE
TECHNIKUM Z ODDZIALAMI
INTEGRACYINYMI

20

ZESPOL SZKOL NR 5 IM. JANA PAWLA 11
TECHNIKUM GAST RONOMICZNO-
HOTELARSKIE W LUBLINIE

110

95

8,18%

1,82%

ZESPOL SZKOL NR 5 IM. JANA PAWLA II
XXIV LICEUM OGOLNOKSZT ALCACE W
LUBLINIE

163

0,61%

0,61%

ZESPOL SZKOL NR 6 W LUBLINIE
ZASADNICZA SZKOELA ZAWODOWA NR 17

10

ZESPOL SZKOL ODZIEZOWO -
WEOKIENNICZYCH IM. WL. ST. REYMONT A
W LUBLINIE TECHNIKUM UZUPELNIAJACE
DLA DOROSLYCH NR 2

18

ZESPOL SZKOL ODZIEZOWO-
WEOKIENNICZYCH IM. WL. ST. REYMONT A
W LUBLINIE TECHNIKUM USLUGOWO-
GOSPODARCZE

94

58

1,06%

3,19%
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ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZT ALCACYCH
IM. WEADYSLAWA JAGIELLY LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE W URZEDOWIE

30

3,33%

10,00%

ZESPOL SZKOL. SAMOCHODOW YCH IM.
ST ANISLAWA SYROCZYNSKIEGO W
LUBLINIE SZKOLA POLICEALNA NR 9

ZESPOL SZKOL. SAMOCHODOW YCH IM.
STANISLAWA SYROCZYNSKIEGO W
LUBLINIE TECHNIKUM SAMOCHODOWE

103

93

4,85%

0,97%

ZESPOL SZKOL. SAMOCHODOW YCH IM.
STANISLAWA SYROCZYNSKIEGO W
LUBLINIE VIII LICEUM PROFILOWANE

ZESPOL SZKOL SAMOCHODOW YCH IM.
STANISLAWA SYROCZYNSKIEGO W
LUBLINIE ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA NR 9

41

38

ZESPOL SZKOL TRANSPORT OWO-
KOMUNIKACYJINYCH IM.TADEUSZA
KOSCIUSZKI TECHNIKUM TRANSPORT OWO-
KOMUNIKACYJNE W LUBLINIE

65

36

3,08%

3,08%

ZESPOL SZKOL W CHELMIE SLASKIM -
TECHNIKUM UZUPELNIAJACE

ZESPOL SZKOL. W DUBIENCE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM. 27 WOLYNSKIE]J
DYWIZJI ARMII KRAJOWEJ W DUBIENCE

15

6,67%

20,00%

ZESPOL SZKOL. W SIEDLISZCZU LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM. ROMUALDA
TRAUGUTTA W SIEDLISZCZU

25

12,00%

4,00%

ZSADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 4 W
ZESPOLE SZKOE TECHNICZNYCH IM.M.
SKEODOW SKIEJ-CURIE W PULAWACH

SLASKI UNIWERSYTET MEDYCZNY W
KATOWICACH

SRODZIEMNOMORSKIE LICEUM
OGOLNOKSZT ALCACE IM. SW. DOMINIKA

GUZMANA W LUBLINIE

35

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

zrodto: Tabela 17. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedhlug ostatnio ukonczonej

szkoty w 2015 roku
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