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~Monitoring ofert pracy w wojewodztwie
lubelskim” to kontynuacja i rozwiniecie badania
realizowanego od poczatku roku 2012
w Lubelskim Obserwatorium Rynku Pracy przy
Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Lublinie. Projekt
systemowy ,Lubelskie Obserwatorium Rynku Pracy - Nazwa Liczba

kontynuacja” wspdtfinansowany jest ze Srodkéw Unii wskazan
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

10 najczesciej poszukiwanych specjalnosci
wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci :

Spotecznego -  Poddziatanie  6.1.2  Wsparcie Przedstawiciel handlo L

powiatowych i  wojewddzkich urzedéw  pracy Sprzedawca
Doradca klienta

w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej
0s0b bezrobotnych w regionie.

Wykonawcg badania jest Public Profits Sp. zo.0. Specja"Sta ds. sprzedaiy
Monitoring od listopada 2013 r. do kwietnia 2015 r. Kierownik dziatu sprzedaiy
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Pozyskano 2 006 ogtoszen dotyczacych w sumie O
2463 stanowisk (niektore ogtoszenia dotyczyty cigzarowego

HIEER (T2 LT MTREe) [PIEE) Kierowca ciagnika siodtowego
Przedstawiciel medyczny
Inzynier sprzedazy

Minimalne wyksztalcenie wymagane w ofertach.

podstawowe

i gimnazjalne Z kolei najczesciej poszukiwane zawody

z Klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego to:

zawodowe Sprzedawca — 92
Technik prac biurowych — 17

érednie Mechanik pojazdow samochodowych — 17
Kucharz — 15

. Fryzjer — 14
wyzsze Kelner — 11

Cukiernik — 10
Opiekun osoby starszej — 8
Slusarz -8
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W zdecydowanej wiekszosci oferowano umowe o prace w petnym wymiarze godzin. Srednia ptaca,
wskazana w przypadku przeszto 41% ogtoszen, to nieco ponad 1 773 ztote brutto. Czas waznosci oferty
wynosit $rednio nieco ponad 21 dni. Wymagania dotyczace wyksztatcenia kandydatéw, znalazty sie

w 57% ofert.

Najwieksza liczbe

ogloszen umiescity:

Zbieranie ofert odbywato sie

w trybie ciggtym. Miato miejsce
W oparciu zarowno o zrodta
publiczne (to instytucje
publiczne i powiatowe urzedy
pracy oraz biura karier uczelni
wyzszych — tgcznie 42%
zebranych ofert)

Powiatowy Urzad Pracy

' .\“
oraz zrodta niepubliczne
(komercyjne portale
internetowe i spotecznosciowe,
agencje zatrudnienia oraz

umieszczane w prasie —
tacznie 58% ofert).
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Podziat liczby ofert pracy ze wzgledu na powiaty.

533 oferty nie posiadaly jednoznacznie okreslonej
lokalizacji. Liczba wskazan jest wieksza niz liczba zebranych
ofert, gdyz czesc ofert przyporzadkowana byta do kilku

powiatow.
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