MONITORING OFERT PRACY W WOJEWODZTWIE LUBELSKIM
RAPORT MIESIECZNY - CZERWIEC 2014 R.
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www.lorp.wup.lublin.pl

~Monitoring ofert pracy w wojewodztwie
lubelskim” to kontynuacja i rozwiniecie badania
realizowanego od poczatku roku 2012
w Lubelskim Obserwatorium Rynku Pracy przy
Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Lublinie. Projekt
systemowy ,Lubelskie Obserwatorium Rynku Pracy -
kontynuacja” wspoffinansowany jest ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego -  Poddziatanie 6.1.2  Wsparcie
powiatowych i wojewddzkich urzeddw pracy w realizacji
zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob
bezrobotnych w regionie.

Wykonawcg badania jest Public Profits Sp. z o.0.
Monitoring od listopada 2013 r. do kwietnia 2015 r.
raportowany jest miesiecznie.

Ogtoszenia zebrane od 1 do 30 VI 2014 r.

Pozyskano 2 743 ogtoszen dotyczacych w sumie
5 058 stanowisk (niektére ogtoszenia dotyczyty
wiecej niz jednego miejsca pracy).

Wymagania dotyczace wyksztatcenia
kandydatow znalazly sie w przeszto 57% ofert.

podstawowe i 9 39
gimnazjalne B 5,3%

zawodowe N 22,4%
srednie N 39,4%
wyzsze N 28,9%

Najczesciej poszukiwane kompetencje to:
komunikatywnos¢,
zaangazowanie,
uczciwos$¢ i sumiennosc,
organizacja pracy,
budowanie relacji.
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Najczesciej wymagane uprawnienia i certyfikaty:

e prawo jazdy (628 ogtoszen, z czego kat. B to 494 ogtoszenia),

e uprawnienia do kierowania pojazdami maszynowymi
(81 ogtoszen, w tym wadzki widtowe i samojezdniowe, zurawie,
koparki, tadowarki hydrauliczne oraz fadowarki),

e uprawnienia logistyczne (61 ogtoszen dot. Swiadectw kwalifikacji
przewozu 0sob lub rzeczy),

e uprawnienia spawalnicze (26 ogtoszen),

e uprawnienia elektryczne (25 ogtoszen, najczesciej SEP do 1kV).

W pojedynczych ofertach wymagano:

o certyfikatdbw Magento Certified Developer lub Zend Certified
Engineer (technologie informatyczne),

e certyfikatu ISTQB na poziomie Test Manager (technologie
informatyczne),

e uprawnien audytora wewnetrznego ISO/TS 16949:29 i VDA 6.3
(zarzadzanie jakoscig),

e uprawnien do zawierania transakcji na rynku EEX i licencji
maklera gietd towarowych,

e licencja Panstwowego Urzedu Nadzoru Ubezpieczeniowego
(dziatalnos¢ agentow i brokerdw ubezpieczeniowych).

10 najczesciej poszukiwanych
SPECJALNOSCI
wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci:

Liczba Zmiana
wskazan wzgledem
V 2014

handlo

Specjalista do
spraw sprzedazy
Programista

aplikacji
Kierowca
samochodu
ciezarowego

Kierowca ciggnika
siodlowego (TIRa)
Kierownik dziatu
sprzedazy

Magazynier 39 6

Najczesciej poszukiwane specjalnosci po wyodrebnieniu
z catej bazy jedynie zawodow z Klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego:

sprzedawca (138 ogloszen),

kucharz (39 ogtoszen),

technik prac biurowych (24 ogloszenia),

kelner (20 ogtoszen),

mechanik poj. samochodowych (14 ogtoszen).
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W zdecydowanej wiekszosci oferowano umowe o prace w petnym wymiarze godzin. Srednia ptaca, wskazana
w przypadku ponad 46% ogtoszen, to przeszto 1 943 ztote brutto. Czas waznosci oferty wynosit blisko 26 dni.

Najwiekszg liczbe ofert umiescili
nastepujacy ogtoszeniodawcy:

Posrednicy:

Agencja Pracy Koncepcja — 33
ogloszenia,

Most Wanted! Conferences & events
Sp. z 0.0. — 27 ogloszen,

Michael Page International (Poland)
Sp. z 0.0. — 23 ogtoszenia,

Biuro Promo Sp. z 0.0. — 18 ogtoszen.

Rekrutujacy bezposrednio:

Sii Sp. z 0.0. (przedsiebiorstwo IT
i inzynierii przemystowej) - 17
ogloszen,

Pini Beef Sp. z 0.0. — 11 ogloszen,
Sco-Pak S.A. — 10 ogtoszen,
Centrum Szkoleniowe Eurowiedza
Sp. z 0.0. — 10 ogtoszen.

Zrodia, z ktérych pobierano
oferty pracy:

Powiatowe Urzedy
Pracy

Fowtony Ul By - 40% ofert
Biuletyny Informaciji
Publicznej
- 1% ofert
c— Biura Karier

htt " Portale
p = internetowe
- 35% ofert

Portale
spotecznosciowe
- 9% ofert

Agencje
zatrudnienia
- 13% ofert

Prasa
- 1% ofert
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Liczba zebranych ofert -
powiaty woj. lubelskiego

169
tukowski 32

radzyriski

lubartowski

putawski

@ 28

chetmski

43
krasnicki o~
21

. . zamojski
janowski

Podziat liczby ofert pracy ze wzgledu na powiaty.

572 oferty nie posiadaty jednoznacznie okreslonej lokalizacji. Liczba wskazan jest wieksza niz
liczba zebranych ofert, gdyz czes$¢ ofert przyporzadkowana byta do kilku powiatéow.

Kompletna baza ofert pracy znajduje sie obok raportu na stronie internetowej
www.lorp.wup.lublin.pl

Zalogowanie na WIRTUALNYDORADCA.WUP.LUBLIN.PL
umozliwia dostep do:
- baz przesztych ofert pracy i zrealizowanych rekrutacji w konkretnych zawodach

- Sciezek karier absolwentow, przedsiebiorcow, zatrudnionych - wg wyksztalcenia
- informacji o lokalnych rynkach pracy, profilowanych pod katem mozliwosci os6b

lub potrzeb instytucji
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