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Rejestr Instytucji Szkoleniowych

Rejestr Instytucji Szkoleniowych (RIS) to jedno z narzedzi rynku pracy majgcych
wptyw na upowszechnianie, zwiekszenie dostepnosci i poprawe jakosci ustug
szkoleniowych. RIS jest centralng bazg instytucji szkoleniowych, w ktérej swojg oferte
szkoleniowg prezentujg firmy swiadczgce ustugi szkoleniowe finansowane zaréwno

ze srodkéw publicznych, takich jak Fundusz Pracy, jak i niepublicznych.

|. Dziatalnos¢ instytucji szkoleniowych w wojewoédztwie lubelskim w 2021 roku

Analiza dziatalnosci instytucji szkoleniowych w wojewddztwie lubelskim,
aktywnych w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku, zostata opracowana
na podstawie danych wygenerowanych z Systemu Teleinformatycznej Obstugi
Rejestrow STOR-RIS.

Rejestr Instytucji Szkoleniowych jest bazg bardzo dynamiczng, w ktorej liczba
aktywnych podmiotéw ciggle sie zmienia. Wedtug staniu na 31 grudnia 2021 r.
w wojewddztwie lubelskim, liczba aktywnych instytucji szkoleniowych wynosita 811
(889 tacznie z oddziatami i filiami), to o 82 wiecej niz w analogicznym okresie 2020 r.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. wnioski o wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych ztozyto 140 instytucji szkoleniowych, to o0 29 wiecej instytuciji
niz w roku poprzednim. Whnioski o wykreSlenie z rejestru ztozyto 8 instytuciji
szkoleniowych.

Instytucje szkoleniowe zarejestrowane w RIS majg obowigzek poinformowania
o kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym. Wnioski
o kontynuacje dziatalnosci sktadajg do 31 stycznia kolejnego roku kalendarzowego.
Na podstawie ztozonych wnioskéw dokonano aktualizacji danych instytucji
szkoleniowych, w tym oferty szkoleniowej na 2021 r. Wnioski do RIS o kontynuacje
dziatalnosci w 2021 r. ztozytlo 672 instytucje. Z powodu niepowiadomienia WUP
w Lublinie o kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym
50 instytucji zostato wykreslonych z rejestru, to 61 mniej niz w 2020r.

Ogotem w kraju, na koniec 2021 roku zarejestrowanych w RIS byto 14 288
(15 465 tgcznie z oddziatami i filiami) instytucji szkoleniowych.

Pod wzgledem liczby instytucji szkoleniowych posiadajgcych wpis do RIS

w 2021 roku wojewoddztwo lubelskie znajdowato sie na 8 miejscu w kraju. Wyprzedzaty



nas wojewodztwa: Slgskie (1925), mazowieckie (1745), wielkopolskie (1551),
matopolskie (1199), dolnoslgskie (1072), pomorskie (911), t6dzkie (885).

Liczba instytucji szkoleniowych w ukfadzie wojewédzkim (31.12.20021r.)
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Il. Instytucje szkoleniowe w podziale na instytucje publiczne i niepubliczne.
Wsrdd zarejestrowanych w wojewddztwie lubelskim instytuciji szkoleniowych
na dzien 31.12.2021 r. 781 (96%) okreslito swoj status jako instytucja ,niepubliczna”

za$ 30 (4%) jako instytucja ,publiczna.”

lll. Forma organizacyjna instytucji szkoleniowej

Forma organizacyjna wynika z podstawy prawnej funkcjonowania instytucji
i jej dokumentéw zatozycielskich. W wojewddztwie lubelskim ustugi szkoleniowe
oferujg w przewazajgcej liczbie instytucje szkoleniowe prowadzone przez osoby
fizyczne. Duzg grupe wsréd instytucji szkoleniowych stanowig stowarzyszenia,

fundacje, spotki, oraz inne osoby prawne w tym ZDZ.

e 470 - Instytucje prowadzone przez osoby fizyczne w formie dziatalno$ci gospodarczej
(57,95%)

e 268 - Stowarzyszenia, fundacje, spofki, oraz inne osoby prawne, w tym ZDZ (33,05%)

e 43 - Inna forma (5,30%)

o 11 - Placéwki ksztatcenia ustawicznego (1,36%)



e 9 - Uczelnia/kolegium (1,11%)

e 3 - Szkota ponadpodstawowa (0,37%)

e 5 - Centrum ksztatcenia zawodowego/ centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
(0,62%)

e 1 -Zaktad pracy (0,12%)

o 1 - Placéwka naukowa/badawcza (0,12%)

Wiele instytucji szkoleniowych, ktére uzyskaty wpis do RIS posiada rowniez wpis
do ewidencji szkét i placowek niepublicznych, prowadzonej przez jednostke

samorzadu terytorialnego.

Na koniec 2021 roku wpis do ewidencji szkot i placowek niepublicznych
posiadato 76 (9,37%) podmioty wpisane do RIS. W wojewddztwie lubelskim
265 (32,68 %) instytucji szkoleniowych oferowato szkolenia finansowane ze Srodkow
EFS.

IV. Instytucje szkoleniowe posiadajgce akredytacje lub znak jakosci

Akredytacja lub znak jakosci jest potwierdzeniem wysokiego standardu jakosci
Swiadczonych ustug. Akredytacja zapewnia baze wyposazong w srodki dydaktyczne,
zatrudnienie wykwalifikowanej kadry, udostepnianie materiatbw metodyczno-
dydaktycznych.

W 2021 roku sposrdod instytucji szkoleniowych zarejestrowanych
w woj. lubelskim, 147 (18,13%) zadeklarowato, ze posiada akredytacje kuratora
oswiaty lub inny certyfikat jakosci $wiadczonych ustug. Na stronie internetowe;j
Polskiego Centrum Akredytacji: www.pca.gov.pl mozna sprawdzi¢, czy certyfikat
wydata upowazniona do tego instytucja, podane sg tam akredytowane instytucje
certyfikujgce, wedtug obszardéw ich dziatania.

Instytucje szkoleniowe majg mozliwos¢ uzyskaé wpis do Bazy Ustug
Rozwojowych dostepnej na portalu uslugirozwojowe.parp.gov.pl. Jednym z kryteriow
warunkujgcych wpis do Bazy Ustug Rozwojowych jest posiadanie certyfikatu
lub dokumentu potwierdzajgcego akredytacje, oznaczajgcego spetnienie przez
podmiot wymagan w zakresie systemu zapewnienia jakosci ustug. Baza Ustug
Rozwojowych jest ogolnodostepna, bezptatng platformg zawierajgcg oferty ustug
rozwojowych $Swiadczonych w zrdoznicowanej formie np.: szkolen, kursow

zawodowych, doradztwa, studidw podyplomowych, mentoringu czy coachingu.



V. Szkolenia w ukladzie wojewddzkim wg tematyki prowadzonych szkolen
z uwzglednieniem obszaru szkolenia

Przyjete w RIS obszary szkolenia sg tozsame z obszarami szkolenia
uwzglednianymi w statystyce publicznej szkolen bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
Dla potrzeb ewidencji instytucji szkoleniowych przyjeto klasyfikacje ofert
szkoleniowych wedtug kategorii 34 obszaréw tematycznych. Zasadg jest
klasyfikowanie oferty szkoleniowej ze wzgledu na =zakres tresci programu,
a nie ze wzgledu na adresatéw szkolenia. Zawod uczestnikow moze by¢ podstawg
klasyfikowania woéwczas, gdy instytucja tematyke szkolenia definiuje przez odwotanie

sie do zawodu.

Liczba szkolen w ukfadzie wojewodzkim
wg tematyki poszczegolnych obszaréw szkolen w 2021

Kod Obszar szkolenia llos¢ Przyktadowe szkolenia
1. | Podstawowe programy 21 | « Jezyk polski dla obcokrajowcow/z Ukrainy/
ogolne, w tym: ksztatcenie « Kurs szybkiego czytania
umiejetnosci pisania, czytania e Programy wyréwnawcze dla dorostych
i liczenia
2. Rozwéj osobowosci i kariery 897 Asertywnosé
zawodowe;j Autoprezentacja

Aktywne poszukiwanie pracy

Kompetencje spoteczne

Trening interpersonalny

Negocjacje

Zarzgdzanie czasem,stresem, sobg w czasie

Kursy pedagogiczne

Kursy instruktora sportu
Uroczystosci w przedszkolu, szkole
Praca z uczniem z zaburzeniami
Awans zawodowy nauczyciela

3. | Szkolenie nauczycieli i nauka | 1100
o ksztatceniu

4. | Sztuka, kultura, rzemiosto 203 | « Fotografia
artystyczne Warsztaty rekodzielnicze
Florystyka
Warsztaty artystyczne /wokalne, taneczne,
manualne/
5. Nauki humanistyczne i 163 | « Diagnoza i terapia dziecka /interwencja
spoteczne, w tym: ekonomia, i pomoc psychologiczna/
socjologia, psychologia, « Kursy przygotowawcze do matury z geografii,
olitologia, etnologia, historii
P d g « Psychologia /np. sportu, pracy, sprzedazy,
geografia
transportu/
6. | Jezyki obce 732 |  Kursy jezykéw obcych

« Jezyk obcy w biznesie
« Kursy przygotowawcze do matury z jezykow
obcych




Dziennikarstwo i informacja
naukowo —techniczna

12

« Warsztaty dziennikarskie

Dziennikarstwo prasowe, radiowe, telewizyjne

Sprzedaz, marketing, public
relations, handel
nieruchomosciami

506

Sprzedawca z obsfugg kasy fiskalnej
Techniki skutecznej sprzedazy
Kasjer

Obstuga klienta /trudny klient/
Przedstawiciel handlowy

Akademia marketingu

Public relations

Rachunkowosé, ksiegowosé,
bankowos$¢, ubezpieczenia,
analiza inwestycyjna

422

Analiza ekonomiczna, finansowa
Specjalista ds. kadr i ptac
Ksiegowo$¢, rachunkowos¢
Podatki /np. VAT, CIT, dochodowy,
od nieruchomoS$ci/

Ubezpieczenia spoteczne

10.

Zarzgdzanie i
administrowanie

625

ABC przedsiebiorczosci
Akademia menadzera
Biznesplan

Kontrola i audyt

Coaching w zarzgdzaniu
Specjalista ds. funduszy unijnych
Pozyskiwanie funduszy

11.

Prace sekretarskie i biurowe

269

Pracownik administracyjno-biurowy
Asystentka-sekretarka
Obstuga biura i urzgdzen biurowych
Bezwzrokowe pisanie

12.

Prawo

332

Aspekty prawno-ekonomiczne prowadzenia
wtasnej dziatalno$ci

Kodeks postepowania administracyjnego
Ochrona danych osobowych

Prawo zamoéwien publicznych

Elementy prawa pracy

Mediator sgdowy

13.

Nauki o zyciu i nauki
przyrodnicze,

w tym: biologia, zoologia,
chemia, fizyka

24

Kursy przygotowujgce do matury, egzaminéw
na studia (biologia, chemia)

Zaktadanie i pielegnacja ogrodow

Warsztaty ekologiczne

14.

Matematyka i statystyka

13

Kursy przygotowujgce do matury, egzaminéw
na studia (matematyka, statystyka)

Zajecia wyrownawcze z matematyki dla dzieci
i mtodziezy

Akademia matego Pitagorasa

15.

Informatyka i wykorzystanie
komputerow

815

ABC komputera

Grafika komputerowa

Jezyki programowania

Obstuga programoéw kadrowo-ptacowych,
finansowo-ksiegowych

ECDL BASE

Projektowanie systeméw komputerowych
Administrator baz danych

16.

Technika i handel artykutami
technicznymi, w tym:
mechanika, metalurgia,
energetyka, elektryka,
elektronika, telekomunikacja
miernictwo, naprawa i
konserwacja pojazdéw

385

Szkolenia zawodowe (tokarz, spawacz,
palacz, operator, lakiernik, diagnosta

i mechanik samochodowy)

Instalator systemow pomp ciepta,
grzewczych, fotowoltaicznych, urzgdzen
energii odnawialnej

Uprawnienia energetyczne

Szkolenia spawalnicze MAG i TIG




17.

Gérnictwo i przetwodrstwo
przemystowe, w tym przemyst
lekki i spozywczy

89

Cukiernik, rzeZnik-wedliniarz

Kursy labolatoryjne

Operator maszyn przodkowych
Bezpieczeristwo zawodowe w gornictwie
Specjalistyczne kursy branzowe-
projektowanie, budowa oraz obstuga maszyn i
urzadzen przemystowych

18.

Architektura i budownictwo

396

Szkolenia zawodowe (betoniarz, brukarz,
dekarz, glazurnik, malarz, technolog robot
wykonczeniowych)

Budownictwo (np. ogdlne, kolejowo-mostowe,
pasywne, energooszczedne)

Obstuga maszyn do robét ziemnych,
budowlanych, drogowych

19.

Rolnictwo, lesnictwo i
rybotéwstwo

78

Kurs drwali-operatoréw pilarki
Rolnictwo ekologiczne

Produkty regionalne i tradycyjne
Uprawy, ochrony ro$lin, grzybéw

20.

Weterynaria

22

Kurs groomerski
Behawiorysta zwierzat
Opiekun zwierzgt domowych
Ultrasonografia weterynaryjna

21.

Opieka zdrowotna

643

Masaz leczniczy Isportowy, hawajski,
klasyczny, bankg chinska/

Edukacja zdrowotna

Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej
Kursy specjalistyczne dla pielegniarek

i potoznych

Leczenie wad postawy

22.

Opieka spoteczna, w tym:
opieka nad osobami
niepetnosprawnymi,
starszymi, dzie¢mi,
wolontariat

297

Opieka nad dzie¢mi

Asystent rodziny

Asystent osoby starszej i niepetnosprawnej
Czym jest wolontariat?

23.

Ochrona wtasnosci i osob

115

Kierownik ds. bezpieczenstwa imprez
Kurs ochrony fizycznej oséb i mienia
Pracownik ochrony

Wyszkolenie strzeleckie

Windykacja naleznosci

24,

Ochrona srodowiska

76

Gospodarka odpadami
Odnawialne zrédta energii
Ochrona Srodowiska
Utylizacja odpadow

25.

Ustugi hotelarskie, turystyka i
rekreacja

119

Obstuga ruchu turystycznego
Kurs pilota wycieczek
Recepcjonista w hotelu
Animator czasu wolnego
Turystyka konna, kajakowa
Gospodarstwo agroturystyczne

26.

Ustugi gastronomiczne

275

Carving - rzezbienie w owocach i warzywach,
dekorowanie

Kurs: kucharza, kelnera, barmana, piekarza
Obstuga cateringowa

27.

Ustugi fryzjerskie,
kosmetyczne

1004

Fryzjerstwo, barberstwo

Kosmetyczka — wizazystka
Przedtuzanie rzes

Makijaz okoliczno$ciowy, permanentny
Stylizacja paznokci

Depilacja, tatuaz




Obuwnik

Kurs kroju i szycia (krawiec, szwacz)
Modelowanie odziezy

Gorseciarz

28. | Ustugi krawieckie, obuwnicze 44

Monter wymiany okien

Szkolenia zawodowe (cie$la, stolarz, tapicer,
dekarz)

o Tworzenie witrazy

29. | Ustugi stolarskie, szklarskie 33

30. | Ustugi transportowe w tym 1179 | » Kurs na instruktora nauki jazdy

kursy na prawo jazdy . Obsh,_lga wozkow jezdniowych, widtowych,
suwnic

Kursy prawa jazdy B, B+E, C+E

Kurs ADR

Przewdbz 0séb i towaréw

Kurs kierowca pojazdéw uprzywilejowanych
Czas pracy kierowcy

Certyfikat kompetencji zawodowych
Kwalifikacje wstepne, uzupetniajgce,
przyspieszone

Pracownik gospodarczy

Szkolenie operatoréw maszyn czyszczgcych
Ustugi sanitarne

Kominiarz

Profesjonalne sprzatanie

31. | Pozostate ustugi 68

32. | Szkolenia BHP 219 BHP dla pracodawcow

Szkolenia wstepne, okresowe BHP
BHP w rolnictwie, branzy budowlanej,
mechanicznej

BHP dla nauczycieli

Szkolenie p.poz

Szukam pracy

Jak znalez¢ prace?

Warsztaty metod i narzedzi poszukiwania
pracy

« Przygotowanie do etapoéw procesu
rekrutacyjnego

33. | Nauka efektywnego 48
poszukiwania pracy

34. | Inne obszary szkolen 81 | « Jezyk migowy

« Minimum sanitarne

« Kurs operatora bezzatogowego statku
powietrznego

VI. Badanie jakosci/efektywnosci szkolen
W wojewddztwie lubelskim 716 (88,29%) instytucji szkoleniowych wykazato,
ze w 2021 roku prowadzity badanie jako$ci/efektywnosci szkolen, zas 579 (71,39%)

przeprowadzito egzamin kohcowy po zakonczeniu kursu.

VII. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewédztwa
lubelskiego w 2021 r.

Najwiecej aktywnych instytucji szkoleniowych swoje siedziby posiada
na obszarze miasta Lublin tj. 430 instytucji szkoleniowych. Niektore jednak instytucje
prowadzg dziatalno$¢ szkoleniowg rowniez w oddziatach lub filiach w innych

miejscowosciach wojewddztwa lubelskiego. Na ogdlng liczbe 867 instytucji aktywnych
8



w okresie 01.01.2021 - 31.12.2021 r. funkcjonowaty 80 oddziaty bgdz filie dziatajgce
w innych miejscowosciach niz instytucja gtéwna. Poza miastem Lublin - w powiecie
lubelskim ziemskim funkcjonowato 48 instytucje, zas w innych miastach najwiecej
aktywnych instytucji szkoleniowych byto w powiecie zamojskim grodzkim —m. Zamos¢
37 podmioty, oraz w powiecie chetmskim grodzkim — m. Chetm 39 instytuciji.

W powiecie bialskim grodzkim m. Biata Podlaska swojg siedzibe posiadato

23 podmioty.
Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych
w powiatach wojewddztwa lubelskiego
na dzien 31-12-2021 r.
bialski 7
bitgorajski 22
chetmski 6
hrubieszowski 13
janowski 8
krasnostawski 7
krasnicki 23
lubartowski 14
lubelski 48
teczynski 12
tukowski 16
m. Biata Podlaska 23
m. Chetm 39
m. Lublin 430
m. Zamos¢ 37
opolski 5
parczewski 2
putawski 33
radzynski 11
rycki 12
Swidnicki 18
tomaszowski 14
wiodawski 5
zamojski 6




VIII. Profil instytucji szkoleniowej wpisanej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
w wojewodztwie lubelskim

Na podstawie danych zawartych w RIS mozna okresli¢ typowy profil instytucji
szkoleniowej posiadajgcej siedzibe na terenie wojewoddztwa lubelskiego w 2021 roku.

To instytucja szkoleniowa, ktérg mozna scharakteryzowac jako:

instytucje niepubliczng

e prowadzong przez osobe fizyczng, w formie wykonywanej dziatalnosci
gospodarczej

e oferujgcej szkolenia jako podstawowg forme edukacji pozaszkolne;j.

e nie posiadajgcg akredytacji lub certyfikatu jakosci ale prowadzacg badania
jakosci/efektywnosci szkolen po ich zakonczeniu,

e nie wpisang do ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego
na podstawie przepisdéw ustawy o systemie oswiaty,

e zatrudniajgcg wyktadowcdw w niepetnym wymiarze czasu pracy,

e wynajmujgcg sale wykladowe, oraz posiadajgcg wiasne i wynajmowane

pomieszczenia warsztatowe i wyposazenie dydaktyczne,

e posiadajgcg wtasny sprzet komputerowy oraz dostep do sieci teleinformatycznej.

Wielofunkcyjnos¢ aplikacji RIS pozwala na uzyskanie obszernej informacji na temat
konkretnej instytucji szkoleniowej i jej aktualnej oferty szkoleniowej. Dostep do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych znajduje sie na portalu STOR - System
Teleinformatyczny Obsftugi Rejestrow PSZ, stor.praca.gov.pl oraz na stronie

internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie: wuplublin.praca.gov.pl.

IX. Podsumowanie

W wojewoddztwie lubelskim najwiekszg popularnoscig w 2021 r. cieszyty sie szkolenia
z nastepujgcych obszarow:

e Ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy - 1179 szkoleh

e Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu — 1100 szkolen

e Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne — 1004 szkolen

e Rozwdj osobowosci i kariery zawodowej - 897 szkolen

e Informatyka i wykorzystanie komputeréw — 815 szkolen

e Jezyki obce - 732 szkolen
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XI. Firmy szkoleniowe w czasie pandemii
Pandemia COVID-19 w 2020 i 2021 roku zmienita rzeczywisto$¢ spoteczng
i gospodarczg na catym swiecie wptywajgc na wszystkie dziedziny naszego zycia.

Zmienit sie rowniez rynek pracy i funkcjonowanie firm szkoleniowych.

Wiele firm szkoleniowych byta zmuszona do ograniczenia dziatalnosci
ze wzgledu na specyfike prowadzonych szkolen — szczegodlnie zawodowych —
wymagajgcych poparcia tresci teoretycznych zajeciami praktycznymi (np. spawanie,
obstuga wozka widlowego) zostato wstrzymanych. Takie szkolenia bardzo trudno
przenieS¢ do Swiata wirtualnego. Czes¢ firm z uwagi na sytuacje pandemiczng
i obostrzenia, aby méc kontynuowac dziatalnos¢, przeniosty swojg dziatalnos¢ do sieci.
Webinaria, warsztaty online, wyktady i kursy organizowane i prowadzone via Internet

staty sie wtasciwie jedyng mozliwg opcjg, by poszerzac¢ swoje kompetencje.

Pandemia réwniez nie zatrzymata wielu bezrobotnych, poszukujgcych pracy
i pracownikbw w dazeniu do rozwoju. Szkolenia i kursy staly sie jeszcze
popularniejsze, tylko w innej formie — online. Réznorodne programy pozwalaty
zaréwno na zdobycie umiejetnosci umozliwiajgcych zmiane stanowiska czy zawodu,
jak i np. zwiekszenie efektywnosci podczas pracy zdalnej. Dzieki zaawansowanym
technologiom kursy online staty sie tak samo efektywne jak te ,tradycyjne” realizowane

stacjonarnie.

W ujeciu rocznym widoczny jest tez wzrost ilosci instytucji szkoleniowych
dziatajgcych na terenie wojewddztwa lubelskiego. Wielu przedsiebiorcow z branzy
szkoleniowej uznato czas spowolnienia gospodarczego za doskonatg szanse

na rozwoj, a tym samym na zwiekszenie swojej przewagi konkurencyjnej.

X. Szkolenia realizowane przez miejski/powiatowe urzedy pracy

Instytucja szkoleniowa moze uzyska¢ zlecenie finansowane ze $rodkéw
publicznych na prowadzenie szkolen dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy
po dokonaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez
wojewodzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.
W 2021 r. w wojewodztwie lubelskim 5 080 oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
ukohczyto szkolenia organizowane przez Miejski/Powiatowe Urzedy Pracy,
to o 1 929 (37,97%) wiecej niz w 2020 r. Prace w trakcie szkolenia lub po jego

zakonczeniu podjeto 2 521 oséb, to o 950 (62,32%) wiecej niz w roku poprzednim.
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W tym samym czasie nikt nie ubiegat sie o skierowanie na przygotowanie zawodowe

dorostych (praktyczng nauke zawodu dorostych badz przyuczenie do pracy dorostych).

Bezrobotni oraz poszukujgcy pracy, ktdrzy ukonczyli szkolenie w wybranych
obszarach zawodowych szkolenh i osoby, ktére podjety prace w trakcie szkolenia
lub do 3 miesiecy po jego ukonczeniu w wojewodztwie lubelskim w 2021 roku
za posrednictwem Miejskiego/Powiatowych urzedow pracy.
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Opracowanie na podstawie danych z zatgcznika 4 do MRIiIPS-01 za 2021 r. oraz raportow
wygenerowanych z Systemu Teleinformatycznego Obstugi Rejestrow STOR- RIS dotyczgcego instytuciji
szkoleniowych aktywnych w okresie 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

Opracowafta: Dorota Cywinska — starszy inspektor wojewddzki ds. rejestrow.
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