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1. Dzialalnos¢ instytucji szkoleniowych w wojewodztwie lubelskim w 2016 roku

Analiza dziatalnosci instytucji szkoleniowych w wojewddztwie lubelskim, zarejestrowanych
w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych aktywnych w okresie od 01.01.2016 do 31.12.2016 roku,
zostala opracowana na podstawie aktualizacji danych instytucji szkoleniowych
przeprowadzonej na poczatku 2017 roku. Wnioski o wpis do RIS skladajg instytucje
zainteresowane prowadzeniem szkolen dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
z wykorzystaniem $rodkoéw publicznych. Instytucje szkoleniowe majg obowigzek informowaé
Wojewoddzki Urzad Pracy w Lublinie o kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym
roku kalendarzowym, aktualizujac dane do dnia 31 stycznia kazdego roku.

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku w wojewodztwie lubelskim w Rejestrze Instytucji
Szkoleniowych liczba aktywnych instytucji szkoleniowych wynosita 664 (799 Iacznie
z oddziatami i filiami). Ogotem w kraju wpisanych byto 14233 instytucji (tfacznie z oddziatami
i filiami). W tym samym czasie, w 2015 roku liczba aktywnych instytucji szkoleniowych
w wojewodztwie lubelskim wynosita 823, a w kraju 13393 (tacznie z oddziatami i filiami).
Na poczatku 2016r. pracownicy Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
w Wojewodzkim Urze¢dzie Pracy w Lublinie przeprowadzili aktualizacj¢ danych instytucji
szkoleniowych. Whnioski do RIS o kontynuacje dziatalnosci ztozylo 560 instytucii.
Z powodu niepowiadomienia WUP w Lublinie o kontynuowaniu dzialalnosci szkoleniowej
w kolejnym roku kalendarzowym 146 instytucji zostato wykreslonych z rejestru (o 30 wigcej
niz w 2015r.). W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych uzyskato 105 instytucji szkoleniowych, to 0 51 mniej niz w roku poprzednim.
Whioski o wykres$lenie z rejestru ztozyto 12 instytucji szkoleniowych, 5 instytucji wnioskowato
0 nadanie w rejestrze statusu instytucja ,,nieaktywna,” 2 podmioty ztozyty wnioski o ponowne

nadanie statusu instytucja ,,aktywna.”
2. Liczba instytucji szkoleniowych w wojewodztwie lubelskim (lacznie z oddzialami
i filiami) w podziale na instytucje publiczne i niepubliczne.

Wsrod zarejestrowanych w wojewddztwie lubelskim instytucji szkoleniowych 747 okreslito

swoj status jako instytucje ,,niepubliczne” a 48 jako ,,publiczne.”



3. Forma prawna prowadzonej dzialalnos$ci

W wojewodztwie lubelskim ustugi szkoleniowe oferujag w przewazajacej liczbie instytucje
szkoleniowe prowadzone przez osoby fizyczne. Duza grupe instytucji stanowig stowarzyszenia,
fundacje, spotki, inne osoby prawne w tym Zaktad Doskonalenia Zawodowego.

W 2016 roku w ogoélnej liczbie zarejestrowanych instytucji szkoleniowych:

e 410 to instytucje prowadzone przez osoby fizyczne w formie dziatalnosci gospodarczej

e 286 instytucji to stowarzyszenia, fundacje, spotki, oraz inne osoby prawne

e 51 zarejestrowanych instytucji reprezentowato inng forme organizacyjng

e 24 to placowki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego

e 12 instytucji to szkoty wyzsze/kolegia

e 6 instytucji to szkoty ponadgimnazjalne: érednie, policealne

e 4 instytucje to o$rodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego

e 1 podmiot to zaktad pracy

e 1 instytucja to placowka naukowa, naukowo-badawcza, osrodek badawczo-rozwojowy.

Do ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego na podstawie przepisow
ustawy o systemie oswiaty wpisanych byto 95 instytucji, co w poréwnaniu z 2015 rokiem

oznacza spadek o 44 instytucje szkoleniowe.



Wykres. Instytucje szkoleniowe wg formy prawnej prowadzonej dziatalnosci w 2016v.

Instytucje szkoleniowe wg formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci

Szkoty
ponadgimnazjalne: Osrodki doksztatcania i
Szkoty T i doskonalenia
. . - , policealne;6
wyzsze/kolegium, zawodowego; 4
12

[ Placéwka naukowa,
Zaktady pracy; 1 — naukowo-badawcza,
osrodek badawczo-
rozwojowy; 1

Placéwki ksztatcenia
ustawicznego,
placowki ksztatcenia
praktycznego; 24

Inna forma ; 51

Stowarzyszenia,
fundacje, spétki, inne
osoby prawne w tym
Zaktady Doskonalenia
Zawodowego, 286

Osoby fizyczne; 410

B Osoby fizyczne

B Stowarzyszenia, fundacje, spotki, inne osoby prawne w tym Zaktady Doskonalenia Zawodowego,
H Inna forma

M Placowki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego

m Szkoty wyzsze/kolegium,

W Szkoty ponadgimnazjalne: Srednie, policealne

W Osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego

MW Zaktady pracy

M Placoéwka naukowa, naukowo-badawcza, osrodek badawczo-rozwojowy



4. Liczba instytucji szkoleniowych (lacznie z oddzialami i filiami) posiadajacych
akredytacj¢ lub znak jakosci

Akredytacja lub znak jakos$ci jest potwierdzeniem wysokiego standardu jakosci swiadczonych
ustug. W 2016 roku sposrod zarejestrowanych w woj. lubelskim 151 instytucji zadeklarowato,
ze posiada akredytacj¢ kuratora oswiaty lub inny certyfikat jako$ci ustug. Na stronie
internetowej Polskiego Centrum Akredytacji: www.pca.gov.pl mozna sprawdzic,
czy certyfikat wydala upowazniona do tego instytucja, podane sg tam akredytowane instytucje
certyfikujace, wedlug obszarow ich dziatania.

Instytucje szkoleniowe moga takze uzyska¢ wpis do Bazy Ustug Rozwojowych dostgpne;j
na portalu uslugirozwojowe.parp.gov.pl. Jednym z kryteriow warunkujacych wpis do Bazy
Ustug Rozwojowych jest posiadanie stosownego certyfikatu lub dokumentu potwierdzajacego
akredytacje, oznaczajacego spelnienie przez podmiot wymagan w zakresie systemu
zapewnienia jako$ci ustug. W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER) Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci realizuje projekt ,,Rozwoj i utrzymanie
ogolnopolskiego Rejestru Ustug Rozwojowych.” W 2015 roku RUR zostal zastgpiony
przez Baze¢ Ustug Rozwojowych ogdlnodostepna, bezptatng platform¢ zawierajacg oferty
uslug rozwojowych $wiadczonych w zroznicowanej formie (m.in.: szkolen, kurséw
zawodowych, doradztwa, studiow podyplomowych, mentoringu czy coachingu). W Bazie
Ustug Rozwojowych sposrod zarejestrowanych instytucji szkoleniowych z catego kraju,
siedzib¢ w woj. lubelskim ma 19 podmiotow.

5. Liczba szkolen w ukladzie wojewodzkim wg tematyki prowadzonych szkolen
z uwzglednieniem obszaru szkolenia

Przyjete w RIS obszary szkolenia sg tozsame z obszarami szkolenia uwzglednianymi
w statystyce publicznej szkolen bezrobotnych i poszukujacych pracy. Dla potrzeb ewidencji
instytucji  szkoleniowych przyjeto klasyfikacje ofert wedlug kategorii 34 obszaréw
tematycznych. Zasadg powinno by¢ klasyfikowanie oferty szkoleniowej ze wzgledu na zakres
treSci programu, a nie ze wzgledu na adresatow Szkolenia. Tematyka prezentowanych przez
instytucje szkoleniowe poszczegolnych obszarow szkolen w 2016 roku i liczba szkolen
przedstawia si¢ nastgpujaco:

® rozwQj osobowosci i kariery zawodowej — 1390

e szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu — 1269

® jezyki obce — 1154

e uslugi transportowe w tym kursy na prawo jazdy — 1129

e zarzadzanie i administrowanie — 947



e sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomos$ciami — 724

e rachunkowos¢, ksiegowos$é, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna — 584

e opieka zdrowotna — 518

e architektura 1 budownictwo - 499

e prawo — 480

e ustugi fryzjerskie, kosmetyczne — 447

e technika i handel artykutami technicznymi, w tym : mechanika, metalurgia, energetyka
elektryka, elektronika, telekomunikacja miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdéw — 430

e szkolenia BHP - 323

e sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne - 322

e opicka spoleczna, w tym: opieka nad osobami niepelnosprawnymi, starszymi, dzieémi,
wolontariat — 280

e ustugi gastronomiczne — 276

e prace sekretarskie i biurowe - 181

e nauki humanistyczne i spoleczne, w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia,
etnologia, geografia — 170

e ochrona wilasnosci i os6b —146

® ochrona srodowiska — 122

e ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja - 118

® rolnictwo, lesnictwo i rybotowstwo - 112

® gornictwo 1 przetwoOrstwo przemystowe, w tym przemyst lekki i spozywczy — 69

e inne obszary szkolen - 62

e ustugi krawieckie, obuwnicze — 47

e ustugi stolarskie, szklarskie — 41

e nauki o zyciu 1 nauki przyrodnicze, w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka — 40

® podstawowe programy ogoélne, w tym: ksztalcenie umiejetnosci pisania, czytania
i liczenia - 39

® pozostate ushugi — 32

e dziennikarstwo informacja naukowo-techniczna — 23

e matematyka i statystyka — 20

e weterynaria — 20

6. Badanie jakosci/efektywnosci szkolen

W wojewodztwie lubelskim 745 instytucji szkoleniowych (lacznie z oddziatami i filiami)

wykazalo, Ze prowadzito badanie jakos$ci/efektywnosci szkolen.



7. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewédztwa lubelskiego
w 2016 r.

Wigkszos¢ aktywnych instytucji szkoleniowych swoje siedziby posiada na terenie
miasta Lublin. Niektore instytucje szkoleniowe prowadza dziatalno$¢ szkoleniowg réwniez
w oddziatach lub filiach w innych miejscowosciach wojewodztwa. Poza Lublinem (powiat
lubelski grodzki), w ktorym siedzib¢ wykazato 394 instytucje szkoleniowe a w powiecie
lubelskim ziemskim 43 instytucje, najwigcej aktywnych instytucji szkoleniowych byto
w powiecie chelmskim grodzkim (m. Chetm) 48 podmiotow, w powiecie bialskim grodzkim
25 instytucji szkoleniowych (m. Biata Podlaska), oraz w powiecie zamojskim grodzkim

48 instytucji (m. Zamos¢).

Tabela. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewddztwa lubelskiego
w 2016 roku, w okresie od 01-01-2016 do 31-12-2016r.

Powiaty wojewodztwa lubelskiego | Liczba instytucji
szkoleniowych
bialski grodzki 25
bialski ziemski 9
bilgorajski 15
chelmski grodzki 48
chelmski ziemski 3
hrubieszowski 11
janowski 8
krasnicki 23
krasnostawski 11
lubartowski 14
lubelski grodzki 394
lubelski ziemskKi 43
leczynski 7
hukowski 15
opolski 6
parczewski 7
pulawski 40
radzynski 9
rycki 12
Swidnicki 26
tomaszowski 12
wlodawski 11
zamojski grodzki 48
zamojski ziemski 9
Razem 806




8. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewoédztwa lubelskiego
w latach 2011-2016

Od poczatku funkcjonowania rejestru tj. od 2004 roku mozemy zaobserwowa¢ dynamike
wzrostu wpisow do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. Najliczniejsza grupe stanowia
instytucje szkoleniowe wpisane do rejestru w latach 2011-2016, w tym okresie we wszystkich
powiatach wojewodztwa lubelskiego powstaty nowe instytucje szkoleniowe. Wpis do rejestru

umozliwit instytucjom szkoleniowym zaprezentowanie ich oferty szkoleniowej.

Wykres. Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych w powiatach wojewddztwa lubelskiego
w latach 2011-2016

Liczba aktywnych instytucji szkoleniowych
w powiatach wojewodztwa lubelskiego
w latach 2011-2016

2011r. - 664
2016r. - 806

2012r. - 735

2015r. - 823

2013r.-774

2014r. - 794

m2011 m2012 m2013 m2014 m2015 m2016



9. Podsumowanie i wnioski. Profil instytucji szkoleniowej wpisanej do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych w wojewodztwie lubelskim.

Na podstawie danych zawartych w RIS mozna okresli¢c typowy profil instytucji
szkoleniowej majacej siedzib¢ w wojewddztwie lubelskim. W 2016 roku to instytucja, ktorg
mozna scharakteryzowac jako: e instytucje niepubliczng @ prowadzong przez osobe fizyczna,
w formie wykonywanej dziatalnoséci gospodarczej @ oferujaca kursy jako podstawowa forme
edukacji pozaszkolnej.

Podczas potwierdzania kontynuowania dziatalnosci szkoleniowej instytucja szkoleniowa
podaje informacje¢ o aktualnej ofercie szkoleniowej na dany rok. W 2016 roku popularnymi
obszarami tematycznymi byly szkolenia z nastgpujacych obszarow:

® Rozwdj osobowosci i kariery zawodowej - Najczescie] pojawiajace si¢ w tym obszarze
tematycznym  szkolenia to: Komunikacja interpersonalna, Negocjacje, Trening
interpersonalny, Walka ze stresem.

e Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztalceniu - w tym obszarze interesujaca oferte stanowity
kursy instruktorskie np. Instruktor sportu, Szkolenie pilotow na instruktorow samolotowych,
Kurs animatora czasu wolnego.

® Jezyki obce - przykladowo, wsrdod ofert instytucji szkoleniowych realizujacych szkolenia
z obszaru Jezyki obce najwiecej bo 108 ofert szkolen dotyczyto jezyka angielskiego,
Jjezyka niemieckiego 62 oferty szkoleniowe a z jezyka hiszpanskiego 30. Tematyka szkolen
z jezyka rosyjskiego pojawita si¢ w 29 pozycjach, nieliczng grupe stanowily instytucje
proponujace Kursy z jezyka chinskiego, byta to oferta dotyczaca realizacji 2 kursoéw, jezyka
norweskiego 3, jezyka ukrainskiego propozycja dotyczyta 7 kursow.

W wielu propozycjach szkolen zaréwno w 2015 jak 1 w 2016 roku pojawita si¢ tematyka
ofert z obszarow ¢ Ustugi transportowe, W tym kursy prawa jazdy, ¢ Zarzgdzanie i
administrowanie, ¢ Informatyka i wykorzystanie komputeréw. Mialo to zapewne zwigzek
z zapotrzebowaniem na kwalifikacje zwigzane z powyzszymi branzami na rynku pracy.

W 2016 roku do wojewodzkich urzgdow pracy naptywaty sygnaty od instytucji
szkoleniowych wpisanych do Rejestru Instytucji Szkoleniowych o pojawieniu si¢ firmy,
ktora wysyla do nich pisma z informacja o mozliwo$ci odptatnego wpisania si¢
do prowadzonego przez nig rejestru podmiotow szkoleniowych. W zwigzku z powyzszym
Departament Rynku Pracy Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoleczne; zamiescit
informacj¢ w aplikacji STOR, iz spotka ,,Rejestr Krajowych Podmiotow Szkoleniowych
Sp. z 0.0.” z siedziba w Poznaniu prowadzi dziatalno$¢ komercyjna, a prowadzony przez nig

Rejestr Krajowych Podmiotéw Szkoleniowych nie ma nic wspolnego z Rejestrem Instytucji



Szkoleniowych prowadzonym przez wojewodzkie urzedy pracy, w oparciu o przepisy ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2016 r. poz. 645, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia z dnia 27 pazdziernika 2004r.w sprawie

rejestru instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2014r. poz.781).

W zwiazku z zaistnialg sytuacja Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie poiformowat
wszystkie instytucje szkoleniowe wpisane do RIS z terenu wojewodztwa lubelskiego,
ze prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej nie jest uzaleznione od wpisu do zadnego rejestru
prowadzonego przez firm¢ prywatng, jaka jest Rejestr Krajowych Podmiotow
Szkoleniowych Sp. z 0.0. Jedynie wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego
przez wojewodzki urzad racy wilasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j
stanowi podstawe do ubiegania si¢ o zlecenie finansowane ze S$rodkéw publicznych
na prowadzenie szkolen dla o0s6b  bezrobotnych i1 poszukujacych pracy.
Ponadto, wpis do  Rejestru  Instytucji ~ Szkoleniowych  jest  bezptatny.
Dostgp do Rejestru Instytucji Szkoleniowych znajduje si¢ na portalu STOR System
Teleinformatyczny  Obstugi  Rejestrow.  www.stor.praca.gov.pl. Baza  danych
o zarejestrowanych instytucjach szkoleniowych dostepna jest on-line na stronie

Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Lublinie: wuplublin.praca.gov.pl.

Opracowatla: Urszula Radajewska-Sagan - starszy inspektor wojewodzki ds. rejestrow
na podstawie danych z raportu wygenerowanego z Systemu Teleinformatycznego Obstugi
Rejestrow STOR - RIS dotyczacego instytucji szkoleniowych aktywnych w okresie
od 01-01-2016 do 31-12-2016 roku.



