Zatacznik 1

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY ,,DOBRE PRAKTYKI”

w zakresie organizacji szkolen, stazy, przygotowania zawodowego dorostych,
wsparcia ksztatfcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Cel: upowszechnianie dobrych
praktyk w zakresie organizacji
szkolen, stazy, przygotowania
zawodowego dorostych

Upowszechnianie dobrych praktyk
w zakresie realizowania bondéw
szkoleniowych

Adresaci :Miejski / Powiatowe
Urzedy Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Rykach

Nazwa i opis dobrej praktyki:
szkolenie ,staz, przygotowanie
zawodowe dorostych, bon
szkoleniowy, bon stazowy,
wsparcie ksztafcenia
ustawicznego pracownikow

z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Bony szkoleniowe pozwalajg osobom
mtodym zdoby¢ niezbedne lub
dodatkowe kwalifikacje, ktore
umozliwiajq podjecie zatrudnia.

W ramach bonoéw finansowany jest koszt
szkolenia, jak réwniez osoba bezrobotna
moze ubiegad sie o zwrot kosztéw
dojazdu lub zakwaterowania.

Po szkoleniu pracodawca zyskuje
pracownika o pozadanych kwalifikacjach,
gotowego do podjecia pracy.
Pracodawca ma mozliwos¢ ustalenia

z bezrobotnym jakie szkolenie najlepiej
przygotuje mtodego cztowieka do
podjecia pracy - moze wskazac na
koniecznos$¢ zdobycia okreslonych
uprawnien lub ukonczenia wysoko-
specjalistycznych kursow.

Nazwa realizatora:

Powiatowy Urzad Pracy w Rykach

Strona internetowa:

www.pupryki.pl

Osoba upowazniona do kontaktu
(imie, nazwisko, telefon, e-mail):

Teresa Wawer 81 865 33 46
caz@pupryki.pl




Zatacznik 1

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY ,,DOBRE PRAKTYKI”

w zakresie organizacji szkolen, stazy, przygotowania zawodowego dorostych,
wsparcia ksztatfcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Cel: upowszechnianie dobrych
praktyk w zakresie organizacji
szkolen, stazy, przygotowania
zawodowego dorostych

Upowszechnianie dobrych praktyk
w zakresie realizowania bondéw
stazowych

Adresaci :Miejski / Powiatowe
Urzedy Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Rykach

Nazwa i opis dobrej praktyki:
szkolenie ,staz, przygotowanie
zawodowe dorostych, bon
szkoleniowy, bon stazowy,
wsparcie ksztafcenia
ustawicznego pracownikow

z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Bony stazowe dajg gwarancje
zatrudnienia osoby bezrobotnej na okres
6 miesiecy po odbytym 6 miesiecznym
stazu.

W ramach bonoéw finansowany jest koszt
badan lekarskich, ryczatt za dojazdy,
oraz wyptacane jest stypendium osobie
skierowanej na staz w ramach bonu
stazowego. Pracodawca, ktéry zatrudni
bezrobotnego przez deklarowany okres 6
miesiecy, przystuguje dodatkowo premia
w wysokosci 1500 zi.

Nazwa realizatora:

Powiatowy Urzad Pracy w Rykach

Strona internetowa:

www.pupryki.pl

Osoba upowazniona do kontaktu
(imie, nazwisko, telefon, e-mail):

Teresa Wawer 81 865 33 46
caz@pupryki.pl




