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Rozdział I. Stan bezrobocia  
  

Wykres 1. Bezrobocie rejestrowane  
w województwie lubelskim w marcu w latach 2010-
2020

 
 
Wykres 2. Struktura bezrobocia według płci w pro-
centach w lutym w poszczególnych latach 

 

W dniu 31 marca 2020 r. w województwie lu-
belskim liczba zarejestrowanych bezrobotnych 
wynosiła 71 409 osób.  
W odniesieniu do lutego 2020 r. liczba zareje-
strowanych osób zmniejszyła się o 818   
tj. o 1,1%, natomiast w marcu 2019 r. 
bezrobocie było wyższe o 3 725 osób, tj. 5,0%. 
Ze względu na rolniczy charakter 
województwa, w ogólnej liczbie 
zarejestrowanych bezrobotnych 54,7% (54,9% 
w lutym 2020 r.) bezrobotnych stanowili 
mieszkańcy wsi.  
 

(Informacje dotyczące ogółem bezrobocia, w tym kobiet, 

zamieszkałych na wsi, z prawem do zasiłku, zwolnionych  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy w poszczególnych 

powiatach województwa stan na 31 marca 2020 r.  

w Aneksie w tabeli 8.) 

 
 

W marcu 2020 r. i 2019 r. w strukturze bezro-
botnych dominowały kobiety. Struktura bezro-
botnych w marcu w latach 2010-2018 r. zdomi-
nowana była przez mężczyzn.   
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1.1. Zróżnicowanie natężenia bezrobocia w powiatach wzrost/spadek  
 

W marcu 2020 r. w odniesieniu do lutego 2020 r. liczba bezrobotnych wzrosła w czterech po-
wiatach. Najwyższy liczbowy wzrost odnotowano w  powiecie lubelskim i Zamościu po 30 
osób.  

 
 
Tabela 1. Najwyższy wzrost i spadek liczby bezrobotnych w powiatach w porównaniu  

Porównanie marca2020 r.  
do marca 2019 r. 

Porównanie marca 2020 r.  
do lutego 2020 r. 

Wzrost odnotowano w pię-
ciu powiatach:  kraśnickim o 
216, tomaszowskim o 120, 
janowskim o 103, hrubie-
szowskim o 62, biłgorajskim 
o 47. 

Najwyższy spadek odno-
towano w Lublinie o  807. 
Potem w: powiecie chełm-
skim o 558, puławskim o 
507 lubelskim o 339.  

Wzrost w powie-
cie: lubelskim o 30 
osób Zamościu o 30 
osób, powiecie ja-
nowskim o 27, bił-
gorajskim 23. 

Najwyższy spadek odno-
towano w powiecie: 
chełmskim o 142,hrubie-
szowskim o 99,puławskim 
o 94. 

 

1.2. Bezrobocie w podregionach  
Wykres 3. Bezrobocie w podregionach1 

 

 

                                                           
1 Podregion - pojęcie z nomenklatury jednostek terytorialnych do celów statystycznych w Polsce, związane z klasyfikacją NUTS. 
Jest to jednostka na poziomie regionalnym. W skład poszczególnych podregionów woj. lubelskiego wchodzą następujące po-
wiaty: podregion bialski: powiaty bialski, parczewski, radzyński, włodawski, miasto Biała Podlaska; podregion chełmsko-za-
mojski: powiaty biłgorajski, chełmski, hrubieszowski, krasnostawski, tomaszowski, zamojski, miasta Chełm i Zamość; podre-
gion lubelski: powiaty lubartowski, lubelski, łęczyński, świdnicki, miasto Lublin; podregion puławski: powiaty janowski, kra-
śnicki, łukowski opolski, puławski, rycki.  
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https://pl.wikipedia.org/wiki/NUTS
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Największy odsetek bezrobotnych w województwie lubelskim stanowili bezrobotni z podregionu 
chełmsko-zamojskiego – 33,8% (33,9% w lutym 2020 r.) ogółu bezrobotnych w marcu 2020 r.,  
a następnie z lubelskiego - 28,7% (28,6% w lutym). W stosunku do marca 2019 r. liczba bezrobotnych 
zmniejszyła się we wszystkich podregionach. W podregionie lubelskim spadek zarejestrowanych bez-
robotnych w marcu 2020 r. do marca 2019 r. był najwyższy wynosił 1 351 osób, następnie  chełmsko-
zamojskim spadek wynosił 1 204 osoby, bialskim 780 osób, puławskim 390.  
Kobiety dominują w trzech podregionach: bialskim 50,5%, chełmsko –zamojskim 51,4% i lubelskim 

51,0%. W podregionie puławskim stanowią 49,7%. 

 

1.3. Stopa bezrobocia 
Stopa bezrobocia2, liczona jako udział bezrobotnych do aktywnych zawodowo w dniu 31 marca  2020r. 

w województwie lubelskim wynosiła 7,6% (stopa bezrobocia niższa niż w lutym o 0,1 pkt procentowy). 

Dla kraju wartość tego wskaźnika na koniec marca 2020 r. wynosiła 5,4%. Województwo lubelskie na-

leży nadal do województw o wysokim wskaźniku stopy bezrobocia (5 pozycja licząc od wskaźnika naj-

wyższego). Stopę bezrobocia wyższą niż woj. lubelskie posiadały województwa: warmińsko-mazurskie, 

podkarpackie, świętokrzyskie, kujawsko-pomorskie. W poniższej tabeli przedstawiono wskaźniki stopy 

bezrobocia w poszczególnych powiatach województwa.  

Tabela 2. Najwyższa i najniższa stopa bezrobocia w powiatach  

29 lutego 2020 r. 31 marca  2020 r. 

Wskaźnik najwyższy Wskaźnik najniższy Wskaźnik najwyższy Wskaźnik najniższy 

włodawski (14,9%) 
hrubieszowski (13,3%) 
chełmski (12,1%) 
 

łukowski (4,6%) 
m.Lublin (5,1%) 
biłgorajskim (5,2%) 

włodawski (14,7%) 
hrubieszowski (13,0%) 
chełmski (11,7%) 

łukowski (4,5%) 
m.Lublin (5,1%) 
biłgorajskim (5,2%) 

 

                                                           
2 Stopa bezrobocia naliczana jest przez Główny Urząd Statystyczny w Warszawie i publikowana jest pod koniec każdego mie-
siąca. 
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Wykres 4. Stopa bezrobocia w powiatach na koniec marca  2019 i 2020 
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Wykres 5. Płynność bezrobocia - napływ i odpływ 

 z ewidencji bezrobotnych 

 

(Informacje dotyczące napływu i odpływu z ewidencji bez-

robotnych w poszczególnych powiatach województwa 

stan na 31 marca  2020 r. w Aneksie w tabeli 8.) 

 

Wykres 6. Podjęcia pracy, w tym zatrudnienie sub-

sydiowane 

 

W marcu 2020 r. do ewidencji bezrobotnych 

napłynęło 6 201 bezrobotnych. To mniej niż                    

w lutym 2020 r. o 1 135 osób, i także mniej niż 

w marcu 2019 r. o 2 191. Kobiety zarejestro-

wane w  marcu 2020 r. stanowiły 45,2% na-

pływu (46,4% w marcu 2019 r.), w lutym 2020 

r.  46,4% . 

Wielkość odpływu z ewidencji w marcu  

2020 r. wynosiła  7 019 osób to mniej o 1 406 

niż w lutym 2020 r. i także mniej niż w marcu 

2019 r. o 3 500 osób.  

Kobiety w stosunku do ogółu wyrejestrowa-

nych stanowiły 48,4% w marcu 2020 r., 50,4% 

w lutym 2020 r., 47,6% w marcu 2019 r. 

 

Główną przyczyną wyrejestrowań z ewidencji 

urzędów pracy są podjęcia pracy. W marcu 

2020 r. stanowiły  49,6% , w lutym 2020 r., a w 

marcu 2019 r. 44,2% wyrejestrowań. Spośród 

wyrejestrowanych bezrobotnych z powodu 

podjęcia pracy  w marcu 2020 r. oraz lutym 

2020 r. przeważali mężczyźni stanowiąc odpo-

wiednio 51,9% i 50,8%, także w marcu 2019 r. 

przeważali mężczyźni stanowiąc 53,8%. Czę-

ściej osoby wyrejestrowane z powodu podjęcia 

pracy korzystają z zatrudnienia niesubsydiowa-

nego niż subsydiowanego. Subsydiowane za-

trudnienie w marcu 2020 r. stanowiło 19,3%  w 

lutym 2020 r. 16,8%, a w marcu 2019 r. 17,9%,             

wyrejestrowań z powodu podjęcia pracy.  

(Informacje dotyczące podjęcia pracy w powiatach, 

w tym w ramach aktywnych form w Aneksie w tabeli 9)
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1.4. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 

W dniu 31 marca 2020 r. urzędy pracy odnotowały 60 749 bezrobotnych uznanych za osoby w szcze-

gólnej sytuacji na rynku pracy (art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). To 

mniej o 659  tj. 1,1% niż w lutym 2020 r. Grupa ta, stanowiła 85,1% (85,0% w lutym br. ) ogółu zareje-

strowanych bezrobotnych. Najwięcej w tej zbiorowości w województwie było osób długotrwale bezro-

botnych  38 753 tj.  54,3% (38 822 tj. 53,7% w lutym br. ) ogółu zarejestrowanych bezrobotnych i jest 

to najwyższy wskaźnik w kraju. 

Tabela 3. Liczba osób zarejestrowanych oraz podjęcia pracy 

 Wyszczególnienie 

Liczba zarejestrowanych  Podjęcia pracy  

29 lutego 
2020 r. 

31 marca 
2020 r. 

wzrost/spa-
dek 

w lutym 
2020 r. 

w marcu 
2020 r. 

wzrost/spadek 

do 30 roku życia 21 748 21 442 -306 1 682 1 447 -235 

długotrwale bezrobotni 38 822 38 753 -69 832 761 -71 

pow. 50 roku życia 16 645 16 482 -163 399 421 +22 

niepełnosprawni 3 497 3 455 -42 135 101 -34 

korzystające ze świadczeń 
z pomocy społecznej 

154 152 -2 4 7 +3 

posiadające co najmniej 
jedno dziecko do 6 roku 
życia 

14 166 13 873 -293 555 492 -63 

posiadające co najmniej 
jedno dziecko niepełno-
sprawne do 18 roku życia 

201 202 +1 15 6 -9 

Tabela 4. Napływ osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

 Wyszczególnienie 

Napływ w ciągu miesiąca  Wzrost /spadek 

luty 2020 r. marzec 2020 r. 
marzec 
 2019 r. 

marzec 2020 r./ 
luty 2020 r. r. 

marzec 2020 r./ 
marzec 2019 r. 

do 30 roku życia 3 307 2 741 3 959 -566 -1218 

długotrwale bezrobotni 2 124 2 027 2 464 -97 -437 

powyżej 50 roku życia 1 014 910 1 131 -104 -221 

niepełnosprawni 352 272 440 -80 -168 

korzystające ze świadczeń z 
pomocy społecznej 

45 5 16 -40 -11 

posiadające co najmniej 
jedno dziecko do 6 roku życia 

1 091 757 1 277 -334 -520 

posiadające co najmniej 
jedno dziecko niepełno-
sprawne do 18 roku życia 

12 11 15 -1 -4 

 

 

 

 

(Informacje dotyczące osób w szczególnej sytuacji  

w powiatach, stan na 31 marca  2020 r. w Aneksie w tabeli 

10.) 
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Wykres 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywiza-

cji zawodowej zgłoszone do powiatowych urzędów 

pracy województwa lubelskiego 

 

Do urzędów pracy województwa lubelskiego 

w marcu 2020 r. zgłoszono 2 757  wolnych 

miejsc pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.  

W porównaniu do liczby takich miejsc w marcu  

2019 r. mniej o 2 259. W liczbie zgłoszonych 

wolnych miejsc pracy 43,7% (56,9% w lutym 

2020 r.) to miejsca do pracy subsydiowanej, 

16,1% ofert zgłosiły zakłady należące do sek-

tora publicznego, a 22,3% (20,0% w lutym 2020 

r.) dotyczyło zatrudnienia sezonowego.  

(W Aneksie w tabeli 11. podano zgłoszone wolne miejsca 

pracy w poszczególnych powiatach.) 

 

Tabela 5. Wybrane formy aktywizacji osób bezrobotnych 

Formy aktywne 

ogółem kobiety 

luty 
2020 r. 

marzec 
2020 r. 

marzec  
2019 r. 

luty            
2020 r. 

marzec 
2020 r. 

marzec 
2019 r. 

Prace interwencyjne 285 249 293 176 149 164 

Roboty publiczne 93 70 96 64 19 38 

Refundacja na działalność gospodarzą 32 97 129 13 29 44 

Refundacja kosztów zatrudnienia bezrobotnego 55 60 85 21 22 33 

Szkolenia 205 294 452 37 99 116 

Staże 1 501 1 025 1 508 1 076 715 1 044 

 W marcu  2020 r. w stosunku do lutego 2020 r.  wzrosła liczba osób, które skorzystały z zatrud-
nienia refundowanego, więcej osób otrzymało refundację się na podjęcie działalności gospodarczej 
oraz zostało skierowanych na szkolenia.   

 (W Aneksie w tabeli 12. Wybrane aktywne formy w powiatach w dniu 31 marca 2020 r.)  

4407
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1.5. Bezrobotni według wybranych kryteriów3 
 

Bezrobotni według wieku  

Wykres 8. Bezrobocie w województwie lubelskim według grup wiekowych 

 

W województwie lubelskim wśród bezrobotnych dominowały osoby do 34 roku życia - stanowiły pra-

wie 45% zarejestrowanych bezrobotnych. Najmniej było osób powyżej 55 roku życia. 

 

Bezrobotni według wykształcenia  

Wykres 9. Bezrobocie w województwie lubelskim według wykształcenia 

 

                                                           
3 Dane na podstawie Załącznika nr1 do sprawozdania MRPiPS-01 „Sprawozdanie o rynku pracy” – sporządza-
nego przez powiatowe urzędy pracy na koniec poszczególnych kwartałów  

18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata 55-59 lat 60 i więcej

marzec 2019 r. 13,7% 31,3% 23,4% 16,6% 9,3% 5,6%

grudzień 2019 r. 14,6% 29,9% 23,6% 16,8% 9,3% 5,8%

marzec 2020 r. 14,1% 30,1% 23,8% 17,0% 9,1% 5,8%

marzec 2019 r. grudzień 2019 r. marzec 2020 r.

16,4%
25,3%

12,6%
22,7% 23,0%

15,5%

24,5%

12,7%

23,2% 24,1%
16,2%

25,1%

12,8%

22,8% 23,1%

wyższe policealne i średnie
zawodowe

średnie
ogólnokształcące

zasadnicze zawodowe gimnazjalne i poniżej

grudzień 2019 r. marzec 2019 r. marzec 2020 r.
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Pod względem wykształcenia prawie ¼ zarejestrowanych bezrobotnych stanowiły osoby z wykształce-

niem policealnym i średnim zawodowym, nieco mniej posiadało wykształcenie gimnazjalne i niższe.  

 

 

Bezrobotni według stażu pracy 

Zarejestrowani w urzędach pracy bezrobotni to w większości osoby z niewielki stażem pracy (stan  

w marzec 2020 r.). Staż pracy do 1 roku posiadało ponad 26% zarejestrowanych, nieznaczniej mniej 

(23,9%) legitymowało się stażem od 1 do 5 lat. Osoby bez stażu pracy stanowią 18,3% zbiorowości. 

Wykres 10. Bezrobocie w województwie lubelskim według stażu pracy. 
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Rozdział II. Zawody deficytowe i nadwyżkowe 
  

W II połowie 2019 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie przeprowadził w skali wojewódzkiej 
piątą edycję badania Barometr zawodów. Było ono realizowane na terenie całego kraju na 
zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Barometr zawodów stanowi krót-
kookresową prognozę, wypracowaną przez ekspertów regionalnego rynku pracy, dotyczącą 
zapotrzebowania na pracowników w roku 2020. W ramach badania w województwie lubel-
skim zorganizowanych zostało 21 paneli eksperckich (po jednym dla każdego powiatowego 
urzędu pracy).  

W tabelach poniżej przedstawiono zawody uznane w największej liczbie powiatów za nadwyżkowe oraz 

deficytowe 

Tabela 6. Zawody nadwyżkowe  

Zawód Liczba powiatów, w których zawód jest nad-

wyżkowy 

prognoza 2019 r. prognoza 2020 r. 

specjaliści technologii żywności i żywienia 21 22  

filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy 19 20  

ekonomiści 22 18  

specjaliści administracji publicznej 19 17  

pracownicy administracyjni i biurowi 12 17  

pracownicy biur podróży i organizatorzy obsługi 

turystycznej 

16 14  

technicy mechanicy 13 13  

pedagodzy 20 12  

socjolodzy i specjaliści ds. badań społeczno-ekono-

micznych 

14 12  

rolnicy i hodowcy 13 12  

 

Na podstawie opracowania „Barometr zawodów w 2020 r.” prognozuje się, że wśród zawodów 
nadwyżkowych wykazanych w powyższej tabeli nie nastąpią zasadnicze zmiany. Dziewięć  
z dziesięciu zawodów które znajdowały się w pierwszej dziesiątce zawodów najczęściej uzna-
wanych za nadwyżkowe (także w poprzedniej edycji badania) zasadnicza zmiana nastąpiła je-
dynie w przypadku zawodów pracownicy administracyjni i biurowi - z miejsca dwunastego na 
czwarte. Może to oznaczać, że rynek pracy nie uległ na tyle dużym przeobrażeniom, żeby 
wchłonąć nadwyżkę osób legitymujących się tymi zawodami. Należy podkreślić, że w przy-
padku większości profesji zmianie uległa natomiast liczba powiatów, w których oceniono je 
jako nadwyżkowe. Największy spadek takich wskazań odnotowano w przypadku pedagogów 
(z 20 do 12). Wzrost liczby powiatów, w przypadku których zawód uznano za nadwyżkowy od-
notowano w trzech przypadkach – największy dotyczy pracowników administracyjnych i biuro-
wych (z 12 do 17). 
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Tabela 7. Zawody deficytowe 

Zawód Liczba powiatów, w których zawód jest de-
ficytowy 

prognoza 2019 r. prognoza 2020 r. 

kierowcy samochodów ciężarowych i ciągników sio-
dłowych 

24 23  

pielęgniarki i położne 20 21  

spawacze 19 21  

operatorzy i mechanicy sprzętu do robót ziemnych 20 18  

kierowcy autobusów 23 17  

nauczyciele przedmiotów zawodowych 11 16  

mechanicy pojazdów samochodowych 13 16  

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy 14 16  

fizjoterapeuci i masażyści 17 15  

nauczyciele praktycznej nauki zawodu 10 15  

samodzielni księgowi 17 15  

piekarze 21 15  

krawcy i pracownicy produkcji odzieży 16 15  

fryzjerzy 15 15  

 

Znaczna część zawodów, która znalazła się w prognozie na rok 2020 w czołówce zawodów oce-
nionych jako deficytowe, znajdowała się w niej także w 2019 r. Największy wzrost liczby powia-
tów, w których zawód znalazł się w kategorii deficytowych dotyczył profesji związanych ze 
szkolnictwem branżowym – nauczyciele przedmiotów zawodowych oraz nauczyciele praktycz-
nej nauki zawodu. Największe zapotrzebowanie w 2019 r. odnotowano w przypadku kierowcy 
samochodów ciężarowych i ciągników siodłowych, spadek o 1 powiat w prognozie na 2020 r.. 
Należy jednak podkreślić, że jest to przykład profesji, w której trudności w znalezieniu kandy-
data do pracy nie wynikają tylko z niewielkiej liczby osób posiadających określone kwalifikacje 
i doświadczenie, ale także z braku zainteresowania podjęciem pracy na oferowanych przez pra-
codawcę warunkach (duże znaczenie ma tutaj wysokość wynagrodzenia).  
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Aneks  
 
Tabela. 8 Stan bezrobocia rejestrowanego w powiatach na dzień 31 marca 2020 r. 

Powiaty  
województwa  

lubelskiego 

Bezrobotni ogółem 

Bezrobotne 
kobiety 

Zamieszkali 
na wsi 

Bezrobotni 
z prawem 
do zasiłku 

Zwolnieni 
z przyczyn 

zakładu 
pracy 

Osoby  
bezrobotne,  

w okresie do 12 
miesięcy  
od dnia  

ukończenia na-
uki 

luty      
2020 r. 

marzec    
2020 r. 

marzec       
2019 r.  

Ogółem woje-
wództwo 

72 227 71 409 75 134 36 242 39 053 8 051 2 255 3 325 

bialski 4 314 4 289 4 527 2 117 3 329 508 96 192 

miasto Biała 
Podlaska  

2 438 2 435 2 581 1 152 0 307 73 92 

biłgorajski 2 486 2 509 2462 1 248 1 623 282 105 173 

chełmski 3 691 3 549 4 107 1 970 3 188 445 118 158 

miasto Chełm 2 591 2 500 2 717 1367 0 372 103 72 

hrubieszowski 3 642 3 543 3 481 1 752 2 612 251 113 139 

janowski 2 081 2 108 2 005 981 1 458 150 58 147 

krasnostawski 3 258 3 250 3 337 1 576 2 441 319 69 160 

kraśnicki 4 537 4 511 4 295 2 107 2 704 586 249 209 

lubartowski 3 991 3 915 3 991 2 086 2 773 568 132 185 

miasto Lublin 9 483 9 390 10 267 4 592 0 856 178 363 

lubelski 3 304 3 334 3 673 1 725 3 005 368 162 185 

łęczyński 1 497 1 468 1 465 828 1 030 135 13 69 

łukowski 2 119 2 101 2 105 1 152 1 448 301 126 147 

opolski 2 385 2 370 2 447 1 152 1 587 194 38 109 

parczewski 1 008 973 1 097 575 703 72 7 39 

puławski 2 739 2 645 3 152 1 396 1 348 285 47 151 

radzyński 1 573 1 538 1 770 738 1 119 168 23 86 

rycki 1 686 1 664 1 785 863 923 178 83 85 

świdnicki 2 378 2 371 2 433 1 204 1 104 352 132 110 

tomaszowski 2 652 2 620 2 500 1 400 1 921 241 96 109 

włodawski 2 194 2 164 2 204 1 180 1 478 285 96 59 

zamojski 3 736 2 474 3 952 1 868 3 259 482 78 199 

miasto Zamość  2 444 3 688 2 781 1 213 0 346 60 87 
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Tabela 9. Płynność bezrobocia  

Powiaty 
województwa 

lubelskiego 

Napływ w miesiącu Odpływ w miesiącu 

luty  
2020 r. 

marzec 
2020 r. 

marzec 
2019 r. 

luty  
2020 r. 

marzec 
2020 r. 

marzec 
2019 r.  

Ogółem 

województwo 
7 336 6 201 8 392 8 425 7 019 10 519 

bialski 421 367 447 502 392 514 

miasto Biała Podlaska  224 185 272 249 188 266 

biłgorajski 316 279 364 334 256 389 

chełmski  334 275 402 442 417 547 

miasto Chełm 264 204 320 337 295 365 

hrubieszowski 311 187 367 459 286 591 

janowski 168 205 244 214 178 264 

krasnostawski 231 261 305 286 269 361 

kraśnicki 271 218 382 348 244 544 

lubartowski 353 273 368 383 349 540 

miasto Lublin  1 004 811 1 115 1 039 904 1 215 

lubelski  469 403 529 541 373 601 

łęczyński 171 158 184 221 187 260 

łukowski 259 250 292 311 268 327 

opolski 212 216 250 168 231 356 

parczewski 80 79 123 91 114 129 

puławski 356 251 363 332 345 498 

radzyński 175 130 194 157 165 252 

rycki 174 141 206 184 163 293 

świdnicki 286 246 283 205 253 335 

tomaszowski 315 263 341 425 295 470 

włodawski 162 191 185 260 221 276 

zamojski 493 366 530 571 414 709 

miasto Zamość  287 242 326 366 212 417 
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Wykres 11. Skala wzrostu liczby bezrobotnych w powiatach i województwie marcu 2020 r. w 

stosunku do zarejestrowanych w lutym 2020 r.  
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Tabela 10. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy w dniu 31marca 2020 r. 

Powiaty  
województwa 

lubelskiego 

Do 30 roku życia 

D
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 b
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N
ie

p
e

łn
o

sp
ra

w
n

i 

ogółem 

w tym  
do 25 

roku ży-
cia 

Ogółem  
województwo 

21 442 10 091 38 753 16 482 152 13 873 202 3 455 

bialski 1 329 638 2 552 935 8 860 4 139 

miasto Biała 
Podlaska  

553 224 1 425 588 0 451 4 108 

biłgorajski 927 449 985 470 0 540 1 150 

chełmski 1 087 508 2 031 849 38 724 1 167 

miasto Chełm  584 227 1 302 668 8 436 2 185 

hrubieszowski 1 100 543 2 232 788 1 494 0 153 

janowski 860 438 1 256 397 0 374 4 43 

krasnostawski 1 032 480 2 072 718 1 617 2 114 

kraśnicki 1 494 779 2 670 929 0 835 13 152 

lubartowski 1 144 536 2 359 919 0 713 18 111 

miasto Lublin  2 149 795 4 923 2 408 11 1 852 74 647 

lubelski 1 160 578 1 525 672 0 625 5 141 

łęczyński 528 268 669 261 0 374 7 104 

łukowski 741 405 864 453 4 499 18 150 

opolski 799 424 1 334 521 0 454 4 90 

parczewski 277 119 560 232 0 255 2 53 

puławski 820 400 1 225 665 2 490 12 151 

radzyński 537 272 766 344 68 267 0 96 

rycki 561 280 883 387 1 379 0 69 

świdnicki 608 274 1 249 544 1 434 9 123 

tomaszowski 812 391 1 231 641 9 589 5 129 

włodawski 597 282 1 318 525 0 420 6 43 

zamojski 1 214 579 1 956 837 0 763 6 178 

miasto Zamość  529 202 1 366 731 0 428 5 159 
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Tabela 11. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w powiatach  

Powiaty 
województwa 

lubelskiego 

Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej zgłoszone do urzędów pracy 

luty 2020 r. 
wzrost/spadek marzec 

2020 r./ 
luty 2020 r.  

marzec 
2020 r. 

wzrost/spadek  
marzec 2020 r. 

/marzec 2019 r. 

marzec 
2019 r. 

Ogółem  
województwo 

4 407 -1 650 2 757 -2 259 5 016 

bialski 205 +24 229 -65 294 

miasto Biała 
Podlaska 

130 +107 237 -128 365 

biłgorajski 127 -78 49 -93 142 

chełmski 237 -144 93 +11 82 

miasto Chełm 263 -103 160 +6 154 

hrubieszowski 240 -106 134 -120 254 

janowski 115 -26 89 -52 141 

krasnostawski 122 -91 31 -104 135 

kraśnicki 44 -17 27 -80 107 

lubartowski 155 -52 103 -146 249 

miasto Lublin  695 -192 503 -59 562 

lubelski 262 +83 345 -148 493 

łęczyński 101 -57 44 -41 85 

łukowski 317 -241 76 -221 297 

opolski 165 -124 41 -83 124 

parczewski 88 -68 20 -35 55 

puławski 195 -90 105 -62 167 

radzyński 59 -14 45 -9 54 

rycki 148 -79 69 -107 176 

świdnicki 93 -47 46 -83 129 

tomaszowski 197 -143 54 -117 171 

włodawski 102 -53 49 -72 121 

zamojski 110 -57 53 -70 123 

miasto Zamość 237 -82 155 -381 536 
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Tabela 12. Wybrane aktywne formy w powiatach w dniu 31 marca 2020 r.  

Powiaty  
województwa  

lubelskiego 

Prace  
interwencyjne 

Roboty  
publiczne 

Podjęcia działalności 
gospodarczej 

Szkolenia Staże 

Ogółem  
województwo 

249 70 97 294 1025 

miasto Biała Pod-

laska 
3 0 3 15 19 

bialski 21 0 15 36 31 

biłgorajski 6 0 0 0 40 

miasto Chełm 9 0 1 26 49 

chełmski 9 12 2 38 47 

hrubieszowski 8 6 1 8 90 

janowski 13 2 0 0 27 

krasnostawski 1 6 0 11 44 

kraśnicki 6 0 0 6 21 

lubartowski 29 10 4 6 50 

miasto Lublin  22 0 17 23 107 

lubelski 21 3 0 6 35 

łęczyński 8 0 2 3 36 

łukowski 13 0 1 23 19 

opolski 9 0 0 5 83 

parczewski 5 4 0 1 17 

puławski 8 0 0 5 66 

radzyński  6 0 6 1 20 

rycki 2 9 7 2 30 

świdnicki 10 10 0 11 24 

tomaszowski 10 5 7 2 56 

włodawski 9 3 3 1 34 

miasto Zamość  2 0 7 19 32 

zamojski 19 0 21 46 48 
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Środowisko społeczno-gospodarcze dotyczące województwa lubelskiego 

 

Ludność: w województwie 2 112 216 osób, w tym 1 088 590 kobiet, w Polsce 38 386 476 osób, w tym 

19 816 926 kobiet4 (stan na: czerwiec 2019 r.).  

Liczba ludności na km2 w województwie 84, w Polsce 123 osoby. Województwo pod względem liczby 

ludności w Polsce zajmuje 9 pozycję (stan na: styczeń 2019 r.). 

Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w marcu 2020 r. w województwie wynosiło 203,1 

tys. i było takie samo jak przed rokiem W Polsce to 6411,7 tys. i było wyższe niż przed rokiem o 0,3%. 

Udział przeciętnego zatrudnienia województwa lubelskiego w wielkości krajowej stanowił 3,2%. 

Przeciętne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw w  marcu 2020 r. wynosiło w wojewódz-

twie 4480,86 zł, a w Polsce 5489,21 zł.5 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w województwie wg branż (stan na: luty 2020 r.): 

 przemysł 4706 PLN , 

 budownictwo 4070 PLN,  

 przetwórstwo przemysłowe 4301 PLN 

 handel 3897 PLN,  

 transport i gospodarka magazynowa 3710 PLN,  

 zakwaterowanie i gastronomia 3229 PLN,  

 informacja i komunikacja 7433 PLN,  

 obsługa rynku nieruchomościami 4267 PLN,  

 administrowanie i działalność wspierająca 3610 PLN.6 

Liczba podmiotów gospodarki narodowej (bez osób fizycznych prowadzących indywidualne gospodar-

stwa rolne) w dniu 31 marca 2020 r. w województwie wynosiła 186 114 (więcej niż w lutym  

o 419) - tj. 4,1% ogółu podmiotów w kraju w rejestrze REGON. Sektor prywatny w województwie lu-

belskim skupiał 178 427 (więcej o 377 niż w lutym) podmiotów. W Polsce w marcu  2020 r. odnotowano 

ogółem 4 524 638 podmiotów (więcej o 10 270 niż w lutym).7  

Sekcje PKD o najliczniejszej liczbie podmiotów: handel, naprawa pojazdów samochodowych 43 286 

(więcej  o 3 podmioty w odniesieniu do lutego), tj. 5,9% podmiotów w kraju z tej sekcji, budownictwo 

26391 (więcej o 173 niż w lutym), tj. 5,2% podmiotów w kraju w tej sekcji, działalność profesjonalna, 

                                                           
4 Ludność. Stan i struktura oraz ruch naturalny w przekroju terytorialnym w 2019 r. Stan na dzień 30 czerwca 2019 r. ,  
Tabela 2. Ludność w województwach według płci w 2019 r. , Główny Urząd Statystyczny, Warszawa 2019 r.  
5 Dane GUS Ważniejsze informacje o sytuacji społeczno-gospodarczej województwa lubelskiego marzec 2020 r., https://lu-
blin.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/inne-opracowania/wazniejsze-informacje-o-sytuacji-spo-
leczno-gospodarczej-wojewodztwa-lubelskiego-luty-2020-r-,11,55.html (dostęp: 6.05.2020 r.) 
6 dane podano ze strony https://wynagrodzenia pl/gus z dnia 27.02.2020 r. https://wynagrodzenia.pl/gus/dane-wojewodz-
kie/lubelskie (dostęp: 7.05..2020 r.) 
7 TABLICA 2. Podmioty gospodarki narodowej (bez osób fizycznych prowadzących wyłącznie indywidualne gospodarstwa 
rolne) według przewidywanej liczby pracujących oraz województw, podregionów, powiatów i gmin, https://stat.gov.pl/ob-
szary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-finansowe/zmiany-strukturalne-grup-podmiotow/miesieczna-informacja-
o-podmiotach-gospodarki-narodowej-w-rejestrze-regon-marcu2020,4,32.html  
(dostęp; 6.05.2020 r.) 

https://lublin.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/inne-opracowania/wazniejsze-informacje-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-lubelskiego-luty-2020-r-,11,55.html
https://lublin.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/inne-opracowania/wazniejsze-informacje-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-lubelskiego-luty-2020-r-,11,55.html
https://lublin.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/inne-opracowania/wazniejsze-informacje-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-lubelskiego-luty-2020-r-,11,55.html
https://wynagrodzenia.pl/gus/dane-wojewodzkie/lubelskie
https://wynagrodzenia.pl/gus/dane-wojewodzkie/lubelskie
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naukowa i techniczna 16124 ( więcej o  40 niż w lutym .), tj. 4,3% podmiotów kraju w tej sekcji. Naj-

więcej podmiotów gospodarczych odnotowano w miastach, w tym w Lublinie 46 381 (więcej o 102 niż 

w lutym) 24,9% ogółu podmiotów gospodarczych województwa (stan na: 31 marca  2020 r.).8 

Współczynnik aktywności zawodowej9 w grudniu 2019 r. wynosił w województwie 54,0% (spadek o 0,5 

pkt. procentowego w stosunku do IV kwartału 2018 r.), a w Polsce 56,0% (spadek o 0,1 pkt. procento-

wego w stosunku do IV kwartału 2018 r.). 

W IV kwartale 2019 r. liczba aktywnych zawodowo wg BAEL wynosiła w województwie lubelskim 907 

tys., w tym pracujący - 863 tys., bezrobotni - 44 tys. W Polsce aktywnych było 16 953 tys., w tym 16 

467 tys. pracujących i 486 tys. bezrobotnych10. Bierni zawodowo to natomiast w województwie lubel-

skim 764 tys. osób, w Polsce - 13 313 tys.  

Wskaźnik zatrudnienia11 w IV kwartale 2019 r. wynosił w województwie 52,0% (spadek o 0,5 pkt pro-

centowego w stosunku do IV kw. 2018 r.), w Polsce - 54,4% (wzrost o 0,4 pkt. procentowego w sto-

sunku do IV kw. 2018 r.). 

Liczba agencji zatrudnienia wg. stanu na 31 marca 2020 r.- 321, w tym: 

-164 agencji zatrudnienia posiadających certyfikat uprawniający do świadczenia usług: pośrednictwa 

pracy, doradztwa personalnego lub poradnictwa zawodowego; 

- 38  agencji zatrudnienia z certyfikatem uprawniającym do świadczenia usług pracy tymczasowej; 

-.119 agencji zatrudnienia posiadających oba rodzaje certyfikatów, tj. uprawnionych do świadczenia 

wszystkich usług przewidzianych dla agencji zatrudnienia (pośrednictwa pracy, doradztwa personal-

nego, poradnictwa zawodowego , pracy tymczasowej). 

Rejestr Instytucji Szkoleniowych - 670 instytucji (stan na 31 marca 2020 r.) 

Efektywność zatrudnieniowa dla aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu ogółem – 84,14% 

(80,7% za 2017 r.) w województwie, w skali kraju efektywność zatrudnieniowa wyniosła 84,96% 

(81,98% za 2017 r.). (dane MRPIPS za 2018 r.). 

Efektywność zatrudnieniowa po robotach publicznych w województwie – 93,11% (89,4%),  

w Polsce 88,85%. (dane MRPIPS za 2018 r.). 

Efektywność zatrudnieniowa po stażach w województwie 86,96% (83,8% za 2017 r.), w Polsce 83,64%. 

(dane MRPIPS za 2018 r.). 

Efektywność kosztowa dla aktywnych form przeciwdziałaniu bezrobociu w kwocie 9350,52 zł, w skali 

kraju efektywność kosztowa wyniosła 10286,42 zł. (dane MRPIPS za 2018 r.). 

 

 

                                                           
8 TABLICA 10. Podmioty gospodarki narodowej (bez osób fizycznych prowadzących wyłącznie indywidualne gospodarstwa 
rolne) według województw, podregionów, powiatów i gmin, miesięczna informacja  
o podmiotach gospodarki narodowej w marcu 2020 r , GUS w Warszawie, strona internetowa 7.05.2020 r.  
9 Współczynnik aktywności zawodowej liczony jako stosunek osób aktywnych zawodowo (pracujących i bezrobotnych  
w wieku od 15 do 64 lata) do ogółu ludności w tym wieku. 
10 Informacja o rynku pracy w IV kwartale 2019 r. (dane wstępne), Informacje sygnalne, GUS w Warszawie, 6.05..2020 r.  
11Wskaźnik zatrudnienia to procentowy udział ludności pracującej w ogólnej liczbie ludności w ogólnej liczbie ludności  
w wieku 15 lat i więcej. 
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Tabela 13. Liczba złożonych wniosków zezwolenia na pobyt i pracę (dane pochodzą z Lubelskiego 
Urzędu Wojewódzkiego). 

Cudzoziemcy – marzec 2020 r. 

Wyszczególnienie Dane liczbowe 

Liczba złożonych wniosków o wydanie zezwoleń na pracę 606 

Liczba wydanych zezwoleń na pracę 1283 

Liczba decyzji uchylających zezwolenia na pracę 
134 

Liczba złożonych wniosków o wydanie zezwoleń na pobyt czasowy i pracę 114 

Liczba wydanych zezwoleń na pobyt czasowy i pracę 124 

 

Uwaga: 

 

Dane w pozycjach 1-3 dotyczą całego województwa lubelskiego. 

Pozycje 4 i 5 nie zawierają danych z Delegatur Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białej 

Podlaskiej, Chełmie i Zamościu. 

 

 

 

 

 


