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Szanowni Panistwo,

w jesiennym wydaniu Biuletynu Informacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie,
koncentrujemy sie na problemach mtodych na rynku pracy. Przyjrzymy sie temu, jak postrzegajg oni
swojg przysztosc. Okazuje sie, iz wedtug mtodych Polakéw kluczowe kompetencje to otwartosé¢ i szybka
adaptacja do zmian, faczenie réznych umiejetnosci, szybkie uczenie sie oraz wiedza z obszaru IT. S3 to
kompetencje, ktdrych wartos$¢ bardzo wzrosta w naznaczonym niepewnoscig i przyspieszong cyfryzacja
okresie pandemii.

Celem mtodych na rynku pracy jest raczej ich rozwdj niz poczucie bezpieczeristwa. Chcg sie doksztatcac.
Nie bojg sie wyzwan ani przyswajania nowej wiedzy. Za standard uwazajg zmiane pracodawcy co 2 — 4
lata. Wielu pracownikéw pokolenia Z mysli o zdobyciu

doswiadczenia i funduszy w celu zatozenia wtasnej dziatalnosci.

W kolejnych artykutach prezentujemy inspirujgce przyktady tego, jak poprzez konsekwentne dgzenie do
celu i Swiadome podejmowanie decyzji osiggng¢ sukces i otworzy¢ wtasny biznes realizujgc swoje
marzenia. Warto jednak mie¢ $wiadomos¢, ze istniejg determinanty ksztattujgce przebieg lokalnych i
krétkotrwatych proceséw, majgce wptyw na sytuacje gospodarczg i zjawiska na rynku pracy - o tym
rowniez przeczytajg Panstwo na tamach tego numeru.

Zachecamy takze do wziecia udziatu w naszym Konkursie. Wspodlnie stwérzmy TOP liste utworow
muzycznych dotyczacych pracy.

Z zyczeniami przyjemnej lektury.
Andrzej Pruszkowski

Dyrektor

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
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