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"Lubelskie Obserwatorium Rynku Pracy – kontynuacja" to projekt badawczy Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy w Lublinie. 
 
Zrealizowane badania stanowiły odpowiedź na zdiagnozowaną sytuację problemową oraz kontynuację
już rozpoczętych, dzięki czemu możliwe było prowadzenie długofalowej analizy sytuacji rynku pracy w
województwie lubelskim. W trakcie trwania projektu zrealizowane zostały następujące badania:

„Monitoring ofert pracy w województwie lubelskim",
„Losy absolwentów",
„Potrzeby i oczekiwania przedsiębiorstw",
„Sytuacja osób z niepełnosprawnością na rynku pracy – aktualne wyzwania",
„Szanse na rynku pracy osób 50+",
„Godzenie obowiązków zawodowych i rodzinnych osób powracających na rynek pracy po 
urlopach macierzyńskich, wychowawczych i rodzicielskich".

Główne cele projektu:

wzrost wiedzy na temat zapotrzebowania na kwalifikacje i umiejętności oraz na temat dobrych 
praktyk radzenia sobie z wymaganiami rynku pracy wśród 550 użytkowników wirtualnego 
doradcy,
podniesienie wiedzy na temat poszukiwanych kwalifikacji i umiejętności niezbędnej do 
adekwatnych działań u pracowników 50 instytucji województwa lubelskiego kreujących ofertę 
szkoleniową i doradczą,
podniesienie wiedzy na temat zapotrzebowania na kwalifikacje i umiejętności u 750 interesariuszy 
projektu poprzez udostępnianie informacji z badań m.in. w postaci raportów, prezentacji, 
materiałów informacyjno – edukacyjnych dla szkół, Biblioteki Zasobów Informacji.

W ramach projektu Lubelskie Obserwatorium Rynku Pracy - kontynuacja stworzono również narzędzie 
. Jest to portal, którego zadaniem jest przedstawienie wyników badań, dotyczących Wirtualny Doradca

rynku pracy województwa lubelskiego. Użytkownicy mogą dzięki niemu uzyskać lepszą orientacje na 
temat wymagań lokalnego rynku pracy. Dodatkowo z portalu mogą skorzystać instytucje (związane z 
rynkiem pracy) do formułowania lepszej oferty wsparcia, opartej na diagnozie zapotrzebowania na 
kwalifikacje i umiejętności wymagane przez pracodawców. 
 

wirtualnydoradca.wup.lublin.pl
  

 Odbiorcy projektu:
instytucje zajmujące się problematyką rynku pracy i edukacji, interesariusze projektu: uczniowie, 
bezrobotni, rodzice powracający na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem dziecka, 
niepełnosprawni, użytkownicy wirtualnego doradcy, pracodawcy. 

 Okres realizacji projektu:
wrzesień 2013 r. – lipiec 2015 r. 

 Źródło finansowania projektu:
Projekt systemowy „Lubelskie Obserwatorium Rynku Pracy - kontynuacja" realizowany był w ramach 
Priorytetu VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działania 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz 
wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Poddziałania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i 
wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w 
regionie. 
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 Projekt w mediach:
Program "Puls rynku pracy" (5 odcinków)

https://www.youtube.com/playlist?list=PLHqRKHtf9vgBfOc39FvF9ghL1RCHkh9u9
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