Bon stazowy

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia Starosta moze przyzna¢ bon stazowy stanowigcy
gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego
na okres 6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze si¢ do zatrudnienia bezrobotnego
po zakonczeniu stazu przez okres 6 miesiecy. Przyznanie bonu stazowego nastepuje
na podstawie Indywidualnego Planu Dziatania. Termin waznos$ci bonu stazowego okresla
Starosta. Bon moze otrzymac¢ zarejestrowana osoba bezrobotna, ktora:

> nie ukonczyta 30 roku zycia

> ztozyta wniosek o przyznanie bonu stazowego

> zostata objeta | lub 11 profilem pomocy.

W ramach przyznanego bonu Starosta finansuje:

> koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych

> koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu, w formie ryczaltu, do wysokosci
605,40 zt (kwota na dzien 07.08.2014r) wyplacanego bezrobotnemu w miesiecznych
transzach w wysokosci do 100,90 zl tacznie ze stypendium (stypendium wynosi 120%
kwoty zasilku tj. 997,40 zI — (kwota na dzien 07.08.2014r.).

Pracodawcy, ktory zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesiecy, Starosta
wyptaca premie w wysokosci 1513,50 zI (kwota na dzien 07.08.2014r.). Premia stanowi

pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.



