[image: ]
Lublin  2017

Zawód: Coolhunter 
 
Coolhunting to termin, który powstał na początku lat 90-tych na opisanie aktywności marketerów, zwanych coolhunterami, których praca polega na obserwacji istniejących i przewidywaniu nadchodzących trendów kulturowych.  
Coolhunter - to człowiek zajmujący się wyławianiem nowych trendów w modzie                         i popkulturze. Dosłownie oznacza łowcę trendów.  
Jest wiele pól zainteresowań coolhunterów, ale ogólnie rzecz biorąc, skupiają się oni na trendach i stylu życia osób młodych, w wieku 12 – 30 lat. Na podstawie prowadzonych przez coolhuntera obserwacji firmom jest łatwiej dostosowywać konkretne produkty do danej grupy odbiorców oraz ulepszać te, które pojawiły się do tej pory. 
Najbardziej popularne sfery zainteresowań badawczych dla coolhunterów to: 
· moda, najczęściej moda uliczna,  
· muzyka, zwłaszcza gatunki młodzieżowe,  
· filmy,  
· telewizja,  
· styl życia,  
· gadżety elektroniczne.  
 
Obowiązki zawodowe: 
· obserwacja, gdzie trafiają jakie produkty i jak są one przyjmowane,             
· wyławianie zachowania ludzi w danych sytuacjach, 
· obserwacja jakie ubrania, buty noszą nastolatki, co zamawiają do picia                   w klubach, pubach, kawiarniach, jakich słów używają.  
Tego rodzaju obserwacje są bardzo ważne szczególnie dla agencji, które lansując dany produkt, mają dokładny obraz tego, jak powinna wyglądać jego kampania reklamowa. Informacje przydają się również producentom, którzy wypuszczając na rynek dany produkt, wiedzą, jakie potrzeby ma konsument i co zrobić, aby marka była pozytywnie odebrana w środowisku. 
 
Wymagania zawodowe: 
 
Jest to zawód dla specyficznej grupy ludzi charakteryzującej się między innymi łatwością w nawiązywaniu kontaktów, odpowiednim stylem, a przede wszystkim umiejętnością przeniknięcia do danej grupy. Coolhunter potrafi poznać zwyczaje grupy, jej upodobania oraz zdobyć w niej popularność i uznanie. Innym ważnym kryterium, oprócz odpowiednich cech charakteru jest umiejętność prezentacji, tzn. osoba musi dobrze się ubierać, dbać o siebie, bywać w różnych miejscach, takich jak, puby, dyskoteki, kawiarnie. Ważne jest również to, by miała szerokie zainteresowania. Trzeba również znać się na modzie oraz na nowych trendach. 
 
Coolhunterzy muszą wiedzieć, co jest obecnie na topie, co się nosi, gdzie się bywa, jak spędza czas. Muszą być otwarci na wszystkie nowe sposoby wyrażania się  w muzyce, modzie, designie, rozrywce. 
  
 
Zarobki: 
 
Zawód coolhuntera w Polsce dopiero raczkuje, stąd trudno wskazać zarobki właściwe dla tej branży. W Stanach Zjednoczonych łowcy trendów zarabiają nawet 600 dolarów za dzień pracy w terenie. 
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http://www.eurostudent.pl/Coolhunter-8211-kto-to-taki,artykul,673,artykuly.html  http://praca.gazetaprawna.pl/artykuly/341151,duze_firmy_wynajmuja_tropicieli_trendow.html 
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