Informacja lokalna o zawodzie – monter elektronik – urządzenia radiowo-telewizyjne
kod zawodu 742112
1. INFORMACJA O SZANSACH ZATRUDNIENIA

Monter - elektronik urządzeń radiowo-telewizyjnych pracę znajdzie w różnych gałęziach gospodarki związanych z techniką radiowo-telewizyjną. Miejscem pracy są wszystkie zakłady przemysłu elektronicznego: produkcyjne, montażowe lub usługowe, a także wszystkie inne firmy wykorzystujące 
lub eksploatujące urządzenia i sprzęt elektroniczny radiowo-telewizyjny. Monter-elektronik urządzeń radiowo-telewizyjnych montuje buduje, konserwuje, remontuje i naprawia urządzenia i układy elektroniczne 
w zakresie urządzeń i układów elektroniki ogólnej, urządzeń do nagrywania, odtwarzania 
i przesyłania dźwięków i obrazów oraz systemów radiowo-telewizyjnych. Pracownik zatrudniony 
na stanowiskach pracy związanych z serwisem urządzeń radiowo-telewizyjnych określa rodzaj uszkodzenia sprzętu, lokalizuje uszkodzony element lub podzespół oraz dokonuje jego naprawy lub wymiany.

W II półroczu 2016 roku do Powiatowych Urzędów Pracy w województwie lubelskim zostało zgłoszonych 5 ofert pracy w grupie zawodowej Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych. 
Na koniec II półrocza 2016 r. zarejestrowanych było 53 osoby bezrobotne w tej grupie zawodowej (http://www.wup.lublin.pl/wup/index.php?kat=175). Jednak nie wszystkie oferty pracy zgłaszane są 
do urzędów pracy, stąd też samemu należy odwiedzać zakłady przemysłu elektronicznego oraz przeglądać ogłoszenia z ofertami pracy, w celu poszukiwania zatrudnienia (http://wuplublin.praca.gov.pl/oferty-pracy).
2. INFORMACJE O PŁACACH

Według danych ze strony internetowej www.moja-pensja.pl rynkowe zarobki na stanowisku monter-elektronik zawierąją się w przedziale od 2000 zł do 4100 zł (http://www.moja-pensja.pl/zarobki/703,ile-zarabia-Monter-elektronik).

3. INFORMACJA O PODNOSZENIU KWALIFIKACJI


W Polsce nie ma szkół branżowych i średnich zawodowych kształcących wyłącznie w zawodzie monter – elektronik urządzeń radiowo-telewizyjnych. Jednak aby zdobyć kwalifikacje w tym zawodzie, można zdobyć wykształcenie w szkole branżowej w zawodzie elektronik (kod zawodu 742117) lub średnie zawodowe w zawodzie technik elektronik (kod zawodu 311408).

Możliwe jest również szkolenie praktyczne (przyuczenie) na stanowisku pracy i zdobywanie doświadczenia w trakcie pracy. Monter elektronik urządzeń radiowo-telewizyjnych powinien brać udział w szkoleniach organizowanych w przedsiębiorstwie, przez stowarzyszenia i inne organizacje branżowe, przez producentów urządzeń radiowo telewizyjnych lub wyspecjalizowane placówki oświatowe i ośrodki szkoleniowe. Powinien również posiadać uprawnienia elektryczne do 1 kV. Niezbędna do wykonywania zawodu 
jest podstawowa znajomość języka obcego w celu rozumienia dokumentacji technicznej urządzeń producentów zagranicznych.
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