Informacja lokalna o zawodzie – kasjer handlowy                                                             kod zawodu 523002

1. INFORMACJA O SZANSACH ZATRUDNIENIA

Kasjer handlowy wykonuje zadania związane z obsługą klientów w zakresie prawidłowego naliczania należności za kupowane towary zgodnie z obowiązującymi w przedsiębiorstwie procedurami. Wykonuje czynności związane z realizacją płatności gotówkowych i bezgotówkowych. W tym celu posługuje się kasą rejestracyjną oraz terminalem do obsługi kart płatniczych, czuwając nad ich bezawaryjnym funkcjonowaniem. Kasjer handlowy rejestruje sprzedane towary na terminalu kasowym oraz inkasuje za pomocą kasy należności od klientów, wydaje resztę oraz dowody sprzedaży. Na życzenie klienta wystawia faktury VAT.

W I półroczu 2017 roku do Powiatowych Urzędów Pracy w województwie lubelskim zostały zgłoszone 103 oferty pracy w grupie zawodowej Kasjerzy i sprzedawcy biletów. Na koniec I półrocza                2017 r. zarejestrowane były 303 osoby bezrobotne w tej grupie zawodowej. Jednak nie wszystkie oferty pracy zgłaszane są do urzędów pracy, stąd też samemu należy odwiedzać placówki handlowe oraz przeglądać strony internetowe z ofertami pracy, w celu poszukiwania zatrudnienia.                                                                         
http://www.wup.lublin.pl/wup/index.php?kat=175


2. INFORMACJE O PŁACACH

Według danych ze strony internetowej www.moja-pensja.pl w 2016 r. miesięczne wynagrodzenie brutto dla kasjera handlowego w Polsce wynosiło 2500 zł.
http://www.moja-pensja.pl/zarobki/203,ile-zarabia-Kasjer-handlowy
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3. INFORMACJA O PODNOSZENIU KWALIFIKACJI

Aby wykonywać pracę kasjera handlowego wymagane jest wykształcenie średnie lub zawodowe. Jeżeli praca polega jedynie na obsłudze kasy fiskalnej wystarczy wykształcenie zawodowe, najlepiej handlowe. W przypadku, gdy do obowiązków pracownika należy również informowanie i doradzanie trzeba posiadać wykształcenie średnie i regularnie szkolić się na kursach dotyczących technik sprzedaży i obsługi klienta. Pracodawcy poszukując kandydatów na stanowisko kasjera handlowego wymagają obsługi kasy fiskalnej poświadczonej świadectwem ukończenia kursu. W przypadku stanowisk, gdy jest kontakt z żywnością trzeba posiadać odpowiednie badania lekarskie. 
Wykaz szkół zawodowych w województwie lubelskim znajduje się na stronie http://wuplublin.praca.gov.pl/-/1525073-wykaz-szkol-zawodowych 
Zawód technika handlowego można również zdobyć poprzez ukończenie kształcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie kwalifikacji wyodrębnionych w tym zawodzie, których wykaz umieszczony jest na stronie http://wuplublin.praca.gov.pl/-/1524934-wykaz-kwalifikacyjnych-kursow-zawodowych
W kierunku technik handlowiec można ukończyć Technikum Ekonomiczno-Handlowe w Lublinie ul. Podwale 11 http://www.zs1.lublin.pl/ 
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