Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubelskim - stan na 31 grudnia 2016 r.

Powiaty wojewodztwa
lubelskiego

Bezrobotni ogoltem

Bezrobotne kobiety

Zamieszkali na wsi

Bezrobotni z prawem
do zasitku

Zwolnieni z przyczyn
zaktadu pracy

Osoby bezrobotne, w
okresie do 12 miesigcy od
dnia ukonczenia nauki

Naplyw
bezrobotnych w m-
cu

Odplyw
bezrobotnych w m-
cu

Stopa
bezrobocia*

Ogélem wojewodztwo 95 596 47 184 53018 8012 3393 4778 13 805 10 945 10,4%
Powiat bialski ogotem 8322 3956 4067 584 275 385 1127 1067 X

1. bialski grodzki 2995 1422 0 224 113 111 362 391 12,7%
2. bialski ziemski 5327 2534 4067 360 162 274 765 676 12,3%
3. bitgorajski 3083 1509 2097 341 155 244 556 375 6,6%
Powiat chetmski ogolem 7 896 4327 4478 760 343 309 1263 856 X

4. chelmski grodzki 3062 1677 0 214 154 106 466 329 12,8%
5. chetmski ziemski 4834 2650 4478 546 189 203 797 527 15,8%
6. hrubieszowski 4507 2105 3334 289 145 196 730 448 16,1%
7. janowski 2742 1230 1964 135 78 188 292 182 11,3%
8. krasnostawski 3954 1892 2910 180 97 184 521 329 13,7%
9. krasnicki 5783 2 669 3607 306 278 318 679 396 13,2%
10. lubartowski 4794 2396 3356 436 128 234 751 599 13,1%
11. lubelski grodzki 12733 6139 0 1246 447 411 1167 1405 7,2%
12. lubelski ziemski 4 805 2349 4278 388 212 365 817 763 8,6%
13. teczynski 1780 984 1197 173 17 124 268 171 6,9%
14. tukowski 2 965 1700 2073 406 228 176 562 397 6,7%
15. opolski 3169 1497 2187 244 67 181 414 309 11,7%
16. parczewski 1455 813 1044 80 22 69 233 201 10,0%
17. putawski 3761 1898 2068 405 109 234 702 527 7,6%
18. radzynski 2710 1253 2058 197 33 134 364 364 10,7%
19. rycki 2 479 1256 1370 235 123 141 402 301 11,2%
20. $widnicki 3345 1593 1520 305 119 140 552 494 12,6%
21. tomaszowski 3659 1841 2710 322 151 223 633 392 10,0%
22. whodawski 2814 1444 1973 357 126 97 402 285 19,1%
Powiat zamojski ogdlem 8 840 4333 4727 623 240 425 1370 1084 X

23. zamojski grodzki 3520 1749 0 272 122 124 532 442 12,3%
24. zamojski ziemski 5320 2584 4727 351 118 301 838 642 12,1%

* stopa bezrobocia na koniec grudnia 2016 r.




