Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie lubelskim - stan na 30 listopada 2016 r.

Powiaty wojewodztwa
lubelskiego

Bezrobotni ogoltem

Bezrobotne kobiety

Zamieszkali na wsi

Bezrobotni z prawem
do zasitku

Zwolnieni z przyczyn
zaktadu pracy

Osoby bezrobotne, w
okresie do 12 miesigcy od
dnia ukonczenia nauki

Naplyw
bezrobotnych w m-
cu

Odplyw
bezrobotnych w m-
cu

Stopa
bezrobocia*

Ogélem wojewodztwo 92 736 46 446 50 880 7282 3300 4625 12 308 10175 10,1%
Powiat bialski ogotem 8 262 3995 3991 585 283 385 1000 986 X

1. bialski grodzki 3024 1463 0 239 121 107 381 379 12,8%
2. bialski ziemski 5238 2532 3991 346 162 278 619 607 12,1%
3. bitgorajski 2902 1450 1953 310 154 231 601 498 6,2%
Powiat chetmski ogolem 7 489 4203 4234 676 339 298 940 848 X

4. chetmski grodzki 2925 1626 0 196 150 101 356 376 12,3%
5. chetmski ziemski 4 564 2577 4234 480 189 197 584 472 15,0%
6. hrubieszowski 4225 2037 3102 266 142 187 645 457 15,2%
7. janowski 2632 1187 1899 136 72 175 272 198 10,9%
8. krasnostawski 3762 1827 2777 132 101 166 411 340 13,1%
9. kragnicki 5500 2 546 3429 273 263 306 579 435 12,7%
10. lubartowski 4642 2370 3244 382 125 223 533 421 12,8%
11. lubelski grodzki 12 971 6 326 0 1206 423 439 1774 1343 7.3%
12. lubelski ziemski 4751 2353 4231 348 206 354 666 585 8,5%
13. teczynski 1683 948 1140 165 17 117 260 198 6,6%
14. tukowski 2800 1634 1948 350 219 172 541 389 6,3%
15. opolski 3064 1471 2111 220 64 169 370 227 11,4%
16. parczewski 1423 812 1028 66 23 68 156 119 9,8%
17. putawski 3586 1833 1949 344 116 205 552 474 7.2%
18. radzynski 2710 1271 2058 183 34 146 280 280 10,7%
19. rycki 2378 1198 1313 190 114 131 260 251 10,8%
20. $widnicki 3287 1576 1512 270 99 147 382 442 12,4%
21. tomaszowski 3418 1803 2522 259 140 196 623 421 9,4%
22. whodawski 2 697 1382 1879 318 124 85 303 226 18,4%
Powiat zamojski ogdlem 8 554 4224 4560 603 242 425 1160 1037 X

23. zamojski grodzki 3430 1691 0 268 118 125 431 433 12,0%
24. zamojski ziemski 5124 2533 4 560 335 124 300 729 604 11,7%

* stopa bezrobocia na koniec listopada 2016 r.




