


Wstep

Powrdt do kraju po dtuzszym pobycie za granica, podobnie jak sam
wyjazd, to powazna decyzja, ktéra moze przysporzy¢ wielu probleméw
natury formalnej. Aby radosci z powrotu i spotkania z najblizszymi
nie zmacity niedopetnione sprawy urzedowe, warto o nich przeczytac¢
przygotowujac sie do powrotu do Polski.

W tym kieszonkowym informatorze znajdziesz wazne informacje, ktére
przydadza ci sie gdy planujesz wyjazd za granice w celu podjecia tam
pracy oraz gdy wracasz do kraju po pobycie za granica.

W tej czesci informatora zamiescilismy zbiér podstawowych informacji,
ktore pozwola lepiej przygotowac sie do powrotu, jak réwniez dostarcza
wiedzy na temat niezbednych dziatan, ktére trzeba podja¢ przybywajac
do kraju po dtuzszej nieobecnosci. Znajdziesz tu informacje o tym co
i w jaki sposob nalezy zrobi¢, ewentualnie gdzie szuka¢ pomocy, gdy
bedzie potrzebna.

ZABIERZ informator ze soba za granice!
i

PRZECZYTAJ przygotowujac sie do powrotu!

Spis tresci:

1. Jak przygotowac sie do powrotu? str. 3

2. Jakie formalnosci czekajq na ciebie po pOWrOCie? .........oewemmeeeunnee str. 4
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1. JAK PRZYGOTOWAC SIE DO POWROTU?

& PRZED POWROTEM

Przygotowujac sie do powrotu do Polski, szczegdlnie po dtuzszym pobycie
za granica, warto zastanowic sie jakie czekajg cie formalnosci zwiagzane
z powrotem i ktére z nich nalezatoby dopetnic bedac jeszcze za granica.

Lista formalnosci zalezy od twojej indywidualnej sytuacji, od prawo-
dawstwa kraju, w ktorym przebywasz i czasu jaki tam spedzitas/-es.

Ponizej znajdziesz przyktady tych dziatan, o ktérych warto pamigtac przy-

gotowujac sie do powrotu:

e Popros pracodawce o wystawienie referencji, beda one twoja reko-
mendacjg - swiadectwem jakosci wykonywanej przez ciebie pracy,
ale tez informacja, ze dobrze radzitas/-e$ sobie poza Polska.

e  Zapytaj czy byly pracodawca zgodzi sie udzieli¢ takze referencji ustnych.

e Popros o referencje takze gdy odbywates praktyki lub staz za granica,
gdyz moga okazac sie pomocne w zdobyciu pierwszej pracy.

e Popro$ pracodawce lub uprawniong do tego instytucje o wydanie
dokumentoéw potwierdzajacych twdj staz pracy nabyty za granica.
Po powrocie bedziesz mogta/mégt na ich podstawie uzyskac $wiad-
czenia pieniezne m.in. zasitek dla bezrobotnych, emeryture czy
rente.

e Zwrdc sie do publicznej stuzby zatrudnienia, ktéra przyznata ci za-
sitek dla bezrobotnych o dokumenty uprawniajace cie do transferu
tego Swiadczenia do Polski lub o przekazywanie zasitku na twoje
konto w Polsce (wiecej w czeéci Swiadczenia spoteczne na str. 8-9).

o Jedli skonczyte$ za granica jakas szkote - jeszcze przed powrotem
skontaktuj sie z jednym z kuratoriéw w Polsce w celu sprawdzenia,
jakie formalnosci i dokumenty sa niezbedne do nostryfikacji po-
siadanego przez ciebie $wiadectwa, tak by potrzebne dokumenty
zgromadzi¢ przed wyjazdem.

o Jedli przebywasz w ktoryms z krajow Europejskiego Obszaru Gospo-
darczego (EOG), ktory tworza kraje Unii Europejskiej oraz Lichtenstein,



Islandia, Norwegia lub w Szwajcarii, wystap do instytucji uprawnione;j
do wydania Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ).
Na poczatku pobytu posiadana karta pozwoli ci w nagtym przypadku
skorzystac z pomocy publicznej opieki zdrowotnej w Polsce.

2. JAKIE FORMALNOSCI CZEKAJA NA CIEBIE PO POWROCIE?

& FORMALNOSCI PO POWROCIE

Powrét do kraju, szczegdlnie po dtuzszym pobycie za granica, wiagze sie
z koniecznoscig dopetnienia szeregu kwestii formalnych. Szybkie ure-
gulowanie najwazniejszych spraw po powrocie, pozwoli unikna¢ wielu
trudnosci i niepotrzebnej zwtoki zaréwno w urzedach, jak i w sprawach
codziennych.

Najwazniejsze formalnosci, ktore czekajq cie po powrocie:

Meldunek - zgtoszenie powrotu do Polski jesli wracasz po po-
bycie dtuzszym niz 6 miesiecy lub z kraju gdzie przebywates zamia-
rem statego pobytu (ustawa o ewidencji ludnosci - Dz.U. z 2015,
poz. 388);

Meldunek w miejscu pobytu statego lub czasowego, trwajacego
ponad 3 miesigce, nalezy dokona¢ najp6zniej w 30. dniu, liczac od
dnia przybycia do tego miejsca - obowigzek zameldowania dotyczy
wszystkich przybywajacych do Polski przez dniem 1 stycznia 2018 .
(ustawa o ewidencji ludnosci - Dz.U. z 2015, poz. 388);

Dowoéd osobisty, ktory utracit waznos¢ trzeba jak najszybciej wy-
mieni¢ na nowy. Posiadanie waznego dowodu jest twoim obowigz-
kiem, a jego brak uniemozliwi ci zatatwienie jakiejkolwiek sprawy
urzedowej (ustawa o dowodach osobistych - Dz.U.z 2010 r., Nr 167,
poz. 1131,z pdzn. zm.);

Paszport - jezeli wjechatas/-e$ do Polski na podstawie paszportu,
ktory stracit waznos¢, najlepiej zaraz po powrocie, wymien go na nowy
(ustawa o dokumentach paszportowych - Dz.U. z 2013 r., poz. 268,
zpdzn.zm.);



e Prawo jazdy - w przypadku, gdy posiadasz prawo jazdy wydane
przez kraj, sygnatariusza konwencji o ruchu drogowym', mozesz
wymieni¢ je na polski dokument w Wydziale Komunikacji wtasci-
wym ze wzgledu na miejsce zameldowania na pobyt staty lub
czasowy.

Osoby ubiegajace sie o wymiane wydanego za granica prawa jazdy
nieokreslonego w konwencjach o ruchu drogowym dodatkowo
przedkiadaja kserokopie posiadanego prawa jazdy wraz z ttumacze-
niem na jezyk polski, sporzadzonym lub poswiadczonym przez ttu-
macza przysiegtego lub witasciwego konsula Rzeczypospolitej Polskiej.

UWAGA! W przypadku posiadania prawa jazdy wydanego w in-
nym kraju aby otrzymac polski dokument musisz ponownie zda¢
egzamin teoretyczny w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogo-
wego

e PESEL - w przypadku, gdy wrécisz do kraju z dzieckiem urodzonym
za granica musisz wystapi¢, o nadanie mu numeru PESEL, podobnie
o numer PESEL powinien wystapi¢ przybyly z toba cudzoziemiec,
z ktérym pozostajesz w zwigzku matzenskim.

Numer PESEL nadawany jest obywatelowi lub cudzoziemcowi przez

ministra whasciwego do spraw wewnetrznych, na wniosek wtasci-

wego organu gminy, wiecej na stronie internetowej Ministerstwa

Spraw Wewnetrznych i Administracji w czesci sprawy obywatelskie:
www.mswia.gov.pl

" Kraje sygnatariusze Konwendji o ruchu drogowym sporzadzonej w Wiedniu w dniu 8 listopada 1968 r.: 1) Republika
Potudniowej Afryki, 2) Republika Albanii, 3) Republika Austrii, 4) Wspélnota Bahamow, 5) Krélestwo Bahrajnu, 6) Repu-
blika Biatorusi, 7) Krdlestwo Belgii, 8) Bosnia i Hercegowina, 9) Federacyjna Republika Brazylii, 10) Republika Butgarii,
11) Republika Chorwadji, 12) Republika Czeska, 13) Krélestwo Danii, 14) Republika Estoriska, 15) Republika Filipin, 16)
Republika Finlandii, 17) Republika Francuska, 18) Republika Grecka, 19) Gruzja, 20) Kooperacyjna Republika Gujany, 21)
Islamska Republika Iranu, 22) Paristwo Izrael, 23) Serbia i Czarnogéra, 24) Republika Kazachstanu, 25) Demokratyczna Re-
publika Konga, 26) Republika Kuby, 27) Paristwo Kuwejt, 28) Republika Litewska, 29) Wielkie Ksigstwo Luksemburga, 30)
Republikatotewska, 31) Byta Jugostowiariska Republika Macedonii, 32) Krélestwo Marokariskie, 33) Republika Motdowy,
34) Ksiestwo Monako, 35) Mongolia, 36) Republika Federalna Niemiec, 37) Republika Nigru, 38) Krélestwo Norwegii, 39)
Islamska Republika Pakistanu, 40) Federacja Rosyjska, 41) Rumunia, 42) Republika San Marino, 43) Republika Senegalu,
44) Republika Seszeli, 45) Republika Stowacka, 46) Republika Stowenii, 47) Konfederacja Szwajcarska, 48) Krolestwo
Szweji, 49) Republika Srodkowoafrykarska, 50) Republika Tadzykistanu, 51) Republika Tunezyjska, 52) Turkmenistan,
53) Ukraina, 54) Wschodnia Republika Urugwaju, 55) Republika L istanu, 56) i 57) Republika
Wioska, 58) Republika Wybrzeza Kosci Stoniowej, 59) Republika Zimbabwe.

Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne Umowy o wzajemnym uznawaniu praw jazdy z Cesarstwem Japonii
i Republika Korei.
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0Od 1 stycznia 2012 r. numer PESEL petni réwniez funkcje identyfi-
katora podatkowego, dla 0s6b fizycznych nieprowadzacych dziatal-
nosci gospodarczej lub niebedacych zarejestrowanymi podatnikami
podatkéw od towaréw i ustug.

NIP - Numer Identyfikacji Podatkowej — w przypadku gdy zamierzasz
rozpocza¢ w Polsce prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
a nie posiadasz jeszcze NIP-u, zgtos$ sie z wnioskiem do naczelnika
urzedu skarbowego wiasciwego dla miejsca twojego zamieszkania
0 nadanie tego numeru. Bedziesz go potrzebowat/-a do celéw po-
datkowych.

Szczegdtowe informacje na temat NIP mozesz uzyskac na stronach
internetowych lub w siedzibach urzedéw skarbowych na terenie
catego kraju lub za posrednictwem uruchomionej przez ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych - Krajowej Informacji
Podatkowej:
http://www.mf.gov.pl/administracja-podatkowa/kontakt/krajowa-
informacja-podatkowa

gdzie znajdziesz numery kontaktowe dla oséb dzwoniacych zaréw-
no z Polski, jak i z zagranicy.

Rejestracja w powiatowym urzedzie pracy i wizyta w woje-
wodzkim urzedzie pracy - w przypadku, gdy twdéj powrét do
kraju nastapi w trakcie pobierania za granica zasitku dla bezro-
botnych, masz mozliwos¢ kontynuacji otrzymywania tego swiad-
czenia po powrocie do kraju. Jednak musisz w terminie 7 dni
od powrotu zarejestrowac sie jako osoba poszukujaca pracy w po-
wiatowym urzedzie pracy, a nastgpnie zgtosi¢ sie do wojewddz-
kiego urzedu pracy (wiecej w czeéci Swiadczenia spoteczne na
str. 8-9).

Stuzba wojskowa - w przypadku, gdy masz nieuregulowany sto-
sunek do stuzby wojskowej, powinienes pamieta¢ o koniecznosci
zawiadomienia Wojskowej Komisji Uzupetniern o swoim powrocie
do kraju (pomimo tego, ze w Polsce zawieszono z dniem 1 stycznia
2010 r. odbywanie czynnej zasadniczej stuzby wojskowej).

Adresy Wojskowych Komisji Uzupetnien znajdziesz pod adresem:
http://www.wojskowe.info/adresy-wku/




* Nostryfikacja zagranicznych swiadectw, dyploméw - w przypad-
ku ukonczenia szkoty za granica nalezy zadbac by zdobyte wyksztat-
cenie zostato uznane w Polsce. Zagraniczne dokumenty o wyksztat-
ceniu uznawane sa w Polsce na mocy uméw miedzynarodowych
o uznawalnosci wyksztatcenia badz na drodze nostryfikacji. Trzeba
zatem pamietaé o nostryfikacji swiadectw szkolnych, swiadectw
maturalnych i dyploméw wyzszych uczelni uzyskanych za grani-
ca. Wiecej szczegdtéw na stronie Biura Uznawalnosci Wyksztatcenia
i Wymiany Miedzynarodowej:

http://www.buwiwm.edu.pl

& POSZUKIWANIE PRACY

Praca za granica to czesto okazja do zdobycia réznego rodzaju doswiad-
czen i umiejetnosci, ktére moga zwiekszyc¢ szanse na sukces na rodzimym
rynku pracy. Wazne zatem jest, aby twoje dodatkowo nabyte umiejetno-
$ci mogty by¢ uznane takze w Polsce i mogty stanowi¢ atut w rozmowach
z przysztymi pracodawcami. Uznawanie kwalifikacji zawodowych oraz
staz pracy nabyty za granica zostaty szczegétowo uregulowane przez
przepisy Unii Europejskiej, wiecej:
http://www.nauka.gov.pl

Poszukiwania pracy w Polsce najlepiej zaczac juz na etapie planowania
powrotu. Idealnie jezeli znajdziesz prace w kraju jeszcze podczas pobytu
za granicg i wrocisz do Polski po to, zeby podja¢ zatrudnienie.

Jezeli nie uda ci sie znalez¢ pracy przed powrotem do kraju, poszuku-
jac pracy mozesz skorzysta¢ z pomocy powiatowych i wojewddzkich
urzeddw pracy oraz agencji zatrudnienia, a jezeli ukoriczytes 15 lat a nie
ukonczytes 25 roku zycia pomoc otrzymasz takze w Ochotniczych Huf-
cach Pracy.

Wszystkie te instytucje sa zobowiazane do udzielania
bezptatnej pomocy w zakresie poszukiwania pracy

Takze twoj/twoja maz/zona lub partner/ka, ktory/a jest cudzoziemcem
i przyjechat z toba do Polski, moze podja¢ prace w Polsce.



Gdy jest obywatelem UE/EOG lub Szwaijcarii, to maz/zona lub part-
ner/ka jest uprawniony/a do wykonywania pracy na terytorium Polski.

Gdy matzonek/matzonka nie jest obywatelem UE/EOG lub Szwajca-
rii to jest zwolnionaly z obowigzku posiadania zezwolenia na prace,
gdy posiada zezwolenie na pobyt czasowy na terytorium RP udzielo-
ne w zwigzku z zawarciem zwigzku matzenskiego.

W przypadku gdy twoj/twoja partner/ka nie jest obywatelem EOG lub
Szwaijcarii oprocz tytutu pobytowego uprawniajgcego do pobytu na
terenie RP bedzie musiat uzyska¢ zezwolenie na prace od wojewody
wiasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy.

& PODATKI

Praca w dwoch lub wiecej krajach w ciagu tego samego roku podatko-
wego, moze oznaczac koniecznos¢ rozliczenia sie z podatkéw w kazdym
z tych panstw. Zatem, jeszcze przed powrotem, skontaktuj sie z urzedem
skarbowym w kraju pobytu i z polskim urzedem skarbowym w celu usta-
lenia jakie dokumenty i procedury beda obowigzywaty przy rozliczaniu
sie z,fiskusem”.

Szczegdtowe informacje na temat rozliczania podatkéw w Polsce mozesz
uzyskac na stronach internetowych lub w siedzibach urzedéw skarbo-
wych na terenie catego kraju lub za posrednictwem uruchomionej przez
ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych - Krajowej Infor-
macji Podatkowej:

http://www.mf.gov.pl/administracja-podatkowa/kontakt/
krajowa-informacja-podatkowa

gdzie znajdziesz numery kontaktowe dla oséb dzwonigcych zaréwno
z Polski, jak i z zagranicy.

& SWIADCZENIA SPOLECZNE

Wracajac do Polski po okresie pracy za granicg zadbaj réwniez o zatatwie-
nie przed wyjazdem formalnosci zwigzanych ze swiadczeniami spotecz-
nymi. Jest to o tyle istotne, ze od tego zalezy czy w przysztosci uzyskasz



prawo do otrzymywania $wiadczen spotecznych: emerytury, renty czy
$wiadczenia rodzinnego.

Jezeli pracowatas/-es za granica w panstwach EOG lub w Szwajcarii, a po
zakonczeniu pracy zarejestrowatas/-e$ sie i zostatas/-e$ objety pomoca
tamtejszych stuzb zatrudnienia oraz przyznano ci Swiadczenia pieniezne,
np. zasitek dla bezrobotnych, to w przypadku powrotu do kraju w trakcie
pobierania tego $wiadczenia masz mozliwos¢ jego transferu do Polski.
W tym celu przed wyjazdem zgto$ sie do wiasciwej instytucji i popro$
o wystawienie dokumentu przenosnego U2.

Oznacza to, ze zasitek dla bezrobotnych przyznany w panstwach
EOG lub w Szwaijcarii bedzie wyptacany bezposrednio na twoje
konto przez witasciwg instytucje zagraniczng, ktéra ten zasitek
przyznata.

Zebys jednak mégt kontynuowaé w Polsce pobieranie $wiadczenia przy-
znanego za granica, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od dnia powro-
tu, zgtos sie do powiatowego urzedu pracy i zarejestruj sie jako osoba
poszukujaca pracy. Nastepnie zgtos sie do wiasciwego wojewoddzkiego
urzedu pracy, ktéry po zweryfikowaniu danych potwierdzi fakt twojej
rejestracji w polskim powiatowym urzedzie pracy, w celu wyptaty zasitku
nabytego za granica. Swiadczenie to bedzie mogto by¢ wyptacane przez
okres, na jaki zostato ci przyznane, jednak nie dtuzej niz przez trzy
miesigce od dnia wyjazdu z panstwa ostatniego zatrudnienia. Na
twdj wniosek pobieranie zasitku moze by¢ przedtuzone maksymalnie do
szesciu miesiecy przez instytucje, ktdra ten zasitek przyznata.

Ze szczegotowymi przepisami w tym zakresie mozna zapoznac sie na
stronie internetowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

http://www.mpips.gov.pl/koordynacja-systemow-zabezpieczenia-
spolecznego/

& ZDROWIE

Wracajac do kraju po okresie dtuzszego pobytu za granica, musisz upew-
ni¢ sie co do tego, czy przystuguje ci prawo do opieki zdrowotnej na
terenie Polski. Pamietaj takze o ubezpieczeniu cztonkéw swojej rodziny,



ktérzy razem z toba wracaja do kraju. Warunkiem koniecznym doste-
pu do stuzby zdrowia finansowanej ze srodkéw publicznych jest po-
siadanie waznego ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce lub w innym
kraju EOG lub Szwajcarii. Zatem, aby przez pierwszy okres po powrocie
mie¢ prawo do podstawowej opieki zdrowotnej, pamietaj by wyjezdza-
jac zaopatrzy¢ sie w Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego
(EKUZ) lub dokument przenosny S1 wydany przez instytucje kraju,
z ktérego wracasz.

Karta EKUZ upowaznia cie do korzystania ze swiadczen opieki zdrowot-
nej, ktére sa niezbedne z medycznego punktu widzenia podczas tymcza-
sowego pobytu i nie maja charakteru planowanego. Termin waznosci
karty okresla instytucja wydajaca.

Karta przestaje obowiazywaé w momencie zgtoszenia do polskiego obo-
wigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego, np. w zwigzku z rozpoczeciem
pracy.
Wiecej informacji na stronie:
www.ekuz.nfz.gov.pl

& GDY PRACUJESZ

Jezeli w swoim miejscu pracy spotkasz sie z nienalezytym przestrzega-
niem przepiséw prawa pracy lub twoje prawa pracownicze beda fama-
ne, poczujesz sie wykorzystywany przez pracodawce mozesz zwrdcic sie
o pomoc i przeprowadzenie kontroli do okregowego inspektoratu pracy
wiasciwego dla miejsca wykonywania pracy.
Wykaz Inspektoratéw PIP znajdziesz na stronie:
http://www.pip.gov.pl
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JEZELI ZAMIERZASZ
WYJECHAC DO PRACY ZA GRANICE
ZAJRZYJ NA DRUGA STRONE INFORMATORA

Przy tworzeniu niniejszego informatora korzystano z materiatéw publiko-
wanych przez: Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Admini-
stracji, Ministerstwo Finanséw, Narodowy Fundusz Zdrowia, Paristwowq
Inspekcje Pracy, Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia i Wymiany Miedzynaro-
dowej, Portal powroty.zielonalinia.gov.pl, Fundacje Itaka.

ﬁ Erasmus+ a

Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej

11



12

Miejsce na twoje notatki

Adresy i telefony konsulatow:

Numer Poland Direct:



Miejsce na twoje notatki
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Wstep

Wyjazd do pracy za granica to powazna decyzja, ktéra moze przynies¢
korzysci finansowe i prowadzi¢ do rozwoju kariery zawodowej, ale moze
wigzac sie takze z pewnymi zagrozeniami, o ktérych kazdy podejmujacy
decyzje o wyjezdzie powinien wiedzie¢.

W tym kieszonkowym informatorze znajdziesz wazne informacje, ktére
przydadza ci sie gdy planujesz wyjazd za granice w celu podjecia tam
pracy oraz gdy wracasz do kraju po pobycie za granica.

W tej czesci informatora zamiesciliSmy zbiér podstawowych informacji,
ktore pozwolg ci lepiej przygotowac sie do wyjazdu, ale przede wszyst-
kim dostarcza wiedzy na temat niebezpiecznych sytuacji, w ktérych
przebywajac za granica, mozesz sie znalez¢ z przyczyn catkowicie od
ciebie niezaleznych. Znajdziesz tu informacje o tym co wtedy nalezy
zrobic i gdzie szukac¢ pomocy.

Niebezpieczne sytuacje, na ktére chcemy w szczegélnosci zwréci¢ uwage
wigzg sie ze zjawiskiem handlu ludzmi. Na kolejnej stronie znajdziesz
definicje handlu ludzmi zamieszczong w Kodeksie Karnym.

Nie chcemy zniecheca¢ do wyjazdu, a jedynie przestrzec czy uczuli¢ na
niebezpieczenstwa, ktére moga spotkac podrézujacych.
PRZECZYTA)J informator doktadnie przed wyjazdem !
i
ZABIERZ go ze sobg za granice!

Moze informacje zawarte w tym informatorze beda pomocne w sytuacji,
w ktoérej poczujesz sie w jakikolwiek sposéb zagrozony. Mamy nadzieje,
ze dzieki nim nie przytrafi ci sie za granica nic ztego.



Handlem ludzmi jest werbowanie, transport, dostarczanie, przekazy-
wanie, przechowywanie lub przyjmowanie osoby z zastosowaniem:
przemocy lub grozby bezprawnej, uprowadzenia, podstepu, wprowa-
dzenia w btad albo wyzyskania btedu lub niezdolnosci do nalezytego
pojmowania przedsiebranego dziatania, naduzycia stosunku zaleznosci,
wykorzystania krytycznego potozenia lub stanu bezradnosci, udzielenia
albo przyjecia korzysci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy osobie
sprawujacej opieke lub nadzér nad inng osoba w celu jej wykorzystania,
nawet za jej zgoda, w szczegdlnosci w prostytucji, pornografii lub innych
formach seksualnego wykorzystania, w pracy lub ustugach o charakte-
rze przymusowym, w zebractwie, w niewolnictwie lub innych formach
wykorzystania ponizajacych godnos¢ cztowieka albo w celu pozyskania
komorek, tkanek lub narzadéw.

art. 115 § 22 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,
Dz.U. Nr 88, poz. 553 z pézn. zm.

Spis tresci:

1. Jak przygotowac sie do wyjazdu do pracy
aby by¢ bezpiecznym i unikngc zagrozen? .......ncvenneivnnnens str. 4

2. Co zrobi¢ w trakcie pobytu za granicq
gdy zajdq nieprzewidziane 0KOliCZNOSCI? ....eevveveervereeseererserrssanes str. 9

3. Jak postqpi¢ gdy zaginie osoba przebywajqca za granicq? ....... str. 12



1. JAK PRZYGOTOWAC SIE DO WYJAZDU DO PRACY
ABY BYC BEZPIECZNYM | UNIKNAC ZAGROZEN?

W kazdym panistwie obowiazuja krajowe przepisy regulujgce kwestie
dostepu do rynku pracy. Aby podje¢ tam prace trzeba spetni¢ konkretne
wymagania dotyczace legalizacji pobytu i pracy.

Nielegalne wykonywanie pracy traktowane jest jak famanie prawa, grozi
konsekwencjami prawnymi takimi jak zatrzymanie, deportacja, itp.

Polacy moga podja¢ legalng prace we wszystkich panstwach Europejskie-
go Obszaru Gospodarczego (EOG) - tworza go kraje Unii Europejskiej oraz
Lichtenstein, Islandia, Norwegia, a takze w Szwajcarii, bez wczesniejszego
ubiegania sie 0 zgode na prace wydawanga przez stosowne urzedy. Podej-
mujac legalng prace maja takie same prawa i obowiazki jak pracownicy
miejscowi, a jakakolwiek dyskryminacja ze wzgledu na obywatelstwo
jest zakazana. W niektdrych panstwach wymagane moze by¢ zgtoszenie
pobytu na terytorium danego panstwa lub rejestracja pobytu przez okres
przekraczajacy 3 miesigce.

Polacy wybierajacy kraj spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego mu-
szg pamietac o tym, ze w kazdym z tych krajéow moga obowiazywac inne
przepisy w zakresie podejmowania legalnej pracy przez cudzoziemcéw.
Informacje na temat wiz, zezwolen na prace oraz innych niezbednych
przy wyjezdzie dokumentéw, mozna uzyska¢ m.in. na stronie interne-
towej Ministerstwa Spraw Zagranicznych, a takze w konsulacie kraju, do
ktérego planowany jest wyjazd.

& PRZED WYJAZDEM:

Wybierajac kraj, do ktérego zamierzasz wyjechac w celach zarobkowych

upewnij sig, ze wiesz jak legalnie podja¢ w nim prace.

== sprawdz czy musisz posiadac¢ wize i jakiego rodzaju wiza bedzie
upowazniata cie do podjecia pracy,

== sprawdz czy musisz mie¢ pozwolenie na prace i jak takie pozwolenie
uzyskac,

== dowiedz sie jakie inne dokumenty musisz ze sobg zabra¢ by przed-
stawic je odpowiednim stuzbom.



Informacje na ten temat znajdziesz na stronie internetowej:
Ministerstwa Spraw Zagranicznych

www.msz.gov.pl

Zapoznaj sie tez z przygotowanym przez polskie MSZ opracowaniem

»~Polak za granica” na stronie: poradnik.poland.gov.pl

Zapoznaj sie tez z najwazniejszymi informacjami na temat sytuacji gos-
podarczo-ekonomicznej, w tym sytuacji na rynku pracy. Upewnij sie tez,
ze znasz obowigzujacy jezyk urzedowy lub inny uzywany w tym kraju,
ktory pozwoli ci w miare swobodne sie porozumiewac.

Informacje na ten temat znajdziesz na stronie internetowej:
Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES - https://ec.europa.eu/eures
polska strona EURES - http://www.eures.praca.gov.pl
Poradnika,Polak za granicg” - polakzagranica.msz.gov.pl

& POSZUKIWANIE PRACY:

Przed wyjazdem za granicg powiniene$ wiedzie¢ jak najwiecej o pracy,
ktéra tam bedziesz wykonywa¢, pozwoli ci to zmniejszy¢ stres zwigzany
z samym wyjazdem.

Nie ryzykuj wyjazdu w nieznane i najlepiej poszukaj pracy jeszcze
przed opuszczeniem Polski. Mozesz to zrobi¢ samodzielnie lub z pomo-
ca powotanych do tego instytucji: publicznych stuzb zatrudnienia lub
agengji zatrudnienia.

Poszukujac pracy samodzielnie pamietaj o kilku zasadach:
== unikaj ofert pracy pochodzacych z niesprawdzonego zrédta,

== unikaj ofert pracy proponowanych przez dopiero co poznane osoby,
== unikaj ofert pracy, w ktérych do kontaktu podany jest jedynie adres
mailowy lub numer telefonu.
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Taka przezornos¢ moze uchronic cie od niebezpieczenstwa stania sie
ofiara handlu ludzmi - wspoétczesnym niewolnikiem, wykorzystywa-
nym fizycznie i psychicznie do pracy przymusowej czy prostytucji.

Korzystaj z ustug publicznych stuzb zatrudnienia

W krajach EOG lub Szwajcarii mozesz korzysta¢ z ofert pracy zamiesz-
czanych na stronie internetowej sieci EURES. Pamietaj, ze jezeli oferta
zostata opublikowana w ramach sieci EURES mozesz zasiegna¢ infor-
macji o pracodawcy oraz o warunkach zycia i pracy w wybranym kraju
kontaktujac sie z doradcg EURES w Polsce: http://www.eures.praca.gov.pl/
index.php?option=com_doradcy&akcja=lista lub z kraju pochodzenia oferty:
http://ec.europa.eu/eures/euresapps/um/page/public?lang=pl#/
adviser/search/list

Pamietaj, ze polskie publiczne stuzby zatrudnienia w ramach EURES dokta-
daja wszelkich staran, aby oferty pracy bedace w zasobach urzedu, byty
rzetelne i wiarygodne. Wszystkie oferty pracy pochodza jednak od oséb
trzecich. Dlatego tez odpowiedzialno$¢ za ewentualne rozbieznosci po-
miedzy warunkami pracy zaprezentowanymi w ofercie a warunkami za-
proponowanymi przez potencjalnego pracodawce ponosi pracodawca.

Poszukiwanie pracy z pomoca agencji zatrudnienia

Korzystajac z ustug agencji zatrudnienia sprawdz czy dziata ona legalnie.
Mozesz to sprawdzi¢ za posrednictwem Krajowego Rejestru Agencji
Zatrudnienia (KRAZ).

Na stronie internetowej KRAZ dowiesz sie czy wybrana agencja ma prawo
do prowadzenia posrednictwa pracy za granicg oraz kiedy marszatek wo-
jewddztwa wydat jej stosowny, uprawniajacy do tego certyfikat:

http://stor.praca.gov.pl/portal/i#/kraz

Agencja zatrudnienia kierujaca do pracy za granica jest zobowigzana

zawrzec z tobg umowe pisemna, ktéra powinna zawieraé:

e nazwe pracodawcy zagranicznego;

e  okres zatrudnienia, warunki pracy i wynagradzania;

e warunki ubezpieczenia spotecznego oraz od nastepstw nieszczesli-
wych wypadkéw;

e obowiazki i uprawnienia osoby kierowanej do pracy oraz agencji
zatrudnienia;

6



zakres odpowiedzialnosci jaka spoczywa na agencji w przypadku
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez agencje
zatrudnienia lub w przypadku niewywiazania sie pracodawcy zagra-
nicznego z warunkéw umowy, a takze tryb dochodzenia zwigzanych
ztym roszczen;

kwoty nalezne agencji zatrudnienia z tytutu faktycznie poniesio-
nych kosztéw zwiagzanych ze skierowaniem do pracy za granica, tj.:
dojazdu do pracodawcy i powrotu do kraju, wydania wizy, badan
lekarskich, ttumaczenia dokumentow;

informacje o trybie i warunkach dopuszczania cudzoziemcéw do
rynku pracy w panstwie wykonywania pracy;

Agencja zatrudnienia nie ma prawa pobierac optat

za posrednictwo pracy od 0s6b poszukujacych zatrudnienia.

Przygotowujac sie do rozmowy o prace dokonaj rzetelnej analizy swoich
kwalifikacji i umiejetnosci, w tym jezykowych, aby mie¢ pewnos¢, ze sa
one wystarczajace na stanowisku, ktére cie interesuje.

& GDY PODEJMIESZ DECYZJE O WYJEZDZIE:

Nim wyjedziesz pamietaj o kilku waznych sprawach:

zabierz ze soba dokumenty potwierdzajace twoje umiejetnosci,
przettumaczone na jezyk zrozumiaty dla przysztego pracodawcy;
ubezpiecz sie indywidualnie od nastepstw nieszczesliwych wypad-
kéw;

zgtos sie do oddziatu NFZ po wydawang bezptatnie Europejska Kar-
te Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) — dotyczy osoéb, ktére maja
opfacane w Polsce ubezpieczenie zdrowotne. Do czasu podjecia pra-
cy karta ta pozwoli ci na bezptatne korzystanie z podstawowej opieki
lekarskiej za granicg w ramach NFZ.

Nie wszystkie koszty leczenia moga zosta¢ pokryte przez NFZ. Przed
wyjazdem upewnij sie, jakiej pomocy, w ramach posiadanej karty, mo-
zesz oczekiwad. Informacje znajdziesz w siedzibie NFZ lub na stronie
funduszu www.nfz.gov.pl.



nie ptac posrednikowi za przejazd, nim nie upewnisz sie, ze ofero-
wany ci transport nie jest drozszy niz oferowany przez innych prze-
woznikéw;

nie pta¢ posrednikowi za wynajecie mieszkania za granica, moze
sie okazac, ze oferowane zakwaterowanie nie istnieje lub koszt jego
wynajecia jest zawyzony w stosunku do standardu, ktory oferuje;
zabierz ze sobg sume pieniedzy ,na wszelki wypadek”, gdybys
musial/-a zmieni¢ prace, miejsce zamieszkania lub wréci¢ do kraju
wczesniej niz planujesz,

ustal gdzie w poblizu miejsca pobytu znajduje sie konsulat RP
iinne instytucje, ktére w razie potrzeby beda mogty udzieli¢ ci pomo-
cy, zabierz ze sobg ich dane kontaktowe.

Aktualna lista adreséw Konsulatéow RP znajduje sie na stronie

Ministerstwa Spraw Zagranicznych (www.msz.gov.pl).

Zanotuj na koncu tej czesci informatora adresy i te-
lefony konsulatéw RP w kraju, do ktérego zamierzasz
wyjechac i wszystkie informacje, ktére moga byc¢ ci
potrzebne w czasie pobytu za granica.

Ponadto:

poinformuj najblizszych lub znajomych o wyjezdzie i planowanym
miejscu pobytu,

pozostaw dane adresowe miejsca gdzie bedziesz mieszkac i pracowac,
pozostaw numer swojego telefonu i adres mailowy,

wykonaj i zostaw kopie dokumentow (paszportu, innego doku-
mentu tozsamosci, prawa jazdy) oraz aktualna fotografie,

ustal czestotliwos¢ kontaktow z najblizszymi,

ustal sposob przekazania informacji najblizszym, w przypadku,
gdy znajdziesz sie w sytuacji niebezpiecznej,

zabierz ze sobg telefon komérkowy, najlepiej aparat, ktory nie
bedzie posiadat SIM-Lock'a, utatwi to zakup karty na miejscu i wyko-
nywanie pofaczen w tanszej taryfie,

zabierz ze sobg numer Poland Direct (tzw. numer dostepowy
- ustuge oferuje Orange Polska S.A.) — numer pozwoli w trudnej
sytuacji skontaktowac sie z najblizszymi.



Centrala Poland Direct jest obstugiwana przez osoby mowiace
po polsku, zas numer ten realizuje potaczenia:

oplata za potaczenie w ramach Poland Direct obcigzony zosta-
nie Twéj rozméwca,

oplata za polaczenie w ramach Poland Direct obliczana jest
zgodhnie z taryfa za polaczenia miedzynarodowe,

oplata za ustuge obliczana jest w polskich ztotych wedtug
obowiazujacych polskich stawek, a nastepnie doliczana do
miesiecznego rachunku abonenta,

w niektorych krajach korzystanie z Poland Direct z automa-
tow telefonicznych moze wymagac od Ciebie uzycia monety
lub karty telefonicznej w celu potaczenia sie z telefonistka,

w niektorych hotelach oraz w przypadku korzystania z ustugi
w sieci telefonii ruchomej moga obowigzywac dodatkowe
oplaty za potaczenie.

Zrédto: Orange Polska S.A.

Wykaz numerow dostepowych do poszczegdlnych krajow znajdziesz
na stronie internetowej Orange Polska S.A.

http://www.orange.pl/kid,4000377334,id,4002377794 title,
Poland-Direct,article.html

Pamietaj !
NIE zgadzaj sie na prace bez umowy.
NIE tam prawa!!!

2. CO ZROBIC W TRAKCIE POBYTU ZA GRANICA GDY ZAJDA

NIEPRZEWIDZIANE OKOLICZNOSCI

(pracodawca okaze sie oszustem, zaging dok ty, iemy aresz i, itp.)?

& ZA GRANICA:

Podroézujac zarobkowo warto zawsze pamietac aby przechowywac doku-
menty w bezpiecznym miejscu.



NIE oddawaj nikomu oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych
tozsamosc lub posiadane kwalifikacje !

Na prosbe pracodawcy przekaz mu kserokopie oraz do wgladu oryginaty.

W razie nieporozumienia z pracodawca umozliwi ci to poszukanie innej

pracy lub powrét do kraju.

Przebywajac za granica na pewne sytuacje bedziesz miat/-a ograniczony

wplyw, dlatego jezeli znajdziesz sie¢ w niebezpieczenstwie, np.

e zostaniesz oszukana/-y przez pracodawce,

e nie zostanie wyptacane nalezne ci wynagrodzenie,

e pracodawca bedzie zmusza¢ cie do wykonywania pracy innej, niz
wynika to z zawartej umowy o prace,

e pracodawca bedzie stosowaé wobec ciebie przymus fizyczny lub
psychiczny, bedziesz wykonywac prace ponad sity, niewolniczo, be-
dziesz wykorzystywana/-y seksualnie.

NIE rozwigzuj probleméw samodzielnie !

Zgtos sprawe policji !!!

Jezeli bedziesz miat/-a problemy z porozumiewaniem - domagaj sie ttu-
macza oraz popros o kontakt z konsulatem polskim lub innego kraju UE,
jesli w danym kraju nie ma polskiego przedstawicielstwa.

Popros o pomoc polski konsulat lub konsulat innego kraju UE, jesli
w kraju pobytu nie ma polskiego przedstawicielstwa,

Popros o pomoc obcych ludzi na ulicy.
NIE daj sie zastraszyc¢ ! Szukaj pomocy !

Musisz jednak pamieta¢, ze wszystkie sprawy sporne z pracodawcg za-
granicznym beda rozpatrywane zgodnie z prawem miejscowym, przed
sgdem kraju, w ktérym przebywasz.

& POMOC KONSULARNA

Przebywajac za granica zaréwno w celach turystycznych, jak i zarob-
kowych, mozesz zawsze zwrdcic sie o pomoc do polskiego konsulatu
w kraju, w ktérym przebywasz.

Aktualna lista adresow polskich Konsulatéw znajduje sie na stro-
nie Ministerstwa Spraw Zagranicznych (www.msz.gov.pl)
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Pomoc konsularna w sytuacjach nadzwyczajnych

Konsul moze:

v

v

v

v
v

w przypadku gdy utracisz paszport, po ustaleniu twojej tozsamosci,
wydac paszport tymczasowy upowazniajacy do powrotu do kraju,
posredniczy¢ w nawigzaniu kontaktu z rodzing lub znajomymi w Pol-
sce w celu przekazania srodkéw finansowych na powrét do kraju,

w razie utraty pieniedzy, gdy nie ma innej mozliwosci przekazania
gotowki, wyptaci¢ kwote, ktéra zostanie wptacona przez rodzine lub
znajomych na konto MSZ w Warszawie,

w razie utraty pieniedzy, w szczegdélne uzasadnionych przypadkach
udzieli¢ pozyczki na powr6t do Polski najtariszym srodkiem transpor-
tu, o ile zobowiazesz sie do zwrotu udzielonej pozyczki po powrocie
do kraju,

umozliwi kontakt ze zwigzkami zawodowymi, inspekcjg pracy lub
innymi miejscowymi instytucjami zajmujacymi sie obrong praw pra-
cownikéw,

na twdj wniosek powiadomi rodzine lub znajomych o zatrzymaniu,
aresztowaniu lub pozbawieniu wolnosci,

uzyskac od wiadz miejscowych i przekazac osobie informacje o po-
wodach zatrzymania, przewidzianych prawem sankcjach karnych
za popetniony czyn, czasie trwania procedury sagdowej, mozliwosci
zwolnienia,

przekazac ci liste adwokatow,

Utrzymywac z toba kontakt podczas pobytu w areszcie.

Konsul, w przypadku smierci obywatela polskiego za granica, za posred-
nictwem urzedu wojewodzkiego wiasciwego dla miejsca zamieszkania
zmartego, powiadamia rodzine w kraju oraz stuzy pomoca w zatatwieniu
wszelkich formalnosci na miejscu.

Koszty zwigzane ze sprowadzeniem ciata ponosi ubezpieczyciel,
a w przypadku braku ubezpieczenia pokrywa je rodzina zmartego,
m.in. dlatego tak wazne jest ubezpieczenie od nieszczesliwych wy-
padkow.
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Konsul nie udzieli pomocy w zakresie:

v regulowania zobowigzan finansowych takich, jak: dtugi, mandaty,
grzywny, itp.,

v $wiadczenia ustug typowych dla biur turystycznych, bankéw, firm
ubezpieczeniowych, firm transportowych, itp.,

v posredniczenia w uzyskania zgody na zatrudnienie czy zamieszkanie
na terenie kraju, do ktérego przybytas/-es,

v bycia strong w konfliktach wynikajacych z niewypetnienia zapisow
umow cywilnoprawnych pomiedzy obywatelem polskim a praco-
dawcg czy ustugodawca,

v petnienia funkcji adwokata lub angazowania sie jako petnomocnik
w przypadku zatrzymania, aresztowania.

Na terytorium panstw, gdzie Polska nie ma swojego przedstawi-
cielstwa - ambasady czy konsulatu masz prawo do opieki konsu-
larnej ze strony przedstawicielstw innych panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej na rowni z obywatelami tych panstw.

3. JAKPOSTAPIC GDY ZAGINIE OSOBA PRZEBYWAJACA
ZA GRANICA?

Wyjezdzajac do pracy za granice, czesto podrézujesz ze swoimi najbliz-
szymi lub znajomymi. Szczegdélnie w nowym miejscu pobytu staracie
sie przebywac razem, zdarza sie jednak, ze ktos bez uprzedzenia zniknie
i nie mozna sie z nim skontaktowa¢. Zdarza sie réwniez, ze z bliskim,
ktory wyjechat do pracy za granice przez dtugi czas nie mozna nawigzac
kontaktu.

Jak zareagowag, kiedy i komu zglosic zaginiecie, gdzie szuka¢ pomocy:

& GDY ZAGINIE DZIECKO

e natychmiast skontaktuj sie z najblizsza jednostka policji w kraju
pobytu i zgto$ zaginiecie dziecka,
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skontaktuj sie rowniez z organizacjq pozarzadowa, ktéra pro-
wadzi poszukiwania zaginionych dzieci. W wiekszosci krajow UE
mozna z dowolnego telefonu stacjonarnego lub komérkowego po-
taczyc sie z bezptatnym numerem 116 000. Lista i adresy organizacji
zamieszczono na stronie:

www.missingchildreneurope.eu,

natomiast informacje o krajach, gdzie dziata juz telefon 116 000
znajduja sie na stronie:

www.hotline116000.eu,

skontaktuj sie z polskim konsulatem, kt6ry udzieli pomocy i wsparcia.

GDY ZAGINIE OSOBA DOROSLA

natychmiast skontaktuj sie z najblizsza jednostka policji w kraju
pobytu tej osoby i zgto$ jej zaginiecie,

podejmij starania i sprawdz, czy policja wykonuje wszystkie dziata-
nia, do ktérych jest zobowiazana, w tym w zaleznosci od zaistniatych
okolicznosci czy przeszukuje okolice, rozpytuje osoby, ktére mogty
by¢ swiadkami uzycia przemocy wobec zaginionego, itp.,

nawiaz kontakt z polskim konsulatem, ktory sprawdzi, czy poszu-
kiwana osoba, nie przebywa np. w szpitalu lub areszcie,

jezeli w danym kraju dziata organizacja pozarzadowa (warto spraw-
dzi¢ to przed wyjazdem), ktéra zajmuje sie poszukiwaniem zaginio-
nych oséb, warto nawigzac z nig kontakt i takze tam zgtosic zaginiecie
naszego bliskiego.

GDY ZA GRANICA ZAGINIE TWOJ BLISKI

nawiaz kontakt z polskim konsulatem, ktéry sprawdzi, czy poszu-

kiwana osoba, nie przebywa np. w szpitalu lub areszcie,

skontaktuj sie z fundacja ITAKA (www.zaginieni.pl)

v" w Polsce linia calodobowa - telefon komérkowy 801 247 07,
telefon stacjonarny +48 22 654 70 70,

v zzagranicy - telefon komérkowy +48 22 654 70 70, telefon sta-
cjonarny +48 22 654 70 70,



ktéra w miare mozliwosci udzieli wsparcia oraz udzieli informacji
o organizacjach poszukujacych zaginionych dziatajgcych w danym
kraju,

e jezeli w danym kraju dziata organizacja pozarzadowa (warto
sprawdzi¢ to przed wyjazdem), ktéra zajmuje sie poszukiwaniem
zaginionych osoéb, warto nawigzac z nig kontakt i takze tam zgtosic¢
zaginiecie naszego bliskiego.

Im szybciej zareagujesz, tym wieksze sg szanse
na odnalezienie zaginionego !

Wiecej informacji w Poradniku,Polak za granicg” na stronie interneto-
wej przygotowanej przez polskie MSZ: poradnik.poland.gov.pl

JEZELI ZAMIERZASZ WROCIC DO POLSKI
PO POBYCIE ZA GRANICA
ZAJRZYJ NA DRUGA STRONE INFORMATORA

Przy tworzeniu niniejszego informatora korzystano z materiatéw publikowanych przez:
Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji, Narodowy Fundusz Zdrowia, Pan-
stwowgq Inspekcje Pracy, Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia i Wymiany Miedzynarodo-
wej, Fundacje Itaka, Orange Polska S.A.

- Erasmus+ 6

Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej
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Miejsce na twoje notatki

Adresy i telefony konsulatow:

Numer Poland Direct:
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