5.11. Informacja z wykonania planu Finansowego WUP za okres 01.01.2007 r. do 31.12.2007 r.







   

W Wojewódzkim Urzędzie Pracy w  Lublinie na podstawie Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 roku w oparciu o limity przyznane zgodnie z decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej  Nr DF.I-074-8-AŁ/07 z dnia 30.01.2007r kwota 682 700,00 zł, i kwota 1 008 000,00 zł otrzymaną na finansowanie z Funduszu Pracy w 2007 roku kosztów wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne, składek na Fundusz Pracy oraz odpisów na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych pracowników WUP wykonujących zadania wynikające z realizacji programów współfinansowanych ze środków EFS (umowa z dnia 30.01.2007r) oraz Porozumienia Nr 3/Grant EURES /2006 z dnia 28.09.2006r kwota 26 365,50 działań z zakresu udziału publicznych służb zatrudnienia w sieci EURES.W ramach Porozumienia EURES w 2006r wydatkowano kwotę 4 196,02 w związku z tym na rok 2007 do wykorzystania pozostaje kwota 22 169,48. Porozumienie 3/Grant EURES/2007 z dnia 09.07.2007r  kwota 19 483,59 zł działań z zakresu udziału publicznych służb zatrudnienia w sieci EURES. 
Tabela 76.
	Zadania
	Plan
	Wykonanie

	Ogółem
	1 732 353,07
	 1 535 578,10

	WYDATKI OGÓŁEM                                                 
	
	

	A. Wydatki przyznane decyzją Ministra  Pracy  i Polityki Społecznej        
w tym:
	682 700,00

	    682 676,92

	1. § 4010 wynagrodzenia osobowe pracowników:                                                       
	121 761,00
	121 760,62

	- art.108 ust.1 pkt. 27 ustawy ( dodatki do wynagrodzeń o        których mowa w art. 100)            
	121 761,00

	   121 760,62

	▪ dodatki do wynagrodzeń pracowników                                                                         
	121 761,00
	   121 760,62

	2. § 4170 wynagrodzenia bezosobowe- umowy- zlecenia, umowy o dzieło               
	10 900,00

	   10 900,00

	- art. 108 ust. 1 pkt. 33  ( badań, opracowywania programów, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkursów dotyczących rynku pracy )       
	2 000,00

	   2 000,00

	· ekspertyza dot. RPD i zlecenie ogólne
	2 000,00
	   2 000,00

	- art. 108. ust. 1 pkt. 38 ( kosztów szkolenia kadr publicznych służb zatrudnienia i kadr OHP)     
	8 900,00

	   8 900,00

	· honoraria wykładowców
	8 900,00
	   8 900,00

	3. § 4210 zakupy materiałów i wyposażenia :
 

    z tego:
	45 188,00

	 45 186,16


	· art.108 ust.1 pkt 30 ustawy (opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych  oraz wyposażenia dla prowadzenia
            poradnictwa zawodowego )
	5 637,00

	   5 636,04

	· zakup wyposażenia dla CI i PKZ                                                                     
	1 817,00
	  1 816,00

	· zakup prenumeraty prasy na 2008r
	3 820,00
	3 820,04

	· art.108 ust.1 pkt 33 ustawy  (badań, opracowywania   programów, ekspertyz , analiz wydawnictw i konkursów dotyczących rynku Pracy) 

	68,00
	      68,00

	     ▪  zakup map
	68,00
	      68,00

	· art.108 ust.1 pkt 34 ustawy  (kosztów wprowadzania , rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP ) 
	39 483,00

	39 482,12

	   ▪ zakup sprzętu komputerowego w związku z informatyzacją Urzędu i materiałów eksploatacyjnych    
	36 193,00
	36 193,00


	▪ zabezpieczenie pomieszczenia serwerowi
	3 290,00
	3 289,49

	4. § 4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
z tego:  
	5 593,00
	5 591,49


	- art.108 ust.1 pkt 30 ustawy (opracowania i rozpowszechniania 
                   informacji zawodowych oraz wyposażenia dla prowadzenia    poradnictwa zawodowego)
	3 811,00
	3 810,36

	 ▪  zakup literatury fachowej, testów psychologicznych, filmów, programów komputerowych
	3 811,00
	3 810,36

	art.108 ust.1 pkt 33 ustawy  (badań, opracowywania programów, ekspertyz , analiz wydawnictw i konkursów dotyczących rynku pracy)
	1 782,00
	1 781,13

	▪ zakup wydawnictw
	  1 782,00
	1 781,13

	5. § 4270 Zakup usług remontowych

 z tego:
	4 907,00
	4 907,00


	- art. 108      - art.108  ust. pkt. 34 ( kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP)  
	4 907,00
	4 907,00

	▪ naprawy sprzętu informatycznego           
	   4 907,00
	4 907,00

	6. § 4300 Zakup pozostałych usług:

z tego:
	96 007,00

	 96 004,69

	- art.108 ust.1 pkt.6 (kosztów szkolenia oraz przejazdu   członków rad zatrudnienia)
	  6 520,00
	  6 520,00

	  ▪  szkolenie WRZ
	 6 520,00
	  6 520,00

	· art.108 ust.1 pkt 30 ustawy (opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych  oraz wyposażenia dla prowadzenia
            poradnictwa zawodowego)

	  13,00
	      12,88

	 ▪  przesyłki pocztowe dla CIiPKZ 
	   13,00
	      12,88

	· art.108 ust.1 pkt 31 ustawy  (opracowywania, wydawania i rozpowszechniania informacji o usługach organów zatrudnienia oraz innych partnerów rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujących pracy oraz pracodawców) 
	     40 909,00
	40 908,83

	 ▪    druk i powielanie RPD
	  1 532,00
	  1 531,96

	 ▪    druk ulotek, kalendarzy ,broszur informacyjnych
	35 936,00
	35 936,47

	  ▪   druk ulotek, teczek, wizytówek i etykiety dla CIiPKZ 
	 3 441,00
	  3 440,40

	· art.108 ust.1 pkt 33 ustawy (badań, opracowywania programów ,ekspertyz , analiz wydawnictw i konkursów dotyczących rynku pracy)
	32 261,00
	32 260,07

	    ▪ druk ulotek, publikacji, biuletynów, wizytówek
	32 252,00
	32 251,07

	    ▪ przesyłki pocztowe
	         9,00
	        9,00

	- art.108 ust.1 pkt 34 ustawy (kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP )
	10 966,00
	10 965,41

	▪ program KONTROLN
	  2 440,00
	 2 440,00

	▪ wdrażanie elektronicznego obiegu dokumentów
	2 952,00
	2 951,18

	▪ zabezpieczenie pomieszczenia serwerowi
	 5 574,00
	5 574,23

	- art. 108 ust.1 pkt 36 ustawy (kosztów opracowywania i rozpowszechniania materiałów informacyjnych i szkoleniowych dotyczących nabywania umiejętności poszukiwania uzyskiwania zatrudnienia) 

	 5 338,00
	5 337,50

	· druk ulotek informacyjnych

	   5 338,00
	5 337,50

	7.§ 4350 opłaty za usługi internetowe 
 z tego:
	26 672,00
	26 671,92

	- art.108 ust.1 pkt.34 ustawy( kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP)
	26 672,00
	26 671,92

	▪ opłaty za dostęp do Internetu
	21 960,00
	21 960,00

	▪  SDI
	4 712,00
	4 711,92

	8. § 4410 Podróże służbowe krajowe

z tego:
	20 157,00
	       20 156,38

	- art. 108 ust.1 pkt.38 ustawy(kosztów szkolenia kadr   publicznych służb zatrudnienia i kadr OHP)
	20 157,00
	20 156,38

	  ▪ podróże służbowe pracowników związane ze szkoleniami: z przepisów o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, z przepisów o realizacji międzynarodowej wymiany ofert pracy dla doradcy EYRES, audytu wewnętrznego dot. Realizacji Wydziału EFS- SPO RZL, ZPORR i inne
	20 157,00
	20 156,38

	9. § 4700 Szkolenia pracowników nie będących członkami korpusu służby cywilnej      z tego:
	201 658,00
	201 657,41

	- art.108 ust.1 pkt.34 ustawy( kosztów wprowadzania, rozwijania   i eksploatacji systemu informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP)
	18 333,00
	18 333,00

	▪ szkolenia pracowników
	18 333,00
	18 333,00


	- art. 108 ust.1 pkt.38 ustawy(kosztów szkolenia kadr   publicznych służb zatrudnienia i kadr OHP)
	183 325,00
	183 324,41

	▪ szkolenia pracowników WUP zakresie przygotowania do zadań EFS, obsługi Programów Unii Europejskiej, Banku Światowego, szkolenia z zakresu audytu wewnętrznego i inne
	183 325,00
	183 324,41

	 10. § 4740  Zakup materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego i urządzeń kserograficznych
z tego:
	14 500,00
	14 492,13

	 - art. 108 ust 1 pkt 34 ustawy  ( kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP)
	14 500,00
	14 492,13

	  ▪ zakup papieru na potrzeby WUP 
	14 500,00
	14 492,13

	11. § 4750 Zakup akcesoriów komputerowych, w tym programów i licencji

z tego:
	 90 252,00
	90 244,63

	- art.108 ust.1 pkt. 34 ustawy ( kosztów wprowadzania, rozwijania  i eksploatacji systemu  informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP)     
	 90 252,00
	90 244,63

	▪ zakup oprogramowania
	13 726,00
	13 725,71

	▪ zakup licencji programu Legali Internet i Access
	3 800,00
	3 799,40

	▪ zakup mysz 
	30,00
	30,00

	▪ tonery do drukarek
	254,00
	253,20

	▪ akcesoria komputerowe
	72 442,00
	72 436,32

	12. § 6120 Wydatki na zakupy inwestycyjne funduszy celowych
z tego:
	45 105,00
	45 104,49

	- art.108 ust.1 pkt. 34 ustawy ( kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu  informatycznego w publicznych służbach zatrudnienia oraz OHP)     
	45 105,00
	45 104,49

	▪ zakup sprzętu komputerowego w związku z informatyzacją Urzędu
	      45 105,00
	45 104,49

	B. Wydatki środków przyznane w ramach umowy z MPiPS  
	1 008 000,00
	843 095,10


	1. § 401 Wynagrodzenia osobowe pracowników 

z tego: 
	842 911,00
	708 836,21

	- art.108 ust.1 pkt. 4 ustawy  (kosztów wynagrodzeń pracowników WUP wykonujących  zadania wynikające z realizacji  programów współfinansowanych ze  środków EFS)
	842 911,00

	708 836,21

	§ 4010  wynagrodzenia osobowe pracowników zatrudnionych przy obsłudze EFS  
	332 984,00


	304 129,72

	§ 4018  wynagrodzenia osobowe pracowników zatrudnionych przy obsłudze EFS Pomoc Techniczna projekt Dz. 3.1 c SPO RZL „Wsparcie kadrowe”- prefinansowanie                                                                                             
	382 445,00
	303 529,90


	§ 4019   wynagrodzenia osobowe pracowników zatrudnionych przy obsłudze EFS  Pomoc Techniczna projekt Dz. 3.1 c SPO RZL „Wsparcie kadrowe”-        
	127 482,00

	101 176,59

	2. § 411 Składki na ubezpieczenia społeczne

z tego:
	144 438,00
	117 488,12

	- art.108 ust.1 pkt. 4 ustawy  (kosztów składek na ubezpieczenie  społeczne pracowników WUP wykonujących  zadania wynikające z realizacji programów współfinansowanych ze  środków EFS) 
	144 438,00
	117 488,12

	§ 4110   składki na ubezpieczenia społeczne pracowników

              zatrudnionych przy obsłudze EFS                                                               
	57 240,00

	50 407,24

	§ 4118   składki na ubezpieczenia społeczne pracowników zatrudnionych przy obsłudze EFS  Pomoc Techniczna projekt Dz.3.1 c SPO RZL „Wsparcie kadrowe”           - prefinansowanie                                                                                           
	65 398,00

	50 310,67

	§ 4119  składki na ubezpieczenia społeczne  pracowników zatrudnionych przy obsłudze EFS  Pomoc Techniczna projekt :Dz. 3.1 c SPO RZL  „Wsparcie kadrowe”      
	21 800,00

	16 770,21

	3. § 412 Składki na Fundusz Pracy
	20 651,00
	16 770,77

	- art.108 ust 1.pkt 4 ustawy ( kosztów  składek na  FP pracowników WUP wykonujących  zadania wynikające z realizacji programów  współfinansowanych ze środków EFS)
	20 651,00
	16 770,77

	§ 4120  składki na FP                                                                                              
	8 158,00
	7 195,57

	§ 4128  składki na FP Pomoc Techniczna Dz.3.1c SPORZL                                 
	9 370,00
	7 181,42

	§ 4129  składki na FP Pomoc Techniczna Dz.3.1c SPO RZL                                
	3 123,00
	2 393,78

	C. Wydatki środków przyznane w ramach porozumienia Nr 3/Grant EURES 2006/2007
	22 169,48
	9 806,08

	- art.106a (prefinansowanie działań z zakresu udziału publicznych służb zatrudnienia w sieci EURES)
	22 169,49
	

	▪ § 4215 zakup materiałów i wyposażenia
	1 105,00
	484,46

	- materiały biurowe
	1 105,00
	484,46

	▪  § 4305 –Zakup pozostałych usług

- wydruk broszury

- wykonanie podkładu pod mysz
- wydruk kalendarzyków

- wydruk broszur

- płyta CD

- wynajm sali

- publikacja artykułów

	11 350,00
1 300,00
   400,00

   250,00

1 000,00

6 000,00

1 200,00

1 200,00
	2 950,00

1 300,00

170,80

366,00

1 113,20



	▪ § 4415 Podróże służbowe krajowe

- podróże służbowe krajowe (Chełm. Zamość, Biała Podl.)
	256,50

256,50
	

	▪ § 4425 Podróże służbowe zagraniczne 

- Francja       bilet , dieta pobytowa , dieta hotelowa

- Szwecja      bilet , dieta pobytowa, dieta hotelowa 

- Wielka Brytania bilet, dieta pobytowa, dieta hotelowa 
	9 457,98

1 332,83

5 024,00

3 101,15
	6 371,62
4 169,45
2 202,17

	D. Wydatki środków przyznane w ramach porozumienia Nr 3/Grant EURES 2007/2008
	19 483,59
	

	- art.106.a prefinansowanie działań z zakresu udziału publicznych służb zatrudnienia w sieci EURES)
	19 483,59
	

	▪ § 4215 zakup materiałów i wyposażenia
- materiały biurowe
	927,79

927,79
	

	▪  § 4305 –Zakup pozostałych usług

- usługa gastronomiczna   

-  wynajem sprzętu technicznego   

- wynajem pomieszczeń

- honoraria ekspertów

- opracowanie raportów

- inne usługi                                              
	9 475,00

2 575,00
550,00

2 500,00

2 400,00

450,00 

1 000,00
	

	▪ § 4425 Podróże służbowe zagraniczne 

- Irlandia      bilet , dieta pobytowa , dieta hotelowa

- Wielka Brytania  bilet, dieta pobytowa, dieta hotelowa
	9 080,80
4 100,00
4 980,80
	


I.   Dochody budżetowe

Plan finansowy na 2007 rok przewidywał osiągnięcie dochodów w wysokości 
1 202 593,99 zł.  

§ 0920 pozostałe odsetki 

          12 000,00 zł.
§ 0970 wpływy z różnych dochodów        456 122,00zł.

§ 0978 wpływy z różnych dochodów        550 852,42 zł.

§ 0979 wpływy z różnych dochodów        183 619,57 zł.

Do dnia 31.12.2007 r. osiągnięto dochody na kwotę 1 029 804,45zł. z następujących źródeł:

§ 0920  pozostałe odsetki - odsetki bankowe                                                            1 782,82 zł.

§ 0970  wpływy z różnych dochodów                                                                      

- zwrot wynagrodzeń i dodatków do wynagrodzeń finansowanych

 ze środków Funduszu Pracy                                                                                 509 107,81 zł.

- dochody z tyt. finansowania szkoleń, studiów podyplomowych pracowników 

WUP  oraz dojazdów na studia


 


           20 467,61 zł.
 - dochody z tyt. wyroku sądowego – koszty postępowania sądowego 

    zasądzone na rzecz WUP






             1 857,91 zł.
- dochody z tytułu projektu „Aktywna Wieś”




 4 926,74 zł.
- dochody z tyt. zabezpieczeń






 3 418,17 zł.
- dochody z tytułu odsetek podatkowych od zwrotów od beneficjentów

 6 880,82 zł.
§ 0978 wpływy z różnych dochodów 

    -  zwrot wynagrodzeń działanie 3.1c ze środków Funduszu  Pracy                  361 021,99 zł.

§ 0979 wpływy z różnych dochodów  

     -  zwrot wynagrodzeń działanie 3.1c ze środków Funduszu Pracy                  120 340,58 zł.

II.  Wydatki budżetowe w rozdziale 85332 – wojewódzkie urzędy pracy 

Plan wydatków na 2007 r. Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie określony został        w Uchwale Nr IV/54/07 Sejmiku Województwa Lubelskiego z dnia 19 marca 2007r. w sprawie uchwalenia Budżetu Województwa Lubelskiego oraz Uchwały Nr XXXII/280/07 Zarządu Województwa z dnia 28 marca 2007 r. w sprawie układu wykonawczego Budżetu Województwa Lubelskiego na 2007 rok i ustalenia planu finansowego zadań zleconych z zakresu administracji rządowej na 2007 rok.

Przewidywał on wydatkowanie w 2007 r. na wydatki własne w kwocie 56 428 791,45 zł w tym na projekty realizowane przy udziale funduszy strukturalnych w kwocie 52 373 459,57 zł. oraz na wydatki na zadania z zakresu administracji rządowej w kwocie 1 008 000,00 zł.

Do końca grudnia   2007 r. dokonywane były zmiany w planie wydatków. 

Ostatnia zmiana zatwierdzona :

Uchwała Nr CI/1090/07 z dnia 20 grudnia 2007r. – ostateczna zmiana planu finansowego na kwotę 55 502 940,47 zł. 

Do dnia 31.12.2007 r. wydatki zrealizowano w kwocie 47 171 497,57  zł, tj. 84,99 % oraz wydatki niewygasające budżetu Samorządu Województwa Lubelskiego w kwocie 42 033,57 zł.

Opis szczegółowy wydatków:

§ 3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 

- plan 13 100,00 zł

- wykonanie 13 073,60 zł, tj. 99,80 % ( świadczenia BHP, głównie dopłaty do zakupu okularów ochronnych, zakup wody mineralnej dla pracowników- częściowe wydatki z tytułu zakupu wody zostały zrealizowane w lipcu)

§ 4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 

-    plan 2 669 444,00 zł

· wykonanie 2 651 020,37 zł tj. 99,31 %

Nagrody jubileuszowe wypłacono w kwocie brutto 36 828,45 zł.

W roku 2007 nie wypłacano odpraw emerytalnych.

Średnie zatrudnienie w roku 2007 wyniosło 130 osób.

§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 

· plan 205 750,00 zł

· wykonanie 194 821,21 zł, tj. 94,69 % (wypłacono w miesiącu lutym) 

§ 4110 składki na ubezpieczenie społeczne 

· plan 487 373,00 zł

· wykonanie 474 862,29 zł, tj. 97,43 %

§ 4120 składka na Fundusz Pracy 

· plan 69 828,00 zł

· wykonanie 68 094,77 zł, tj. 97,52 %

§ 4140 składka na PFRON

· plan 7 805,00 zł

· wykonanie 7 204 zł, tj. 92,30 % 

§ 4170  wynagrodzenia bezosobowe
- plan 1152,00

- wykonanie 1000,00 , tj. 86,81 %
§ 4210 zakupy materiałów i wyposażenia

· plan  145 440,00 zł

· wykonanie  145 024,02 zł, tj. 99,71 %, z tego najważniejsze wydatki poniesiono na: 

· materiały biurowe                            28 580,92 zł
· wyposażenie                                    43 583,09 zł

· paliwo do samochodu służb.           41 888,01 zł

· prasa i książki                                    9 655,01 zł

· środki czystości                                3 704,32  zł

· materiały do samochodu służb.        6 972,07  zł

· części do samochodu służb.
           3 862,56  zł

· pozostałe                                           6 778,04  zł

§ 4220  zakup środków żywności

- plan 3 420,00 zł

- wykonanie 3 419,95, tj. 100 %

§ 4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek

- plan 2 610,00 zł

- wykonanie 2420,61 zł, tj. 92,74 %
§ 4260 zakupy energii 

-    plan 85 480,00  zł
· wykonanie 70 514,43 zł, tj. 82,49 % w tym:  

· energia elektryczna                          34 468,29 zł
· c o                                                     31 550,82 zł
· woda, ścieki                                       4 495,32 zł

§ 4270  usługi remontowe 

· plan 11 844,00 zł

· wykonanie 11 797,74 zł, tj. 99,61 % w tym:  

· remonty                                                                                4 651,08 zł  

· konserwacja                                                                          3 525,80 zł

· remonty samochodu służb.                                                   3 620,86 zł 

Zakres:

-remonty obejmują remonty w pomieszczeniach biurowych, naprawy okien i zamków, naprawy centrali telefonicznych, naprawy sprzętu xero i mebli,




- konserwacja obejmuje konserwacje centrali telefonicznych i sprzętu xero,


- remonty samochodów służbowych



§ 4280 zakup usług zdrowotnych

· plan 5 000,00 zł

· wykonanie 4 121,00 zł, tj. 82,42 %  

§ 4300  usługi pozostałe 

· plan 179 713,00 zł

· wykonanie  145 995,70 zł tj. 81,24 %, najważniejsze wydatki to: 

· usługi dot. szkoleń
                                    1 693,56 zł
· usługi poczty                                                 31 764,23 zł

· usługi wynajmu miejsca postojowego            2 687,18 zł

· usługi sprzątania                                            36 819,88 zł

· ogłoszenia                                                        1 054,84 zł

· usługi przeglądu samochodu służb.                 5 863,13 zł  

· usługi bankowe BETA                                    1 109,70 zł

· usługi bankowe BGK                                      5 446,00 zł

· wywóz nieczystości



  6 091,17 zł

· usługi wywozu nieczystości

              1 786,08 zł   

· audyt





  7 400,59 zł   

· pozostałe usługi

                        44 279,34 zł   

§ 4360 usługi telekom. – telefony komórkowe

- plan 24 075,00 zł

- wykonanie 19 737,26 zł, tj. 81,98 %

§ 4370 usługi telekom. – telefony stacjonarne

- plan 65 425,00 zł

- wykonanie 53 995,31, tj. 82,53 %

§ 4400 opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe
- plan 306 799,00 zł

- wykonanie 282 511,46, tj. 92,08 %

§ 4410 podróże służbowe krajowe

· plan 40 000,00 zł

· wykonanie 35 864,89 zł, 89,66 %. 

§ 4420 podróże służbowe zagraniczne 

· plan  15 000,00 zł

· wykonanie 13356,10 zł, tj. 89,04 % 

§ 4430 opłaty i składki 

· plan 14 500,00 zł

· wykonanie 14 485,00 zł., 99,90 % (w tym wydatki na ubezpieczenie części mienia urzędu)

§ 4440 odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 

· plan 106 744,00 zł

· wykonanie 106 744,00 zł tj. 100 %
§ 4610 koszty postępowania sądowego

- plan   48,00 zł

- wykonanie 47,38 zł tj. 98,71 %

§ 4700 szkolenia pracowników

- plan 52 500,00 zł

- wykonanie 51 969,49 zł, tj. 98,99 %

§ 4740 zakup materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego i urządzeń kserograficznych

- plan 11 689,00 zł

- wykonanie 11 670,71 zł, tj. 99,84 %

§ 4750 zakup akcesoriów komputerowych, w tym programów i licencji

- plan 19 876,00 zł

- wykonanie 19 868,39 zł, tj. 99,96 %
§ 4980 zwroty dotyczące rozliczeń z Komisją Europejską

· plan 89,00 zł

· wykonanie 88,70 zł tj. 99,66%   

                                                                                                                                                                         III. ZINTEGROWANY PROGRAM OPERACYJNY ROZWOJU REGIONALNEGO
W ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) w 2004r. podpisano z Wojewodą Lubelskim Umowy, w których Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie jako jednostka wdrażająca zobowiązuje się do realizacji:

· Działania 2.1 „Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy 
i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie”
· Działania  2.3 „Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa”
· Działania 2.4 „Reorientacja zawodowa osób zagrożonych procesami restrukturyzacyjnymi”
Główne formy wsparcia:
· szkolenia i kursy, mające na celu podniesienie umiejętności i kwalifikacji związanych z nowym zawodem,

· subsydiowanie miejsc pracy,

· pośrednictwo pracy,

· informacja zawodowa,

· usługi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych, 
w tym indywidualne plany działań.

Alokacja 2004-2006 w mln PLN (dofinansowanie EFS: 75% + budżet państwa): 84,2 mln PLN
Liczba wniosków aplikacyjnych: 670

Działanie 2.1 - 272 

Działanie 2.3 - 228
Działanie 2.4 – 171

Wartość wniosków aplikacyjnych w mln PLN: 590.830.787,72 PLN

Działanie 2.1 – 201.454.798,87
Działanie 2.3 – 229.827.485,63
Działanie 2.4 – 159.548.530,19
Liczba Beneficjentów Ostatecznych w tys. osób: 31,1tys. osób

Działanie 2.1 – 19,34 tys.

Działanie 2.3 – 6,6 tys.

Działanie 2.4 – 5,58 tys.

Liczba beneficjentów (projektodawców): 63

Do 31.12.2007 r. podpisano 151 umów na realizację Działań 2.1, 2.3 i 2.4 na łączną kwotę 96.403.134,44 PLN przewidzianych do realizacji w latach 2005-2008.  

 W okresie od 01.01.2007 do 31.12.2007 w ramach Działań ZPORR Priorytet 2 wydatkowano 40 221 313,43 zł., w tym:                                                                                    

a) Działanie 2.1  

 § 2628 - Dotacja przedmiotowa z budżetu dla pozostałych                                       355 737,71

                  jednostek sektora finansów publicznych

            

  

 § 2629 - Dotacja przedmiotowa z budżetu dla pozostałych                                       122 341,37

                 jednostek sektora finansów publicznych




   

                 w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
   120 570,73
 § 2818 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie 

                 lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom
            2 673 134,32

 § 2819 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom
               911 179,80

                w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006                          604 736,65


        
                      

 § 2828 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom
1 760 180,12
 

§ 2829 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie                                                  590 464,85

               lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom


               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006

      383 217,40  

 § 2838 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie 

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji

                pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora 

                finansów publicznych                                                                                                        2 772 792,29

 § 2839 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji

                pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora

                finansów publicznych
                                                                         926 454,08

               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006                          459 046,51

                      

§ 2888- Dotacja celowa przekazana jednostce samorządu terytorialnego przez 

              inną jednostkę samorządu terytorialnego będącą instytucją wdrażającą   1 434 007,53

              na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień (umów)                        

§ 2889- Dotacja celowa przekazana jednostce samorządu terytorialnego przez 

              inną jednostkę samorządu terytorialnego będącą instytucją wdrażającą

              na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień (umów)             478 002,60

              w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006                           282 617,65

                                                

Plan 16 182 470,29 zł            Wykonanie 12 024 294,67 zł           Wykorzystanie w 74,30 %

b) Działanie 2.3

 § 2628 - Dotacja przedmiotowa z budżetu dla pozostałych 

                jednostek sektora finansów publicznych
                                                  385 987,30

 § 2629 - Dotacja przedmiotowa z budżetu dla pozostałych 

                jednostek sektora finansów publicznych
                                                  128 662,43

                w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006

        79 653,36

 § 2818 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie   

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom                1 434 628,11                               

 § 2819 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom                   479 158,79                                 

                w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
                  148 074,22


 § 2828 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

               lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom      1 277 984,36                     
 § 2829 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

               lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom         425 994,79                    
   w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
                  216 790,68
                       

 § 2838 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji

                pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora finansów 

                publicznych                                                                                              6 706 220,55      

§ 2839 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

               lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji

               pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora finansów 

               publicznych                                                                                               2 235 556,96

               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006                             747 263,09

                       

§ 2888- Dotacja celowa przekazana jednostce samorządu terytorialnego przez 

              inną jednostkę samorządu terytorialnego będącą instytucją wdrażającą      521 554,36                 
§ 2889- Dotacja celowa przekazana jednostce samorządu terytorialnego przez 

              inną jednostkę samorządu terytorialnego będącą instytucją wdrażającą      173 851,46                   

W ramach Działania 2.3 WUP realizował projekt własny„@ktywna wieś". Środki na realizację projektu zostały przekazane z rachunku bankowego Banku Gospodarstwa Krajowego. Do dnia 30.06.2007 r. z zaplanowanej kwoty 80 738,60 zł   wydatkowano 80 736,96 zł., z czego ze środków niewygasających rezerwy celowej budżetu państwa 20 184,28 zł:

            § 4018 wynagrodzenia osobowe pracowników                           1 230,00                                          

            § 4019 wynagrodzenia osobowe pracowników                              410,00

            § 4118 składki na ubezpieczenie społeczne                               211,44                                            

            § 4119 składki na ubezpieczenie społeczne                                 70,48

            § 4128 składka na Fundusz Pracy                                                 30,14

            § 4129 składka na Fundusz Pracy                                                 10,04

            § 4218 zakupy materiałów i wyposażenia                               6 280,55

            § 4219 zakupy materiałów i wyposażenia                               2 093,56

§ 4308 zakup usług pozostałych                                            50 055,35

§ 4309 zakup usług pozostałych                                            16 685,13

            § 4368 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 
                      telefonii komórkowej                                                        441,00

            § 4369 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 
                      telefonii komórkowej                                                        147,00

            § 4748  zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
                       drukarskiego i urządzeń kserograficznych                   429,20

            § 4749  zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
                       drukarskiego i urządzeń kserograficznych                   143,07

            § 4758   zakup akcesoriów komputerowych, w tym 
                       programów i licencji                                                     1 875,00

            § 4759   zakup akcesoriów komputerowych, w tym   

                       programów i licencji                                                        625,00

Po zakończeniu realizacji wydatków ujętych w planie jako niewygasające z upływem 2006 r., wydatki w ramach projektu własnego „@ktywna wieś” w drugim półroczu osiągnęły wartość 253 692,91 zł., w tym środki dotacji budżetu państwa 63 423,23 zł.,  kształtowały się następująco:

            § 4018 wynagrodzenia osobowe pracowników                           2 121,78                                          

            § 4019 wynagrodzenia osobowe pracowników                              707,26

            § 4118 składki na ubezpieczenie społeczne                               364,74                                            

            § 4119 składki na ubezpieczenie społeczne                               121,58

            § 4128 składka na Fundusz Pracy                                                 51,97

            § 4129 składka na Fundusz Pracy                                                 17,34

§ 4308 zakup usług pozostałych                                          187 731,19

§ 4309 zakup usług pozostałych                                            62 577,05
Razem dla Działania 2.3:

Plan 16 122 213,01 zł  
Wykonanie 14 104 028,98zł 
Wykorzystanie  87,48%
Całkowite wydatki projektu własnego zrealizowane do końca września 2007r. wynosiły 334 429,87 zł., co stanowi 92,70 % wartości projektu tj.361 005,08 zł.  Wydatki poniesiono m.in. z tytułu: 
a) promocji projektu w kwocie 17 958,20 zł.
b) zatrudnienia koordynatora projektu w kwocie 5 346,77 zł.
c) koszty wyżywienia dla Beneficjentów Ostatecznych podczas zajęć w kwocie 33 942,48 zł.
d) wykonania usługi szkoleniowej w kwocie, udzielonych licencji, dodatków szkoleniowych 134 414,16 zł.
e) zakupu drukarki laserowej w kwocie 2 000,00 zł.
f) zakupu laptopa w kwocie 3 499,00 zł.
g) zakupu oprogramowania do komputera w kwocie 2 500,00 zł.
h) zakupu fax -u w kwocie 500,00 zł.
i) zakupu biurka w kwocie 549,00 zł.
j) zakupu materiałów biurowych i drobnego wyposażenia w kwocie 2 398,38 zł.

k) zakupu kart do telefonów komórkowych w kwocie 588,00 zł

l) rekrutacji  25 620,00 zł.

m) doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy 56 903,85 zł.

n) badań lekarskich, dojazdów oraz ubezpieczenia benef. 29 500,03 zł.

o) oceny i monitoringu projektu oraz audytu zewnętrznego 18 710,00 zł.

Projekt miał umożliwić rolnikom i domownikom, z wyłączeniem emerytów i osób zarejestrowanych jako bezrobotne i innym osobom zatrudnionym w rolnictwie, wykonywania nowych zawodów poza sektorem rolnym, w związku z restrukturyzacją polskiego rolnictwa. Projekt został skierowany do 60 beneficjentów ostatecznych, którzy otrzymali pomoc w postaci niżej wymienionych form wsparcia:

· indywidualne doradztwo zawodowe, 

· jedno ze szkoleń zawodowych: 

a. organizator usług gastronomicznych (210 godz.), 

b. murarz (250 godz.), 

c. pracownik ochrony osób i mienia (245 godz.), 

d. sprzedawca z obsługą komputera i kas fiskalnych (250 godz.), 

· grupowe poradnictwo zawodowe, 

· pośrednictwo pracy – indywidualne (2 godz./BO) i grupowe (6 godz.). 

W ww. projekcie przeprowadzono 955 godzin usług szkoleniowych dla 60 Beneficjentów Ostatecznych oraz 172 godziny usług doradczych dla 62 B.O., a także 144 godziny usług pośrednictwa pracy dla 60 Beneficjentów Ostatecznych.  

Po zakończeniu szkoleń zawodowych B.O. otrzymali dodatki szkoleniowe za okres szkolenia. 

c) Działanie 2.4

 § 2628 - Dotacja przedmiotowa z budżetu dla pozostałych 

                  jednostek sektora finansów publicznych



               874 879,05

§ 2629 - Dotacja przedmiotowa z budżetu dla pozostałych 

               jednostek sektora finansów publicznych



               291 626,35

               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
                  154 991,50
 

 § 2818 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie 

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom                4 265 327,63                             

 § 2819 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

               lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom                 1 423 187,38                             

               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
                  418 456,62
  

 § 2828 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom        451 836,14               

 § 2829 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom        156 646,57
               

               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
                  156 646,57


 § 2838 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

               lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
                pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora finansów publicznych  4 536 088,53

 § 2839 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie

                   lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

         pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora finansów publicznych     1 512 182,05

               w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006
                  508 028,96
                    

 § 2888- Dotacja celowa przekazana jednostce samorządu terytorialnego przez 

                inną jednostkę samorządu terytorialnego będącą instytucją wdrażającą    270 885,23

 § 2889- Dotacja celowa przekazana jednostce samorządu terytorialnego przez 

                inną jednostkę samorządu terytorialnego będącą instytucją wdrażającą      90 295,07                  
   w tym z środków niewygasających z upływem roku 2006

        43 395,03
  W ramach Działania 2.4 ZPORR WUP realizował projekt własny „Nowoczesne k@dry Województwa Lubelskiego”. Do dnia 30.06.2007 wydatkowano kwotę 51 284,77 zł. tj. 100% zaplanowanych wydatków niewygasających: 

§ 4308 zakup usług pozostałych                                            38 463,57

§ 4309 zakup usług pozostałych                                            12 821,20

Po zakończeniu realizacji wydatków niewygasających z upływem 2006 r. do końca października 2007r. wykonano wydatki na kwotę 168 751,01 zł., w tym dotacja z budżetu państwa 42 187,76 zł. w sposób następujący:

            § 4018 wynagrodzenia osobowe pracowników                           2 816,32                                          

            § 4019 wynagrodzenia osobowe pracowników                              938,77

            § 4118 składki na ubezpieczenie społeczne                               484,14                                            

            § 4119 składki na ubezpieczenie społeczne                               161,37

            § 4128 składka na Fundusz Pracy                                                 69,00

            § 4129 składka na Fundusz Pracy                                                 23,00

            § 4218 zakupy materiałów i wyposażenia                               2 216,74

            § 4219 zakupy materiałów i wyposażenia                                  738,92

§ 4308 zakup usług pozostałych                                          120 144,67

§ 4309 zakup usług pozostałych                                            40 048,23

            § 4368 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 
                      telefonii komórkowej                                                       447,75

            § 4369 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 
                      telefonii komórkowej                                                       149,25

             § 4418   podróże służbowe krajowe                                            98,85

             § 4419   podróże służbowe krajowe                                            32,96 

             § 4748 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
                      drukarskiego i urządzeń kserograficznych                    285,78 

             § 4749 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
                      drukarskiego i urządzeń kserograficznych                      95,26                                                                                         
Razem dla Działania 2.4:

Plan 15 060 949,79 zł.  
Wykonanie 14 092 989,78 zł. 
Wykorzystanie  93,57%
Całkowite wydatki projektu wynoszą 220 035,78 zł., co stanowi 88,04 % wartości projektu w tym roku na kwotę 249 934,02 zł. i dotyczą:

1. Promocji projektu w kwocie 16 118,66 zł
2. Zatrudnienia koordynatora projektu w kwocie 4 492,60 zł.
3. Rekrutacji projektu w kwocie 22 838,40 zł.
4. Koszty szkolenia Beneficjentów Ostatecznych w kwocie 119 474,00 zł.
5. Koszty wyżywienia dla Beneficjentów Ostatecznych podczas zajęć w kwocie 20 196,76 zł.
6. Zwrot kosztów dojazdów oraz ubezpieczenia Benef. Ostat. w kwocie 2 823,70 zł.

7. Doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy 10 830,19 zł.
8. Oceny i monitoringu projektu oraz audytu zewnętrznego 19 195,96 zł.
9. Zakupu materiałów biurowych i wyposażenia 3 336,70 zł.
10. Zakupu kart do telefonów komórkowych 597,00 zł.
11. Kosztów podróży służbowej 131,81 zł.
Projekt „Nowoczesne k@dry województwa lubelskiego” skierowano do:

· pracowników przemysłów zlokalizowanych na obszarach objętych wsparciem 
w ramach Działania 3.2 ZPORR, w szczególności takich jak: przemysł lekki, chemiczny, cukrowniczy, a także pracowników sektora ochrony zdrowia, 

· pracowników przemysłów, które zostały objęte rządowymi programami restrukturyzacji sektorów przemysłu, tylko w przypadku rozpoznania potrzeby dodatkowego wsparcia, 

· pracowników w okresie wypowiedzenia stosunku pracy z przyczyn nie dotyczących pracowników, 

· osób zatrudnionych u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest 
w stanie likwidacji, 

· osób, które utraciły pracę z przyczyn nie dotyczących pracowników, pozostających bez zatrudnienia, zarejestrowanych jako bezrobotne przez okres maksymalnie do 
3 miesięcy lub poszukujących pracy przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące. 

Każdy z 48 Beneficjentów został objęty wsparciem:

1. Szkolenie zawodowe: księgowy MŚP (120 godz. + 60 godz. moduł językowy) lub 

2. Szkolenie zawodowe: pracownik biurowy z obsługą komputera (120 godz. + 60 godz. moduł językowy) 

3. Grupowe doradztwo zawodowe (2 dni po 4 godz.) 

4. Grupowe (4 godz.) i indywidualne pośrednictwo pracy (2 godz.). 

W ww. projekcie przeprowadzono 720 godzin usług szkoleniowych dla 49 Beneficjentów Ostatecznych oraz 32 godziny usług doradczych dla 47 B.O., a także 110 godzin usług pośrednictwa pracy dla 47 Beneficjentów Ostatecznych.  
Udział w obu projektach własnych był bezpłatny dla beneficjentów ostatecznych. Podczas pośrednictwa pracy każdemu z uczestników projektu przedstawiono minimum 3 oferty pracy zgodne z jego umiejętnościami i kwalifikacjami zawodowymi. Ponadto zapewnione zostało wyżywienie podczas zajęć i zwrot kosztów za dojazdy na miejsce szkolenia. 

Niewykorzystanie środków w projektach własnych wynika z niższej niż zakładano frekwencji beneficjentów oraz braku możliwości pełnego oszacowania wszystkich wydatków na etapie tworzenia budżetu.

Środki finansowe zagwarantowane dla Działań 2.1, 2.3, 2.4 ZPORR nie zostały w pełni wykorzystane w 2007 roku przede wszystkim z powodu zwrotów środków niewykorzystanych przez beneficjentów lub uznanych jako niekwalifikowalne. Środki z dotacji budżetu państwa w kwocie 1 823 786,00 zł. zostały włączone do planu 2008 r., jako wydatki niewygasające z upływem 2007 roku w wyniku zmian w harmonogramie składania wniosków przez Beneficjentów, aneksowania umów.

IV. Pomoc Techniczna ZPORR 

W oparciu o umowy podpisane z Wojewodą Lubelskim realizowane są następujące projekty    Pomocy Technicznej w ramach ZPORR:

1. Działanie 4.1  „Zatrudnienie osób wdrążających ZPORR w WUP w Lublinie – kontynuacja w 2007”.  W 2007 r. z zaplanowanych 310 022,00 zł.  wydatkowano kwotę 300 645,94 zł. tj. 96,98%, w tym udział budżetu j.s.t. 75 191,82 zł.,:

                                                                                Plan:                                          Wykonanie:
     § 4018 wynagrodzenia osobowe                 173 087,00                                    169 735,34 
     § 4019 wynagrodzenia osobowe                   57 696,00                                      56 608,79  

       (przeciętne zatrudnienie – 14 etatów)
    § 4118 składka na ubezpieczenia społeczne  33 228,00                                       33 168,21                           
    § 4119 składka na ubezpieczenia społeczne  11 076,00                                       11 062,07                       

    § 4128 składka na Fundusz Pracy                   4 766,00                                          4 513,86                                                

    § 4129 składka na Fundusz Pracy                   1 589,00                                          1 505,51                      

    § 4048 dodatkowe wynagrodzenie roczne   21 435,00                                         18 036,71                                            

    § 4049 dodatkowe wynagrodzenie roczne     7 145,00                                           6 015,45                           

    ( wypłacone 22 pracownikom w ramach PT ZPORR Dz.4.1)
2. W ramach Pomocy Technicznej ZPORR do dnia 30.06.2007r. realizowano projekt ze środków niewygasających z upływem 2006r.- Działanie 4.2  „Szkolenia 2006 pracowników  WUP w Lublinie”. Plan w wysokości 4 936,45 zł. został wykonany w 85%, a poniesione wydatki w kwocie 4 200,00 zł. zostały wykonane w następujący sposób:

§ 4308 zakup usług pozostałych 

            -plan:           3 702,75 

            -wykonanie: 3 150,00 tj. 85%

§ 4309 zakup usług pozostałych (budżet państwa)  

            -plan:             740,00

            -wykonanie:   630,00 tj. 85%

§ 4309 zakup usług pozostałych (budżet województwa)  

            -plan:             493,70

            -wykonanie:   420,00 tj. 85%

Ze środków niewygasających w ramach Dz. 4.2 zostały sfinansowane szkolenia sześciu pracowników Wojewódzkiego Urzędu Pracy. Po zakończeniu realizacji projektu powstały oszczędności na łączną kwotę 733,00 zł., które w dniu 30.06.2007r. zostały przekazane na rachunek bankowy Urzędu Marszałkowskiego.

  3.   Na  lata 2007 i 2008 zaplanowano realizację projektu Pomocy Technicznej Działanie 4.2 ZPORR „Szkolenia 2007 pracowników WUP w Lublinie”. W 2007 roku szkolenie odbyło siedmiu pracowników WUP na łączną kwotę 6 700,00 zł. z zaplanowanych na ten cel 7 000,00  zł., co stanowi 95,71 % planu, w tym ze środków przekazanych z budżetu województwa 1 675,00 zł.: 

                                                                               Plan:                                  Wykonanie:

§ 4708 szkolenia pracowników nie będących 
            członkami korpusu służby cywilnej            5 250,00                                   5 025,00      

§ 4709 szkolenia pracowników nie będących 
            członkami korpusu służby cywilnej            1 750,00                                   1 675,00

4.     W 2007 roku zorganizowane zostało szkolenie dla beneficjentów Działań 2.1, 2.3, 2.4 ZPORR,   dla których WUP w Lublinie jest Instytucją Wdrażającą.  Szkolenie to odbyło się ramach projektu Pomocy Technicznej Działanie 4.3 pod nazwą „Organizacja szkoleń dla Beneficjentów w 2007 roku przez WUP w Lublinie”. Plan projektu wykonano w 100 % , tj. na kwotę 3 000,00 zł., z czego środki zagwarantowane w budżecie województwa stanowiły w 2007 r. 750,60 zł.:

                                                                               Plan:                                  Wykonanie:

§ 4308 zakup usług pozostałych                             2 249,40                                   2 249,40      

§ 4309 zakup usług pozostałych                                750,60                                      750,60

5.    Pomoc Techniczna ZPORR Działanie 4.3 „Promocja ZPORR WUP w Lublinie w 2007 r.” Na rok 2007 w budżecie projektu zaplanowano kwotę 47 000,00 zł., natomiast wykonanie przedstawia się następująco:

                                                                               Plan:                                  Wykonanie:

§ 4308 zakup usług pozostałych                           35 240, 60                                   2 607,05      

§ 4309 zakup usług pozostałych                            11 759,40                                      869,95

            ( budżet województwa)
Plan wykonany został w wysokości zaledwie 7,4 %. Środki zostały wykorzystane na publikację artykułu prasowego w prasie lokalnej, w którym zamieszczono informacje bieżące oraz podsumowujące dotychczasowe działania związane z wdrażaniem Priorytetu 2 ZPORR przez WUP w Lublinie.

W wyniku niezrealizowania zadań wynikających z harmonogramu 2007 roku, w projekcie który obejmuje zakresem realizacji również rok 2008, zostały wprowadzone zmiany polegające na przesunięciu w czasie określonych zadań, a co za tym idzie kwot budżetowych. Stąd kwotę 40 000,00 zł. włączono do planu 2008 roku oraz kwotę 3 500,00 zł. do planu środków niewygasających z upływem 2007 r. budżetu województwa.  

6.     Pomoc Techniczna ZPORR Działanie 4.2 „Zakup materiałów eksploatacyjnych w 2007 roku”

Do 31.12.2007 r. z zaplanowanych 62 717,60 zł. wykonano wydatki na kwotę 62 103,49 zł., co stanowi 99,02 % planu. Wkład budżetu województwa wynosi 15 525,88 zł. Wykonanie planu przedstawia się następująco:

                                                                               Plan:                                  Wykonanie:
 § 4218 zakupy materiałów i wyposażenia                3 640,50                                   3 640,49

 § 4219 zakupy materiałów i wyposażenia                1 213,50                                   1 213,50
 § 4748 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 

           drukarskiego i urządzeń kserograficznych      1 005.00                                     985,45
 § 4749 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 

           drukarskiego i urządzeń kserograficznych         335,00                                     328,49
 § 4758  zakup akcesoriów komputerowych, w tym 

             programów i licencji                                       5 758,20                                 5 317,18
  § 4759 zakup akcesoriów komputerowych, w tym   

           programów i licencji                                       1 919,40                                 1 772,39
§ 6068 wydatki na zakupy inwestycyjne 

            jednostek budżetowych                                36 634,50                               36 634,49
§ 6069 wydatki na zakupy inwestycyjne 

            jednostek budżetowych                                12 211,50                               12 211,50                                                                                                    

Środki w ramach projektu przeznaczono na:

- zakup oprogramowania SPSS – wydatek inwestycyjny 48 845,99 zł.

- zakup kserokopiarek  4 853,99 zł.

- zakup tonerów do drukarek oraz papieru ksero 8 403,51 zł.

V. Pomoc Techniczna SPO RZL
W oparciu o umowy podpisane z Ministrem Pracy  i Polityki Społecznej w 2007r. realizowano następujące projekty w ramach Priorytetu III Pomoc Techniczna SPO RZL:

     1.    Działanie 3.1c „Wsparcie kadrowe WUP w Lublinie w roku 2007”, do 31.12.2007r. wydatkowano 481 362,57 zł. tj.76,91% kwoty planu 625 888,00 zł.,  w tym wydatki budżetu j.s.t. 120 340,58 zł.: 

                                                                                     Plan:                                 Wykonanie:

§ 4018 wynagrodzenia osobowe                   382 445,00                                  300 386,11                                  

§ 4019 wynagrodzenia osobowe                   127 482,00                                  100 128,66                        

§ 4118 składki na ubezpieczenie społeczne    65 398,00                                    53 454,46                   

§ 4119 składki na ubezpieczenie społeczne    21 800,00                                    17 818,14                    

§ 4128 składki na Fundusz Pracy                      9 370,00                                      7 181,42   

§ 4129 składki na Fundusz Pracy                      3 123,00                                      2 393,78

§ 4308 zakup usług pozostałych                         12 202,00                                          -     

§ 4309 zakup usług pozostałych                           4 068,00                                          - 

Planowane w projekcie zatrudnienie osób w ramach Dz. 3.1c miało obejmować 25 etatów, natomiast na koniec 2007 roku przeciętne zatrudnienie wyniosło 21 etatów.  Zmniejszenie zatrudnienia było spowodowane przesunięciem zakresu czynności części osób do zadań PO KL, co przełożyło się na niepełne wykonanie założeń projektu. 

     2.    W I połowie 2007r. realizowany był projekt Pomocy Technicznej SPO RZL Działanie 3.1 c „Wsparcie kadrowe WUP w Lublinie” jako kontynuacja z lat wcześniejszych. Plan wydatków projektu w kwocie 49 114,00 zł. obejmował sfinansowanie dodatkowego wynagrodzenia rocznego pracowników w ramach SPO RZL, z  którego wykorzystano  44 582,00 zł tj. 90,77% kwoty planu. Wykonanie planu przedstawia się następująco:

                                                                                       Plan:                                 Wykonanie:

      § 4048 dodatkowe wynagrodzenie roczne         30 812,00                                27 968,66                       

      § 4049 dodatkowe wynagrodzenie roczne         10 271,00                                  9 322,88                          

 (wypłacone  39 pracownikom w ramach Dz. 3.1c)

      § 4118 składki na ubezpieczenie społeczne        5 269,00                                   4 782,62                  

      § 4119 składki na ubezpieczenie społeczne        1 756,00                                   1 594,20                  

      § 4128 składki na Fundusz Pracy                           755,00                                      685,23             

      § 4129 składki na Fundusz Pracy                           251,00                                      228,41            

     3.    Działanie 3.3 „Zakup sprzętu dla WUP w Lublinie w 2007”- Z zaplanowanych 10 000 zł. do 30.06.2007r. zrealizowano wydatki na kwotę 9 940,00zł. tj. 99,4 % kwoty planu , w  tym wydatki budżetu j.s.t. 2 485,00 zł.:

                                                                                        Plan:                                  Wykonanie:

    § 4218 zakup materiałów i wyposażenia               7 275,00                                    7 275,00                               
    § 4219 zakup materiałów i wyposażenia               2 425,00                                    2 425,00                     

        (zakupiono dwa zestawy komputerowe oraz dwie drukarki)

    § 4308 zakup usług pozostałych                               225,00                                        180,00             

    § 4309 zakup usług pozostałych                                 75,00                                          60,00          

        (przeprowadzenie audytu zewnętrznego)

Po zakończeniu realizacji projektu środki w kwocie 60,00 zł. zostały zwrócone na rachunek Urzędu Marszałkowskiego.

Należy nadmienić, iż w planie wydatków Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie na 2007 rok zostały przewidziane środki na realizację Działań Pomocy Technicznej SPO RZL i ZPORR, co do których projekt zadaniowy nie został wykonany. W wyniku ustalonych przesunięć w układzie wykonawczym projektów na rok 2008 środki niezbędne do ich realizacji ujęto:

- jako środki niewygasające z upływem 2007 r. budżetu województwa - SPO RZL  Działanie 3.2c „Promocja EFS WUP w Lublinie w roku 2007” kwota 49 500,00 zł.
- w planie wydatków WUP w Lublinie na 2008 rok – ZPORR Dz. 4.3 „Materiały promocyjne WUP w Lublinie w 2007 r.” kwota 18 437,78 zł.

VI.   Na podstawie umowy zawartej z MP i PS w ramach SPO RZL od 2006 r. Wojewódzki Urząd Pracy realizował projekt własny – Działanie 1.1 „Nowe programowanie -  większe wyzwanie – podniesienie kwalifikacji pracowników WUP w Lublinie” finansowany ze środków MP i PS. W 2007r. poniesiono wydatki na kwotę 100 528,10 zł., co stanowi 90,10 % zaplanowanej w budżecie WUP kwoty 111 575,00 zł. W klasyfikacji §§ plan oraz jego wykonanie przedstawia się następująco: 

                                                                                      Plan:                                   Wykonanie:

    § 4308 zakup usług pozostałych                          14 122,96                                    5 993,40                         

    § 4309 zakup usług pozostałych                            3 852,04                                    1 634,80                   

    § 4708 szkolenia pracowników nie będących       70 713,00                                  70 163,01

                członkami korpusu służby cywilnej

    § 4709 szkolenia pracowników nie będących       19 287,00                                  19 136,99

                członkami korpusu służby cywilnej
    § 4758 zakup akcesoriów komputerowych,          2 828,52                                     2 828,44

                w tym programów i licencji
    § 4759 zakup akcesoriów komputerowych,             771,48                                        771,46

                w tym programów i licencji
Wydatki ujęte w budżecie projektu dotyczą:

- szkolenia zorganizowanego dla grupy 15 osób (beneficjentów ostatecznych) 89 300,00 zł.

- zwrotu kosztów dojazdu uczestników szkolenia oraz studiów podyplomowych 1 772,40 zł.

- zakwaterowania uczestników na szkoleniu 2 940,00 zł.

- zakupu pamięci przenośnej 3 599,90 zł.

- audytu zewnętrznego 2 915,80 zł.

Oszczędności pozostające na rachunku bankowym po zakończeniu realizacji projektu wiążą się przede wszystkim z mniejszymi od zakładanych kosztami dojazdu beneficjentów ostatecznych, niepełnym uczestnictwem uprawnionych do zakwaterowania podczas szkolenia oraz obniżonymi kosztami samej usługi szkoleniowej. 

VII.    INTERREG
W okresie od  kwietnia do grudnia 2007 r.  Wydział Rynku Pracy Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie realizował projekt: „Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości transgranicznej”,  realizowany w ramach Programu Sąsiedztwa Polska-Białoruś-Ukraina INTERREG IIIA /TACIS CBC 2004-2006. Celem projektu było poszerzenie dostępu do informacji o sytuacji na rynku pracy oraz pobudzenie przedsiębiorczości na terenach przygranicznych,  co w przyszłości przełoży się bezpośrednio na wzrost zatrudnienia.
Realizacja merytoryczna projektu była podzielona na cztery etapy:

1. Otwarcie i działalność Punktu Informacyjnego (kwiecień-grudzień 2007 r.)

Punkt Informacyjny świadczył usługi doradcze m. in. na temat: zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce i na Ukrainie, wykonywanie pracy na terytorium Polski przez cudzoziemców, bez konieczności uzyskiwania zezwoleń na pracę. Aby usługi świadczone przez pracowników Punktu były dostępne dla jak największej liczby osób, Punkt został wyposażony w stanowisko komputerowe z oprogramowaniem SKYPE (zakupiono: komputer, monitor, kamerę internetową, słuchawki z mikrofonem) oraz wyposażenie biura (meble, sprzęt biurowy, artykuły papiernicze).

W ramach działalności Punktu Informacyjnego zorganizowano 3 spotkania dla beneficjentów na temat: "Praca bez zezwolenia dla obcokrajowców w Polsce". Na spotkania zostali zaproszeni partnerzy projektu, przedstawiciele firm i powiatowych urzędów pracy z województwa lubelskiego oraz osoby zrzeszone w Polskim Stowarzyszeniu Zarządzania Kardami. W ramach organizacji spotkań poniesiono wydatki związane z wizytą partnerów ukraińskich (nocleg, wyżywienie), cateringiem dla uczestników spotkań, wynagrodzenia dla ekspertów prowadzących szkolenie.

W ramach działalności Punktu Informacyjnego wydano również ulotki informacyjne           w języku polskim i ukraińskim zawierające m. in. adresy urzędów województwa lubelskiego oraz informacje dotyczące wydawania przyrzeczeń i zezwoleń na pracę cudzoziemców, a także broszurę podsumowującą projekt „Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości transgranicznej”.

2. Polsko-ukraińskie spotkania w Chełmie (czerwiec 2007 r.)

W dniach 26-29.06.2007 r., odbyła się wizyta partnerów projektu i przedsiębiorców 
z Ukrainy. W ramach wizyty zorganizowano polsko-ukraińskie „spotkania stolikowe” 
w Chełmie, seminaria złożone z okołobiznesowych paneli tematycznych w Krasnymstawie i wizyty studyjne przedsiębiorców ukraińskich w przedsiębiorstwach województwa lubelskiego. W drugim etapie projektu uczestniczyli goście z Ukrainy (ok. 70 osób) i przedsiębiorcy z województwa lubelskiego (ok. 200 osób). Przy organizacji spotkań polsko-ukraińskich poniesiono wydatki związane z wizytą gości z Ukrainy (wyżywienie, noclegi, transport osób), organizacją „spotkań stolikowych” (wynajem sali na spotkania, wynagrodzenia dla tłumaczy, catering, uroczysta kolacja), organizacją seminariów w Krasnymstawie (wynajem sal, wynagrodzenia dla wykładowców i tłumaczy konsekutywnych, catering). 

W ramach realizacji II etapu projektu wydano także katalog polskich i ukraińskich firm biorących udział w spotkaniu w Chełmie. W związku z tym, poniesiono koszty związane z wydrukowaniem i przetłumaczeniem na j. ukraiński katalogu firm.

3. Konferencja podsumowująca projekt (październik 2007 r.)

Dnia 24 października 2007 r. Wydział Rynku Pracy WUP w Lublinie, zorganizował konferencję podsumowującą projekt „Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości transgranicznej”, w której uczestniczyli  przedsiębiorcy z Polski i Ukrainy, partnerzy projektu oraz zaproszeni goście. W ramach realizacji III etapu projektu poniesiono wydatki związane z wizytą gości z Ukrainy (wyżywienie, nocleg, transport), wynajmem sali na konferencję, cateringiem.

Ponadto, w ramach działań promocyjnych przewidzianych w projekcie, na łamach „Gazety Wyborczej” ukazały się ogłoszenia na temat działalności Punktu Informacyjnego. Zgodnie   z planem finansowym projektu zostały wydrukowane plakaty, banery informacyjne o projekcie i  wizytówki Punktu Informacyjnego. 

Do 31.12.2007r. z planu zakładającego wydatki na kwotę 314 349,00 zł. wykonano 237 709,27 zł. tj. 75,62%, w tym ze środków Funduszu Pracy – 16.592,00zł.

                                                                        Plan :                                        Wykonanie:

§ 4178 wynagrodzenia bezosobowe                    43 940,00                                    29 464,00
§ 4219 zakup materiałów i wyposażenia             21 221,00                                    12 511,70
§ 4229 zakup środków żywności                              900,00                                         659,40

§ 4308 zakup usług pozostałych                        187 320,75                                  148 817,95

     § 4309 zakup usług pozostałych                          45 426,25                                    23 942,00

§ 4379 opłaty z tytułu zakupu usług                            2 800,00                                         503,48
 telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej

§ 4409 opłaty za administrowanie i czynsze za          3 840,00                                       2 503,28
budynki, lokale i pomieszczenia garażowe

§ 4419 podróże służbowe krajowe                        1 500,00                                       - 

§ 4428 podróże służbowe zagraniczne                  3 000,00                                       -

     § 4438 różne opłaty i składki                                 1 501,00                                       -                                                                        
§ 4439 różne opłaty i składki                                 2 000,00                                       1 821,00

     § 4749 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 

           drukarskiego i urządzeń kserograficznych     900,00                                         894,46


Oszczędności w stosunku do przewidzianych pierwotnie wydatków, wynikają z:
1) ograniczenia ilości personelu zewnętrznego zatrudnionego przy projekcie – mniejsze, niż przewidziano w projekcie,  zapotrzebowanie na usługi tłumaczeniowe i eksperckie; 

2) niezrealizowanie, z powodu ograniczonego czasu trwania projektu, wyjazdów personelu na Ukrainę oraz na szkolenia i konferencje w Polsce, a także wydruku części broszur i ulotek; 

3) mniejszych, niż zaplanowano,  kosztów zakwaterowania i wyżywienia gości z Ukrainy uczestniczących w spotkaniach odbywających się w czerwcu 2007 r. w Chełmie                      i konferencji podsumowującej w październiku;
4) niższego, niż zaplanowano, kosztu wynajmu sali na spotkania stolikowe w Chełmie.
   VIII.   Pomoc Techniczna  PO KL     
Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie w nowym okresie programowania 2007-2013             w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na podstawie Uchwały Nr LXII/690/07 Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 25 lipca 2007 r. pełni funkcję Instytucji Pośredniczącej 2 stopnia w zakresie wszystkich Działań realizowanych w ramach Priorytetu VI „Rynek Pracy otwarty dla wszystkich” oraz Priorytetu VII „Promocja integracji społecznej”

Zarząd Województwa Lubelskiego wyznaczył WUP w Lublinie do pełnienia funkcji Instytucji Pośredniczącej 2 stopnia i delegował zadania związane z wdrażaniem PO KL na podstawie Porozumienia w sprawie dofinansowania działań w ramach PO KL, zawartego w dniu 14 sierpnia 2007 roku. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie rozpoczął proces wdrażania zadań PO KL od m-ca marca 2007 roku zatrudniając pierwsze osoby  ramach Pomocy Technicznej PO KL, natomiast  wykonanie finansowe  rozpoczęto dopiero po uruchomieniu dotacji rozwojowej (Umowa dotacji rozwojowej Nr Dr-LU/POKL/KR/2007/1 zawarta w dniu 23.10.2007r.) oraz włączeniu środków do planu 2007 roku Uchwałą Sejmiku Województwa Lubelskiego NR XIII/214/07 z dnia 30 listopada 2007r. oraz Uchwałą Zarządu Województwa Lubelskiego Nr XCVII/1043/07 z dnia 6 grudnia 2007 roku.  Plan w kwocie 971 560,00 zł. został wykonany w 53,27 % w tym:

- dotacja rozwojowa 439 939,15 zł.        
- budżet województwa 77 636,29 zł.                       
                                                                                           Plan :                                        Wykonanie:                    § 4018 wynagrodzenia osobowe pracowników                     435 825,66                           281 375,71                      

§ 4019 wynagrodzenia osobowe pracowników                       76 910,41                             49 654,53

§ 4118 składki na ubezpieczenie społeczne                             74 918,43                             48 071,42                                         

§ 4119 składki na ubezpieczenie społeczne                             13 220,90                               8 483,19
§ 4128 składka na Fundusz Pracy                                            10 677,72                               6 852,84
§ 4129 składka na Fundusz Pracy                                              1 884,31                               1 209,33

§ 4178 wynagrodzenia bezosobowe                                         22 525,00                                   -                                  
§ 4179 wynagrodzenia bezosobowe                                           3 975,00                                   -
§ 4218 zakupy materiałów i wyposażenia                              132 600,00                            32 401,67
§ 4219 zakupy materiałów i wyposażenia                                23 400,00                              5 717,95

§ 4268 zakupy energii                                                                4 204,27                               4 204,27

§ 4269 zakupy energii                                                                   741,93                                  741,93
§ 4308 zakup usług pozostałych                                              18 657,50                             16 028,47                                 

§ 4309 zakup usług pozostałych                                                3 292,50                               2 828,55
§ 4378 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 

                      telefonii stacjonarnej                                            5 675,76                       2 348,42
§ 4379 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 

                      telefonii stacjonarnej                                            1 001,61                          414,43

§ 4408 opłaty za administrowanie i czynsze za          
budynki, lokale i pomieszczenia garażowe                                  58 249,65                     16 919,11
§ 4409 opłaty za administrowanie i czynsze za                               
budynki, lokale i pomieszczenia garażowe                                  10 279,35                       2 985,73
§ 4418   podróże służbowe krajowe                                           4 250,00                       3 536,54
§ 4419   podróże służbowe krajowe                                              750,00                          624,06

§ 4708 szkolenia pracowników nie będących członkami 

             korpusu służby cywilnej                                              25 517,00                       7 905,00           
§ 4709 szkolenia pracowników nie będących członkami 

             korpusu służby cywilnej                                                4 503,00                       1 395,00       
§ 4748 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 

           drukarskiego i urządzeń kserograficznych                      9 775,00                       8 499,22
§ 4749 zakup materiałów papierniczych do sprzętu 

           drukarskiego i urządzeń kserograficznych                      1 725,00                       1 499,86

§ 4758 zakup akcesoriów komputerowych,          

                w tym programów i licencji                                      22 950,00                    11 796,48
§ 4759 zakup akcesoriów komputerowych,             

                w tym programów i licencji                                        4 050,00                      2 081,73
Środki w wysokości 166 500,00 zostały zgłoszone jako niewygasające z upływem 2007 i włączone do planu budżetu województwa -24 975,00 zł. oraz do budżetu wydatków 2008 roku -141 525,00 zł.-dotacja rozwojowa.

Charakterystyka zadań zrealizowanych w roku 2007 w ramach środków Pomocy Technicznej PO KL zgodnie z Rocznym Planem Działań Pomocy Technicznej PO KL na 2007 rok przedstawia się następująco:

1. W ramach zadania Roczny Plan Szkoleń wydatkowano 10 950,60 zł. – koszty szkoleń oraz  koszty delegacji  6 pracowników uczestniczących w jednym ze szkoleń. 

2. Z zatwierdzonej na realizację zadania Roczny Plan Kosztów Instytucji 
w ramach:

a) kategorii kosztów osobowych kwoty 613 437,43 zł, wydatkowano 395 647,02. Różnica (217790,41zł ) wynika z faktu, iż  część środków kosztów osobowych nie została wydatkowana w roku 2007 ze względu na wykonywanie obowiązków pracowników w programach PO KL, ZPORR i SPO RZL w różnym zaangażowaniu procentowym oraz ze względu na termin uruchomienia konkursów w ramach Priorytetów VI i VII PO KL. 


b) kosztów zakupu sprzętu w/w zadania wysokość środków  zaplanowanych do wydatkowania wynosiła 276 102,57 zł, a wydatkowano 92 171,42 zł. Różnica (183 931,15 zł) wynika m.in. z liczby pracowników zaangażowanych w 100 % we wdrażanie 
PO KL. Ponadto kwota 116 500,00 zł przeznaczona na sprzęt komputerowy została przesunięta na środki niewygasające z końcem roku budżetowego ze względu na późne otrzymanie środków  z dotacji rozwojowej.

3. Na realizację zadania Roczny Plan Działań Informacyjno-Promocyjnych                            z zatwierdzonych 17 000,00 zł, a wydatkowano 16 296,40 zł. Różnica (703,60 zł) wynika                z oszczędności  za emisję 2 artykułów prasowych.

4.   Wysokość środków zatwierdzonych na realizację zadania Roczny Plan Działań Kosztów Wdrażania wynosiła 55 000,00 zł, a wydatkowano 2 510,00 zł. Różnica (52 490,00 zł) wynika         z oszczędności w ramach kosztów delegacji i wyjazdów służbowych. Ponadto 50 000,00 zł przeznaczonych na obsługę KOP i monitoring zostało przesuniętych na środki niewygasające z końcem roku budżetowego z powodu ogłoszenia konkursu pilotażowego 
w III kwartale 2007 roku oraz dokonywania oceny merytorycznej złożonych do WUP 
w Lublinie projektów w styczniu 2008 roku.

IX.  Wydatki  w rozdziale 85332-z Wojewódzkie Urzędy Pracy  służba zastępcza  2007r

·  Plan wydatków na 2007 rok  Wojewódzkiego Urzędu Pracy określony został w Uchwale

 Nr IV/54/07 Sejmiku Województwa Lubelskiego z dnia 19 marca 2007 roku, Uchwale Nr XXXII/280/07  Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 28 marca 2007 roku, oraz Uchwale Nr XXXVIII/362/07 Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 25 kwietnia 2007 roku z przeznaczeniem na zadania z zakresu administracji rządowej, na obsługę służby zastępczej kwoty 1 008 000,00  zł.

     W 2007 roku wydatkowano kwotę   833 277,52  zł. w następujący sposób:

Z planowanej kwoty 929 280,00 zł na refundację świadczeń wypłaconych poborowym służby zastępczej  w  2007 roku wypłacił 94  podmiotom sumę  760 936,37 zł.   Plan zrealizowano           w  81,88 %.

      W czterech kwartałach 2007 roku, zgodnie ze statystyką przekazaną Ministrowi Pracy                i Polityki Społecznej w poszczególnych miesiącach służbę odbywało (według stanu na koniec miesiąca):

 I-107 poborowych, II- 102 poborowych, III-98 poborowych, IV-81 poborowych, V-83 poborowych, VI- 101 poborowych, VII- 99 poborowych, VIII- 107 poborowych, IX- 107      poborowych, X-109 poborowych, XI-114 poborowych i XII-131 poborowych. 

1. § 3020 wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń (refundacja świadczeń wypłacanych poborowym służby zastępczej)

 - plan        929 280,00 zł

- wykonanie  760 936,37 zł   tj. 81,88  % 

2. § 3030  różne wydatki na rzecz osób fizycznych

- plan 1 500,00 zł

- wykonanie  650,80 zł   tj. 43,99 % 

3. § 4010 wynagrodzenia osobowe pracowników obsługujących służbę zastępczą  (2 etaty)

      - plan 48 624,00 zł

- wykonanie  44 845,12 zł tj. 92,23%

4. § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne

-plan 4 013,00 zł

-wykonanie  4 012,68 zł tj. 99,99 %

5. § 4110 składki na ubezpieczenia społeczne

    - plan 9 001,00 zł

    - wykonanie   8 224,58 zł tj. 91,37 %

6. § 4120 składki na Fundusz Pracy

   -  plan  1 290,00 zł

   -  wykonanie  1 174,12 zł tj. 91,02  %

7. § 4170 wynagrodzenia bezosobowe

· plan  3 960,00 zł

· wykonanie 3 920,00 zł tj. 98,99 %

8. § 4210 zakup materiałów i wyposażenia 

  - plan  3 000,00 zł

  - wykonanie  2 382,21 zł tj. 79,41 % 

9. § 4300 zakup usług pozostałych (poczta)

  - plan  4 300,00 zł

  - wykonanie   4 296,26 zł tj. 99,91 % 

10. § 4370 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej

- plan     1 200,00 zł

- wykonanie   1 200,00 zł tj. 100,00 %

11. § 4410 podróże służbowe krajowe

 - plan          832,00 zł

 - wykonanie   643,85 zł tj. 77,39 %

12. § 4740 zakup materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego i urządzeń   kserograficznych

- plan      1 000,00 zł

- wykonanie    991,53 zł tj. 99,15 %

X.   Pozostałe zadania i wydatki realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie

1. SEKTOROWY PROGRAM OPERACYJNY ROZWÓJ ZASOBÓW LUDZKICH 
     (SPO RZL).
W ramach SPO RZL w Priorytecie 1 „Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej 
i społecznej” Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie pełni rolę Instytucji Wdrażającej dla poniższych Działań:

· Działanie 1.2 „Perspektywy dla młodzieży”
· Działanie 1.3 „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia”
Celem Działania 1.2 SPO RZL - Perspektywy dla młodzieży jest udzielenie możliwie pełnego wsparcia poprzez działania wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie młodzieży, w tym absolwentom wszystkich typów szkół tak, aby nie stawali się i nie pozostawali bezrobotnymi.
Celem Działania 1.3 SPO RZL - Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia jest ograniczenie zjawiska długotrwałego bezrobocia i jego przyczyn poprzez wsparcie dla osób bezrobotnych 
i długotrwale bezrobotnych w zakresie reintegracji zawodowej, tak aby nie wypadły z rynku pracy oraz wsparcie dla otoczenia społecznego tych osób.

Główne formy wsparcia udzielanego w ramach Działań 1.2 i 1.3 SPO RZL to:

· Pomoc w poszukiwaniu pracy ( w tym poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy),

· Szkolenia zawodowe i językowe,

· Doradztwo dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą,

· Przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej (wysokość bezzwrotnej dotacji określona jest w umowie i nie może przekroczyć 5-krotności przeciętnego wynagrodzenia),

· Subsydiowanie wydatków związanych z zatrudnieniem (refundowanie części kosztów poniesionych przez pracodawcę na wynagrodzenia i składki ubezpieczeniowe związane z zatrudnieniem bezrobotnego, które nastąpiło w wyniku umowy zawartej ze starostą i ma na celu wsparcie osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy),

· Staże,

· Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

W ramach Działania 1.2 w schemacie a) podpisano 21 umów o dofinansowanie realizacji projektów z miejskim i powiatowymi urzędami pracy województwa lubelskiego, których okres realizacji trwa od 01.01.2006r. do 29.02.2008r. i zakontraktował środki na wartość około 34.700.989,49 PLN, w tym na rok 2008 planowana wysokość wydatków wyniesie około 12.008,16 PLN.

W ramach Działania 1.3 w schemacie a) podpisano 21 umów o dofinansowanie realizacji projektów z miejskim i powiatowymi urzędami pracy województwa lubelskiego, których okres realizacji trwa od 01.01.2006r. do 29.02.2008r. i zakontraktował środki na wartość około 36.724.572,15 PLN, w tym na rok 2008 planowana wysokość wydatków wyniesie około 12.865,34 PLN.

PODSUMOWANIE
Wskaźnik zatrudnienia w województwie lubelskim, w III kwartale 2007 roku wynosił 52,6% i był większy o 2,3 pkt procentowego niż w 2006 roku.

W przypadku mężczyzn wskaźnik ten wynosił 58,4%, tj. o 11,1 pkt procentowych więcej niż dla kobiet.

Odnotowuje się systematyczny spadek bezrobocia, w grudniu 2007 roku zmniejszyło się, w porównaniu do grudnia 2006 roku, o 16,7% i wynosiło 116.146 osób.

 Na koniec grudnia 2007 roku udział bezrobotnych w populacji aktywnych zawodowo wynosił 13,0%.

W województwie lubelskim wskaźnik udziału bezrobotnych kobiet w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił 53,1%.

Liczba bezrobotnych oczekujących na zatrudnienie powyżej 12 miesięcy w województwie lubelskim osiąga prawie 50% w stosunku do wszystkich bezrobotnych. Według stanu na koniec grudnia 2007 roku w województwie lubelskim zarejestrowanych było 57.679 osób długotrwale bezrobotnych (tj. pozostających w rejestrach urzędów pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat), stanowiły one 48,8% ogółu bezrobotnych. Na Lubelszczyźnie kobiety są bardziej zagrożone długotrwałym bezrobociem, bowiem odsetek kobiet, których ten problem dotyczy jest o 4,6 pkt procentowych wyższy od odsetka długotrwale bezrobotnych mężczyzn.

Główną składową bilansu odpływu jest liczba osób podejmujących pracę (38,1% odpływu w ciągu dwunastu miesięcy 2007 roku). Kategoria ta obejmuje wszystkie formy podejmowania pracy przez bezrobotnych, tzn. pracy subsydiowanej (prac interwencyjnych, robót publicznych, otrzymanie przez bezrobotnych pożyczki na uruchomienie własnej działalności gospodarczej itd.)oraz pracy niesubsydiowanej, w tym pracy sezonowej.

Przez lata wśród bezrobotnych dominującą grupę wiekową stanowiła młodzież w wieku 18-24 lata. Od 2004 roku dotyczy to nieco starszego przedziału wiekowego, mianowicie osób od 25 do 34 roku życia (w grudniu 2006 roku 31,5%; w grudniu 2007 roku  31,2%) , przy czym w tej kategorii wiekowej przeważają kobiety (w grudniu 2006 roku 56,2%; w grudniu 2007 roku 58,4%). Z analizy struktury wieku bezrobotnych w 2007 roku wynika, iż ponad połowa (55,0%) zarejestrowanych bezrobotnych nie przekroczyła 34 roku życia, a zdecydowana większość, bo ponad ¾ bezrobotnych jest w tzw. Wieku mobilnym, tj. do 44 lat. Oznacza to, że większość zarejestrowanych bezrobotnych w regionie jest w wieku najwyższej aktywności zawodowej.

W ciągu dwunastu miesięcy 2007 roku pozyskano 55.114 ofert pracy; jest to więcej niż w analogicznym okresie 2006 roku o 9,7%. Zdecydowana większość ofert zatrudnienia pochodzi z sektora prywatnego, stanowią one prawie trzy czwarte wszystkich ofert, pozostających w dyspozycji administracji pracy.

UWAGI METODYCZNE
Informacje o stanie i strukturze bezrobocia opracowano na podstawie sprawozdawczości o rynku pracy wprowadzonej na podstawie aktów prawnych: 

· rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 5 września 2006 roku w sprawie programu badań statystycznych statystyki publicznej na rok 2007 (Dz. U. Nr 170, poz. 1219, z późn. zm.),

· rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 22 grudnia 2006 roku w sprawie określenia wzorów formularzy sprawozdawczych, objaśnień co do sposobu ich wypełniania oraz wzorów kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych w programie badań statystycznych statystyki publicznej na rok 2007 (Dz. U. Nr 245, poz. 1781, z późn. zm.).

· podstawową jednostką z zakresu sprawozdawczości o rynku pracy są powiatowe urzędy pracy. W przypadku Powiatowych Urzędów Pracy w: Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu od 1999 r. statystyka sporządzana jest oddzielnie dla powiatu grodzkiego i powiatu ziemskiego.

Dane o liczbie bezrobotnych obejmują osoby, zarejestrowane w urzędach pracy jako bezrobotne, zgodnie z definicją zawartą w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z późn. zm.).

Przez „ludność aktywną zawodowo” należy rozumieć zbiorowość składającą się z osób uznanych według klasyfikacji GUS za pracujące oraz osoby bezrobotne, o których mowa niżej.

Przez „stopę bezrobocia I” należy rozumieć procentowy udział liczby bezrobotnych w liczbie aktywnej zawodowo (według stanu na koniec okresu sprawozdawczego).

Przez „stopę bezrobocia II” należy rozumieć procentowy udział liczby bezrobotnych w liczbie ludności pracującej poza rolnictwem indywidualnym (według stanu na koniec okresu sprawozdawczego). 
Przez „napływ” bezrobotnych należy rozumieć liczbę nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Przez „odpływ” bezrobotnych należy rozumieć liczbę bezrobotnych wyrejestrowanych w danym okresie sprawozdawczym. 
Przez „wskaźnik napływu bezrobotnych” (Wn) należy rozumieć wyrażony w procentach stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do liczby ludności aktywnej zawodowo według stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego.

Przez „wskaźnik napływu do bezrobocia” (Wnb) należy rozumieć wyrażony w procentach stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego.
Przez „wskaźnik odpływu z bezrobocia” (Wob) należy rozumieć wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z urzędów pracy w danym okresie sprawozdawczym (odpływ) do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego.
Przez „wskaźnik płynności rynku pracy” (Wp) należy rozumieć wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych, którzy podjęli pracę w danym okresie sprawozdawczym, do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie. 
Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy, to osoby w stosunku do których powiatowy urząd pracy w okresie 6 miesięcy od dnia rejestracji, powinien przedstawić propozycje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stażu, odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robót publicznych. Do osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy zalicza się bezrobotnych: 

Do 25 roku życia,

Długotrwale, 

Powyżej 50 roku życia,

Bez kwalifikacji zawodowych,

Samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia,

Niepełnosprawnych.

ZAŁĄCZNIK

Tabela 1. Stan bezrobocia w poszczególnych powiatach 
	PUP
	Liczba bezrobotnych według stanu na koniec:

	
	31.12.2006
	31.12.2007

	
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem 
	Kobiety

	Biała Podlaska

powiat grodzki

powiat ziemski
	11.387

4.176

7.211
	5.691

2.176

3.515
	10.555

3.767

6.788
	5.481

2.024

3.457

	Biłgoraj 
	5.759
	3.068
	4.727
	2.548

	Chełm 

powiat grodzki

powiat ziemski
	14.098

5.933

8.165
	7.527

3.297

4.230
	11.469

4.501

6.968
	6.575

2.660

3.915

	Hrubieszów 
	5.492
	2.662
	5.070
	2.450

	Janów Lubelski
	3.441
	1.611
	3.056
	1.515

	Krasnystaw 
	4.580
	2.381
	4.029
	2.064

	Kraśnik
	6.655
	3.326
	5.909
	3.164

	Lubartów 
	6.223
	3.329
	5.604
	3.144

	MUP Lublin
	16.708
	9.093
	12.890
	6.941

	PUP Lublin
	6.236
	3.222
	5.130
	2.688

	Łęczna
	3.786
	2.301
	2.807
	1.728

	Łuków 
	6.745
	3.441
	4.810
	2.738

	Opole Lubelskie
	6.344
	3.026
	5.502
	2.638

	Parczew 
	2.420
	1.231
	2.203
	1.187

	Puławy 
	6.554
	3.482
	4.681
	2.524

	Radzyń Podlaski
	3.516
	1.632
	3.160
	1.571

	Ryki 
	3.499
	1.771
	2.664
	1.324

	Świdnik
	4.374
	2.467
	3.448
	1.882

	Tomaszów Lubelski
	7.268
	3.593
	6.426
	3.231

	Włodawa 
	4.198
	2.039
	3.199
	1.637

	Zamość 

powiat grodzki

powiat ziemski
	12.480

5.230

7.250
	6.431

2.781

3.650
	10.807

4.476

6.331
	5.744

2.415

3.329

	Ogółem 
	141.763
	73.324
	118.146
	62.774


Tabela 2. Napływ bezrobotnych

	PUP
	Liczba rejestrujących się w poszczególnych kwartałach:

	
	I kwartał
	II kwartał
	III kwartał
	IV kwartał

	
	Ogółem 
	Kobiety 
	Ogółem 
	Kobiety 
	Ogółem 
	Kobiety 
	Ogółem 
	Kobiety 

	Biała Podlaska

powiat grodzki

powiat ziemski
	2.402

880

1.522
	1.090

421

669
	1.810

671

1.139
	851

326

525
	2.757

1.018

1.739
	1.514

578

936
	2.598

933

1.665
	1.266

460

806

	Biłgoraj 
	1.830
	808
	1.318
	604
	1.867
	1.052
	2.030
	934

	Chełm 

powiat grodzki

powiat ziemski
	2.815

1.316

1.499
	1.402

669

733
	2.216

1.017

1.199
	1.123

514

609
	2.870

1.294

1.576
	1.603

724

879
	3.193

1.351

1.842
	1.606

677

929

	Hrubieszów 
	1.404
	580
	1.246
	604
	1.398
	689
	1.583
	608

	Janów Lubelski
	866
	393
	567
	285
	836
	414
	974
	452

	Krasnystaw 
	1.295
	532
	956
	445
	1.270
	605
	1.358
	511

	Kraśnik
	1.474
	610
	1.274
	672
	1.427
	731
	2.098
	1.041

	Lubartów 
	1.658
	679
	1.098
	524
	1.336
	761
	1.574
	683

	MUP Lublin
	4.431
	2.228
	3.452
	1.765
	4.188
	2.215
	4.506
	2.285

	PUP Lublin
	1.572
	673
	1.119
	531
	1.560
	871
	1.690
	789

	Łęczna
	883
	366
	782
	397
	1.018
	518
	1.219
	636

	Łuków 
	1.625
	673
	1.350
	667
	1.702
	882
	2.161
	1.015

	Opole Lubelskie
	1.116
	499
	925
	456
	1.207
	590
	1.554
	637

	Parczew 
	514
	208
	490
	257
	670
	327
	750
	335

	Puławy 
	2.000
	913
	1.485
	732
	1.885
	1.039
	2.550
	1.198

	Radzyń Podlaski
	778
	313
	544
	244
	691
	340
	783
	342

	Ryki 
	1.154
	577
	918
	461
	1.099
	625
	1.425
	705

	Świdnik
	1.163
	489
	939
	451
	1.226
	708
	1.276
	600

	Tomaszów Lubelski
	1.564
	596
	1.218
	521
	1.796
	910
	2.127
	885

	Włodawa 
	742
	332
	633
	270
	993
	543
	1.412
	699

	Zamość 

powiat grodzki

powiat ziemski
	3.142

1.427

1.715
	1.329

621

708
	2.712

1.224

1.488
	1.275

597

678
	3.597

1.559

2.038
	1.948

832

1.116
	3.895

1.665

2.230
	1.852

792

1.060

	Ogółem 
	34.428
	15.290
	27.052
	13.135
	35.393
	18.885
	40.756
	19.079


Tabela 3. Bilans bezrobocia

	Miesiąc
	Przyrost/ spadek liczby bezrobotnych
	Napływ bezrobocia
	Odpływ z bezrobocia

	
	
	Ogółem
	w tym po raz kolejny
	Ogółem
	w tym do pracy

	Styczeń
	+3.674
	14.554
	11.946
	10.880
	4.199

	Luty
	-1.540
	10.095
	8.118
	11.635
	4.026

	Marzec
	-4.549
	9.779
	8.028
	14.328
	5.482

	Kwiecień
	-5.635
	8.868
	7.391
	14.503
	6.471

	Maj
	-7.553
	8.885
	6.705
	16.438
	6.074

	Czerwiec
	-4.492
	9.299
	6.973
	13.791
	5.493

	Lipiec
	-997
	12.331
	9.072
	13.328
	4.726

	Sierpień 
	-2.068
	11.096
	8.164
	13.164
	4.629

	Wrzesień 
	-2.779
	11.966
	8.918
	14.745
	5.850

	Październik 
	-2.529
	13.321
	10.188
	15.850
	6.001

	Listopad 
	+1.647
	13.694
	11.090
	12.047
	4.305

	Grudzień 
	+3.204
	13.741
	12.130
	10.537
	4.144


 Tabela 4. Wyłączeni z ewidencji bezrobotnych z powodu podjęcia pracy w  poszczególnych kwartałach 2007 roku

	PUP
	Liczba wyrejestrowanych z ewidencji urzędów pracy z powodu podjęcia pracy w poszczególnych kwartałach:

	
	I kwartał
	II kwartał
	III kwartał
	IV kwartał

	
	Ogółem  
	Kobiety 
	Ogółem 
	Kobiety 
	Ogółem 
	Kobiety
	Ogółem 
	Kobiety

	Biała Podlaska

powiat grodzki

powiat ziemski
	984

382

602
	457

177

280
	1.246

474

772
	481

192

289
	1.379

521

858
	716

286

430
	1.256

475

781
	657

278

379

	Biłgoraj 
	437
	191
	798
	274
	575
	296
	408
	207

	Chełm 

powiat grodzki

powiat ziemski
	1.337

559

778
	691

307

384
	1.573

736

837
	611

336

275
	1.355

628

727
	688

354

334
	1.323

599

724
	671

319

352

	Hrubieszów 
	430
	201
	609
	189
	584
	286
	600
	247

	Janów Lubelski
	294
	120
	338
	97
	346
	152
	301
	136

	Krasnystaw 
	499
	238
	482
	172
	600
	268
	494
	238

	Kraśnik
	489
	210
	585
	205
	563
	242
	572
	282

	Lubartów 
	724
	318
	1.051
	390
	648
	330
	517
	270

	MUP Lublin
	1.990
	1.103
	2.263
	1.188
	2.027
	1.163
	2.058
	1.167

	PUP Lublin
	702
	356
	904
	417
	656
	361
	701
	375

	Łęczna
	428
	229
	499
	228
	435
	204
	406
	206

	Łuków 
	939
	505
	1.053
	446
	930
	504
	757
	407

	Opole Lubelskie
	434
	186
	803
	272
	467
	206
	411
	203

	Parczew 
	203
	97
	236
	89
	244
	106
	234
	83

	Puławy 
	884
	422
	1.218
	550
	811
	426
	768
	401

	Radzyń Podlaski
	290
	130
	357
	120
	386
	176
	310
	149

	Ryki 
	417
	222
	657
	295
	525
	283
	599
	325

	Świdnik
	373
	196
	458
	213
	413
	260
	395
	232

	Tomaszów Lubelski
	514
	171
	1.004
	389
	554
	237
	632
	285

	Włodawa 
	336
	141
	500
	176
	429
	174
	431
	231

	Zamość 

powiat grodzki

powiat ziemski
	1.003

457

546
	449

210

239
	1.404

640

764
	523

261

262
	1.278

605

673
	587

290

297
	1.277

591

686
	629

324

305

	Ogółem 
	13.707
	6.633
	18.038
	7.325
	15.205
	7.665
	14.450
	7.401
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