
Fundusz Pracy – 2019 rok 

 

W 2019 roku dla województwa lubelskiego zostały przyznane środki na programy na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej w kwocie 166 541,6 tys. zł.  

W wielkości tej ujęto kwotę 103 008,8 tys. zł, przeznaczoną na finansowanie programów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach priorytetów inwestycyjnych: 

 

a) 8.i dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych zawodowo, w tym długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych 

od rynku pracy, także poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników – w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020: 44 703,9 tys. zł, 

 

b) 8.ii trwała integracja na rynku pracy ludzi młodych, w szczególności tych, którzy nie pracują, nie kształcą się ani nie szkolą, w tym ludzi 

młodych zagrożonych wykluczeniem społecznym i wywodzących się ze środowisk zmarginalizowanych, także poprzez wdrażanie 

gwarancji dla młodzieży – w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020: 58 304,9 tys. zł. 

 

Pozostałą część przedmiotowych środków, tj.: 63 532,8 tys. zł stanowią środki przeznaczone na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, 

przy czym w tej kwocie zostały uwzględnione 2 programy regionalne (Drogi-Mosty-Rzeki III, Rozwój małej i średniej przedsiębiorczości  

w woj. lubelskim II) realizowane przez 20 samorządów powiatowych woj. lubelskiego, na łączną kwotę 9 000,5 tys. zł, w szczególności: 

 

 

 

 



Lp. 
 
 

PUP 
 
 

Drogi-Mosty-Rzeki III 
 
 

 
Rozwój małej i średniej przedsiębiorczości 

w woj. lubelskim II 
 

1.  Biała Podlaska 421,1 -- 

2.  Biłgoraj 135,0 180,0 

3.  Chełm 362,4 133,0 

4.  Hrubieszów 101,5 317,5 

5.  Janów Lubelski 144,0 240,0 

6.  Krasnystaw 353,4 160,0 

7.  Kraśnik 340,0 160,0 

8.  Lubartów 87,9 415,0 

9.  PUP Lublin 130,0 370,0 

10.  MUP Lublin -- 558,7 

11.  Łęczna 58,0 258,9 

12.  Łuków 212,4 211,0 

13.  Opole Lubelskie 144,5 315,9 

14.  Parczew 80,0 207,1 

15.  Puławy 70,4 400,0 

16.  Radzyń Podlaski -- -- 

17.  Ryki 233,4 300,0 

18.  Świdnik 273,5 187,0 

19.  Tomaszów Lubelski 440,6 -- 

20.  Włodawa 158,4 184,0 

21.  Zamość 155,1 500,8 

RAZEM 3 901,6 5 098,9 

 



 

Na inne fakultatywne zadania realizowane przez samorządy powiatowe, w tym m.in. opracowywanie i rozpowszechnianie informacji 

zawodowych oraz wyposażenie w celu prowadzenia pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego przez publiczne służby zatrudnienia i 

Ochotnicze Hufce Pracy, koszty związane z organizowaniem partnerstwa lokalnego na rzecz rynku pracy, została przyznana kwota  

13 730,1 tys. zł. 

Środki Funduszu Pracy w kwocie 856,6 tys. zł. zostały przyznane na zadania realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, w tym 

m.in. badania, opracowywanie programów, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkursów dotyczących rynku pracy, a także wydawanie i 

rozpowszechnianie informacji o usługach organów zatrudnienia oraz innych partnerów rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujących pracy 

oraz pracodawców. 

 

Rozdysponowanie środków Funduszu Pracy w 2019 roku na poszczególne samorządy powiatowe województwa lubelskiego przedstawione 

zostały w tabeli nr 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabela nr 1 Rozdysponowanie środków Funduszu Pracy w województwie lubelskim w 2019 roku (w tys. zł) – stan na dzień 31.12.2019 r. 

 

Programy EFS 

- RPO 8i 

dłużnicy 

alimentacyjni

bezrobotni 

niepełnospraw

ni i bezrobotni 

sprawujący 

opiekę nad 

osobą zależną

bezrobotni 

rodzice oraz 

bezrobotni 

opiekunowie 

osób 

niepłnosprawn

ych

zielone miejsca 

pracy

powracający z 

zagranicy

luka 

kompetencyjna
45 plus

regiony 

wysokiego 

bezrobocia

berzobotni 

zamieszkujący 

na wsi

programy 

wynikające z 

bieżącej 

diagnozy 

potrzeb rynku 

pracy

ARMiR
długotrwale 

bezrobotni

Aktywizacja 

bezrobotnych 

zwolnionych z 

pracy z przyczyn 

niedotyczących 

pracowników

Razem rezrwa 

Ministra

Środki 

fakultatywne - 

podział 

algorytmem

Inne     środki 

fakultatywne

Razem środki 

fakultatywne

1. Biała Podlaska** 5 339,1 4 032,3 5 259,1 14 630,5 400,0 39,2 439,2 1 252,0 1 252,0 15 069,7

2. Biłgoraj** 2 191,2 1 537,8 2 005,7 5 734,7 165,0 3,0 185,7 114,5 21,0 489,2 437,7 437,7 6 223,9

3. Chełm** 5 326,2 3 960,8 5 165,8 14 452,8 450,0 360,0 32,4 842,4 1 220,7 1 220,7 15 295,2

4. Hrubieszów** 3 232,8 2 306,7 3 008,5 8 548,0 450,0 280,0 31,4 761,4 631,8 631,8 9 309,4

5. Janów Lubelski** 1 829,5 1 184,7 1 545,1 4 559,3 200,0 23,5 223,5 390,5 390,5 4 782,8

6. Krasnystaw** 2 858,3 1 922,3 2 507,1 7 287,7 450,0 200,0 31,4 681,4 611,5 611,5 7 969,1

7. Kraśnik** 3 553,6 2 503,4 3 265,1 9 322,1 200,0 32,0 232,0 764,9 764,9 9 554,1

8. Lubartów** 3 552,9 2 418,5 3 154,3 9 125,7 400,0 400,0 624,4 624,4 9 525,7

9. MUP Lublin 7 324,7 5 547,7 7 235,6 20 108,0 44,4 16,0 60,4 1 472,0 1 472,0 20 168,4

10.PUP Lublin** 3 471,8 2 436,4 3 177,6 9 085,8 200,0 69,0 200,0 36,0 505,0 695,1 120,0 815,1 9 590,8

11.Łęczna** 1 342,8 840,4 1 096,1 3 279,3 31,4 31,4 304,7 304,7 3 310,7

12.Łuków** 1 912,6 1 220,4 1 591,7 4 724,7 47,0 47,0 408,2 408,2 4 771,7

13.Opole Lubelskie** 2 173,0 1 403,7 1 830,8 5 407,5 200,0 31,4 231,4 469,3 469,3 5 638,9

14.Parczew** 1 062,3 634,8 827,9 2 525,0 120,5 23,7 144,2 299,9 299,9 2 669,2

15.Puławy** 2 368,4 1 555,7 2 029,0 5 953,1 83,8 23,9 107,7 520,9 520,9 6 060,8

16.Radzyń Podlaski 1 385,6 1 135,5 1 480,9 4 002,0 200,0 58,7 258,7 393,1 393,1 4 260,7

17.Ryki** 1 869,9 1 095,2 1 428,5 4 393,6 200,0 16,1 216,1 416,1 416,1 4 609,7

18.Świdnik** 2 407,5 1 595,9 2 081,5 6 084,9 18,2 18,2 519,2 519,2 6 103,1

19.

Tomaszów 

Lubelski** 2 240,4 1 475,2 1 924,1 5 639,7 650,3 200,0 56,0 906,3 478,7 478,7 6 546,0

20.Włodawa** 2 027,8 1 381,3 1 801,6 5 210,7 213,0 240,0 24,0 477,0 446,6 446,6 5 687,7

21.Zamość** 6 162,5 4 515,1 5 888,9 16 566,5 978,0 490,9 200,0 43,6 1 712,5 1 272,8 1 272,8 18 279,0

63 632,9 44 703,8 58 304,9 166 641,6 244,4 69,0 165,0 981,0 1 326,9 114,5 0,0 2 363,0 2 884,3 0,0 636,9 0,0 0,0 8 785,0 13 630,1 13 630,1 175 426,6

PUP Lubartów - przesunięcie z zadań fakultatywnych łącznej kwoty 100,0 tys. zł na zadania aktywne  

ŚRODKI FAKULTATYWNE

Lp.

Środki 

Funduszu Pracy - 

aktywne podział 

algorytmem (bez 

EFS)

Programy EFS - 

PO WER 8ii

Razem 

aktywne 

formy 

Jednostka

RAZEM

8 785,0

ROZDYSPONOWANIE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY W 2019 ROKU W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM - stan na dzień 31.12.2019 r. (zgodnie z informacja finansową przesłaną przez MRPiPS) - w tys. zł

AKTYWNE 

Razem 

(algorytm+     

rezerwa)

REZERWA

**PUP-y, które realizują programy regionalne w 2019 roku na łączną kwotę: 9 000,5 tys. zł


