Fundusz Pracy – podsumowanie za rok 2012

W 2012 roku dla województwa lubelskiego zostały przyznane środki na programy na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w kwocie 124 411,6 tys. zł. W wielkości tej ujęto kwotę 43 544,1 tys. zł., przeznaczoną na finansowanie Podziałania 6.1.3 w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Na inne fakultatywne zadania realizowane przez samorządy powiatowe, w tym m.in. opracowywanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych oraz wyposażenie w celu prowadzenia pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego przez publiczne służby zatrudnienia i Ochotnicze Hufce Pracy, koszty związane z organizowaniem partnerstwa lokalnego na rzecz rynku pracy, została przyznana kwota 15 528,1 tys. zł.

Środki Funduszu Pracy w kwocie 1 038,0 tys. zł. zostały przyznane na zadania realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, w tym m.in. badania, opracowywanie programów, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkursów dotyczących rynku pracy, a także wydawanie i rozpowszechnianie informacji o usługach organów zatrudnienia oraz innych partnerów rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujących pracy oraz pracodawców.

Rozdysponowanie środków Funduszu Pracy w 2012 roku na poszczególne samorządy powiatowe województwa lubelskiego przedstawione zostały w tabeli nr 1


Tabela nr 1 Rozdysponowanie środków Funduszu Pracy w województwie lubelskim 
w 2012 roku (w tys. zł).
	Lp.
	Nazwa PUP
	Według algorytmu
	6.1.3 EFS
	Środki

fakultatywne 
	Programy z rezerwy Ministra 
(30-, 50+, art. 49 ustawy)
	Programy specjalne 
(30-, 50+)
	Aktywizacja bezrobotnych zwolnionych 
z pracy 
z przyczyn niedotyczących pracowników

	1.
	Biała Podlaska
	6 372,4
	3 431,3
	1 239,1
	1 429,5
	--
	--

	2.
	Biłgoraj
	3 242,8
	1 746,1
	695,7
	798,0
	451,1
	390,4

	3.
	Chełm
	6 881,8
	3 705,6
	1 236,0
	700,4
	785,3
	--

	4.
	Hrubieszów
	4 067,6
	2 190,3
	593,2
	1 334,9
	192,7
	--

	5.
	Janów Lubelski
	2 126,8
	1 145,2
	364,9
	1 562,1
	--
	--

	6.
	Krasnystaw
	3 105,3
	1 672,1
	518,6
	825,5
	388,4
	--

	7.
	Kraśnik
	4 997,6
	2 691,0
	697,2
	768,8
	--
	--

	8.
	Lubartów
	3 614,8
	1 946,4
	686,3
	696,1
	946,5
	--

	9.
	MUP Lublin
	8 749,9
	4 711,5
	2 093,2
	2 486,7
	--
	342,0

	10.
	PUP Lublin
	3 461,1
	1 863,7
	785,7
	2 929,5
	731,1
	--

	11.
	Łęczna
	1 924,6
	1 036,3
	374,2
	692,7
	--
	--

	12.
	Łuków
	3 598,6
	1 937,7
	746,9
	1 548,8
	--
	--

	13.
	Opole Lubelskie
	3 056,8
	1 646,0
	540,4
	472,4
	257,3
	--

	14.
	Parczew
	1 293,9
	696,8
	239,4
	1 346,2
	--
	--

	15.
	Puławy
	3 331,7
	1 794,0
	753,1
	518,0
	--
	--

	16
	Radzyń Podlaski
	2 078,3
	1 119,1
	377,3
	448,0
	215,2
	--

	17.
	Ryki
	1 843,8
	992,8
	383,5
	1 269,2
	--
	--

	18.
	Świdnik
	2 870,8
	1 545,8
	670,8
	909,4
	--
	--

	19.
	Tomaszów Lubelski
	3 881,6
	2 090,1
	706,5
	960,2
	--
	--

	20.
	Włodawa
	2 587,8
	1 393,4
	468,9
	568,3
	562,0
	--

	21
	Zamość
	7 779,5
	4 188,9
	1 357,2
	1 647,1
	--
	--

	22
	Razem
	80 867,5
	43 544,1
	15 528,1
	23 911,8
	4 529,6
	732,4





Fundusz Pracy – na 2013 rok

Na 2013 rok zostały ustalone następujące kwoty środków (limity) Funduszu Pracy, jakie mogą być wydatkowane w danym okresie na realizację następujących zadań w województwie:

1. programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w kwocie 171 933,6 tys. zł; w wielkości tej ujęta została kwota 81 463,5 tys. zł pozostająca w dyspozycji samorządu województwa z przeznaczeniem na realizację projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego,

2. innych fakultatywnych zadań realizowanych przez samorządy powiatowe w kwocie 15 316,9 tys. zł,

3. zadań realizowanych przez samorząd województwa w kwocie 1 006,5 tys. zł.        
